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MINISTERIODEL TRABAIJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

CONCURSOINTERNO DE OPOSICION
INSTITUCIONAL

Para funcionarios permanentes de la misma institucion

Jefe del Departamento de Mesa de Entraday
Archivo de la Dir. Gral. Asesoria Juridica (1 Vac)
Jefe Dto. Fiscalizacién Laboral (1 Vacancia)

Jefe Dto. Dictdamenesde Seguridad Social y
Empleo (1 Vacancia)

Jefe Dto. Dictamenesy Recursos Admin. (1 Vac)
Asistente Admin. - Ministerio de Trabajo (3 Vac)
Asistente Administrativo SNPP (3 Vacancias)

CARGOS LLAMADOS

MINISTERIODEL TRABAIJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

CONCURSOINTERNO DE OPOSICION
INSTITUCIONAL

Para funcionarios permanentes de la misma institucién

Técnico Il - Ministerio del TrabajoEmpleoy
Seguridad Social (3 Vacancias)

Técnico Il —SNPP (19 Vacancias)

Técnico | - Servicio Nacional de Promocion
Profesional (2 Vacancias)

Profesional Il - Servicio Nacional de Promocion
Profesional (5 Vacancias)

Profesional de Talento Humano (1 Vacancia)




EVALUACIONES

ADIA 01 DE SETIEMBRE.

AHORARIO: ACREDITACIONES: 11:30 AM.
INICIO DE LA PRUEBA: 12:00 AM.

ASALON AUDITORIO DEL CENTRO DE CONVENCIONES
(RECTORADO) UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
(UNA-CAMPUS SAN LORENZO, ENTRADA POR AVDA.
MCAL LOPEZ).

ALAS EVALUACIONES SERAN ESCRITAS Y EN LA
MODALIDAD DE SELECCION MULTIPLE.



N
REQUISITOS PARA

EVALUACIONES

ALas evaluaciones se identifican por el codigo del postulante (no

seran proveidos por la organizacion).
ANo se permiten tachaduras ni enmiendas en las evaluaciones

ATolerancia para examenes de 15 minutos; posterior a la tolerancia no

se aceptaran ingreso de postulantes.

ANo se permitira el uso del teléfono celular durante la evaluacion.



TEMAS GENERALES A SER CONSIDERADOS PARA

LAS EVALUACIONES PARA TODOS LOS CARGOS

Ley N° 5115/13
Ley N° 1626/ 2000

Ley N° 1652/ 00

Ley N° 1265/87

Decreto N° 6157/16

Resolucion MTESSN®° 266/ 14

0 Q UEREA ELMINISTERIME TRABAJO,EMPLEOY SEGURIDADS OC1 AL O

O DEAFUNCIONPEBLI CAO

OQUE CREA EL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION
LABORALDOG

0 QU MODIFICA LA LEY N° 253/71 "QUE CREA EL SERVICIO NACIONAL DE
PROMOCION PROFESIONAL",a excepcion de los articulos del 4 al 12 se
encuentran derogados .

0 P O EL CUAL SE APRUEBALA ESTRUCTURAORGANICA DEL MINISTERIODE
TRABAJO,EMPLEQOY SEGURIDADS OC | Alé fecha 27 de octubre de 2016.

O REGL AMENTNO E RN QEOMOLOGADO POR RESOLUCION SFP N°
1214/ 14).



Ley N° 748/ 61

Ley N° 925/ 64
Ley N° 935/64
Ley N° 2332/03

Ley N° 234/93

Ley 4819/12

PUESTO: JEFE'DE DEPARTAMEN
DE DICTAMENES Y RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

(31 DE AGOSTO DE 1961) QUE RATIFICA EL CONVENIO OIT SOBRE LA LIBERTAL
SINDICALY LA PROTECCION DELDERECHODE SINDICACION, 1948. (NUM. 87).

(03 DE JUNIO 1964) QUE RATIFICA EL CONVENIO OIT SOBRE LA IGUALDAD DE
REMUNERACION, 1951 (NUM. 100).

(23 DE JUNIO DE 1964) QUE RATIFICAEL CONVENIO OIT SOBRELA PROTECCION DEL
SALARIO, 1949 (NUM. 95).

QUE APRUEBAELCONVENIO 138 SOBRELA EDAD MINIMA 8 ANO: 1973.

QUE RATIFICAEL CONVENIO OIT SOBREPUEBLOSINDIGENAS Y TRIBALES- ANO: 1989
(NUM. 169)

QUE RATIFICAEL CONVENIO OIT SOBRETRABAJADORESDOMESTICOS-  ANO: 2011
(NUM. 189)



