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MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME PARCIAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

1- PRESENTACION

Institucién: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Periodo del informe: abril a junio de 2021

Misidn institucional

Regir la politica'y ejercer ja regulauon administrativa del reglmen del Trabajo, Empleo y Segundad Social; fscahzando e! cumphmlento dela normatlva

la equidad para garant:zar ala poblacxon condiciones de trabajo decente y empleo digno, capacwtac»on insercion laboral y pmtecc;on Social sin discrimin
progresuvamente toda forma de explotamén exclusidn'y discriminacion laboral £n Un marco democratlco yde d!a!ogo social 0

aboral vigente 'y pro

moviendo

acion, erradicando

Qué es la institucién (en lenguaje sencillo, menos de 100 palabras)

El Ministerio de T abajo ‘nﬁpieo v Seguridad Social es-una ins
feves de la Republica del Paraguay Desde su creacron se ha abocado en la tutela y fiscalizacidon de fos. derechos delos trabaje

laboral, el empleo dcgno, ylai msercuon iaboral

titucion publica, ' depéndiente deyly"Poder'Ej‘ecutiv

0, Cféada poritey Ne 5.115/13, y regida po

 Ia Constitlicion Nacional v 1as

adores y trabajadoras, en la

promocion de la équidad

2-Presentacién del CRCC (miembros y cargos que ocupan). (Adjuntar Resolucién para la descarga en formato pdf o Establecer el link de acceso directo)

Nrb. 4 De’pe'n'denci’ak o

=T

Responsab?é

Cargo que Ocipa

Direccién General de Anticorrupciény
Transparencia

Marcelo Maidana Tilleria

Director General

Direccién General de Anticorrupcidny
Transparencia

Luciana Monserrat
Almada Soley

jefa de Departamento




Direccién General de Administracién y
Finanzas

Eduardo Villamayor

Director General

4

Direccién General de Gabinete Teresa Espinola Directora General
5

Direccion General de Auditoria Interna Teresita Céspedes Directora General
6

Direccion de Coordinacion Interna Maria Del Rosario Lovera |Directora
7

Direccion de TIC's Rubén Gonzalez Director

Ingresar al Link

pyfdocumentos

172020

3.2 Plan de Rendicidn de Cuentas. {Describir los motivos de la seleccidn temdatica en menos de 100 palabras v exponer si existid participacion ciudadana en el proceso. Vincular la

seleccion con el POI, PEL, PND2030 v ODS). (Adjuntar el plan para la descarga en formato pdf Establecer el link de acceso directo).

Priorizacion

_Tema / Descripeion

Vinculacién PO, PEI,.
PND, ODS.

justificaciones .~

EvidenciéT

Optimizacién de los mecanismos de

Objetivo de Desarrolio
Sostenible 16 {ODS 16}

El estado de derechoy el
desarrollo tienen una
interrelacion significativa y

1° R . ; se refuerzan mutuamente,
participacidn ciudadana Promover sociedades justas, ) R
- ) ) por lo gue es esencial para el
pacificas e inclusivas . .
desarrollo sostenible a nivel
nacional e internacional.
£l publico objetivo que busca
Objetivo de Desarrolio abarcar son los trabajadores,
> Identificar publico objetivo del Ministerio de  |Sostenible 8 (ODS 8): Trabajo |atendiendo a que es

Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Decente y Crecimiento
Economico

fundamental para promover
el empleo pleno y el trabajo
decente para todos.




Informar periédicamente acerca de las

Objetivo Estratégico PEI -

Promover la transparencia

MTESS

2
gestiones realizadas. MTESS del mercado laboral
Potenciar |a estrategia de
. . . Objetivo Estratégico PEI - arta g
3 Extender el didlogo social comunicacidn con enfoque

en rendicidn de cuentas

4-Gestidn Institucional

4.1 Nivel de Cumplimiento_de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5189 /14

Nivel de Cumplimiento (%) - Enlace de la SFP
hit gov.py/sip/archivos/documentos/10
Febrero 100% g .
¢ 2021 _xdphBdxo.pdl
y 100% hitps:/ fwww sip.gov.oy/sfo/archivos/docurmentos/cu
arzo ; .
° mpt¥20100_maSioxkw. pdf
) . htips:/fwww . sfp.gov.py/sfp/archivos/documentos/ing
Abril Intermedio s - .
ermedic_Abrit 2021 Sx8uydhj.pd
Mayo No se encuentra publicado el informe
Junio No se encuentra publicado el informe

4.2 Nivel de Cumplimiento_de Minimo de Informacidn Disponible - Transparencia Activa Ley 5282/14

\ Nivel de Cumplimiento (%)

Enlace SENAC.




hitps://

Marzo 100% MmOIM LWIKOTOQIOTE3ZTZRNzVRY T AzliwidC
18K 2ZDUWYIYSLTESMGOIN DYy LhM2UTLWEXYWRI
app.powerbi.com/view 2r=eyiriciMmiiYiglyzg
Abril 100% RMMO3M LWIkOTQIOTERZTZkNzVRY T AzliwidC
SMGQINDKxYY ThM2ULLWEXYWRI

Mayo No se encuentra publicado

Junio No se encuentra publicado

4.3 Nivel de Cumplimiento de Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transparencia Pasiva Ley N° 5282/14

Mfas : Car{tidad deik(:l(k)ns‘;ukl'tas - iRe kskpkondidosj,‘, k Nq ’l‘klye;pondidos - ; Enlape; Mini's;terié:ty:iéylkustkitia

Abril 06 (seis) 03 {tres) 03 {tres) v-py/portalfit/cut
Mayo 13 (trece) 09 (nueve) 04 (tres)

Junio 05 (cinco) 03 (tres)

4.4 Proyectos y Programas Ejecutados a la fecha del Informe (listado referencial, apoyarse en graficos ilustrativos)

No existen programas ejecutados a la fecha.




4.5 Proyectos v Programas no Ejecutados (listado referencial, apovarse en graficgs ilustrativos)

No existen programas no ejecutados a la fecha.

4.6 Servicios 0 Productos Misionales (Depende de fa Naturaleza de la Misidn Insitucional, puede abarcar un Programa o Proyecto)

TTTTTE———

Descripcion

Objetivo

Metas. &

Poblacion Beneficiaria

Porcentaje de
ecucién/Resultados Logrados

Registro simultdneo de trabajadores al
seguro social y al registro obrero patronal

Promover la formalizacion
del empleo

Aumento en el porcentaje
de la formalizacion del
empleo

Trabajadores asalariados del
sector privado

Al cierre del mes de abril se
registran 646,122 (seiscientos
cuarenta y seis mil ciento
veintidos) cotizantes activos en
el IPS afiliados a la seguridad
social

Atencidn al publico via web, telefénica o
redes sociales

Establecer canales de
atencién al pablico para
consultas relacionadas a
las prestaciones de la
seguridad social

Atencion integral sobre
consultas referentes a la
Seguridad Social

Trabajadores - Empleadores

Desde el mes de abril al 30 de
junio de 2021, se registraron
792 (setecientas noventa y dos}
consultas recibidas y
respondidas en su totalidad.




Realizar seminarios, foros, conversatorios
y talleres relacionados con la seguridad
social

Educacién previsional

Asegurar a la poblacién la
provision efectiva de
informacién en torno a
sus derechos a la
seguridad social.

Trabajadores, Empiedores,
estudiantes, docentes, publico
en general

Canal Ciudadano: Régimen
transitorio de aporte patronal
para empresas de gastronomia,
eventos y turismo y derecho a
la jubilacién; Seguridad Social
en el contexto de covid 19, todo
lo que el trabajador formal
debe saber sobre ia cobertura
del seguro social, pago por
suspensién, vulnerabilidad y
aisfamiento; Tipos de
jubilaciones, pensiones y
beneficios por muerte.

Brindar atencién a buscadores de empleo

Orientacién profesional e
intermediacion laboral

35.000

Hombres y mujeres de 18 afios
en adelante

19744 personas

Brindar servicios de intermediacidn
laboral a los buscadores de empleo

Orientacion profesional e
intermediacion laboral

30.000

Hombres y mujeres de 18 afios
en adelante

9532 personas




Brindar servicios y asesoramiento a las

Orientacién profesional e

Hombres y mujeres de 18 afios

6 empresas del sector privado, ONG, . . 300 88 personas
) intermediacion laboral en adelante
Gremios, entre otros.
Servir como instrumento .-
., Se ha logrado beneficiar a 506
Acuerdos entre Empleadores y Velary promover el de apoyo y profeccion a ) "
. ) = . ) . trabajadores, percibiendo en
7 Trabajadores, mediante el servicio de cumplimiento de la los derechos laborales, asi |Trabajadores total la suma de Gs
"Solucién Rapida de Conflictos Laborales". {legislacion laboral como fomentar el didlogo '
P g , g 4751323440.
social.
Servir como instrumento
Velar y promover el de apoyo y proteccion a Asesoramientos a 1100
8 Asesoramiento Laboral. cumplimiento de fa los derechos laborales, ast [ Trabajadores y Empleadores personas, mediante correo
legislacion laboral como fomentar el didlogo electronico
social.
Servir como instrumento
, . Velary promover el de apoyo y proteccidn 3 Se ha asesorado a 2917
Calculos sobre liquidacion final de salarios \‘/p- Poyoy P _ . : o
9 - . cumplimiento de la los derechos laborales, asi |Trabajadores trabajadores sobre liquidacién
y beneficios sociales ! L. o ) .
legislacion laboral como fomsotar el didlogo final de salarios.
social.
Servir como instrumento
Velary promover el de apoyo y proteccién n Se realizaron 1708 mediaciones,
10 Mediacion en Conflictos Individuales cumplimiento de la los derechos laborales, asi |Trabajadores y Empleadores 506 acuerdos de partes y 330/

tegislacién laboral

como fom etar el didlogo
social.

sin acuerdos.




4.7 Contrataciones realizadas

Monto Adjudicédq

N® ade ﬁr’ma de contrato i Norbhre del lamado Firma adjudicada Finalizacion del tonytratoy"”’:,
Contratacié
1 1/5/2021 387344 ontratacion de seguro | \e\0) A\ s 31/3/2021 24 meses | 10675680000
médico para el MTESS
Adguisicién de equipos
2 22/4/2021 380278 audiovisuales para el DARIO OLMEDO N/A N/A 27800000
MTESS
Adguisicion de hojas de
3 12/5/2021 382038 seguridad y etiquetas de  |PRODOC N/A N/A 140250000
proteccion para firma
Alquiler de ofici .
4 24/5/2021 397233 Dgl‘;' Er e oficinas para . AMON AMARILLA 24/5/2024 24 meses 687500000
5 25/5/2021 396057 Servicio de limpieza CONSERMAR 31/12/2022 20 meses 4166620000
6 9/7/2021 390583 Copias e impresiones J. FLEISCHIMAN 9/7/2023 24 meses 200000000

4.8 Ejecucidn Financiera {Generar grafica)




MINST. DEL TRARR.C LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA 1
CRLEJEOR . SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021 FECHA. - 08/0712021

Nivel de Impresién: 8. OBJETO'

Nivel: 12 hostar 12 Entidad: 18 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hastas 1 Proyecto/Actividad: U hasta: 99 Objeto: 0 hasta: 939 Fuente: 0 hasta: 99 Org.Financ: O hasta; 999 Dpt: O hasta: 999
Ggipro-(‘rupo PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO CBLIGACIONES %
Obi. F.F, O.F. Pais Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJE
12 PODER EJECUTIVO 54.852.845.795 5.452,875.000 60.405.720.795 2.909.450.377 57.496.260.418 9.482.302.606 - 6582342229 5
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.909.460.377 57.495.260.418 9.492.302.606 - 6582842228 &
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.785 5.452.875.000 60.405.720.795 2.909.460.377 5$7.496.260.418 8.482,302.606 - 6.582.842.229 5
Programa: 1PROGRAMA CENTRAL $4.952.845.798 5.452,875.000 80.405.720.795 2.808.460.377 57.496.260.418 8.492.302.606 - 8.582.842.228 ]
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.800.000 51.358.632.785 2.908.460.377 48.448.172.418 9.273.522.6086 - 8.364.082.228 6
INSTITUCIONAL Snips afec.:
100 SERVICIOS PERSONALES 35.706.382.795 [ 35.706.382.785 2.508.305.196 33.198.077.599 7.754.208.408 - 5.245,903.208 7
110 REMUNERACIONES BASICAS 20.810.458.682 Q 20.810.458.682 1.467.457.275 18.343.001.407 4.403.718.481 - 2.938.262.206 7
M1 10 1 1 98SUELDOS 18.168.165.768 0 18.168.165.768 1.387.620875 16.780.544.793 4.173.756.981 - 2.786.136.006 8
11 Sueldos 1.387.620.975 4.173.756.981
113 16 1 1 9SGASTOS DE REPRESENTACION 1.041.488.400 2 1.041.488.400 79.836.300 961.662.10C 229.962.500 - 150.126.200 8
113 Gastos De Representadién 79.836.306 228.962.500
114 10 1 1 99AGUINALDO 1.650.804.514 o} 1.800.804.514 e} 1.600.804.514 [ 0 0
e AGUINALDO o
120 REMUNERACIONES TEMPORALES 524.264.381 a 524.264.381 10.727.381 513.537.00¢ 0 10.727.381
123 10 1 1 9EREMUNERACION EXTRAORDINARIA 229.453.451 o 229.453.451 10.727.381 218.726.07C o 10.727.381 5
128 Remuneracion Extraordinara 10.727.3¢81 0
123 30 1 1 S3REMUNERACION EXTRAORDINARIA 178.337.33C 0 178.337.33¢C 4 178.337.33C 0 g ¢
12¢ REMUNERACION EXTRAORDINARIA 0 a
126 30 1 1 SEREMUNERACION ADICIONAL 116.473.60C o} 116.473.600 0 116.473.60C 4 0 o
120 REMUNERACION ADIGIONAL o o
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 4.838.600.419 g 4.939.600.419 352.863.995 4.586.736.424 1.372.814.644 - 1.020.050.649 7
131 W0 1 1 SESUBSIDIO FAMILIAR 391.000.000 0 391.000.000 4.300.000 388.700.00C 377.500.00C - 373.200.000 1
131 Subsidic Familiar 4.300.000 377.500.000
131 30 1 1 S3SUBSIDIC FAMILIAR 240.000.000 ] 240.000.00C 30.000.000 210.000.00C 73.500.000 - 43.500.000 13
131 Subsidio Familiar 30.000.00C 73.500.000
133 10 1 1 YSBONIFICACIONES 1.5563.211.319 0 1953211319 254.983.985 1.658.247.324 852.914.644 ~ 557.950.649 18
132 Bonificeciones Y Gratificaciones 294.963.99¢ 852,914.644
133 30 1 1 SEBOMFICACICNES 2.053.348.100 0 2.053.340.100 a 2,053,349 100 0 [V
13C BONIFICACIONES 0 2
137 10 1 1 SSGRATIFICACIONES POR SERVICIOS 202.640.000 0 302.040.00C 23.600.000 278.440.09¢C £69.000.000 - 45.400.000 8
ESPECIALES
137 Gratificadiones Por Servicios Especiales 23,600.000 £3.000.000
140 PERSONAL CONTRATADO 8.137.508.588 4 8.137.508.588 578.019.020 7.589.489.568 1.592.544.180 - 1.014.525.180 7
141 10 1 1 99CONTRATACION DE PERSONAL 727.280.000 - 647.892.462 79.487.538 §.200.000 73.287538 14.590.889 - 8.390.899 8
TECNICO
141 Contratacion De Personal Téenico 6.200.000 14.580.888
144 10 1 1 98JORNALES 290.400.000 647.802.482 938.292.462 126.677.743 811.61471¢ 436.327.761 - 308.850.018 14
Jornates 126.677.743 436.327.761 .,
- 1 93JORNALES 1.142.825.764 0 1.142.825.764 g 1.142.825.764 0 c 0 s

o a
1.173.422.824 0 1.173.422.824 1.400.600 1.172.022.824 876.259.322 - 874,869.322




MINIST, DEL TRABAJO! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTQ PAGINAT 2
S8 EAF. FECHA .  08/07/2021
CRLEJEOSZ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021 HOoRA 0355

Nivel de Impresién: '6. OBJETO
Nivel: 12 hastar 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: T Programa: 1 hasta: 1 ProyeciofActividad: 0 hasta: 99 Objeto: 0 hasta 339 Fuonte: 0 hasta: 98 Org Financ.: O hasta: 888 Dpt: 0 hasta: 999

GLUU%?GNDO PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
Obj, F.F. O.F. Pais Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJE
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLECO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 80.405.720.785 2.908.460.377 57.486.260.418 9.482.302.606 - 5582842228 5
SOCIAL
Ciase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.785 5.452.875.000 50.405.720.795 2.809.4680.377 57.496.260.418 9.462.302.606 - 5.582.842.229 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405,720.795 2.808.450.377 57.498.260.418 9,482.302,508 - B5.582.842.228 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530,532.795 - 171.800.000 51.358.632.795 2.909.460.377 48.449.172.418 8.273.522.608 - 8.364.062.229 8
INSTITUCIONAL Snips afec.:
SERVICIOS PERSONALES
140 PERSONAL CONTRATADO
148 Honoraros Profesionales 1.400.000 876.259.322
145 30 1 1 9CHONORARIOS PROFESIONALES 4.803.480.000 0 4.803.480.000 443.741.277 4.359.738.723 2658.366.198 178.375.07¢ 8
14¢ Honorarios Profesionales 443741277 265,366,198
180 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 1.294.550.725 0 1.284.550.725 99.237.528 1.195.313.200 385.030.100 - 285.792.575
199 10 1 1 S90TROS GASTOS DEL PERSONAL 93.080.728 3 93.090.725 300.000 92750725 91.657.628 - 91.357.525 Y
18¢ Otros Gastos Del Personal 300.000 §1.657.525
198 30 1 1 BSOTROS GASTOS DEL PERSONAL 1.201.460.000 0 1.201.460 060 93.937.5258 1.102522.475 283.372.575 - 194.435.050 8
19¢ Qtros Gastos Del Personal 98.937.525 293.372.575
200 SERVICIOS NO PERSONALES 12.030.000.000 539.360.000 12.569.360.000 213.244.167 12.356.115.533 770,755.928 - 557.511.761 2
210 SERVICIOS BASICOS 584.000.00C 0 584.000.000 53.018.452 530.983.548 21.484.393 31.532.05¢9 9
211 10 1 1 9SENERGIA ELECTRICA 300.000.00C 0 3G0.000.000 43.470.547 256.520.452 4.324.331 39.146.218 14
211 Energia Etéctica 43.470.547 4.324.331
212 10 1 1 93AGUA 36.000.00C o 36.000.060 5545903 26.454.085 10.196.081 - 650.176 27
21z Agua 9.545.505 10,196.081
214 10 3 1 SSTELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 43.006.000 Q 48.000.0600 [} 48.000.000 6963951 - 5.963.¢81 0
SERVICIOS DE TELECOMUNICATIONES
214 Teléfonos, Tefefax, Y Otras Servicios De 4 £.9563.351
Tedec.
214 30 1 1 98TELEFOMOS, TELEFAX Y OTROS 118.600.000 it 118.800.00C 0 118.800.00C ¢] o 0
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
21C TELEFONGS, TELEFAX Y QTROS 0 0
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
215 30 1 1 92CORRECS Y OTROS SERVICIOS 81.200.000 0 £1.200.000 [ 21.200.000 0 c 0
POSTALES
21C CORREOS Y OTROS SERVICIOS ¢ 0
PQOSYALES
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 150.000.000 o 150.000.000 [¢] 150.000.00C 0 4] 0
223 30 1 1 S9TRANSPORTE DE FERSONAS 150.000.000 [ 150.000.000 0 150.000.00C 0 o 0
22 TRANSPORTE DE PERSONAS 0
230 PASAJES Y VIATICOS 1.200.000.000 - 750.000.000 450.000.000 15.138.030 434.860.970 25.512.350 - 10.373.820
2831 30 1 1 SSPASAJES 323.000.000 - 173.000.000 150.000.000 Q0 150.008.00C o 0o o y
2% PASAJES 0 o
232 30 1 1 98VIATICOS Y MOVILIDAD 877.000.000 - $77.000.000 300.000 000 15.139.030 284.880.97C 25512850 - 10.373.820

Vidlicos Y Movilidad 15.139.030 25512.850
OS POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTENIMIENTO 2.208.400.000 548.100.06C 2.756.500.000 120.213.685 2.638.286.315 80.213.685 40.000.00




MINIST. OEL TRABAICY LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGNA 3
CRLE JE03Z SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021 FEcHa: oot

Nivel de Impresién: 6. OBJETO'

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 ProyectolActividad: 0 hasta: 99 Objeto; 0 hasta: 998 Fuente: 0 hasta: 98 Org.Financ: O hasta: 999 Dpt: 6 hasta: 999

O o PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
Obj. F.F. O.F. Pais Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 80.405.720.785 2.909.460.377 57.496.260.418 8.482.302.806 - 6582842229 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852,845.755 5.452.875.000 60.405.720.795 2.309.460.377 57.496.260.418 8.492.302.608 -~ 6.582.842.229 5
Programa: 1 PROGRANMA CENTRAL 54.852,845.795 5.452.875.000 50.405.720.795 2.808.4606.377 57.496.280.418 9.482.302.606 - £.582.842.228 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 ~ 171.900.000 51.358.632.795 2.909.480.377 48.449,172.418 8.273.522.606 - 6.364.062.229 6
INSTITUCIONAL  Snips afec.:
SERVICIOS NO PERSONALES
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTENIMIENTO
Y REPARACIONES
242 30 1 1 SOMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 242.600.000 25.000.0600 287.8900.000 0 267.900.00C el o 0
MENORES DE EDIFICIOS Y LOCALES
24C MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 0 0
MENORES DE EDIFICIOS Y LOCALES
243 30 1 1 SEMANTEMIMIENTO Y REPARACIONES 217.500.00C o} 217.500.000 Q 217.500.00C 0 o ¢
MERNORES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS
Y MUEBLES DE OFIC.
24C MANTENIMIENTO Y REPARACIONES o o
MENORES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS
¥ MUEBLES DE OFIC.
244 30 1 1 OSMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 360.000.000 0 360.000.000 1.583.000 358.420.00¢ 1.680.000 ° 9
MENCRES DE EQUIPQS DE
TRANSPORTE
244 Mantenimfento Y Reparaciones Menores 1.580.00C 1.580.000
De Vehiculos
245 30 4 1 99SERVICIOS DE LIMPIEZA, ASEQ Y 1.388.000.000 463.106.00C 1.851.100.000 118.633.685 1.732.466.315 78.633.885 40.00000¢ €
FUMIGACION
242 Servicios De Uimpisza , Aseo Y Fumigadon 118.833.68¢ 78.633.685
246 30 1 1 SSMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 0 £0.000.000 80.000.000 0 60.000.00C [} o 0
MENORES DE INSTALACIONES
24C MANTENIMIENTO Y REPARAGIONES ] [+
MENQORES DE INSTALAGIONES
250 ALQUILERES Y DERECHOS 507.600.000 - 48.000.000 458.600.000 24.875.000 433.725.000 38.200.000 - 13.325.000
251 30 1 1 SQALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 411.600.000 - 45.000.000 362.600.000 24.875.000 337.725.00C 30.000.000 - 3128000 7
251 Alguiler De Edificios Y Locales 24.875.000 30.000.000
262 30 1 1 99ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIFOS 95.000.000 0 98.000.000 a 96.000.000 8.200.000 - 8200000 ©
25z Alquiter De Maguinarias Y Equipas o 8.200.000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 1.886.000.000 - 128.840.000 1.5586.060.000 0 1.556.060.000 26.580.000 - 26.580.000
281 30 1 1 9SDE INFORMATICAY SISTEMAS 0 525.000.0C $25.000.000 ¢ $25,000.00C 0 o 0
COMPUTARIZADOS
28C DE INFORMATICA Y SiSTEMAS Q3 0 J
COMPUTARIZADOS
282 3¢ 1 1 93IMPRENTA. PUBLICACIONES Y 160.600.000 350.000.00C 450.600.000 0 450.600.00C o o 0
REPRODUCCIONES
IMPRENTA, PUBLICACIONES Y [} G
EFRODUCCIONES
SQVeS\ERV!CIOS BANCARIOS 1.000.000 0 1.000.000 ¢ 1.000.000 0 [
3 o,
1]




MINIST. DEL TRABAJC! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL. OBJETO DEL GASTQ PAGINAT 4
S.S.E:.A;F . FECHA: 081072021
CRLEJEORZ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2024 AL 30/04/2021 HORA .« 082535

Nivel de Impresidn: 6. OBJETO'

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 ProyectolActividad: 0 hasta: 99 Objeto: O hasta; 998 Fuente: 0 hasta:99 OrgFinanc: O hastat 999 Dpt: O hastar 999
1 Gg‘fjg?em PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACICNES
Obj. F.F. O.F. Pais Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO
12 PODER EJECUTIVO
18 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.785 2.809.460.377 57.496.260.418 8.492.302.608 - 6.582.842.2238 §
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.552.845.785 5.452.875.000 60.405,720.785 2,808.480.377 57.496.260.418 9.492.302.608 - 6.582.842.228 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 80.405.720.795 2.908.460.377 57.496.260.418 8.492.302.608 - 6.582.842.229 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.800.000 §1.368.632.795 2.309.460.377 48.449.172.418 8.273.5622.606 -~ 5,364.062228 4
INSTITUCIONAL Snips afec.:
SERVICIOS NO PERSONALES
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 SERVICIOS BANCARIOS o o
284 30 1 1 9SPRIMASY GASTOS DE SEGUROS 40.600.000 47.000.000 87.000.000 [ 87.000.000 0 g 0
28C PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS s} o
265 3¢ 1 1 9SPUBLICIDAD Y PROPAGANDA 0 41.260.000 41.260.000 0 41.260.00G 180.000 - 180000 ©
268 Publicidad Y Propaganda 1) 180.000
266 30 1 1 S9CONSULTORIAS, ASESORIAS E 480.000.000 - 405.000.000 75.000.000 o 75.000.000 o ¢ o
INVESTIGACIONES
26C CCNSULTORIAS, ASESORIAS E o] 0
INVESTIGACIONES
268 36 1 1 98SERVICIOS DE COMUMICACIONES 68.000.000 - 8.000.000 £0.002.000 0 60.000.006 o ¢ G
26C SERVICIOS DE COMUNICACICNES 0 0
268 10 1 1 9SSERVICIOS TECMICOSY 486.000.000 - 240,200.000 145.800.000 4 145.800.00C 4] [
PROFESIONALES VARIOS
28¢C SERVICIOS TECNICOSY 0 Q
PROFESIONALES VARICS
269 36 1 1 QGSERVICICS TECNICOSY 512.400.00C - 342.000.000 170.400.600 0 170.400.06C 26.400.000 - 26.400.000 o
PROFESIONALES VARIOS
26¢ Servicios Téonicos Y Prolesionates - Varios o 26.400.000
270 SERVIQIO SOCIAL 4.804,000.000 1.090.200.000 5.884.200.000 [ 5.894.200.000 578.765.000 . 578.765.080
271 10 1 1 BESERVICIOS DE SEGURO MEDICO 1.720.000.000 340.200.00C 2.060.200.000 0 2.060.200.000 578,785.000 - 578.765.020 o
27 Serviclos De Seguro Médico 9 §78.765.000
271 30 1 1 S9SERVICIOS DE SEGURO MEDICO 3.084.000.000 750.000.00C 3.834.000.000 o 3.834.000.000 0 g 0
27 SERVICIOS DE SEGURO MEDICO Y o
280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 800.000.000 - 170.900.000 630.000.000 [¢] 630.000.00¢ o [¢] 2
282 20 i 1 SSSERVICIOS DE VIGILANCIA £00.000.000 g £00.000.000 0 £00.000.00C ) o 0
28¢ SERVICIOS DE VIGILANCIA 0 o
284 30 1 1 SUSERVICIOS DE CATERING 200.000.000 - 170.000.080 30.000.000 0 30.000.000 0 o 0
280 SERVICIOS DE CATERING ¢ o
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 380.000.000 a $0.000.000 ] $0.000.008 0 4]
1 1 9SCAPACITACION DEL PERSONAL DEL $0.000.000 Q £0.000.000 0 90.000.000 ] [
ESTADG
CAPACITACION DEL PERSONAL DEL Q0 0
ESTAD
385.860.000 - 25.260.000 368.740.000 29.765.925 338.974.075 58.867.140 - 20.101.215 8

5 OF coygb{ao EINSUMOS
/




MINIST. DEL TRABAJO' LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETG DEL GASTC PAGINA: 5

B.8EAF. FECHA 1 (870772021

CRLEJEO3Z SOBRE MOV]M!ENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021 HORA - 0972535
Nivel de Impresion: 6. OBJETO' R

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 18 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hastar 1 ProyectolActividad: O hasta: 99 Objetor 0 hasta: 899 Fuente: 0 hasta:99 Org.Financ.: O hasta: 998 Dpt: 0 bastar 988

G’gﬁ)‘f%po PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
Obi. FF. OF FaisDpt.  DESCRIPCICN INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJEC |
12 PODRER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.785 2.909.460.377 57.496.260.418 9.492.302.606 - 5582842229 5
SQCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54,952.845.795 5.452.875.000 60.405.720,795 2,909.460.377 57.496.260.418 9.492.302.606 - 5582842229 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54,952,845.795 5,452.875,000 60.405.720.795 2.908.460,377 57.496.250.418 8.482.302.606 - 5582842228 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.785 - 171900000 51.358.632.795 2.509.460.377 48.449.172.418 3.273.522.606 - 6.364.062.229 6
INSTITUCIONAL  Snips afec.:
BIENES DE CONSUMO EINSUMOS
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS [ 14.740.008 14.740.008 0 14.740.000 735.000 - 735000 O
335 30 1 1 99LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS ¢ 14.740.000 14.740.000 Q 14.740.000 735,000 - 735000 0
33 Libros, Revistas Y Periddicos 0 735.000
350 PRODUCTOS £ INSTRUM. QUIMICOS Y MEDICINALES 15.006.000 [ 15.000.000 ] 15.000.000 4 6
361 30 1 1 9SCOMPUESTOS QUIMICOS 15.000 000 0 15.000.000 o 15.000.000 [¢} o 9
35C  COMPUESTOS QUIMICOS o
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 300.000.000 [ 300.000.000 28.765.925 270.234.078 §9.132.140 - 20365.215 10
31 36 1 1 SSCOMBUSTIBLES 300.000.000 [ 300.000.000 29.765.925 270.234.075 59,132,140 - 28366215 10
361  Combustbles 22.765.925 59,132.14C
320 OTROS BIENES DE CONSUMQ 20.000.006 - 40.000.000 40.000.060 o 40,000.008 3 o 0
392 30 1 1 SICUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 50,000,000 - 40.00.000 20.000.000 0 20.000.000 0 o 0
33C  CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 0 0
398 30 1 1 9SBIENES DE CONSUMO VARICS 20.000.000 [ 20.000.000 0 20.000.000 0 ¢ @
39C  BIENES DE CONSUMO VARIOS ¢ o
500 INVERSION FISICA 550.000.000 [ 550.000.000 4 550.000.600 0 s o
530 ADQUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y 138.600.00¢ 30.000.000 188.000.000 o 168.000,000 0 s ¢
HERRAMIENTAS EN GENERAL
53¢ 30 1 1 9SEQUIPOS EDUCATIVOS Y 0.030.000 0 £0.000.000 0 60.060.000 0 o ¢
RECREACIONALES
53¢ EQUIPOS EDUCATIVOS Y o 0
RECREACIONALES
536 30 1 1 SSEQUIPOS DE COMUNICACICNES Y 76.000.000 4 76.000.000 0 76.000.000 0 o @
SENALAMIENTOS
53¢ EQUIPOS DE COMUNICACIONES Y 0 0
SERALAMIENTOS
538 33 1 1 9SHERRAMIENTAS, APARATOS E 2.000.000 30.000.000 32.000.000 0 32.000.000 o o 0
INSTRUMENTOS EN GENERAL
530  HERRAMIENTAS, APARATOS E 0 °
INSTRUMENTOS EN GENERAL
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINAY 312.000.000 0 312.000.000 ] 312.000,80C 0 [
COMPUTACION
541 30 1 1 9SADQUISICIONES CE MUEBLES Y 93.950.000 0 93.950.000 4 83.950.000 0 o o
ENSERES
540 ADQUISICIONES DE MUEBLES Y o o
ENSERES
1 98ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 124.550.000 o 124.550.000 0 124.550.00C 0 o 0

OFICINA




‘MINIST. DEL TRABAJG!
S.SEAF.
CRLEJEC3Z

Nivel de Impresién: '6. OBJETO'

LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTQ

SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021

PAGINA 6
FECHA: 08/07/2021
HORA © 0912835

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 pasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 Proyecto/Actividad: ¢ hasta: 99 Objeto: 0 hastar 989 Fuente: 0 hasta: 98 OrgFinanc: G hastar 98¢ Dpt: 0O hastar 998
R spo PRESUPUESTO | PreEsuPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
Obj. F.F. G.F. Pais Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES | VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 £0.405.720.7¢5 2.909.480.377 57.496.260.418 9.482.302.606 - 8582842228 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.909.480.377 57.496.260.418 9.492.302.608 - 6.582.842.229 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.908.460.377 57.495.260,418 9.482,302.608 - 6582842229 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 5$1.530.532.795 - 171.800.000 51.358.632795 2.809.460.377 48.449.172.418 8.273.522.606 - B.354.062.229 &
INSTITUCIONAL Snips afec.;
INVERSION FISICA
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINAY
COMPUTACION
OFICINA
543 30 1 1 92ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 75.500.000 0 75.500.000 G 75 500.00C 0 0o 0
COMPUTACION
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE o 0
COMPUTACION
544 30 1 1 S3ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 18.000.000 o 18.000.000 ¢ 18.000.00C 0 0 0
IMPRENTA
54C ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE o 0
HAPRENTA
§70 ADQUISICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 160.000.000 - 30.000.000 70.000.000 [¢] 70.000.008 ol 4]
579 30 1 1 SCACTIVOS INTANGIBLES 100.000.000 - 30.0600.000 70.000.0600 Q0 70.000.000 0 o o
57C ACTIVOS INTANGIBLES o :
800 TRANSFERENCIAS 2.598.150.600 - 6886,000.000 1.813.150.000 0 1.913.150.000 £688.691.133 - 688.681.133 0
850 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 2.599.150.000 - 686.000.000 1.913.150.0060 0 1.913.150.600 688.691.133 - 688.691.133 1]
EXTERNO
851 30 1t 1 98TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 1.999.180.000 - $6.000.000 1.813.150.000 0 1.913.150.000 £688.691.133 - £688.691.133 o
SECTOR EXTERNQO
851 Transferencigs Corrientes Al Sector ] 658.691.133
Extemo
853 30 1 T S9TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 500.000.000 - £80.000.0C0 Q 0 a ¢ o 168
ORGANISMOS Y AGENCIAS
ESPECIALIZADAS
85C TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 0 °
ORGANISMOS Y AGENCIAS
ESPECIALIZADAS
900 OTROS GASTOS 250.000.000 o 250.000.000 158,145,083 81.854.911 a 158.145.088 83
910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES 250,000,000 0 250.000.000 158.145.089 91.854.911 G 158,145.088 B3
Y OTROS
g10 30 1 1 9EPAGO DE IMPUESTOS, TASAS. GASTOS 250.000.000 ¢ 250.000.000 158.145.08¢ 91.854.911 0o 158.145.085 83
JUDICIALES Y OTROS
91t impuestos Direclos 158.143.08¢ 0
Actividad: 2 ASESORAMIENTO INTEGRAL SOBRE LOS 1.740.000.000 o 1.740.000.000 & 1.740.000.000 144.480.000 - 144.480.000 0
DERECHOS LABORALES Snips afec.:
SERVICIOS NO PERSONALES 1.740.000.00¢ 0 1.740.000.000 [ 1.740.000.000 144.480.000 - 144.480.000 0
QUILERES Y DERECHOS 1.740.000.000 o 1.740.000.000 o] 1.740.060.000 144.480.000 - 144.480.000 Y
1 9SALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 1.740.000.000 [} 1.740.000.000 0 1.740.000.000 144.480.00C - 144,480.000 Q
[} 144.480.00C

guila,r,%e Edificios Y Locales




WINIST. DEL TRABAICY LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA T
CRUEJEOY SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021 : ii’:*f gggfgm

Nivel de Impresidn: '8, OBJETO!

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: T hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 Proyecto/Actividad: 0 hasta: 98 Objeto: 0 hasta: 999 Fuente: © hasta:98 Org.Financ: 0 hasta: 988 Dpt: O hasta: 999
Ggﬁﬁempo PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALEDO OBLIGACIONES %
Obi. F.F. OF Pais Dpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE CBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.CE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.909.460.377 57.495.260.418 8.492.302.606 - 6582842229 5
SQCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405,720.795 2.909.480.377 57.496.260.418 8.492.302.606 - 6582842228 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60,405.720.795 2.508.480.377 57.495,260.418 9.482.302.606 - B.582.842229 5
Actividad: 3 FISCALIZACION PARA DETECCION DEL 591.600.000 121.900.000 713.500.000 il 713.500.000 74.300.008 - 74.300.000 [
EMPLEO NO REGISTRADO Snips afec.:
200 SERVICIOS NO PERSONALES 591.600.000 121.800.000 713.500.000 a8 713.500.000 74,300.000 - 74.300.000 Q
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEO, MANTENIMIENTO 291.600.000 72.800.000 364.500.000 o 364.500.00C 24.300.000 - 24.300.000 0
Y REPARACIONES
245 30 1 1 99SERVICIOS DE LIMPIEZA, ASEQY 251.600.000 72.800.000 364.500.00C [} 364.500.000 24.300.000 - 24.300.000 ¢
FUMIGACION
24E Servicios De Limpieza | Aseo Y Fumigacion 0 24.300.000
250 ALQUILERESY DERECHOS 300.000.000 49.000.000 348.000.000 0 349.000.000 50.000.000 - 50.000.000
281 30 1 1 SSALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 200.000.000 48.000.000 34$.000.00C 0 348.000.00C 50.000.060 - 50.000.000 4
251 Alquiter De Edificios Y Locales o 50.000.000
Actividad: 4 ORIENTACION PROFESIONAL E 1.080.713.000 5.502.875.000 £.593.588.000 Q £.583.588.000 0 Q 0
INTERMEDIACION LABORAL  Snips afec.:
100 SERVICIOS PERSONALES 0 360.000.000 360.000.000 0 380.008.000 o 0 [
140 PERSONAL CONTRATADO 8 360.000.000 360.000.000 g 360.000.008 a g
145 30 302 1 SSHONORARIOS PROFESIONALES o 360.800.00C 360.000.600 [¢] 360.000.00C [} s
14C HONORARIOS PROFESIONALES 4 0
200 SERVICIOS NO PERSONALES [ 1.000.000.000 1.000.000.008 4] 1.000.000.000 0 u o
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO O 1.000.000.000 1.000.000.000 o 1.000.500.000 0 0 1]
291 30 302 1 BSCAPACITACION DEL PERSONAL DEL 4] 1.005.000.000 1.000.000.000 4 1.000.000 .00 a 0o 0
ESTADO
280 CAPACITACION DEL PERSONAL DEL ¢} 0
ESTADO
300 BIENES DE CONSUMO EINSUMOS 1.090.713.000 50.000.000 1.140.713.000 [ 1.148.713.000 Q o o
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS $30.996.000 45.000.000 £75.886.000 0 575.996.006 ] ] 0
331 30 1 1 SSPAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 388.200.000 [ 398.200.006 0 388.200.60C G [N
33C PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON o 0
333 30 1 1 9gPRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 700.000 50.000.00C 50.700.000 Q 50.700,000 0 o 0
33¢ PRODUGTOS DE ARTES GRAFICAS o 0
334 30 1t 1 SEPRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 131.736.000 - 5.000.000 126.736.000 a 126.736.00C 0 [
330 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 0 0
335 20 1 1 93LIBROS. REVISTAS Y PERIODICOS 380.000 [} 260.000 a 350.000 o] o ¢
33C  LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 0 o
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS 559.717.000 5.0060.000 584.717.00C g 564.717.000 1] i}
341 20 1 1 SSELEMENTOS DE LIMPIEZA 24 573.000 0 24.573.000 o 24.573.000 [s) o 0
aac LEMENTOS DE LIMPIEZA 0 Q
0 5G0.944.00C o 0

342 30 1t 1 980TILES DE ESCRITORIO, OFICINAY 500.644.000 0 500.944.000
p ENSERES
A UTILES DE ESCRITORIO, OFICINAY ) g




ST DRLTRASAD LISTADO DE EJECUGION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTC PAGINA® 8
CRLEJEOR , SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/04/2021 AL 30/04/2021 LZCX‘ g’;’i;z‘

Nivel de Impresién: 6. OBJETO' o
Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hastat 1  ProyeclofActividad: O hasta: 93 Objeto: 0 hasta: 998 Fuente: 0 hastas 98 Org.Financ.: 0 hasta: 999 Opt: 0 hasta: 999

Ggijpb?Gmpc PRESUPUESTO PRESUPUESTC SALDO OBLIGACIONES %
Cbi. £.F. OF. Pais Opt,  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PACGADO PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJEGUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.808.460.377 57.485.260.418 8.492.302.606 - 6.582.842.228% 5
sociAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.909.480.377 57.486.260,418 $.492.302.606 - £.582.842.228% 8
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.785 $.452.875.000 60.405.720.795 2.908.460.377 57.498.260.418 8.492.302.606 - 6582842228 5
Actividad: 4 ORIENTACION PROFESIONAL £ 1,080.713.000 5.502.875.000 6.593.588.000 1] 6.583.588.000 il [ 0
INTERMEDIACION LABORAL Snips afec.:
BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS £ INSUMOS
343 30 1 1 9SUTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 34.200.000 0 34.200.000 0 34,200.000 0 0o 0
34C UTILES Y MATERIALES ELECTRICCS Y 9
345 30 1 1 $IREPUESTOS Y ACCESORICS MENORES 0 5.000.000 5.000.000 0 5.000.000 [ o 0©
3C REPUESTOS Y AGCESORIOS MENORES 0 0
800 TRANSFERENCIAS 38 4.092.875.000 4.092.875.000 0 4.082.875,000 Q o a
840 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 0 4.082.875.000 4.082.875.000 0 4.082.875.000 [ Q [}
PRIVADG
842 30302 1 SYAPORTES A ENTIDADES EDUCATIVAS E o 4092.375.000 4,092.875.000 0 4.092.875.000 [ o 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
840  APORTES A ENTIDADES EDUCATIVAS E 0 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
Total General 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.909.460.377 57.496.260.418 9.492.302.606 - 6.582.842.229

SIAF




MINIST. DEL TRABAJC LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETQ DEL GASTC FAGINAL 1
LS. EAF. N : )
CRLEJEO SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021 }E;T: i{ggiﬁ

Nivel de Impresién: ‘6. OBJETO'

Nivel: 12 hasta: 12 Enfidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 Proyecto/Actividad: 0 hastar 99 Objeto: O hasta: 998 Fuente: 0 hasta:93 Org.Financ: 0O hasta: 889 Dpt: O hasta: 998
Ggi%?smpo PRESUPUESTO PRESUPUESTCO SALDO OBLIGACIONES %
Obi.FF. OF PaisOpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO | RJEC
12 PODER EJECUTIVO 54.952.845,795 5.452.875.000 50.405.720.785 2.874.382.222 57.431.328.573 4.181.387.6869 - 1.206.995.447 5
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.785 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.689 - 1.205.995.447 5
SOCiAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54,852.845.785 5.452.875.000 60.405.720.795 2.874.382.222 57.431.328.573 4.181.387. 668 - 1.206.985.447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 §.452.875.000 £0.408.720.795 2.874.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 <« 1,208.885.447 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.800.000 51.358.632.795 2.875.598.222 48.483.034.573 4,107.593.668 - 1.231.985.447 8
INSTITUCIONAL  Snips afac.:
100 SERVICIOS PERSONALES 35,706.382.785 a 35.706.382.795 2.555,528,158 33.150.854.638 2.880.048.380 - 334,520,224 7
110 REMUNERACIONES BASICAS 20.810.458.682 0 20.810.458.682 1.5833.400.375 18.277.058.307 1.480.842.854 52.557.521
11 1 1 GSSUELDOS 18.188.165.768 0 18.188.15.768 1.452.820.975 18.715.244,783 1.401.006.554 51814421 8
111 Sueldos 1.452.920.975 1.401.008 554
M3 10 1 1 SECASTOS DE REPRESEMTACION 1.041.488.400 o 1.041.483.400 80.479.40C $861.009.00C 79.836.300 543,100 8
112 Gaslos De Representacién 80.478.40C 79.836.300
114 10 1 1 SSAGUINALDO 1.600.804.614 4 1.800.804.514 3 1.600.804.514 g o 0
1€ AGUINALDO
120 REMUNERACIONES TEMPORALES 524.284.381 0 524284331 17.459.882 506.804.48% 10.727.381 B.732.50%
122 10 1 1 99REMUNERACION EXTRADRDIMARIA 229.453.451 0 228.453.451 17.459,882 211.893.56¢ 10.727.381 8.732.501 8
122 Remuneracién Extraordinaria 17.459.882 10.727.381
123 30 1 1 9SREMUNERACION EXTRAORDINARIA 178.337.320 0 178.337.330 s} 178.337.33C 0 9 0
12¢ REMUNERACION EXTRAORDINARIA Q o]
125 20 1 1 9SREMUNERACION ADICIONAL 116.473.600 o 118.472.800 0 116.473.60C 0 g O
12C REMUNERACION ADICKONAL o] o
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 4,838.600.418 0 4.833.600.419 342.818.382 4.5%6.782.037 325.963.995 15,854,387 7
31 10 1 1 S9SUBSIDIC FAMILIAR 381.000.000 0 391.000.00C 2000000 385.000.00C 6.306.000 - 4.300.000 1
131 Subsidio Familiar 2.000.000 £.300.000
i31 3¢ 1 1 99SUBSIDIO FAMILIAR 240.000.00C Q 240.000.006 Q 240.000.00¢C o} o ¢
13C SUBSIDIC FAMILIAR 0 [}
183 10 1 1 99BOMNIFICACIONES 1.853.211.318 0 1953.211.319 316.118.332 1.637.092.937 204.963.995 21.154.387 16
132 Bonificaciones Y Gratificaciones 316,118.382 294.963.995
133 30 1 1 9SBONIFICACIONES 2.063.349.100 0 2.083.349.100 a 2.053.349.100 0 o ¢
13 BONIFICACIONES o o
137 161 1 SSGRATIFICACIONES POR SERVICIOS 302.040.00¢ o 302.040.00C 24.700.000 277.340.00C 24.700.000 g 8
ESPECIALES
137 Cratificadiones Por Servicios Especiales 24.700.003 24.700.00C
140 PERSONAL CONTRATADO 8.137.508.588 [ 8.137.508.588 562.611.992 7.574.896.536 973.276.625 - 410.664.633
141 10 1 1 9SCONTRATACION DE PERSONAL 727.380.000 - 647.882.462 73.487.538 4 20C.000 75.287.53¢8 3.843.298 356.701
TECNICO
141 Contratacion De Personal Técnico 4.200.000 3.843.269
144 10t 1 9SJORNALES 290.400.000 647.892.462 938,292.462 123.113.24G 815.179.222 124.524.558 - 1.411.318
Jomales 123.113.24C 124.524.588
1  SIJORNALES 1.142.825.764 ¢ 1.142.826.764 0 1.142.826.764 ¢
¢ o

g ;
99HON?&§RIOS PROFESIONALES 1.173.422.824 0 1.173.422.824 [ 1.173.422.824 1.400.000 - 1.400.000 ;
J T




MINIST. DEL TRABAJO! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTQ PAGINA 2
CRLEJEOYZ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021 :;:A ggzgm

Nivel de Impresién: '6. OBJETO'
Nivel: 12 hasta; 12 Entidad: 16 hasta: 18 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 Proyecto/Actividad: 0 hasta: 98 Objetor 0 hasta: 999 Fuente: 0 hasta:98 Org.Financ: 0 hastw 998 Dpt: 0 hastar 999

R cupe PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES v
Obi. £.£. O.F. Pals Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGCO ;
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.208.995.447 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852 845,785 5.452.875.000 60.405.720.785 2.874.382.222 57.431.328.573 4.181.387.869 - 1.208.995.447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.2086.935.447 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.900.000 51.358.632.795 2.875.598.222 48.483.034.573 4.107,593.689 - 1.231.885.447 8
INSTITUCIONAL  Snips afec.;
SERVICIOS PERSONALES
140 PERSONAL CONTRATADO
148 Honorarios Profesionales 0 1.40C.000
145 30 1 1 9SHONORARIOS PROFESIONALES 4.803.480.000 4 4.803.480.000 435.298.752 4.368.181.248 843.508.768 - 408.210.016 B}
148 Honorarios Profesionales 435.288.75% 843.508.763
190 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 1.284.550.725 a 1.284.550,725 98,237.526 1.195.313.200 88.237.625 ]
188 10 1 1 S80TROS GASTOS DEL PERSONAL 93.090.725 o 93.090.725 300.000 92.750.725 300.000 [
193¢ Otros Gastos Del Personal 300.000
198 30 1 1 S90TROS GASTOS DEL PERSONAL 1.201.480.000 0 1.201.460.000 96.937.528 1.102.622.478 98.937.525 0o 8
19¢ tros Gastos Def Personal 98.937.525 88.937.828
200 SERVICIOS NO PERSONALES 12.030.600.000 538.380.000 12.568.360.000 236.773.203 12.332.586.797 1.075.383.447 - 838.610.244 2
210 SERVICIOS BASICOS 584.000.000 0 584.000.000 138.847 583.863.353 53.016.452 - 52.878.805 [¢]
211 {0 1 1 SYENERGIA ELECTRICA 300.000.000 o 300.000.000 70.000 289.930.00C 43.470.547 - 43.400.547 o
211 Energia Eléctrica 70.000 43.470.5647
212 10 1 1 99AGUA 36.000.000 0 36.000.000 B6.647 35933353 9.545.906 - 8.479.258 8
21z Agua 86.647 4.545.903
214 16 1 1 93TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 48.000.000 0 48.000.000 0 48.000.006 0 g 0
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
21C TELEFONOCS, TELEFAX Y OTROS 0 4
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
214 30 1 1 99TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 118.800.000 0o 118.800.000 0 118.800.00C o c &
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
21C TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 0 ¢
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
215 306 1 1 9SCORREOS Y OTROS SERVICIOS 81.200.000 g 81.200.000 0 81.200.000 o] o 0
POBTALES
21 CORREQS Y OTROS SERVICIOS o 0
POSTALES
220 TRANSPORTEY ALMACENAJE 160.000.000 [ 150.000.600 ¢ 150.000.600 ) 0
223 30 1 1 SSTRANSPORTE DE PERSONAS 150.000.000 a 150.000.000 o 150.000.00C 0 0 o
22 TRANSPORTE DE PERSONAS 0 ]
230 PASAJES Y VIATICOS 1,200.000.000 - 750.000,000 480.000.000 20.663.200 428.336.70C 22.898.310 - 2.235.010
231 30 1 1  99PASAJES 323.000.000 - 173.660.000 150.000.00C 0 130.000.000 0 6 90 ,
230 PASAJES o o
232 30 1 1 98VIATICCS Y MOVILIDAD 877.000.000 - 577.000.000 300.000.000 20.683.300 279.336.70C 22.898.310 - 2235010
232 Vigticos Y Movilidad 20.663.300 22.898.310

e 2§0~v’6©§5TOS POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTENIMIENTO 2.208.400.000 542.100.000 2.756,500.000 1.350.000 2.755.150.000 119,983,685 - 118.633.685
. £




MINIST. DEL TRABAJO' LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA 3
S.8EAF. FECHA :  08/07/2021
CRLEJEOS SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021 o+ o6

Nivel de impresién:' ‘6. OBJETO!

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 ProyectofActividad: O hasta: 99 Objeto: 0 hasta: 999 Fuenta: 0 hasta:88 Org.Financ: 0 hastar 999 Dpt: 0 hasta: 998
! GRo o PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
: OBLEF OF paisopt,  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIQ PAGADO PEND.DE PAG EJEC
12 PODER EJECUTIVO
18 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 80.405.720.785 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.208.995.447 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452,875,000 60.405.720.795 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.206.595.447 5
Prograrma: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.208.885.447 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.520.532.785 - 171.800.000 51.358.632.795 2.875.598.222 48.483,034.573 4.107.593.668 - 1.231.995.447 &
INSTITUCIONAL Snips afec.:
SERVICIOS NO PERSONALES
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTERIRMIENTO
Y REPARACIONES
z42 30 1 1 SSMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 242.900.000 25.000.00C 267.900.000 0 2€7.900.00C 0 g 0
MENORES DE EDIFICIOS Y LOCALES
24C MANTEMNIMIENTO Y REPARACIONES 0 0
MENQRES DE EDIFICIOS Y LOCALES
243 30 1 1 SSMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 217.500.000 0 217.500.008 0 217.500.00C 4 g 0
MENORES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS
Y MUEBLES DE OFIC.
24C MANTENIMIENTO Y REPARACIONES G o
MENORES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS
Y MUEBLES OE CFIC.
244 30 1 1 9SMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 350.000.00Q [of 360.000.00C 1.350.000 358.650.00C 1.380.000 ¢ 0
MENORES DE EQUIPOS DE
TRANSPORTE
244 Mantenimiento Y Reparaciones Mencres 1.350.001 1.350.000
De Vehicuios
245 306 1 1 BYSERVICIOS DE LIMPIEZA, ASEO Y 1.383.000.000 483.100.00C 1.851.100.000 0 1.551.100.060 118.633.635 - 118.633.685 0
FUMIGACION
248 Servicios De Uimpieza , Aseo Y Fumigadon 4] 118.633.685
246 30 1 1 SEMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 14 60.000.000 60.000.000 4 60.000.000 o Q o
MENORES DE INSTALACIONES
24C MANTENIMIENTO Y REPARACIONES a 0
MENORES DE INSTALACIONES
250 ALQUILERES Y DERECHOS 507.600.000 - 49.000.000 458.600.000 75.500.000 283.100.000 100.375.000 - 24.875.000 16
251 30 1 1 SSALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 411.600.000 - 49.000.000 362.600.000 75.500.680 287.100.000 100.375.00G - 24.875.000 2t
251 Alquiler De Edificios ¥ Locales 75.500.000 100.375.000
252 30 1 1 SHALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 96.000.00C e} ©8.000.000 ] 96.000.000 a (U
25C ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0 o
260 SERVICIOS TECMICOS Y PROFESIONALES 1.686.000.000 - 129.940.000 1.586.060.000 1.873.256 1,554.186.744 1.500.000 373256 ©
261 30 1 1 SSDE INFORMATICAY SISTEMAS 0 525.000.00C 525.000.0C0 [ $25.0600.00C 0 o 0
COMPUTARIZADOS
26¢ DE INFORMATICA Y SISTEMAS o 0
COMPUTARIZADOS
262 30 1 1 S9IMPRENTA, PUBLICACIONES Y 100.600.000 350.000.00C 450.800.000 D 460.600.00C ) o 0
REPRODUCCIONES
v 2B IMPRENTA. PUBLICACIONES Y 0 0 o C ‘
‘ REPRODUCCIONES E B
99SERVIGIOS BANCARIOS 1.000.000 0 1.000.000 373.256 626.744 g 373.256 37




MINST. DEL TRABAIC LISTADO DE EJEGUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA 4
CRLEJED3Z SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021 » HZC;A g:(gé{fgz’

Nivel de Impresidn: '6, OBJETO'

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hesta: 1 Proyectoffctividad: O hastat 93 Objeto: 0 hasta: 998 Fuente: 0 hasta:99 Org.Fipanc.: € hasta: 999 Dpt: 0 hasta: 998

O o PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES 3
Obj FF OF. paisDpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO | EJEC

12 PODER EJECUTIVO

16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1206995447 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.874.392.222 57.431.328.573 4.121.387.668 - 1.206.895.447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952,845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.874.382.222 57.431.328.573 4.181.387.668 -~ 1.208,995447 s
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.800.000 51.358.632.785 2.876.598.222 48.483.024.573 4.107.593.668 - 1.231.885.447 6
INSTITUCIONAL Snips afec.:
SERVICIOS NO PERSONALES
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
262 Servicios Bancarios 373.256 o
284 20 1 1 9EPRIMASY GASTOS DE SEGURCS 40.000.00C 47.000.00C 87.000.000 0 §7.000.600 o] o @
2ec PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS ¢ o
265 3¢ 0t 1 SEPUBLICIDAD Y PROPAGANDA 0 41.260.000 41.280.000 1.500.000 39.760.000 500.806 0 4
26¢  Publiddad Y Propaganda 1.500.000 1.500.600
266 30 1 1 S8CONSULTORIAS, ASESORIAS £ 430.000.000 - 405.600.000 75.000.003 o 75.000.000 Qo o 0
INVESTIGACIONES
26C CONSULTCRIAS, ASESORIAS & ¢ 0
INVESTIGACIONES
288 30 1 1 98SERVICIOS DE COMUNICACIONES 66.000.00C - 6.0006.000 £0.200.000 0 60.000.060 4] Y
26C SERVICIOS DE COMUNICACIONES o
288 10 1 1 98SERVICIOS TECMICOSY 486.000.000 - 340.200.000 145.800.000 0 145.800.00C [} [
PROFESIONALES VARIOS
26 SERVICIOS TECNICOSY ° 0
PROFESIONALES VARIOS
WS 30 1 1 99SERVICIOS TECNICOSY 512.400.00G - 342.000.000 176.460.05C 0 170.400.00C 0 ¢ 0
PROFESIONALES VARIOS
26¢ SERVICIOS TECNICOSY Q 0
PROFESIONALES VARIOS
270 SERVICIO SOCIAL 4.804.000.000 1.080.200.000 5.884.200.000 4 5.884.200.000 777.610.000 ~ 777.610.000 3]
271 10 1 1 9ESERVICIOS DE SEGURO MEDICO 1.720.000.000 340.200.00¢ 2.060.200.000 4] 2.080.200.000 777.610.00C - 777610000 ]
27 Setvicios De Seguro Médico G 777.610.000
271 30 1 1 SSSERVICIOS DE SEGURO MEDICG 3.084.000.000 750.000.00C 3.834.000.000 0 3.834.000.000 0 o 0
27C SERVICIOS DE SEGURO MEDICO o 0
280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 800.000.000 ~ 170.000.000 830.000.000 137.250.000 492.750.000 [ 137.250.000 22
282 30 1 1 S9SERVICIOS DE VIGILANCIA 600.600.000 bl 600.000.000 137.250.000 462.750.00C o 137250006 23
28% Servicios De Vigilancia 137.260.00C 0 .
284 30 1t 1 9SSERVICIOS DE CATERING 200.000.000 - 170.600.000 30.000.000 0 30.000.00C 4 0 9
28C SERVICIOS DE CATERING 0 e
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 90.000.000 0 $0.000.008 0 $0.000.000 0 o r
30 1 1 GSCAPACITACION DEL PERSONAL DEL $0.000.000 0 $0.000.0600 0 90.000.050 0 o 0 !
ESTADO
CAPACITACION DEL PERSONAL DEL 0 0

smo}p\3 -
/




‘MINIST. DEL TRABAJO' LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA: 5

SAS.Ei,A,r', FECRA:  08/0712021

CRLEJEO3Z SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021 HORA : 007518
Nivel de Impresién: '6. OBJETO' ' l A

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 7 hasta: 1 Proyecto/Activided: 0 hasta: 99 Objeto: 0 hasta: 999 Fuente: O hasta: 89 Org.Financ: 0 hosta 999 Dpt: 0 hasta: 998

! Ggg;;smm PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
Ofi FF. OF PaisDpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO | BJEC!
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952,845.795 5.452.875.000 60.405,720.795 2.974.362.222 57.431,328.573 4,181.387.669 - 1208995447 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1206995447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 §0.405,720.795 2.974.3982.222 57.431.328.573 4,181,387.663 - 1.206,995.447 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530,532.795 - 171.900.000 51.358.632.795 2.875,598.222 48.483.034.573 4.107.593.669 - 1231995447 B
INSTITUCIONAL Snips afec.:
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 395.000.000 - 25260000 369.740.000 19.364.898 350.375.102 49.130.823 - 29765925 5
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS o 14.740.000 14.740.000 0 14.740.000 [ o o
336 30 1 1 9SLIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 0 14.740.000 14.740.000 o 14.740.000 0 o ©
33 LIBROS, REVISTAS Y PERIGDICOS ] 0
350 PRODUCTOS E INSTRUM. QUIMICOS ¥ MEDICINALES 15.000.000 0 15.000.000 [ 15.000.000 [ [ ]
351 30 1 1 OSCOMPUESTOS QUIMICOS 15.000.000 4 15.000.000 o 13.000.000 0 0o 0
35 COMPUESTOS QUIMICOS o o
380 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 300.000.000 0 300.000.000 18.364.898 280.635.102 49.130.823 - 29765825 6
361 30 1 1 SSCOMBUSTIBLES 300.000.000 [ 300.000.000 19,384,863 280.635.10% 49.130.823 - 29765925 6
361 Combustbles 19,364,898 49.130.523
390 OTROS BIENES DE CONSUMO 80.000.000 - 40.000.000 40.000.000 o 40.600.000 0 6 0
382 30 1 1 S9CUBIERTAS ¥ CAMARAS DE AIRE £0,000.000 - 40.000.000 20.002.000 0 20.000.000 ] o o
330 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 0 0
396 30 1 1 9SBIENES DE COMSUMO VARIOS 20.000.000 0 20.000.000 0 20.000.000 0 o 0
3OC BIENES DE CONSUMO VARIOS 0 0
500 INVERSION FISICA 550.000.000 [ 550.008.000 13,128,000 536.872.000 13.128,000 0o 2
530 ADQUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y 138,000,000 30.000.008 168.000.000 0 168.000.000 0 0o o
HERRAMIENTAS EN GENERAL
534 30 1 1 SIEQUIPQS EDUCATIVOS Y §0.000,000 0 0.000.000 o §0.000.000 0 a 90
RECREACIONALES
53  EQUIPOS EDUCATIVOS Y 0 0
RECREACIONALES
53 30 1 1 SSEQUIPOS DE COMUNICACIONES Y 76.000.000 o 76.000.000 0 76.000.060 0 0o o
SENALAMIENTOS
530 £QUIPOS DE COMUNICACIONES Y ¢ 0
SENALAMIENTOS
538 30 1 1 99HERRAMIENTAS, APARATOS E 2.000.000 20.000,000 32.000.000 [ 32.600.006 0 o 0
INSTRUMENTOS EN GENERAL
53¢  HERRAMIENTAS, APARATOS £ Id 0
INSTRUMENTOS EN GENERAL
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINAY 312.000.000 [ 312.000.000 13.128.000 298.872.000 13.128.000 0 4
COMPUTACION
541 30 1 1 SSADQUISICIONES DE MUEBLES Y 93,950,000 o 93.950.000 13.128.000 80.822.000 13.128.000 o 14
ENSERES
Adquisicion De Musbles Y Enseres 12.128.00G 13.128.000
1 SSADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 124,550,000 a 124.550.000 0 124.550.00C o o 0.

OFICINA
DQUISICIONES DE EQUIPOS DE 0 o




;N"SN;SZ-:DEL TRABAJC! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA: 6
S.8EAFE. = LB >
CRLE 037 _ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021 oo s

Nivel de Impresidon: 6. OBJETO' o
Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 Proyecto/Actividad: 0 hasta: 99 Objeto: 0 hasta: 998 Fuente: 0 hasta:99 OrgFinanc: 0 hastar 999 Dpt: O hasta: 998

G&%?Gmo PRESUPUESTO PRESUPUESTC SALDO OBLIGACIONES
} Obi FF.OF Paisbot  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE CBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO

12 PODER EJECUTIVO

16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1206995447 &
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845,795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.868 - 1.206.995.447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452,875.000 60.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.206.895.447 §
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.808.000 51.358.632.785 2.875.598.222 48.483.034.573 4.107.593.668 - 1.231.885447 3
INSTITUCIONAL Snips afec.:
INVERSION FiSICA
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINAY
COMPUTACION
543 30 1 1 98ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 75.500.000 ] 76.500.000 o 75.500.00¢ 0 Q o
COMPUTACION
54C ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 0 0
COMPUTACION
544 30 1 1 SSADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 18.000.000 a 18.000.000 0 18.066.000 [} [
IMPRENTA
&4C ADQUISICIGNES DE EQUIPOS DE o e
IMPRENTA
570 ADQUISICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 100.000.000 - 30.000.000 70.000.000 a 70.000.000 Q [ 4
579 30 1 1 BSACTIVOS INTANGIBLES 100.000.000 - 30.000.000 70.000.000 G 70.000.000 Q g 0
a7C ACTIVOS INTANGIBLES (¢} ol
800 TRANSFERENCIAS 2.589.150.000 - 686.000.000 1.813.150.000 50.803.965 1.862.348.035 48.373.867 1.430.088 3
850 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 2.59%.150.000 - 686.000.000 1.813.150.000 50.803.965 1.862.346.035 48.373.867 1.430.088 3
EXTERNO
851 30 1 1 S8TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 1.998.150.000 - 86.000.000 1.913.153.000 50.203,965 1.8582.346.038 48.373.867 1420088 3
SECTOR EXTERNO
851 Transferencias Corrientes A Sector 50.603.958 48.373.867
Extemo
853 30 1 1 9STRANSFERENCIAS CORRIENTES A 800.000.000 - 600.000.000 o [ 0 0 0 100
ORGANISMOS Y AGENCIAS
ESPECIALIZADAS
85C TRANSFERENCIAS CORRIENTES A o o
CRGAMISMOS Y AGENCIAS
ESPECIALIZADAS
800 OTROS GASTOS 2590.003.000 el 250.000.000 Q 250.000.000 30.528.152 - 30.529.152
910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES 250.000.000 o 250.000.000 ] 250.008.00¢ 30.528.152 - 30.528.152 0
Y OTROS
916 30 1 1 8SPAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS 250.600.00C 4 253.000.008 Q 250.060.00C 30,529,152 - 30.529.182 0
JUDICIALES Y OTROS
811 impuestos Direclos 0 30.528.182
Actividad: 2 ASESORAMIENTO INTEGRAL SOBRE LOS 1.740.080.600 Q 1.740.000.000 25.194.000 1.714.805,000 25.184.000 a 1 s
DERECHOS LABORALES  Snips afec.:
200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.740.000.000 0 1.740.000.000 25,184,000 1.714.806.000 25.194.000 0 1
250 ALQUILERES Y DERECHOS 1.740.000.006 1) 1.740.000.000 25.184.000 1.714.806.000 25.194.000 0 1
1

251 30 1 1 SCALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 1.740.000.000 4] 1.730.000.000 25.184.000 1.714.806.000 25.194.000 el

Alguiler De Edificios Y Locales 25.194.000 25.194.000
%, 3 FISCALIZACION PARA DETECCION DEL 591.600.000 421.9060.600 713.500.000 73.800.000 639.900.000 48.600,000 25.000.000 10




;"”SNiES;FDEL TRABAJC! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTC PAGINA: 7
CRLEJEOI SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 310512021 o e

Nivel de Impresidn: '6. OBJETO" o
Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hastar 1 ProyactoiActividad: § hasta: 93 Objeto: O hasta: 999 Fuente: 0 hasta:99 Org.Financ: O bhasta: 999 Dpt: 0 hostar 993

o PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDC OBLIGACIONES %
OFf. PaisDpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGQ EJE
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIC DEL TRABAJO, EMPLEG Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5,.452.875.000 50.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4,181.387.569 - 1206895447 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 B0.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.572 4.181.287.669 - 1206995447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 £0.405.720.795 2.974.382.222 57.431.328.573 4.181.387.569 - 1206995447 &
Actividad: 3 FISCALIZACION PARA DETECCION DEL 581.600,000 121.900,000 713.500,000 73.600.000 539.900.000 48.600.000 25.000.006 10
EMPLEO NO REGISTRADO Snips afec.:
200 SERVICIOS NO PERSONALES 591,600.000 121.900.000 713,500,000 73.600.000 639.900.000 48.600.000 25.000.000 10
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEC, MANTENIMIENTO 291.600.000 72.900.000 364.500.000 48.500.000 315.900.000 48.600.000 0 13
Y REPARACIONES
248 30 1 1 S3ISERVICIOS DE LIMPIEZA, ASEQ Y 201,600,000 72.900.000 364.500.000 48600.00¢ 315.800.00C 48,600,000 o 13
FUMIGACION
248 Servicios De Limpieza . Aseo Y Fumigacion 48.600.000 48.600.000
250 ALQUILERES Y DERECHOS 300.000.000 49,000,000 348,000,000 25,000,000 324.000.000 0 25.000.000 7
251 30 1 1 99ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 300,000.000 49.000.000 349.000.000 25.000.000 324.000.00C 0 25.000.000 7
251 Alquiler De Edificios ¥ Locales 25.000.000 o}
Actividad: 4 ORIENTACION PROFESIONAL E 1.680.713.000 5.502.875.000 6.592.588.000 [ 6.593.588.000 0 s o
INTERMEDIACION LABORAL  Snips afec.
100 SERVICIOS PERSONALES 0 360.000.000 360.000.000 [ 360.000.000 [ s 0
140 PERSONAL CONTRATADO a 360.000.000 360.000.000 0 360.000.000 [ o 0
145 30302 1 9SHONORARIOS PROFESIONALES 0 360.008.00C 360.000.000 0 3560.000.00C 0 o 0
140 HONORARIOS PROFESICNALES 0 o
200 SERVICIOS NO PERSONALES 9 1.000.060.000 1.000.000.000 o 1.000.000.000 o o o
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRARMIENTO o 1.000.0006.000 4.000.000.000 ] 1.000.000.000 a 0 a
201 30302 1 99CAPACITACION DEL PERSCNAL DEL o 1.000.000.600 1.000.000.000 o 1.600.000.000 o o
ESTADO
29C  CAPACITACION DEL PERSONAL DEL 0 o
ESTARO
300 BIENES DE CONSUMO E INSUNOS 1.090.713.000 50.600.000 1.140.713.000 0 1.140.713.000 [ o
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 530.996.000 45.000.000 575.995.000 [ 575.996.000 0 o 0
331 30 1 1 9SPAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 398.200.000 a 398.200.000 bl 398.200.00C 0 c o
330 PAPEL DE ESCRITORIC Y CARTON o ]
323 30 1 1 99PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS F00.000 50.000.000 50.700.000 0 50.700.000 0 o o
33 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS ¢ 8
334 30 1 1 SSPRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 131.726.000 - 5.000.000 126.736.000 [ 126.736.00C 0 0 0
33 PRODUCTOS DE PAPEL ¥ CARTON o 0
335 30 1 1 9SLIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 350,000 o 360.000 0 360,000 o o 0
33C  LIBROS, REVISTAS Y PERIGDICOS 0 e
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS 559.717.000 5.000,000 564.717.000 0 564,717.000 [ e 0
341 30 1 1 9SELEMENTOS DE LIMPIEZA 24.573.000 0 24.573.000 o 24573000 0
34C  ELEMENTOS DE LIMPIEZA ] 0
1 920TILES DE ESORITORIO, OFICINA Y 500.944.000 0 500.944.000 0 £00.544.00¢ 0

ENSERES




MINIST, DEL TRABAJC
S.SEAF.
CRLEJEO3Z

Nivel de impresion: '6. OBJETO'

LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTC

SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/05/2021 AL 31/05/2021

PAGINA: 3
FECHA: 08/07/2021
HORA : 09:25:18

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: T basta: 1 Programa: 1 hasta: 1 Proyecto/Actividad: O hasta: 98 Objeto: 0 hosta: 999 Fuente: O hasta: 98 OrgFinanc: © hastar 989 Dpt: @ hasta: 898
]
Gr':uupb?G(upo PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES B % i
Cbi. £F. O.F, Pals Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO 2IEC i
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2874.392.222 57.431.328.573 4.181.387.668 - 1208895447 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.785 5.452.875.000 60.405.720.785 2.874,392.222 57.431.328.573 4.181.387.689 - 1206895447 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845,795 5.452.875.000 60.405.720.785 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 - 1.208.895.447 5
Actividad: 4 ORIENTACION PROFESIONAL E 1.080.713.000 $.502.875.000 6.593.588.000 1] 6.593.588.000 [\ o} 0
INTERMEDIACION LABORAL Snips afec.:
BIENES DE CONSUMQO E INSUNOS
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS
343 30 1 1 9SUTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 34.200.000 [¢] 34.200.000 0 34.200.000 g 0 0
34C UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS o 0
346 30 1 1 SSREPUESTOS Y ACCESORIOS MENCORES 0 5.0C0.000 5.000.000 0 5.000.0C0 0 o 0
34¢ REPUESTOS Y ACCESORIOS MENCRES 0 0
800 TRANSFERENCIAS o 4.092.875.060 4.082.875.000 1} 4.092.875.000 o @ [
840 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR ) 4.092.875.000 4.092.875.000 a8 4.092.875.000 0 a 1]
PRIVADO
&42 30 302 1 OSAPORTES A ENTIDADES EDUCATIVAS £ [ 4.092.875,000 4.092.875.000 0 4.092.875.0C0 o] 0 o
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
$4C APORTES A ENTIDADES EDUCATIVAS B s} 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
Total General: 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.974.392.222 57.431.328.573 4.181.387.669 -  1.206.985.447

SIAF




MINIST. DEL TRABAIC LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA: 1
S.SEAF. FECHA: 08/07/2021
CRLEJEO3Z _ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL §1/06/2021 AL 30/06/2021 . HORA | (02651

Nivel de Impresidn: ‘6. OBJETO' o
Nivel: 12 hostar 12 Eatided: 18 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hastar 1 Proyecto/Actividad: 0 hasta: 99 Objeto: 0 hasta:r 999 Fuente: 0 hasta: 99 Org.Financ.: 0 hasta: 959 Dpt: O hasta: 998

G&%?Gmpo PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALEO OBLIGACIONES %
Obi. F.F. OF. PaisDpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVQ 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.669.328 §7.581.050.967 1.831.817.275 BI2.752.553 5
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720,795 2.824.669.928 57.581.050.967 1.931.817.275 B92.752.553 5
SCCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.967 1.931.917.275 892.752.553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 5.452.875.000 60.4056.720.785 2.824.663.828 §7.581.050,987 1.931.817.2T5 88.752.553 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.785 - 171.900.000 51.358.632.795 2.750.817.558 48.587.815.227 1.806.463.005 £84.354,553 ]
INSTITUCIONAL  Snips afec.:
100 SERVICIOS PERSONALES 35.706.382.795 [ 35.706.382.795 2.523.881.124 33.182.401.871 1.884.171.071 $38.810.053 7
110 REMUNERACIONES BASICAS 20.810.458.682 [\ 20.810.458.682 1.481.508.375 18.318.950.307 1.602.976.147 - 11.467.772
100 1 1 98SUELDOS 18.168,165.768 o] 18.168.165.768 1.413.620.975 16.754.544.793 1.422.496.747 - 3875772 8
111 Sueldos 1.413,520.9758 1.422.498.747
M3 10 1 1 9SGASTOS DE REFRESENTACION 1.041.488.400 0 1.041.488.400 77.887.40C 953.601.00C 80.479.400 - 2.592.000 7
Hz Gastos De Representacion 77.887.400 80.479.400
114 10 1 1 99AGUINALDO 1.500.804.514 0 1.600.804.514 0 1.600.804.514 0 9 40
1ME AGUINALDO o 0
120 REMUNERACIONES TEMPORALES 524.284.381 0 524.264.381 11.125.882 513.138.49¢ 17.077.382 - 5.851.500 2
23 10 i 1 SSREMUNERACION EXTRAORDINARIA 229.453.451 o 229 453.451 11.125.882 218.327.56¢ 17.077.382 - 5.851.500 5
128 Remuneracion Extraordinaria 11.125.882 17.077.382
123 30 1 1 SSREMUNERACION EXTRAORDIMARIA 178.337.3%C 0 178.337.330 a 178.337.33C ] ¢l o
120 REMUNERACION EXTRAORDINARIA 0 a
126 30 1 1 BSREMUNERACION ADICIONAL 116.473.600 4 116.473.600 0 118.473.60¢C 0 g 0
12¢ REMUNERACION AGICIONAL 0 o
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 4.838.600.419 4 4.939.600.419 338,848,284 4.600.752.135 337.520.382 1.327.902 7
131 16 1 1 9SSUBSIDIO FAMILIAR 391.000.000 0 381.000.000 1.600.00 383,400.00C 0 1500000 O
131 Subsidio Famitiar 1.600.00G Y
131 30 1 1 993UBSIDIO FAMILIAR 240.000.00G 4 240.000.000 0 240.000.00C 0 g 0
12C SUBSIDIO FAMILIAR o 0
133 10 1 1 SEBONIFICACIONES 1.953.211.319 ] 1.963.211.318 312.548.284 1.640.663.035 2313.820.382 - 1372098 18
132 Bonificadones Y Gratificaciones 312548284 313.920.382
13 30 ¢ 1 S9BONIFICACIONES 2.053.349.100 0 2.053.348.160 0 2.053.349.100 0 [
13C BONIFICACIONES 0 0
137 10 1 1 9SGRATIFICACIONES POR SERVICIOS 302.040.000 a 202.040.000 24.760.000 277.340.00C 23.600.000 1.100.000 &
ESPECIALES
137 Gratificadiones Por Servicios Especiales 24.700.000 23.600.000
140 PERSONAL CONTRATADO 8.137.508.588 ] 8.137.508.588 577.421.058 7.560.087.530 26.297.160 551.123.898
141 16 1 1 QECQNTRATACION DE PERSONAL 727.380.006 - 647.892.462 79.487.538 4.200.000 75.287.538 965.802 3234198 5
TECMICO
1 Contratacion De Personal Técnico 4200.00C 965,802
144 10 1 1 SSJORMNALES 290.400.000 647.892. 467 938.282.482 133.087.8714 3804.204.591 13.324.858 120.663.013 14
144 Jomales 133.987.871 13.324.858
144 o] S3JORNALES 1.142.825,764 Q 1.142.825.764 a 1.142.825.764 Q (S

ES Q 0
HONORARIOS PROFESIONALES 1.173.422.824 4 1.173.422.824 0 1.173.422.824 o Q




MINIST. DEL TRABAJOY LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA: 2
SSEAF, FECHA: 08/07/2021
CRLEJEDAZ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2024 AL 30/08/2021 ) HoRa - 092851

Nivel de Impresidn: '6. OBJETO'
Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hastar 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 ProyectolActividad: O hasta: 99 Objeto: © hasta: 999 Fuente: 0 hasta: 98 Org.Financ.: O hasta: 999 Dpt: O hasta: 999

§ Gguu%?mm PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO | OBLIGACIONES %
| Obj. FF. O.F. Pais Dpt,  CESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJEC

12 PODER EJECUTIVO

16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD 54,952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824,668,828 57.581.050.957 1.831,917.275 892.752.553 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL §4,952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581,050.967 1.931.917.275 892.752.553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54,952.845.795 5.452,875.000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.967 1.931.817.275 892,762,553 &
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.300.000 51.358,632.755 2.790.817.558 48.567,815,237 1.906.463.005 984.354.553 &

INSTITUCIONAL  Snips afec.:
SERVICIOS PERSONALES
140 PERSONAL CONTRATADO

140 HONORARIOS PROFESIONALES o 0
145 30 1 1 SEHONORARIOS PROFESIONALES 4.803.480.000 0 4.303.480.000 439.233.187 4.364.246.813 12.008.500 427.226687 9
14£ Honorarios Profesionates 438.233.187 12.606.500
180 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 1.284.550.725 0 1.284.550.725 105.077.525 1.183.473.200 300,000 104.777.528
199 10 1 1 S90TROS GASTOS DEL PERSONAL 93,080.725 0 93.090.725 240.000 £2.850,725 300.000 - §0.000 4
198 Otros Gastos Del Personal 240.000 300.000
199 30 1 1 9C0OTROS GASTOS DEL PERSONAL 1.201.460.06C 2] 1.201.460.000 104.837 525 1.096.622.475 G 104.837.525 9
19¢ Otros Gastes Del Personal 104,837 528 0
200 SERVICIOS NO PERSONALES 12.030.000.000 539.360.000 12.569.380.000 336.842.971 12.232.517.028 20.851.836 315.881.135 3
210 SERVICIOS BASICOS 584.000.000 1) 584.000.000 120.906.931 483.083.068 0 120.908.931 21
211 10 1 99ENERGIA ELECTRICA 300.000.00C Q 300.000.000 120.906.931 179.083.06¢ 0 120.906.931 40
21 Energia Eléctrica 120.906.931 1]
212 10 1 1 9SAGUA 36.000.000 o] 36.000.000 Q 36.000.008 0 o 0
21C AGUA o] G
214 16 1 1 99TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 48.000.000 o 48.000.000 0 48.000.000 0 o 9
SERVICIOS DE TELECOMUMNCACICNES
21C TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 0 3]
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
214 30 1 1 9S8TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS 118.800 006 [y 113.800.000 ] 118.800.000 Q g 0
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
21C TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS ¢ 0
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
218 30 1 1 9SCORREOS Y CTROS SERVICIOS 81.200.006 0 81.200.000 0 31.200.000 0 g 0
POSTALES
21C CORREOS ¥ OTROS SERVICIOS o o
POSTALES
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 150.000.000 0 1$0.000.00¢ 4] 150.000.00C a 0
223 30 1 1 898TRANSPORTE DE PERSCNAS 180.000.000 0 150.000.00¢ [} 150.000.00C o 0 90
22 TRANSPORTE DE PERSONAS o [}
230 PASAJES YVIATICOS 1.200.000.000 - 750.000.000 450.000.000 14.047.254 435.952.748 18.888.580 - 5.841.326
231 80 ¢ 1 9SPASAJES 323.000.00G - 173.008.000 150.000.000 Q 150 000.00C 4} o 0
23C PASAJES [ 0
232 30 1 1 99VIATICOS Y MOVILIDAD 877.000.000 - 577.600.600 300.000.00C 14.047.254 285.952.74€ 19.988.580 - 5.941.328
3 .1’2."07*;\:\ Viaticos Y Movilidad 14.047.254 19.888.580
240 QGAS.:{?@§ POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTENIRIENTO 2.208.400.000 548,100.00C 2.758.500.000 187.291.685 2569.208.315 o 187.291.685
Y RER: S




MINIST, DEL TRABAJO'

LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO

PAGINA: 3

SSEAF. FECHA:  08/07/2021
CRLEJEDIZ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2021 AL 30/06/2021 HORAA ’ 09‘2é51
Nivel de Impresidn: ‘6. OBJETO .
Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: § Programa: 1 hastar 1 ProyectoActividad: 0 hasta: 98 Objeto: 0 hasta: 938 Fuente: 0 hasta:98 Org.Financ: 0 hasta: 999 Dpt: 0 hasta: 999
oo o PRESUPUESTO PRESUPUESTO | : SALDO OBLIGACIONES | %
Obi, F.F. O.F. Pals Dpt, DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE } OBLIGADO | PRESUPUESTARIC PAGADO PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJQ, EMPLEC Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.967 1.931.817.275 B92.752.553 5
SGCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 80.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.987 1.831.917.275 892,752,553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.785 £.452.875.000 £0.405.720.795 2.824.569.828 57.581.050.987 1.931.917.275 882.752.553 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.800.000 51.358.632.795 2.780.817.558 48.567.815.237 1.806.483.005 884.354.553 5
INSTITUCIONAL S$nips afac.:
SERVICIOS NO FERSONALES
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTENIMIENTG
Y REPARACIONES
242 30 1 1 SOMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 242.900.000 25.000.000 267.900.00C o 267.800.00C 0 0 0
MENCRES DE EDIFICIOS Y LOCALES
24C MANTENMIMIENTQ Y REPARACIONES © s
MENORES DE EDIFICIOS Y LOCALES
243 30 1 1 SSMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 217.500.000 0 217.500.00¢ 25.658.000 181.842.00C 0 25858.00C 12
MENORES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS
Y MUEBLES DE CFIC.
242 Mantenimiento Y Rep Menores De May. 25.668.00C g
Eq. Y Muebles
244 3¢ 1 1 SSMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 360.000.000 [ 360.000.603 [+ 360.000.00C ) o o
MENORES DE EQUIPOS DE
TRANSPORTE
24L MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 8 ¢
MENORES DE EQUIPOS DE
TRANSPORTE
245 30 1 1 9ESERVICIOS DE LIMPIEZA, ASECY 1.388.000.000 483.100.06C 1.851.100.0600 161.633.685 1.689.466.315 o 161.633.685 9
FUMIGACION
248 Servicies De Limpigza , Aseo ¥ Fumigadion 161.633.68% 0
246 30 1 1 SEMANTENIMIENTO Y REPARACIONES [} 60.000.000 €0.000.000 60.000.0600 0 g9 0
MENORES DE INSTALACIONES
24C MANTENMIENTO Y REPARACIONES 0 b}
MENORES DE {NSTALACIONES
250 ALQUILERES Y DERECHOS 507.600.000 - 49.000.000 458.600.000 12,000,000 446.600.00C 12.000.00C 3
251 30 1 1 BIALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 411.600.000 - 49.600.600 362.600.00¢ 12.000.000 350.600.00C 12000000 3
251 Alguifer De Edificios Y Locales 12.000.000 0
252 30 1 1 98ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIFOS 96.000.000 [} $6.000.000 o 98.000.000 o 0o 0
25C ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIPOCS 0 9
280 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 1.688.000.000 - 128.840.000 1.556.060.000 797.101 1.555,262.899 873.256 - 78,155 Q
261 30 1 1 SSUDE INFORMATICAY SISTEMAS 0 525.000.00C 526.000.000 o 525.000.00C o} a 0
COMPUTARIZADOS
28¢ DE INFORMATICA Y SISTEMAS a 0
COMPUTARIZADOS
262 30 1 1 BSIMPRENTA PUBLICACIONES Y 100.600.000 350.000.00C 450.600.00C ¢} 460.690.00C [} ¢ 9
REPRODUCCIONES
PRENTA, PUBLICACIONES Y o 0
CDUCCIONES
DISERVICIOS BANCARIOS 1.000.000 8 1.000.000 237.101 702.899 373.256 - 76.155 30




MIMIST. DEL TRABAJC! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA. 4
SOEAF FECHA:  08/07/2021
CRLEJEQS ~ _ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2021 AL 30/06/2021 , IOy

Nivel de Impresién: '8, OBJETO"

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 18 hasta; 18 Clase: 1 hasta: T Programa: 1 hastar 1 ProyectofActividad: 0 hasta: 99 Objeto; O hasta: 998 Fuents: O hasta: 98 Org.Financ: 0 basta: 999 Dpt: O bhasta: 999

Gguuagempo PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO ’ OBLIGACIONES %
Obl. FF. OF. PaisDpt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADG PENDDE PAGO | EJE

12 PODER EJECUTIVO

16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581,050,967 1.931.917.275 292.752.553 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.967 1.831.817.275 832.752.553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.785 2.824.668.828 57.581.050.967 1.931.817.27% 892.752.553 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.900.000 51.358.632795 2.790.817.558 48.567.815.237 1.806.463.005 £84.354.553 5
INSTITUCIONAL Snips afec.:
SERVICIOS NO PERSONALES
260 SERVICIOS TECNICGS Y PROFESIONALES
2827 Servicios Bancarios 297181 373256
264 30 1 1 98PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 40.000.000 A7.000.00¢ 87.000.000 o 87.000.000 Q [} 4
28C PRIMAS ¥ GASTOS DE SEGUROS o 0
265 30 1 1 9SPUBLICIDAD Y PROPAGANDA s} 41.250.000 41.260.000 o} 41.280.00C s} 8] o
26¢ PUBLIGIDAD Y PROPAGANDA [ 0
266 30 1 1 93COMSULTORIAS, ASESQRIAS E 480.000.000 - 405.000.000 75.000.000 4 74.000.000 8] a 0
INVESTIGACIONES
26¢C CONSULTCRIAS, ASESORIAS £ 0 0
INVESTIGACIONES
288 30 1 1 98SERVICIOS DE COMUNICACIONES 66.000.000 - 6.000.000 60.000.000 0 £0.006 00C ] [
260 SERVICIOS DE COMUNICACIONES 0
269 10 1 1 BESERVICIOS TECNICOSY 42€.000.000 - 340.205.000 145.800.000 0 14£.800.00C 0 i ]
PROFESIONALES VARIOS
4 a

260 SERVICIOS TECNICOSY
PROFESIONALES VARIOS

288 30 1 1 SYSERVICICS TECMICOSY 512.400.000 - 342.090.0C0 170.400.00C £00.000 163.500.6¢C 500.000 ¢ 0
PROFESICNALES VARIOS
268 Seyvicios Téwicos Y Profesionales - Varios 500.000 500.000
270 SERVICIO SOCIAL 4.804.000.000 1.080.200.0600 5.884.200.000 0 5.894.200.000 g
271 1t 1 SSSERVICIOS DE SEGURO MEDICO 1.720.000.000 340.200.00C 2.060.200.000 ] 2.080.200.600 4 [
27C SERVICIOS DE SEGURO MEDICO Q 4
271 30 1 1 S8SERVICIOS DE SEGURO MEDICO 3.084.¢00.000 750.000.00C 3.834.000.600 [} 3.834.000.000 8 [
27C SERVICIOS DE SEGURO MEDICO 0 ¢
280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 800.000.000 - 170.000.000 630.000.000 i} 630.000.00¢ ¢} 4]
282 30 1 1 BISERVICIOS DE VIGILANCIA 500.000.060 o} $00.000.000 Q 600.000.00C [¢] [ ]
28C SERVICIOS DE VIGILANCIA o o
284 30 1t 1 9ESERVICIOS DE CATERING 200.000.000 - 170.000.000 30.000.600 [3] 30.000.000 [} 0o 0
zec SERVICIOS DE CATERING 0 0
280 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 90.000.000 0 80.000.000 1.800.000 88.200.000 8 1.860.000
1 S3CAPACITAGION DEL PERSONAL DEL $0.000.000 0 ©0.000.000 1.8006.000 88.200.000 0 1.600.000
ESTADO
1.800.000 0

itacion Del Persona Del Estado
385.000.000 - 25.260.000 369.740.000 1.435.000 388.305,800 o 1.435.000




s T DEL TRABALC LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO
CRLEJEORZ ) SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2021 AL 30/06/2021

Nivel de Impresién: '6. OBJETO"

PAGINA: &
FECHA:  05/07/2021
HORA © 09:26:51

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 basta: 16 Clase: 1 hasta: | Programa: 1 hasta: 1 Proyscto/Actividad: D hasta: 93 Objeto: 0 hastar 999 Fuenfe: 0 hastm 88 Crg.Financ: 0 hasta 999 Dpt: 0 hasta: 999
Gguu%?%pc PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO CBLIGACIONES %
Obi, E.F. O.F. Pais Dpt, DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE CBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADG PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD 54.952.845.785 5.452.875.000 80.405.720.785 2.824.669.828 $7.581.050.967 1.831.817.275 892.752.553 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 §.452.875.000 £0.405.720.785 2.824.663.828 57.581.050.967 1.931.917.278 892.752.553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.785 5.452.875.000 50.405.720.795 2.824.683.828 57.581.050.967 1.831.817.275 832.752.553 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.800.000 §1.358.632795 2.790.817.558 48.567.815.237 1.806.463.005 884.334.553 5
INSTITUCIONAL Snips afec.:
BIENES DE CONSUMO EINSUNOS
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS o 14.740.000 14.740.008 1.435.000 13.305.000 0 1.435.0600 10
3385 20 1 1 9SLIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS [t} 14.740.00C 14.740.000 1.435.000 13.305.00¢ 0 1435000 10
332 Libros, Revistas Y Fenddicos 1.435.000 0
350 PRODUCTOS E INSTRUM. QUIMICOS Y MEDICINALES 15.008.000 [+ 15.060.000 0 15.000.000 0 0 ]
3Bt 30 1 1 SICOMPUESTOS QUIMICOS 15.G00.000 3} 15.000.000 Q 1§.000.000 o o 0
3&C COMPUESTOS QUIMICCS 0 o
380 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 300.000.008 Q 300.000.000 a 300.000.000 a 0 4]
361 30 f 1 SSCOMBUSTIBLES 300.000.000 0 300.085.00C o] 300.000.00C 0 0 o
36¢ COMBUSTIBLES 0 ¢
380 OTROS BIENES DE CONSUMO 80.000.000 - 46.000.000 40.000.000 a 40.000.000 0 0 ]
392 30 0t 1 9SCCUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE £0.000.000 - 40.000.000 20.000.000 3 20.000.000 0 0 0
38C CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 0 0
399 3 1 1 92BIENES DE CONSUMO VARIOS 20.000.000 g 0.000.000 Q 20.0006.000 o 8 o
39C BIENES DE CONSUMO VARIQS 0 0
500 INVERSION FISICA 550,000.000 0 550.000.000 10,368,000 538.632.000 a 10.368.000 2
530 ADQUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y 138.000.000 30.000.000 168.000.000 1} 168,000.00¢ g o] 0
HERRAMIENTAS EN GENERAL
534 30 1 1 99EQUIPOS EDUCATIVOS ¥ 60.000.600 o 80.000.000 0 €0.000.00¢ [ [
RECREACIONALES
53C EQUIFOS EDUCATIVOS Y 8 0
RECREACIONALES
53 30 ¢ 1 SSEQUIPOS DE COMUNICACIONES Y 76.000.000 a 76.000.000 0 76.000.000 Q 0 o
SENALAMIENTOS
83c EQUIPOS DE COMUNICACIONES Y 4 0
SENALAMIENTOS
538 30 1 1 SSHERRAMIENTAS, APARATOS £ 2.000.000 30.000.000 32.000.000 o} 32.660.000 ¢} 0 Bt
INSTRUMENTOS EN GENERAL
&3C HERRAMIENTAS, AFARATOS £ 8 o
INSTRUMENTOS EN GENERAL
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINA Y 312.000.060 8 312.000.000 10.368.000 301.632.000 0 10,288,000 3
COMPUTACION
541 36 1 1 B9ALQUISICIONES DE MUEBLES Y 93.9850.000 0 $93.850.000 10.368.00C 83.682.00C 0 10.368000 11
ENSERES
541 Adquisicion De Muebles Y Enseres 10.368.000 o
1 9SADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 124.550.000 3] 124.550.000 o 124 .550.00C G g 0
OFICINA
o e}




;MN'ST-_DEL TRABAJC! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO PAGINA: 6
RLEJE03Z SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2021 AL 30/06/2021 FECHA:T 0B/07/2021

. i e HORA @ 0@:26:51
Nivel de Impresion: '6. OBIETO'
Nivel: 12 hastar 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hasta: 1 ProyectolActividad: O hasta: 98 Objeto: 0 hastar 898 Fuente: 0 hasta:88 OrgFinanc.: 0 hastar 999 Dpt: O hasta: 998

CR

O Gruso PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
i Obi, FF. OF Paisopt.  DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND DE PAGO | EJE
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2,824.669.828 57.581.050.967 1.831.917.275 $92.752.553 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845.795 5.452.875.000 60.405,720.795 2.824.663.828 57.581.050.967 1.931.917.275 892,752,553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.660.828 57.581.050,967 1.931.917.275 292.752.553 5
Actividad: 1 CONDUCCION ESTRATEGICA 51.530.532.795 - 171.900.000 51.358.632.795 2.790,817.558 48.567.815,237 1.906.463.005 884.354.553 5§
INSTITUCIONAL Snips afec.:
INVERSION FISICA
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINA Y
COMPUTACION
543 30 1t SYADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 75.500.000 0 75.500.000 0 75.600.000 0 s 9
COMPUTACION
8¢ ADQUISICIONES DE EQUIFOS DE 0 0
COMPUTACION
544 30 1 1 99ADQUISICIONES OE EQUIPCS DE 18.500.600 0 18.003.000 0 18.000.000 0 o o
IMPRENTA
54C  ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE 0 s
IMPRENTA
570 ADQUISICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 100.000.006 B 30.000.000 70.000.000 o 70.000.000 4 0
578 30 1 1 9SACTIVOSINTANGIBLES 100.000.00C - 30.000.000 70.000.600 o 70.000.000 0 o ©
87C  ACTIVOS INTANGIBLES ]
800 TRANSFERENCIAS 2,589.150.000 - 686,000,000 1.913.150.000 40,746,000 1.872.404,000 1.430.098 38315802 2
850 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 2.599.150.000 - §86.000.000 1.913.150.000 40.746.000 1.872.404.000 1,430,098 39315902 2
EXTERNO
851 30 1 1 9STRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 1.989.150.000 - 25.000.600 1.913.150.000 40.745.00¢ 1.872.404.000 1.430.098 39315802 2
SECTOR EXTERNG
351 Translerencias Comentes Al Sector 40.746.000 1.430.098
Exiemno
853 30 1 1 SSTRANSFERENCIAS CORRIENTES A 600.000.000 - B00.000.000 0 ] 0 0 G 100
ORGANISMOS Y AGENCIAS
ESPECIALIZADAS
850  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 0 0
ORGANISMOS Y AGENCIAS
ESPECIALIZADAS
900 OTROS GASTOS 250.000.000 0 250.000.000 - 122555537 372.555.537 0 - 122555537 -48
410 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES 250.000.000 ] 250.000.000 - 122355537 372.555.537 0 - 122555537 .48
Y OTROS
910 30 1 1 99PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS 260.000,000 0 250.000.000 - 122656537 372.555.537 0 - 122555537 -49
JUDICIALES Y OTROS
att impuestos Directos - 127.615.937 0
9L Gastos Judidates $.080.400 0
Actividad: 2 ASESORAMIENTO INTEGRAL SOBRE LOS 1.740.000.000 0 1.740.000.000 8.398,000 1.731.602.000 [ 8.398.000 O
DERECHOS LABORALES Snips afec.:
200 SERVICIOS NG PERSONALES 1.740.000.000 0 1.740.000.600 8.398.000 1.731.602.000 [ 8.398.000 0O e A
250 ALQUILERES Y DERECHOS 1.740.000.000 0 1.740.000.000 8.398.000 1.731.602.000 [} 8.398.000 : o ’
. SSALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 1.740.000.000 0 1.740.000.000 8.358.000 1.731.602.000 ¢ 8.398.000
8.398.000 o




2‘2‘“’5} DELTRABAJO! LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETQ DEL GASTC PAGINA: 7
CRIEE032 ] _ SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2021 AL 30/06/2021 ;Z;HAA 2{;’;{2’21

Nivel de Impresién: '6. OBJETO! o
Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 18 hasta: 16 Clase: 1 hasta; T Programa: 1 hasta: 1 ProyectolActividad: O hasta: 99 Objetor 0 hasta: 999 Fuente: O hasta:99 Org.financ: 0 hasta: 999 Dpt: O hasta: 992

G:;uupb?Gn;po PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO CBLIGACIONES ‘?,/3
Obj. F.F. OF. Pais Dpt. DESCRIPCION INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADO PEND.DE PAGO EJEC
12 PODER EJECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.785 5.452.875.000 60.405.720.795 2.824.569.828 57.581.050.967 1.831.817.275 B92.752.553 5
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.852.845,795 5.452,875.000 60.405.720.785 2.824.663.828 57.581.050.967 1.931.917.275 882.752.653 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.785 2.824.669.828 57.581.050.967 1.831.817.278 892752553 5
Actividad: 3 FISCALIZACION PARA DETECCION DEL 591.600.000 121.8G0.000 713.500.000 25.000.600 688.500.00¢ 25.000.000 6 4
EMPLEOC NO REGISTRADO Snips afec.:
200 SERVICIOS NO PERSONALES $91.600.000 121.800.000 713.500.000 25.000.000 £88.500.000 25.000.000 o 4
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEQ, MANTENIMIENTO 281.600.000 72.900.000 364.500.000 o 384.500.00¢ [¢) U]
Y REPARACIONES
245 30 1 1 G98SERVICIOS DE LIMPIEZA, ASEOQY 291.600.00C 72.200.000 364.500.000 g 364.500.00C a o
FUMIGACION
24C SERVICIOS DE LIMPIEZA ASEOC Y o ¢
FUMIGACION
250 ALQUILERES Y DERECHOS 300.000.000 49.000.000 349.000.000 25.000.000 324.060.000 25.000.000 0 7
251 30 1 1 98ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 200.000.20C 49.000.000 349.000.000 25.000.000 324.000.00¢ 25.000.000 a2 7
2514 Alguiter De Edificios Y Locales 25.000.000 25.000.000
Actividad: 4 ORIENTACION PROFESIONAL E 1.080.713.800 5.502,875.000 6.593.588.000 454.270 £.593.133.730 454.270 0 o
INTERMEDIACION LABORAL Snips afec.:
100 SERVICIOS PERSONALES Q 360.000.000 360.000.000 0 380.000.000 i ¢ ]
140 PERSONAL CONTRATADC 0 360.000.00¢ 360.000.000 44 360.000.000 Q Y 0
145 30302 1 9SHONORARIOS PROFESIONALES ) 360.000.00¢ 360.000.000 o 260.000.00C 0 g 0
14 HONORARIOS PROFESIONALES 0 9
200 SERVICIOS NO PERSONALES c 1.000.000.000 1.000.000.000 0 1.600.000.000 0 [c ]
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO o] 1.000.000.060 1.000.000.000 0 1.000.000.060 9 8
291 30 302 1 9SCAPACITACION DEL PERSONAL DEL [} 1.000.000.000 1.800.000.080 0 1.000.006.000 [} 0o 0
ESTADO
28C CAPACITACION DEL PERSONAL DEL. 0 0
ESTARO
300 BIENES DE CONSUMO EINSUMOS 1.080.713.000 50.000.000 1.140.713.000 454,270 1.140.258.730 454.270 0 0
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 530.996.000 45,000.000 575.886.000 0 575.996.00C [} LU
a3t 30 1 1 SSPAPEL DE ESCRITORIOY CARTON 398.200.00C 0 398.200.000 o 398.200.00C 4] ¢ 0
33¢ PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 4 o
333 30 1 1 S3PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 700.000 50.000.600 50.700.000 0 50.700.00C 0 o 0
33C PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 0 0
334 30 1 1 S9PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 131.736.000 - §.000.000 126.736.00C 0 128.736.00C 4 o ¢
33C PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON o 0
W6 30 1 1 98LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 350.000 o] 3€E0.000 0 360.000 Q [
33C LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 0 o
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS 559.717.000 5.000.000 564.717.000 454.270 584.262.730 454.270 o 0
241 30 1 1 SSELEMENTOS DE LIMPIEZA 24.573.000 0 24.573.000 0 24.573.000 [+ s O
34C ELEMENTOS DE LIMPIEZA 0 0
342 39 1 1 95UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y 500.944.000 4 500.944.000 i 520.544.00C ¢ 0o 0
ENSERES

OILES DE ESCRITCRIO, OFICINAY ] 0

p—




MIMIST, DEL TRABAJO
SSEAF.
CRLEJEO3Z

Nivel de tmpresion: 6. OBJETO"

Nivel: 12 hasta: 12 Entidad: 16 hasta: 16 Clase: 1 hasta: 1 Programa: 1 hastar 1 ProyectofActividad: 0

SOBRE MOVIMIENTOS DESDE EL 01/06/2021 AL 30/06/2021

hasta; 99 Objeto:

LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO

U hasta: 592 Fuente: 0 hasta: 83 Org.Financ.:

PAGINA 8
FECHA :  08/0772021
HORA © 09:26:51

0 hasta: 999 Dpt: O hasta: 999

e o PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO OBLIGACIONES %
ObLFF.OF paisppt,  DESCRIPCION MICIAL MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO PRESUPUESTARIO PAGADC PEND.DE PAGO | EJEC
12 PODER EVECUTIVO
16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 54.952.845.795 5.452,875,000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.967 1.831.917.275 892752553 &
SOCIAL
Clase: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 §.452.875.000 60.405.720,795 2.824.669.828 57.581.050.967 1.931,917.275 892752553 5
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL 54.952.845.795 5.452.875,000 60.405.720.795 2.824.669.828 57.581.050.957 1.931.917.275 892,752,553 5
Actividad: 4 ORIENTACION PROFESIONAL E 1.090.713.006 5.502.875.000 6.593.580.000 454.270 6.593.133.730 454.270 6 e
INTERMEDIACION LABORAL  Snips afec.:
BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS
ENSERES
343 30 1 1 S3UTLES Y MATERIALES ELECTRICOS 34,200,000 il 34.200.000 o 34200633 )] g 0
34C  UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 0 0
348 30 1 1 OSREPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES o 5.000.000 5.000.000 454,270 4.545.730 454.370 o 8
34€ Repuestos Y Accesorios Menares 454.270 454.270
800 TRANSFERENCIAS o 4.092.875.000 4.092.875.000 o 4.092.875.000 a [
B40 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR [} 4,092.875.000 4.032.875.000 0 4.092.875.000 [ o 0
PRIVADO
842 302302 1 OUAPORTES A ENTIDADES EDUCATIVAS € ¢ 4.092 875.000 4.092.875.000 ¢ 4.092.875.000 0 o ©
INSTITUCIONES SN FINES DE LUCRO
84C  APORTES A ENTIDADES EDUCATIVAS E o 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
Total General: 54.952.845.795 5.452.875.000 60.405.720.795 2.8324.665.828 57.581.050.967 1.931.817.275 892.752.553

SiAF




4.9 Fortalecimiento Institucional {Normativas, Estructura interna, infraestructura, adguisiciones, etc. En el trimestre, periodo del Informe)

| - Nro.

Descripcion del Fortalecimiento

Costo de Inversion

Descripcion del Beneficio.

- Evidencia

Socializacidn de fa Version 2 del Cédigo de
Etica Institucional, aprobado por
Resolucion MTESS N2 1395/2020

0 gs.

Revisién y actualizacion
de la Version 1 del Codigo
de Etica conforme a las
Normas de Requisitos
Minimos, en el marco de
la mejora continua del
Sistema de Control
Interno, para asegurar que
permanezcan pertinentes
y apropiados.

Resolucién MTESS N2 1395/2020
"POR LA CUAL SE APRUEBA LA
VERSION 2 DEL CODIGO DE
ETICA DEL MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGURIDAD SOCIAL"

5- Instancias de Participacion Ciudadana

5.1. Canales de Participacion Ciudadana existentes a la fecha.

v

Denominacion

Descripcion

; Dependencia
Responsable del Canal de

Participacidn

’ Ekv,i,denkaa‘ (ﬁégina Wkeb,;Buzén‘kkde SQR, EfC.) k




Portal Unificado de Informacién Publica

La implementacion de
este portal web por parte
de las fuentes publicas fue
reglamentado por el
Articufo 82 del Decreto N2
4064/15, y desde el afio
2016 el MTESS recepciona
fas solicitudes de
informacidn publica de la
ciudadania a través del
mismo .

Direccion General de
Anticorrupcidn

Sistema de Seguimiento de Procesos -
SSPS

Corresponde al desarrolio
e instalacidn de un
sistema informatico para
el registro y seguimiento
de causas penales,
procedimiento y sumarios
administrativos, el cual se
encuentra implementado
en la pagina web del
MTESS desde el afio 2016.

Direccién General de
Anticorrupcidn

5.2 Gestién de denuncias de corrupeion

Ticket Numero

\; Fecha klngr’eso

Descripcion

Estado

_ Evidencia

11507

7/5/2021

Denuncia por
incumplimiento de
normas laborales, por
parte del Sefior Philepe
Moro.

Desestimada

crasa xhimi




6- Control Interno y Externo

6.1 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre

Auditorias Financieras

Nro. de Informe

Descripcion

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

Informe DGAI N°
03/2021

La Direccion General de Auditoria Interna, en cumplimiento al Plan de Trabajo Anual, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2020 aprobado por Resolucidn MTESS N° 3872/2019 "Por la cual se aprueba el Plan Anual
de Auditoria Interna para el Ejercicio Fiscal 2020", dispone la realizacion de una Auditoria Financiera de los
ingresos percibidos en concepto de papeleria, multas y tasas por servicios de salubridad, cuya
recomendacién menciona que se deben seguir tomando los recaudos necesarios para dar cumplimiento a
las normativas vigentes que rigen la Administracién Financiera del Estado, tener a disposicién de los
6rganos de control a contabilidad al dia y la documentacion sustentatoria de las cuentas correspondientes
a las operaciones efectuadas vy registradas para conseguir un grado razonable en las transacciones
realizadas.

STUFATINS

GrrupCion

Informe DGAI N°
05/2021

La Direccion General de Auditoria Interna, en cumplimiento al Plan de Trabajo Anual, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2020 aprobado por Resolucion MITESS N° 3872/2019 "Por la cual se aprueba el Plan Anual
de Auditoria Interna para el Ejercicio Fiscal 2020", dispone la realizacion de una Auditoria Financiera de los
ingresos percibidos en concepto de papeleria, multas y tasas por servicios de salubridad, cuya
recomendacion menciona gue se deben seguir tomando los recaudos necesarios para dar cumplimiento a
las normativas vigentes que rigen la Administracion Financiera del Estado, tener a disposicion de los
organos de control la contabilidad al dia y la documentacion sustentatoria de las cuentas correspondientes
a las operaciones efectuadas vy registradas para conseguir un grado razonable en las transacciones
realizadas.

Informe DGAIN®
07/2020

La Direccion General de Auditoria interna del MTESS en cumplimiento al Plan de Trabajo Anual,
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2020 aprobado por Resolucion MTESS N° 3872/19 "Por la cual se
aprueba el Plan Anual de Auditoria Interna para el Ejercicio Fiscal 2020", y la Resolucion AGPE N° 84/2019,
cuya conclusion menciona culminada la revision aleatoria de las documentaciones respaldatorias de las
retenciones practicadas conforme a lo establecido en el Art. 41 de lo Ley 3439/2007 que modifica lo Ley
2051/03; esta Direccion General de Auditoria Interna Institucional concluye que las mismas se encuentran
expuestas razonablemente.




Informe DGAI N°
08/2020

La Direccidn General de Auditoria Interna del MTESS dispone la realizacion de una auditoria sobre el Rubro
360 "Combustibles y Lubricantes”, correspondiente al periodo comprendido entre el 01/04/2019 hasta
30/06/2019, en cumplimiento al Decreto N° 1249, Decreto N° 7619, y la Resolucidn MTESS N° 3872/2019,
y concluye que se presente una estructura de control interno débil en las actividades administrativas
referentes a las Rendiciones de Cuentas de Uso de Combustibles en el Ministerio de Trabajo, Empleoy
Seguridad Social

Informe DGAI N°
09/2020

La Direccidn General de Auditoria Interna, en cumplimiento al Plan de Trabajo Anual, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2020 aprobado por Resolucion MTESS N° 3872/2019 "Por fa cual se aprueba el Plan Anual
de Auditoria Interna para el Ejercicio Fiscal 2020", dispone la realizacién de una Auditoria Financiera de los
ingresos percibidos en concepto de papeleria, multas y tasas por servicios de salubridad, cuya
recomendacion consiste en viabilizar los mecanismos que permita concretar |a solicitud realizada mediante
el Memorandum DT N° 147/2020 y con ello subsanar la observacién.

Informe DGAI N°
10/2020

La Direccion General de Auditoria Interna, en cumplimiento al Plan de Trabajo Anual, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2020 aprobado por Resolucién MTESS N° 3872/2019 "Por la cual se aprueba el Plan Anual

de Auditoria interna para el Ejercicio Fiscal 2020", dispone la realizacidon de una Auditoria Financiera de los

ingresos percibidos en concepto de papeleria, multas y tasas por servicios de salubridad, asimismo
recomienda a la Direccién Financiera seguir gestionando la dotacion de recursos que eleven las medidas de
control interno para el drea de Perceptoria, y deberd seguir implementando mecanismos de Control
interno que conduzcan a una efectiva y oportuna percepcién de y registro de los Ingresos del MTESS.

Informe DGAI N°®
11/2021

Auditoria sobre descuentos aplicados en cumplimiento al Decreto N° 3506 Art. 9, meses de abril, mayo y
junio de 2020. Al respecto, la Direccion Generai de Auditoria Interna del MTESS considera gue los
descuentos aplicados conforme al Decreto N° 3506/2020 son razonables.

informe DGAI N°
13/2020

Auditoria sobre utilizacion de Fondos COVID - 19. La DGAI realizo el andlisis aleatorio sobre las
documentaciones remitidas por la DGAF y DGTH referente a la utilizacion de los Fondos COVID - 19,
otorgado conforme a lo establecido en el Articulo 2° del Decreto N° 3755/2020. La Al basado en los
documentos revisados por muestreo, considera que los fondos recibidos en el marco de la pandemia
fueron ejecutados en forma razonable, a fin de proseguir con la mejora continua la DF debera seguir
implementando mecanismos de Control Interno que conduzcan al uso razonable de los recursos pablicos.

Auditorias de Gestion

Nro. d‘eyklnforrynké‘k

Descripcion

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)




informe DGAI N°
02/2020

La Direccidn General de Auditoria Interna dispone la realizacion de una Evaluacion independiente y
objetiva sobre el cumplimiento del Plan de Gestion Anual del MTESS, correspondiente al Segundo
Semestre del afio 2018, cuya recomendacion consiste en que se tomen las acciones correspondientes para
capacitar efectiva y eficientemente a los funcionarios encargados de la elaboracidn y presentacion de los
Planes de Gestion de cada dependencia del MTESS para lograr una correcta planificacion de los productos.

Informe DGAI N°
06/2020

La Direccidn General de Auditoria Interna dispone la realizacidn de una Evaluacion independiente y
objetiva sobre ef cumplimiento del Plan de Gestidn Anual del MTESS, correspondiente al Primer Semestre
del afio 2019, aprobada en fecha 28 de febrero de 2019 mediante la Resolucion MTESS N° 607/19, cuya
recomendacién consiste en la elaboracién de una guia mas detallada en cuanto a la elaboracién de los
productos y presentacion del Informe de cumplimiento del PGA; Desarrollar capacitacién continua a los
técnicos designados por cada dependencia a fin de lograr la correcta elaboracion, presentaciény
seguimiento del Plan de Gestidn Anual.

Informe DGAI N°
12/2020

La Direccién General de Auditorfa Interna del MTESS dispone la realizacion de una Auditoria de
Seguimiento v la Evaluacién independiente y objetiva sobre el cumplimiento a la Resolucién MTESS N°
3872/2019, y al Plan de Gestion Anual del MTESS correspondiente al Primer Semestre del Ejercicio Fiscal
2020, aprobado por Resolucion MTESS N° 375/2020. La DGAI ha realizado el andlisis aleatorio de los
legajos recepcionados y ha analizado los documentos de respaldo remitidos, concluyendo que con la
puesta en ejecucion de las actividades programadas en el Plan de Mejoramiento Institucional se han
mejorado sustancialmente las observaciones indicadas en el informe Final DGAI N° 02/2020.

Otros tipos de Auditoria

Nro, dé Informe

Descripcion

informe DGAI N°
4/2021

La Direccion General de Auditoria Interna del MTESS, en cumplimiendo al Plan de Trabajo Anual,
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2020 aprobado por Resolucién MTESS N° 3872/2019 "Por la cual se
aprueba el Plan Anual de Auditoria Interna para el Ejercicio Fiscal 2020", dispone la verificacion de los
legajos de Rendicion de Cuentas correspondiente al Segundo Semestre del Ejercicio Fiscal 2019, en
observancia al Articulo 4° del Decreto N” 1249/03 y al Decreto N° 7619/2017, cuya recomendacion sefiala
seguir tomando recaudos necesarios para dar cumplimiento a las normativas vigentes que rigen a la
Administracion Financiera del EStado, tener a disposicién de los érganos de control la contabilidad al diay
la documentacion sustentatoria de los pagos a proveedores a fin de proseguir con la mejora continua y
coadyuvar la consecucién de objetivos misionales de la Institucion.

Planes de Mejoramiento elaborados en el Trimestre




,f’lnfoyrme‘de’re'f’er’e”néia . - , Evidencia (Adjuntar Documento)

Nota CGR N° 5102, de fecha 26/12/2019, la CGR emiti¢ el informe de |Resolucién MTESS N° 342/2020 " Por la cual se aprueba el

efectividad del Sistema de Control Interno, resultante de fa Plan de Mejoramiento Institucional 2020/2021, para la
1 verificacion efectuada a los documentos del MTESS, y formula mejora continua del Sistema de Control Interno MECIP -
observaciones para impulsar la mejora continua en la gestion Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Nivel
institucional. Central"

6.2 Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay

Institucion Calificacion . . Periodo

Contraloria
General de la 1,95 dic-19
Republica

MTESS - datos
carga Portal 3,57 dic-20
MECIP - AGPE

7- Descripcion cualitativa de logros alcanzados en el Trimestre (apoyar con gréficos, cuadros dindmicos que describan lo alcanzado)

Es importante destacar la socializacion de la Version 2 del Cédigo de Etica del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, realizada por funcionarios de la institucion e
integrantes del Equipo MECIP, este documento que fue actualizado en el afio 2020, constituye una herramienta importante en materia de transparencia y anticorrupcion, y un avance
fundamental para la rendicidon de cuentas, atendiendo a que incluye principios y valores destinados a influir positivamente en la cultura ética dentro de la Institucidn. Asimismo, cabe
destacar, el porcentaje alcanzado con relacién a la intermediacién laboral, y el aumento en la formalizacién del empleo, que serd ampliamente superado en el segundo trimestre, a
pesar de las dificultades suscitadas por el distanciamiento obligatorio y otras medidas sanitarias implementadas.
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