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CONTEXTO REGIONAL

Principales Indicadores del Mercado Laboral: PARAGUAY Y PAISES DE LA
REGION



TASA DE LA FUERZA DE TRABAIO

Durante el tercer trimestre de 2022, el promedio de la tasa de participacion en la fuerza de trabajo de los paises
analizados fue de 64,5%, ubicandose por encima en 1,1 pp. del nivel registrado en el mismo periodo del afio
2021 y en 0,5 pp. por debajo de la tasa registrada en el mismo trimestre de 2019 del periodo pre-pandemia. En
cambio, en comparacion con el tercer trimestre de 2020, la tasa de participacion registré una recuperacion de
4,5 pp. (64,5% vs 60%). Entre los paises que registraron valores similares o por encima del nivel registrado
durante el trimestre pre-pandemia (3% Trimestre — Ao 2019 vs. 2022), se destacan: Peru (2,9 pp.), Colombia
(0,6 pp.), Brasil (0,6 pp.) y Chile (0,3). En cambio, Paraguay y Uruguay se encuentran por debajo en 1y 0,2 pp.,
respectivamente.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadistica de los paises analizados.

Nota: Paises analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER) Peru, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil.

Estos paises fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 3°". trimestre de 2022 en el momento del analisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con
cobertura urbana. Asi también, algunos datos son preliminares.



TASA DE OCUPADOS

El promedio de la tasa de ocupacion durante el tercer trimestre del afo 2022 fue de 59,5%, similar al nivel
registrado en el mismo trimestre de 2019 (59,3%). Mientras que, respecto al mismo trimestre de 2021, la tasa
registré un aumento de 2 pp. (59,5% vs. 57,5%). Entre los paises analizados, Brasil (2,4 pp.), Uruguay (0,5 pp.) y
Colombia (0,5 pp.) registraron una tasa por encima del nivel registrado en el mismo periodo antes de la
pandemia. En cambio, Paraguay (-1 pp.), Ecuador (-0,4 pp.) y Chile (-0,3 pp.) mantuvieron una tasa por debajo
del nivel de ocupacion respecto al mismo trimestre de 2019.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadistica de los paises analizados.
Nota: Paises analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER) Peru, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil.
Estos paises fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 3°". trimestre de 2022 en el momento del analisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con

cobertura urbana. Asi también, algunos datos son preliminares.



TASA DE DESOCUPADOS

Durante el tercer trimestre de 2022, la tasa promedio de desocupacion entre los paises analizados fue de 7,7%,
similar al nivel registrado en el mismo periodo pre-pandémico de 2019 y en -1,6 pp. por debajo de la tasa
alcanzada durante el mismo trimestre de 2021 (7,7% vs 9,3%). Mientras que, respecto al mismo trimestre de
2020, la desocupacion promedio disminuyo 4,4 pp.

Entre los paises con menor tasa de desocupacion durante el tercer trimestre de 2022 se encuentran: Ecuador
(4%), Paraguay (6,3%), Peru (7,8%), Chile (8%), Uruguay (8,1%), seguido por Brasil (8,7%) y Colombia (10,8%). Por
otro lado, en relacién al nivel de desocupacion previo a la pandemia, los paises que lograron reducir sus niveles
desocupacioén fueron Brasil (-2,3 pp.), Uruguay (-1,1 pp.) y Ecuador (-0,9 pp.). Mientras que, Paraguay y Colombia
registraron niveles similares. En cambio, Chile y Peru, registraron aumentos de 1y 1,9 pp., respectivamente.
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Nota: Paises analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER) Peru, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil. 5
Estos paises fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 3°". trimestre de 2022 en el momento del analisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con
cobertura urbana. Asi también, algunos datos son preliminares.
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PARAGUAY

Principales Indicadores de Empleo al 3¢" Trimestre 2022



CLASIFICACION DE LA POBLACION POR SITUACION EN LA FUERZA DE TRABAJO. PERIODO: 3¢ TRIM. 2022

POBLACION TOTALY
7.382.092

POBLACION DE 15 Y

MAS ANOS POBLACION MENOR A 15 ANOS

2.079.224 (28,2%)

5.302.868 (71,8%)

FUERA DE LA FUERZA
DE TRABAJO

1.546.754 (29,2%)

FUERZA DE TRABAJO
3.756.114 (70,8%)

OCUPADA DESOCUPADA
3.517.762 (66,3%) 238.352 (6,3%)

SUBOCUPADA POR COMBINACION DE LA SUBOCUPACION
INSUFICIENCIA DE POR INSUFICIENCIA DE TIEMPO DE
TIEMPO DE TRABAJO TRABAJO
188.175 (5%) Y DESOCUPACION
426.527 (11,3%)

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Extraido del documento “Principales resultados EPHC 3er. Trimestre 2022— INE
¥ No incluye los departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.



TASAS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL POR ANO Y TRIMESTRE.
PERIODO: 2018 - 2022

Durante el tercer trimestre de 2022 y en comparacion del mismo trimestre de 2019, la tasa de participaciéon en la
fuerza de trabajo se ubicé por debajo (-0,9 pp.) del nivel registrado antes de la pandemia, como asi también la
ocupacién (-1 pp.). Mientras que, la desocupacion registré un nivel similar al periodo de pre-pandemia (6,3% vs
6,2%).

Con respecto al periodo de recuperacion (tercer trimestre de 2021), la participacidon en la fuerza de trabajo se
contrajo 0,6 pp. y la ocupacion disminuyd 0,4 pp. Asi también, la desocupacidn registré una leve reduccién de 0,2

PP.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: No incluye los Departamentos de Boguerdn y Alto Paraguay



POBLACION EN LA FUERZA DE TRABAJO POR ANO Y TRIMESTRE, SEGUN AREA DE RESIDENCIA Y SEXO.
ANOS 2021 Y 2022

Durante el tercer trimestre de 2022 y en comparacion con el mismo periodo del ano 2021, la tasa de la fuerza de
trabajo se contrajo 0,6 pp. (70,8% vs. 71,4%), sin embargo, en términos absolutos se registr6 un aumento de
38.092 personas. Mientras que, respecto al segundo trimestre de 2022 se experimentd una diferencia positiva de
0,6 pp (70,8% vs. 70,2%)., equivalente a que 47.695 personas entraron a formar parte de la fuerza de trabajo.
La variacion en términos absolutos registrada en término interanual e inter-trimestral se debe en mayor medida

por el aumento de las mujeres en la fuerza de trabajo.

84,0 82,2 82,3

71,4 70,8

Fuerza de

Trabajo

3° Trim.
Afio 2021

W Total

2°. Trim.
Afio 2022

Hombres B Mujeres

70,2
59,1 I 58,6 59,6

3° Trim.

Total
Hombres
Mujeres
Urbano
Rural

Aio 2021 Airo 2022 Diferencias
Interanual (3° Intertrimestral
3° Trim. 3° Trim. Trim 21/22)' (2° trim. 2022 y
: 3° Trim. 2022)
3.718.022 3.708.149 3.756.114 38.092 47.965
2.159.667 2.139.461 2.153.820 -5.847 14.359
1.558.355 1.568.688 1.602.294 43.939 33.606
2.410.717 2.440.418 2.450.542 39.825 10.124
1.307.305 1.267.731 1.305.572 -1.733 37.841

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay



POBLACION OCUPADA POR ANO Y TRIMESTRE, SEGUN AREA DE RESIDENCIA Y SEXO. ANOS 2021 Y 2022

Durante el tercer trimestre de 2022 |a tasa de ocupacién se mantuvo en 0,4 pp. por debajo del nivel registrado en el
mismo periodo de 2021 (66,3% vs. 66,7%); sin embargo, en términos absolutos se registré un aumento de 42.646
personas ocupadas, impactando en mayor medida a las mujeres y en areas urbanas.

Respecto al segundo trimestre de 2022, |la tasa de ocupacion aumenté en 0,8 pp. (65,5% vs. 66,3%) equivalente a
59.596 mas ocupados, siendo en su mayoria mujeres y en gran medida en las areas rurales.

79,4 77,4 77,9
66,7 655 66,3 Ao 2021 Ao 2022 Diferencias
54,4 54,0 55,1 Intertrimestral (2°
(0] d °. Trim.
SRS 3° Trim. 3° Trim. Interanzulallz(:) Trim trim. 2022 y 3° Trim.
2022)
Total 3.475.116] 3.458.166 3.517.762 42.646 59.596
Hombres 2.040.394| 2.012.710 2.037.304 -3.090 24.594
Mujeres 1.434.722| 1.445.456 1.480.458 45.736 35.002
— R o Urbano 2.220.723 2.267.317 2.282.750 62.027 15.433
3° Trim. 2°. Trim. 3° Trim.
Rural 1.254.393 1.190.849 1.235.012 -19.381 44.163
Afo 2021 Afo 2022
M Total Hombres M Mujeres

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay



POBLACION DESOCUPADA POR ANO Y TRIMESTRE, SEGUN AREA DE RESIDENCIA Y SEXO. ANOS 2021 Y 2022

Durante el tercer trimestre de 2022 y en relacidon al mismo trimestre de 2021, no se observaron diferencias
significativas (6,3% vs 6,5%) y que en términos absolutos significd una disminucién de alrededor de 4.500
personas. Mientras que, en comparacion con el segundo trimestre de 2022, se registrd una caida de 0,4 pp. (6,3%
vs 6,7%), lo que equivale a que alrededor de 11.600 personas abandonaron la desocupacion.

7,9 7,9 76
6,5 6,7 o 6,3
5,5 ’ 5,4 Aho 2021 Aho 2022 Diferencias
. Intertrimestral (2°
D d °. .
esocupacos 3o 1rim. 2°, Trim. 3° Trim. Interanzulallz(:) TAm.  rim. 2022 y 3°
Trim. 2022)

Total 242.906 249.983 238.352

Hombres 119.273 126.751 116.516 -2.757 -10.235
Mujeres 123.633 123.232 121.836 -1.797 -1.396

— B— — Urbana 189.994 173.101 167.792 -22.202 -5.309
Rural 52.912 76.882 70.560 17.648 -6.322

Ao 2021 Ao 2022

B Total Hombres M Mujeres

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay
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POBLACION SUBOCUPADA POR INSUFICIENCIA DE TIEMPO DE TRABAJO POR ANO Y TRIMESTRE.
ANOS 2021Y 2022

La subocupacion afecté a 188.175 personas en el tercer trimestre del afio 2022, que representod el 5% de la
fuerza de trabajo y se ubicd en tan solo 0,2 pp. menos que la tasa (5,2%) registrada en el mismo periodo de
2021, equivalente a una reduccién de 3.544 personas subocupadas, siendo en su mayoria mujeres. Mientras
qgue, en relacién al segundo trimestre de 2022 se registré una diferencia levemente positiva de 0,3 pp. (5% vs.
4,7%), variacion que produjo un aumento de aproximadamente 12.600 personas subocupadas.

7,5
7,0
6,5
5,2 5,0
4,7 ’ Aio 2021 Ao 2022 Diferencias
Intertrimestral
3,5 35 35 Subocupados 3° Trim 2° Trim 3° Trim Interanual (3°. (2° trim. 2022
: : : : Trim. 21/22) y 3° Trim.
2022)
Total 191.719 175.545 188.175
Hombres 75.124 73.824 75.359 235 1.535

Mujeres 116.595 101.721 112.816 -3.779 11.095
3° Trim. 2°. Trim. 3° Trim.

Ao 2021 Afo 2022

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.
12



POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO POR ANO Y TRIMESTRE. ANOS 2021 - 2022

Durante el tercer trimestre de 2022, el cantidad de personas que se encontraban fuera de la fuerza de trabajo fue de alrededor de
1.456.817, resultando una tasa de inactividad econémica de 29,2%. Este valor en comparacion al mismo trimestre de 2021 registro
un aumento de 0,6 pp. (29,2% vs. 28,6%), equivalente a un incremento de 57.079 personas. En comparacion al segundo trimestre
de 2022, la tasa de inactividad se redujo en 0,6 pp. (29,2% vs 29,8%), que implicd una disminucidon en alrededor de 24.000
personas.

Considerando las variaciones (interanual e inter-trimestral) en términos absolutos de la fuerza de trabajo, ocupados, desocupados
e inactividad, se puede deducir que el aumento de ocupados fue debido a la transicion tanto de los desocupados e inactivos a la
ocupacion. Es decir, tanto las personas que dejaron la desocupacion y aquellas que salieron de la inactividad lograron conseguir un
puesto de trabajo; sin embargo, la generacion de empleo no fue suficiente para marcar un salto significativo en términos relativo.

29,8%

Ano 2021 Ano 2022 Diferencias
Interanual Intertrimestra
29,2% Inactivos (Poblacion Fuera de la Fuerza de Trabajo) u I (2° trim.

3° Trim. 2°Trim. 3° Trim. (3°.Trim.

o 2022y 3

Trim. 2022)

28,6% Inactivos Total (Fuera de la Fuerza de Trabajo) 1.489.675 | 1.570.817 1.546.754
o] o] ETel o o Nl W Ao Ele Mo LRI EL EIE IR R AN ENET e R-LE )M 5.207.697 | 5.278.966 5.302.868 95.171 23.902
Tasa de la Poblacion fuera de la Fuerza de Trabajo 28,6% 29,8% 29,2% 0,6 -0,6
3° Trim. 2°Trim. 3° Trim.
Afo 2021 Ao 2022

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.
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POBLACION DESOCUPADA, SUBOCUPADA E INACTIVOS CIRCUNSTANCIALES POR ANO Y TRIMESTRE. ANOS
2021 Y 2022.

Durante el tercer trimestre de 2022, la suma de la desocupacion y subocupacion por insuficiencia de tiempo de
trabajo fue de 426.527 personas. Esta cifra representé el 11,4% de la fuerza de trabajo. Comparado con el mismo
periodo de 2021, se registrd una reduccion en 1,1 pp. ( 12,5% vs. 11,4%), que implica una diferencia negativa en
alrededor de 41.162 personas. Respecto al segundo trimestre de 2022 no se observaron diferencias significativas.

Ao 2021 Ao 2022 Diferencias
Desocupacién, Subocupacion e Inactivos Circunstanciales _ Interanual (3°.Trim. Intertrimestral (_20
3° Trim. 21/22) trim. 2022 y 3° Trim.
2022)
Poblacidn Desocupada 242.906 249.983 238.352 -4.554 -11.631
Poblacion Subocupada por Insuficiencia de tiempo de trabajo 191.719 175.545 188.175 -3.544 12.630
Poblacion clasificada como inactivos circunstanciales 33.064 0 0 -33.064 0
Total de las tres situaciones 467.689 425.528 426.527 -41.162 999
Poblacién en la Fuerza de Trabajo incluyendo inactivos
circunstanciales 3.751.086 3.708.149 3.756.114 5.028 47.965
% de las 3 situaciones respecto a la FT + Inactivos circunstanciales 12,5 11,5 11,4 -1,1 -0,1
Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE 14

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay



POBLACION OCUPADA POR TRIMESTRE Y ANO, SEGUN CATEGORIA OCUPACIONAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL.
ANOS 2021 Y 2022.

El aumento de la ocupacidon de acuerdo a las categorias ocupacionales se dio principalmente en el trabajo independiente,
en mayor medida en el trabajo por cuenta propia. En términos inter-anual, el incremento de los puestos de trabajo
registrado fue resultado del aumento del trabajador por cuenta propia (+37.119) y la generacion de 32.243 nuevos empleos
en el sector privado. Por otro lado, en términos inter-trimestral, el crecimiento de los 59.596 ocupados fue debido
principalmente al aumento de los trabajadores independientes y el empleo en el sector privado; sin embargo, el
crecimiento fue aminorado debido a la pérdida de alrededor de 44.000 empleos en el sector publico.

Ano 2021 Ano 2022 Diferencias

Categoria de Ocupacién

Interanual (3°.Trim.

Intertrimestral (2°

° Trim. trim. 2022 y 3° Trim.
3 21/22) 202‘;)
Total pais */ 3.475.116 3.458.166 3.517.762 42.646 59.596
Asalariado 1.765.488 1.803.785 1.784.393 18.905 -19.392
Empleado/obrero publico 380.852 411.588 367.514 -13.338 -44.074
Empleado/obrero privado 1.384.636 1.392.197 1.416.879 32.243 24.682
Independiente 1.444.406 1.421.714 1.490.250 45.844 68.536
Empleador o patrén 164.427 154.494 173.303 8.876 18.809
Trabajador por cuenta propia 1.052.945 1.066.685 1.090.064 37.119 23.379
Trabajador familiar no remunerado 227.034 200.535 226.883 -151 26.348
Empleado doméstico 265.222 232.667 241.337 -23.885 8.670
No dispoble 1.782

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay
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POBLACION OCUPADA POR TRIMESTRE Y ANO, SEGUN SECTOR ECONOMICO EN LA OCUPACION PRINCIPAL.
ANOS 2021 Y 2022.

La variacion positiva del nivel de ocupacion tanto en términos inter-anual como inter-trimestral, fue resultado del aumento de empleo en las
industrias manufactureras y en el sector de servicios. En el sector de |la industria, se resalta la generacion de 17.721 puestos de trabajo en
comparacion al tercer trimestre de 2021 vy, en relacion al segundo trimestre de 2022, se registrdo un aumento significativo de 69.663 nuevos
empleos. Con respecto al sector de servicios, se generaron aproximadamente 26.000 nuevos puestos de trabajo en comparacion al tercer
trimestre de 2021 vy, entre el segundo y tercer trimestre de 2022, el crecimiento fue de 18.852 empleos.

El empleo agricola aun se encuentra muy por debajo de los niveles registrado durante el tercer trimestre de 2021; sin embargo, se observo
una leve recuperacion (+5.829 empleos) entre el segundo y tercer trimestre de 2022. En cuanto al sector comercio y de la construccion, se
resalta la variacion negativa registrada tanto inter-anual e inter-trimestral.

Aino 2021 Ano 2022 Diferencias
_ or s Intertrimestral (2°
Sector Econémico 0 s Interanual (3°.Trim. . 0 s
3° Trim. 21/22) trim. 2022 y 3° Trim.
2022)
Total pais 3.475.116 3.458.166 3.517.762 42.646 59.596
Primario
Agricultura, Ganaderia, Caza y Pesca 632.674 613.237 619.066 -13.608 5.829
Secundario 650.220 608.330 666.005 15.785 57.675
Industrias Manufactureras 385.019 333.077 402.740 17.721 69.663
Construccion 265.201 275.253 263.265 -1.936 -11.988
Terciario 2.191.755 2.235.477 2.228.600 36.845 -6.877
Comercio, Restaurantes y Hoteles 962.103 997.257 962.043 -60 -35.214
Servicios Comunales, Sociales y Personales 890.867 898.008 916.860 25.993 18.852
Otros (*) 338.785 340.212 349.697 10.912 9.485
No Disponible 467 1.122 4.091 3.624 2.969

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.
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POBLACION OCUPADA POR TRIMESTRE Y ANO, SEGUN TAMANO DE EMPRESA EN LA OCUPACION
PRINCIPAL. ANOS 2021 Y 2022.

El aumento de la poblacion ocupada® durante el tercer trimestre de 2022, con respecto al mismo periodo
de 2021, en gran medida fue debido a la generacién de empleos en las pequefias y grandes empresas. En
cambio, la generacion de empleos entre el segundo y tercer trimestre de 2022 fue resultado de Ia
generacion de nuevos puestos de trabajo en las micro y pequefias empresas.

Afno 2021 Ano 2022 Diferencias

Tamaiio de Empresa Intertrimestral (2° trim.

2022 y 3° Trim. 2022)

Interanual (3°.Trim. 21/22)

Solo 736.486 770.019 792.478 55.992 22.459
Micro 1.548.048 1.371.979 1.411.203 -136.845 39.224
Pequefia 295.056 323.286 379.552 84.496 56.266
Mediana 112.595 131.442 113.844 1.249 -17.598
Grande 347.845 463.678 437.428 89.583 -26.250
No sabe 169.168 165.095 139.429 -29.739 -25.666
No disponible 696 - 2.491 1.795 2.491
Total 3.209.894 3.225.499 3.276.425 66.531 50.926

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: (1) Se excluyen los trabajadores domésticos.
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Informalidad Laboral
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POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA FORMAL E INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE
Y ANO. PERIODO 2019 - 2022.

Durante el tercer trimestre del afio 2022, la informalidad afecté al 61,9% de la poblacién ocupada no agricola,
ubicandose por debajo en 1,6 pp. del valor observado en el afio 2019 previo a la pandemia (61,9% vs. 63,5%) y en
1,2 pp. (61,9% vs. 63,1%) de la tasa registrada en el mismo trimestre de 2021. Ademas, en comparacién con el
segundo trimestre de 2022 la tasa registro una disminuciéon de 0,8 pp. (61,9% vs. 62,7%).

Por ultimo, es importante resaltar que la caida de la tasa de informalidad durante el segundo y tercer trimestre de
2020 fue debido a que la crisis sanitaria impacté en mayor medida al empleo en condiciones informales como son
los cuentapropistas y trabajadores domésticos. En cambio, las medidas planteadas de proteccién al empleo formal
lograron mantener el vinculo laboral de los trabajadores, manteniendo la cantidad de trabajadores formales estable
durante la crisis sanitaria.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos de la EPHC - INE 19

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay. Son ocupados formales los asalariados que cotizan al sistema de jubilacion y pensién y los trabajadores
independientes que estan inscriptos en el Registro Unico de Contribuyentes.



POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA FORMAL E INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE
Y ANO. ANOS 2021 Y 2022.

El incremento de los ocupados no agricola entre el tercer trimestre de 2022 y el mismo trimestre de 2021 fue de
56.254 personas aproximadamente. Este aumento es resultado en su mayoria por el crecimiento de la ocupacion
formal en actividades no agricolas (52.461 personas). Sin embargo, entre el tercer y el segundo trimestre de 2022,
la ocupacién no agricola registr6 un aumento de 53.767 ocupaciones, con un significativo incremento de
ocupaciones formales (+40.275).

64,0% 63,1%

62,7%
61,9%
62,0%
60.0% Ao 2021 Airo 2022 Diferencias
) 0
.. . Intertrimestral (2°
Ocupacion formal e informal
58,0% P 3°Trim. 2. Trim.  3°Trim. (3,'.';:5:‘3’;13/'22) trim. 2022 y 3°
: : Trim. 2022)
56,0% Total de ocupados no
. agropecuario 2.842.442 | 2.844.929 | 2.898.696 56.254 53.767
>4,0% Trabajadores formales no
59 0% agropecuario 1.047.643 | 1.059.829 | 1.100.104 52.461 40.275
e Trabajadores informales no
50 0% agropecuario 1.793.840 | 1.778.937 | 1.789.160 -4.680 10.223
3° Trim. 2° Trim. 3° Trim. No disponible 959 6.163 9.432 8.473 3.269
Afo 2021 Afio 2022
Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE 20

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay. Son ocupados formales los asalariados que cotizan al sistema de jubilacion y pensién y los trabajadores
independientes que estan inscriptos en el Registro Unico de Contribuyentes.



POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE Y ANO,
SEGUN CATEGORIA DE OCUPACION. ANOS 2021 Y 2022.

Entre el tercer trimestre de 2022 y el mismo periodo de 2021, la variacién de la tasa de informalidad por categoria ocupacion
registré un descenso en la gran mayoria de los grupos. Entre las categorias en situacion de dependencia se resalta la
disminucion de la informalidad en el empleo privado (-4,3 pp.), mientras que el nivel de informalidad en el empleo publicoy
del sector doméstico aumentd 4,2 y 0,8 pp. respectivamente. Entre las categorias de trabajadores independientes se resalta
la disminucidn de 2,3 pp. para los empleadores, mientras que el trabajo informal por cuenta propia se redujo levemente 0,5
pp. En términos inter-trimestral, los niveles de informalidad se redujo en las siguientes categorias: cuentapropistas (-5,2
pp.), empleadores (-3,2 pp.) y empleo privado (-1 pp.)

Ao 2021 Ao 2022 Diferencias
Categoria de Ocupacion Intertrimestral
o T 6 op 0o Interanual o s
95,9% 95,6% 96,7% 3° Trim. 2°. Trim. 3° Trim. (3°Trim. 21/22) (2° trim. 2022 y
o1 5o i 3° Trim. 2022)
76,8% 7 76,3%
. Ocupados informales no
63,0% 59,7% 58,7% agropecuario 1.793.840 | 1.778.937 | 1.789.160 -4.680 10.223
Empleado obrero publico
38,2% 39,1% 64.046 83.247 77.536 13.490 -5.711
1£70 ’ 35,9% -
Empleado obrero privado
20,2% 21,0% 799.427 753.516 758.560 -40.867 5.044
16,8% ¢
Empleador o patron
54.173 55.502 54.862 689 -640
Trabajador por cuenta
3° Trim. 2°. Trim. 3° Trim. propia 540.307 | 586.425 572.718 32.411 -13.707
Trabajador familiar no
fo 2021 no 2022
Ao 20 Ao 20 remunerado 81.636 77.755 92.144 10.508 14.389
Empleado publico B Empleado privado B Empleador o patron Empleado Domestico
. . L 254.251 222.492 233.340 -20.911 10.848
B Trabajador por cuenta propia ® Empleado Doméstico

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: Son ocupados informales no agropecuario los asalariados que no cotizan al sistema de jubilacidn y pension, los trabajadores independientes que no estan inscriptos
en el Registro Unico de Contribuyentes y todos los trabajadores familiares no remunerados.
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POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE Y ANO,
SEGUN TAMANO DE EMPRESA. ANOS 2021 Y 2022.

La tasa de informalidad laboral se reduce a medida que aumenta el tamafio de la empresa. Durante el tercer trimestre
de 2022, de cada 10 trabajadores en microempresas la informalidad afectaba alrededor a 7 personas, en las pequefias
y medianas empresas la informalidad se reduce en aproximadamente a 4 y 2 trabajadores, respectivamente. Mientras
qgue, en las grandes empresas el nivel de informalidad se reduce menos de 2 trabajadores. En términos interanual, la
tasa de informalidad se redujo significativamente en las empresas medianas (-6,4 pp.)

Aio 2021 Aino 2022 Diferencias
Tamafio de empresa Intertrimestral
83 9% 3° Trim. . Trim. 3° Trim. (3°'$:§;a';‘17'22) (2° trim. 2022 y
80,6% ’ 78 6% s 3° Trim. 2022)
74,4% 75,1% "°775,4%
Ocupados
informales no
agropecuario 1.793.840 1.778.937 1.789.160 -4.680 -10.223
42,3%
37.9% 37,5% 35,6% Solo 465.237 500.618 491.738 26.501 8.880
31,5%
25,1% Micro 816.234 737.438 754.104 -62.130 -16.666
21, 9%
18,7%
I Pequefia 107.278 109.350 152.583 45.305 -43.233
Mediana 34.038 45.216 26.650 -7.388 18.566
3° Trim. 2°Trim. 3° Trim.
Grande 56.004 99.413 80.405 24.401 19.008
Ao 2021 Ao 2022
B Solo Micro M Pequefia M Mediana M Grande Doméstico 254,251 222.492 233.340 -20.911 -10.848
No sabe 60.798 64.410 50.340 -10.458 14.070

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: Son ocupados informales no agropecuario los asalariados que no cotizan al sistema de jubilacién y pension, los trabajadores independientes que no estan inscriptos
en el Registro Unico de Contribuyentes todos los trabajadores familiares no remunerados.
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Empleo Registrado
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Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

La evolucion del empleo registrado en el régimen general del IPS de los Ultimos afios muestra un crecimiento sostenido hasta el mes de marzo del afio 2020, que ha sido afectado a causa de
la Pandemia del COVID-19. Desde el inicio del afio 2021 el empleo formal presenté una tendencia hacia el incremento, pasando de 628.752 en el mes de enero a 658.594 para el cierre del
afo, con un total de 38.441 empleos registrados en el afio 2021. Los cinco primeros meses del aflo presenta un crecimiento sostenido en el ingreso de cotizantes a la seguridad social, y se
observa que en el mes de mayo se registrd la mayor cantidad de empleos registrados de este semestre con un total de 8125 empleos nuevos formalizados, logrando alcanzar un stock de

680.118 cotizantes. En el mes de setiembre la evolucion muestra una recuperacién en el flujo de ingresos a la seguridad social alcanzando un total de 690.144. Desde el mes de enero hasta
el mes de setiembre del 2022, se ha logrado alcanzar un crecimiento del empleo formal de un total de 31.550 trabajadores incorporados a la seguridad social.

Evolucion del Empleo Registrado en la Seguridad Social. Periodo Enero 2017- Setiembre 2022
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Fuente: Direccion General de Seguridad Social — MTESS. Elaboracién propia en base a R.A. IPS. Setiembre 2022

Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.



Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

En el mes de marzo de 2020, momento de inicio de la pandemia, la cantidad de trabajadores activos fue de un total de 638.644. El nivel mas bajo de cotizantes se observo en el mes de
julio de 2020 con 614.790 empleos registrados, que representd un impacto de 23.854 empleos formales desvinculados de la seguridad social. El efecto real de la reactivacién econémica
se evidencia a partir del mes de enero de 2021, que inicia con un total de 628.752 cotizantes, creciendo sostenidamente a un promedio de 3200 trabajadores incorporados durante el
periodo 2021. Para el mes de enero de 2022 el total de trabajadores representd 666.511, incorporando casi dos veces mas trabajadores respecto al Ultimo mes del afio 2021.

Para el primer trimestre del 2022, se logro mantener este crecimiento del sector formal, incorporando a 14.803 trabajadores mas al seguro social. En el segundo trimestre el
comportamiento presenta una leve disminucién de flujo de cotizantes, con los meses de abril, mayo y junio con estancamiento en el crecimiento, sin embargo el mes de mayo
representd el mejor rendimiento de absorcién de empleo formal de este trimestre. Entre los meses de julio, agosto y setiembre el stock el stock de cotizantes ha sufrido leves
variaciones en su comportamiento, siendo el acumulando de este ultimo trimestre un total de 13.101 trabajadores registrados durante este periodo.

Evolucion del Empleo Registrado en la Seguridad Social. Periodo Enero 2020- Julio 2022
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Fuente: Direccion General de Seguridad Social — MTESS . Elaboracidn propia en base a R.A. IPS. Setiembre 2022
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de 25
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.



Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

En el analisis trimestral del indicador de evolucién de empleo registrado se observa la recuperacidn del stock de cotizantes en la seguridad social que inicia en el primer trimestre
del afio 2021 luego del impacto en el empleo de la Pandemia del COVID-19 durante el periodo 2020. Esta recuperacidn crece a un ritmo importante durante el primer y segundo
trimestre del afio 2021, para luego estancar su crecimiento, sosteniendo una variacién interanual de entre 6,1% y 6.2% entre el 3er. y 4to. trimestre del 2021. Esta tendencia se
mantienen para los primeros tres meses del afo 2022, sin embargo a partir del segundo trimestre se observa una desaceleracién de su crecimiento, pasando de 6,3% a 5,3% la
variacion interanual respecto al mismo periodo del afio anterior. El tercer trimestre sigue esta tendencia de desaceleracion en su crecimiento, alcanzando una variacién de 5,1%
respecto al mismo trimestre del aiio anterior.

Evolucidn interanual trimestral del Empleo Registrado en la Seguridad Social. Periodo 2020-2022
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Fuente: Direccion General de Seguridad Social — MTESS . Elaboracidn propia en base a R.A. IPS. Setiembre 2022
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de 26
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.



Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

Al cierre del afio 2019 y durante el primer trimestre del afio 2020 la variacion interanual del empleo formal mostraba un crecimiento superior al 5%, cumpliendo de esta
manera con la meta fijada en la Estrategia Integrada para la Formalizacion del Empleo. A partir del mes de abril del periodo 2020 se observa que el impacto de la
pandemia causo una caida del empleo formal en comparacion con el mismo periodo del afio anterior, que mantuvo un crecimiento negativo durante todo el afio. Sin
embargo, a partir del mes de abril del afio 2021 se observa una recuperacion en el registro del empleo formal, presentando una tendencia de recuperacién sostenida,
hasta el mes de octubre donde se presenta una leve desaceleracidn para luego continuar la tendencia de recuperacion, cerrando el afio con un porcentaje de variacion
positiva que representd un 6,2% respecto al mismo mes del afio anterior. Si observamos la variacion interanual del periodo 2022, vemos una desaceleracién en el
crecimiento comparado con el periodo anterior. Esto se observa principalmente en los ultimos tres meses del aino 2022, donde la diferencia en la variacion es de -0,2%
para el mes de julio, -1,9% para el mes de agosto y -1% para el mes de setiembre, todos respecto a los mismos meses del afio anterior.
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Fuente: Direccion General de Seguridad Social — MTESS. Elaboracién propia en base a R.A. IPS. Setiembre 2022
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de

planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.
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