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TASA DE LA FUERZA DE TRABAJO

Durante el cuarto trimestre de 2022, el promedio de la tasa de participacion en la fuerza de trabajo de los paises
analizados fue de 64,3%, que en comparacion con el cuarto trimestre de 2020 registré una recuperacion de 2,2
pp. (64,3% vs 62,1%). Mientras que, se mantuvo un nivel similar a la tasa registrada en el mismo trimestre de
2019 del periodo pre-pandemia. Entre los paises que registraron valores similares o por encima del nivel
registrado durante el trimestre pre-pandemia (4t Trimestre — Aflo 2019 vs. 2022), se destacan: Peru (2,2 pp.),
Chile (1), Colombia (0,7 pp.), Brasil y Ecuador (0,6 pp.), respectivamente. En cambio, Paraguay y Uruguay se
encuentran por debajo en -2,7 y -0,2 pp., respectivamente.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadistica de los paises analizados.

Nota: Paises analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER) Peru, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil. 3
Estos paises fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 4%. trimestre de 2022 en el momento del analisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con
cobertura urbana. Asi también, algunos datos son preliminares.
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TASA DE OCUPADOS

El promedio de la tasa de ocupacién durante el cuarto trimestre del afho 2022 fue de 59,8%, similar al nivel
registrado en el mismo trimestre de 2019 (59,6%). Mientras que, respecto al mismo trimestre de 2020, la tasa
registré una recuperacion de 4,4 pp. (59,8% vs. 55,4%). Entre los paises analizados, Brasil (2,1 pp.), Colombia (0,5
pp.), Uruguay (0,5 pp.), Chile y Ecuador (0,3 pp.), respectivamente registraron un nivel por encima del valor
registrado en el mismo periodo antes de la pandemia. En cambio, Paraguay (-2,6 pp.) y Peru (-0,6 pp.)
mantuvieron una tasa por debajo del nivel de ocupacién respecto al mismo trimestre de 2019.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadistica de los paises analizados.

Nota: Paises analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER) Peru, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil. 4
Estos paises fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 4%. trimestre de 2022 en el momento del analisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con
cobertura urbana. Asi también, algunos datos son preliminares.



TASA DE DESOCUPADOS

Durante el cuarto trimestre de 2022, |la tasa promedio de desocupacion entre los paises analizados fue de 7,1%,
levemente por debajo (-0,5 pp.) del nivel registrado en el mismo periodo pre-pandémico de 2019. Mientras que,
respecto al mismo trimestre de 2020, la desocupacion promedio disminuyd 3,9 pp.

Entre los paises con menor tasa de desocupacion durante el cuarto trimestre de 2022 se encuentran: Ecuador
(3,7%), Paraguay (5,7%), Peru (7,1%), Uruguay (7,8%), Chile y Brasil (7,9%), respectivamente y seguido por
Colombia (9,8%). Por otro lado, en relacién al nivel de desocupacidon previo a la pandemia, los paises que
lograron reducir sus niveles desocupacién fueron Brasil (-3,1 pp.), Uruguay (-1 pp.) y Colombia (-0,7 pp.).
Mientras que, Paraguay y Ecuador registraron niveles similares. En cambio, Chile y Perd, registraron aumentos de
0,9y 1 pp., respectivamente.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadistica de los paises analizados.

Nota: Paises analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER) Peru, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil. 5
Estos paises fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 4. trimestre de 2022 en el momento del analisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con
cobertura urbana. Asi también, algunos datos son preliminares.



PARAGUAY

Principales Indicadores de Empleo al 4t Trimestre 2022



CLASIFICACION DE LA POBLACION POR SITUACION EN LA FUERZA DE TRABAJO. PERIODO: 4t TRIM. 2022

POBLACION TOTALY
7.407.035

POBLACION DE 15 Y

MAS ANOS POBLACION MENOR A 15 ANOS

2.080.181 (28,1%)

5.326.854 (71,9%)

FUERA DE LA FUERZA
DE TRABAJO

1.589.208 (29,8%)

FUERZA DE TRABAJO
3.737.646 (70,2%)

OCUPADA DESOCUPADA
3.525.381 (66,2%) 212.265 (5,7%)

SUBOCUPADA POR COMBINACION DE LA SUBOCUPACION
INSUFICIENCIA DE POR INSUFICIENCIA DE TIEMPO DE
TIEMPO DE TRABAJO TRABAJO
154.974 (4,1%) Y DESOCUPACION
367.239 (9,8%)

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Extraido del documento “Principales resultados EPHC 4to. Trimestre 2022— INE
¥ No incluye los departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.



TASAS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL POR ANO Y TRIMESTRE.
PERIODO: 2018 - 2022

Durante el cuarto trimestre de 2022 y en comparacion del mismo trimestre de 2019, la tasa de participacion en la
fuerza de trabajo se ubicd por debajo (-2,2 pp.) del nivel registrado antes de la pandemia, como asi también la
ocupacion (-1 pp.). Esta caida significativa de la participaciéon en comparacion a la ocupacion, repercutié a que la
desocupacion se ubique a un nivel por debajo del valor registrado en el periodo de pre-pandemia (7,2% vs 5,7%).
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Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay



POBLACION EN LA FUERZA DE TRABAJO POR ANO Y TRIMESTRE, SEGUN AREA DE RESIDENCIA Y SEXO.

ANOS 2021 Y 2022

Durante el cuarto trimestre de 2022 y en comparacion con el mismo periodo del afno 2021, la tasa de la fuerza de
trabajo se contrajo 1,9 pp. (72,1% vs. 70,2%), que en términos absolutos significd una caida de 32.636 personas.
Mientras que, respecto al tercer trimestre de 2022, se experimentd una leve diferencia negativa de 0,6 pp (70,2%
vs. 70,8%)., equivalente a que 18.468 personas salieron de la fuerza de trabajo.
La variacion en términos absolutos registrada en término interanual e inter-trimestral se debe en mayor medida
por la salida de mujeres de la fuerza de trabajo, como asi también la mayor caida se registrd en areas urbanas.
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Hombres M Mujeres

82,9

70,2

4° Trim.

Aio 2021

Fuerza de

Trabajo 4° Trim.

Ao 2022

4° Trim.

Diferencias

Interanual (4°.
Trim. 21/22)

Intertrimestral
(4to. trim.
2022 y 3er.
Trim. 2022)

Total 3.770.282|  3.756.114 3.737.646
Hombres 2.170.917 2.153.820 2.182.767 11.850 28.947
Mujeres 1.599.365 1.602.294 1.554.879 -44.486 -47.415
Urbana 2.451.801 2.450.542 2.466.036 14.235 15.494
Rural

1.318.481 1.305.572 1.271.610 -46.871 -33.962

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay



POBLACION OCUPADA POR ANO Y TRIMESTRE, SEGUN AREA DE RESIDENCIA Y SEXO. ANOS 2021 Y 2022

Durante el cuarto trimestre de 2022 la tasa de ocupacion se mantuvo en 1 pp. por debajo del nivel registrado en el
mismo periodo de 2021 (67,2% vs. 66,2%); sin embargo, en términos absolutos se registré6 un aumento de 11.959
personas ocupadas. Respecto al tercer trimestre de 2022, la tasa se mantuvo sin variaciones significativas (66,2% vs.
66,3%), equivalente a tan solo 7.619 mas ocupados, siendo en su mayoria hombres y en gran medida en las areas

urbanas.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE

4° Trim.

Total
Hombres
Mujeres
Urbana
Rural

21/22) y 3er. Trim.
2022)
3.513.422| 3.517.762 3.525.381 11.959 7.619
2.066.809 2.037.304 2.080.691 13.882 43.387
1.446.613 1.480.458 1.444.690 -1.923 -35.768
2.250.037 2.282.750 2.316.531 66.494 33.781
1.263.385 1.235.012 1.208.850 -54.535 -26.162

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay



POBLACION DESOCUPADA POR ANO Y TRIMESTRE, SEGUN AREA DE RESIDENCIA Y SEXO. ANOS 2021 Y 2022

Durante el cuarto trimestre de 2022 y en relacion al mismo trimestre de 2021, la desocupacion disminuyo 1,1 pp.
(5,7% vs 6,8%) y que en términos absolutos significd una caida de alrededor de 44.595 personas. Mientras que,
en comparacion con el tercer trimestre de 2022, se registré una caida de 0,6 pp. (5,7% vs 6,3%), lo que equivale a
gue alrededor de 26.000 personas abandonaron la desocupacion.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
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Afo 2021

Desocupados
P 4° Trim.

Afo 2022

3°. Trim.

4° Trim.

Diferencias

Intertrimestral

Interanual (4°. Trim. (4to. trim. 2022

21/22)

y 3er. Trim.
2022)

Total 256.860| 238.352 212.265
Hombres 104.108,  116.516 102.076 -2.032 -14.440
Mujeres 152.752] 121.836 110.189 -42.563 -11.647
Urbana

201.764] 167.792 149.505 -52.259 -18.287
e 55.096]  70.560 62.760 7.664 -7.800

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay
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POBLACION SUBOCUPADA POR INSUFICIENCIA DE TIEMPO DE TRABAJO POR ANO Y TRIMESTRE.
ANOS 2021Y 2022

La subocupacién afectd a 154.974 personas en el cuarto trimestre del afio 2022, que representd el 4,1% de la
fuerza de trabajo y se ubicd en 0,6 pp. menos que la tasa (4,7%) registrada en el mismo periodo de 2021,
equivalente a una leve reduccidon de 4.826 personas subocupadas, siendo en su mayoria hombres. Mientras
que, en relacion al tercer trimestre de 2022 se registré6 una diferencia negativa de 0,9 pp. (4,1% vs. 5%),
variacion que produjo una disminucién de aproximadamente 33.200 personas subocupadas.

7,0
6,2
50 Ano 2021 Ano 2022 Diferencias
4,7 ! .
Intertrimestr
3,7 Subocupados Interanual (4°. al (4to. trim.
3,5 Y © o o s ° —_»
4° Trim. 3°. Trim. 4° Trim. Trim. 21/22) 2022 y 3er.
Trim. 2022)
Total 159.800, 188.175 154.974
Hombres 70.460 75.359 62.932 -7.528 -12.427
Mujeres 89.340 112.816 92.042 2.702 -20.774
4° Trim. 3°. Trim
Ano 2021 Ano 2022

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.
12



POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO POR ANO Y TRIMESTRE. ANOS 2021 - 2022

Durante el cuarto trimestre de 2022, el cantidad de personas que se encontraban fuera de la fuerza de trabajo fue de alrededor de
1.589.208, resultando una tasa de inactividad econémica de 29,8%. Este valor en comparacion al mismo trimestre de 2021 registro
un aumento de 1,9 pp. (29,8% vs. 27,9%), equivalente a un incremento de 128.066 personas. En comparacion al tercer trimestre
de 2022, la tasa de inactividad aumenté en 0,7 pp. (29,8% vs 29,2%), que implicé un incremento de alrededor de 42.400 personas.

29,8%
Ano 2021 Ano 2022 Diferencias
29,2% Int I Intertrimestra
Inactivos (Poblacidn Fuera de la Fuerza de Trabajo) . X . n era|:\ua 1 (3° trim.
4° Trim. 3°Trim. 4° Trim. (4°.Trim. .
21/22) 2022y 4
27,9% Trim. 2022)
Inactivos Total (Fuera de la Fuerza de Trabajo) 1.461.142 | 1.546.754 1.589.208 128.066
Poblaciéon en Edad de Trabajar (15 y mas afos de edad) [ERERIN-YZENRERRI0PR:IY: 5.326.854 95.430 23.986
Tasa de la Poblaciéon fuera de la Fuerza de Trabajo 27,9% 29,2% 29,8% 1,9 0,7
4° Trim. 3°Trim. 4° Trim.
Ano 2021 Ano 2022

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.
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POBLACION OCUPADA POR TRIMESTRE Y ANO, SEGUN CATEGORIA OCUPACIONAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL.
ANOS 2021 Y 2022.

El leve aumento de la ocupacion de acuerdo a las categorias ocupacionales se dio principalmente en el trabajo asalariado,
en mayor medida en el sector privado. Asi, en términos interanual el incremento de los puestos de trabajo registrado fue
resultado del aumento del trabajador del sector privado (+28.120) y la generacidon de 18.521 nuevos empleos en el sector
domeéstico. Sin embargo, el crecimiento fue aminorado debido a la caida de alrededor de 48.000 empleos no remunerados.

Categoria de Ocupacion

Afo 2021

Ao 2022

Interanual (4°.Trim. 21/22)

Diferencias

Intertrimestral (4to.

trim. 2022 y 3er.

Trim. 2022)
Total pais 3.513.422 3.517.762 3.525.381 11.959 7.619
Asalariado 1.735.090 1.784.393 1.765.494 30.404 -18.899
Empleado/obrero publico 333.125 367.514 335.409 2.284 -32.105
Empleado/obrero privado 1.401.965 1.416.879 1.430.085 28.120 13.206
Independiente 1.546.601 1.490.250 1.508.610 -37.991 18.360
Empleador o patrén 161.594 173.303 178.726 17.132 5.423
Trabajador por cuenta propia 1.128.581 1.090.064 1.121.527 -7.054 31.463
Trabajador familiar no remunerado 256.426 226.883 208.357 -48.069 -18.526
Empleado doméstico 231.477 241.337 249.998 18.521 8.661
No dispoble 254 1.782 1.279 1025 -503

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay
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POBLACION OCUPADA POR TRIMESTRE Y ANO, SEGUN SECTOR ECONOMICO EN LA OCUPACION PRINCIPAL.
ANOS 2021Y 2022.

La variacion positiva del nivel de ocupacion en términos interanual fue resultado del aumento de empleo en el sector de
servicios y otras actividades del sector terciario. Por otro lado, entre el cuarto y tercer trimestre de 2022, se registraron
variaciones positivas en el sector de la construccion y en las actividades del sector terciaria distintas a los servicios vy
comercios.

Ano 2021 Ao 2022 Diferencias
Sector Econémico Intertrimestral (4to. trim.
4° Trim. Interanual 4°.Trim. 21/22) 2022y 3er. Tri(m. 2022)

Total pais 3.513.422 3.517.762 3.525.381 11.959 7.619
Primario

Agricultura, Ganaderia, Caza y Pesca 662.743 619.066 585.143 -77.600 -33.923

Secundario 681.237 666.005 652.673 -28.564 -13.332

Industrias Manufactureras 373.627 402.740 372.174 -1.453 -30.566

Construccién 307.610 263.265 280.499 -27.111 17.234

Terciario 2.166.924 2.228.600 2.284.381 117.457 55.781

Comercio, Restaurantes y Hoteles 1.004.002 962.043 961.784 -42.218 -259

Servicios Comunales, Sociales y Personales 823.096 916.860 903.952 80.856 -12.908

Otras 339.826 349.697 418.645 78.819 68.948

No Disponible 2.518 4.091 3.184 666 -907

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE 15

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay.



POBLACION OCUPADA POR TRIMESTRE Y ANO, SEGUN TAMANO DE EMPRESA EN LA OCUPACION
PRINCIPAL. ANOS 2021 Y 2022.

La variacion de la poblacién ocupada! durante el cuarto trimestre de 2022 en relacion al mismo periodo de
2021, tuvo un comportamiento heterogéneo de acuerdo al tamafo de la empresa. Las micro y pequeias
empresas registraron perdidas de empleo. En cambio, en las grandes empresas se registraron un mayor
crecimiento en la generacion de empleos.

Ano 2021 Ano 2022 Diferencias

Tamarfio de Empresa Intertrimestral (4to. trim.

2022 y 3er. Trim. 2022)

Interanual (4°.Trim. 21/22)

Solo 784.956 792.478 820.305 35.349 27.827
Micro 1.589.704 1.411.203 1.438.552 -151.152 27.349
Pequefia 324.507 379.552 318.781 -5.726 -60.771
Mediana 104.439 113.844 104.632 193 -9.212
Grande 343.944 437.428 425.892 81.948 -11.536
No sabe 132.638 139.429 165.584 32.946 26.155
No disponible 1.757 2.491 1.637 -120 -854
Total 3.281.945 3.276.425 3.275.383 -6.562 -1.042

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracion propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: (1) Se excluyen los trabajadores domésticos.
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Informalidad Laboral
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POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA FORMAL E INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE
Y ANO. PERIODO 2019 - 2022.

Durante el cuarto trimestre del ano 2022, la informalidad afectd al 63,3% de la poblacion ocupada no agricola,
ubicandose levemente por debajo en 0,5 pp. del valor observado en el afio 2019 previo a la pandemia (63,3% vs.
63,8%) y en 0,6 pp. (63,3% vs. 63,9%) de la tasa registrada en el mismo trimestre de 2021. En cambio, en
comparacion con el tercer trimestre de 2022, la tasa registréo un aumento de 1,4 pp. (63,3% vs. 61,9%).

Por ultimo, es importante resaltar que la caida de la tasa de informalidad durante el segundo y tercer trimestre de
2020 fue debido a que la crisis sanitaria impacté en mayor medida al empleo en condiciones informales como son
los cuentapropistas y trabajadores domésticos. En cambio, las medidas planteadas de protecciéon al empleo formal
lograron mantener el vinculo laboral de los trabajadores, manteniendo la cantidad de trabajadores formales estable
durante la crisis sanitaria.
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos de la EPHC - INE 18

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay. Son ocupados formales los asalariados que cotizan al sistema de jubilacion y pensién y los trabajadores
independientes que estan inscriptos en el Registro Unico de Contribuyentes.



POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA FORMAL E INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE
Y ANO. ANOS 2021 Y 2022.

El incremento de los ocupados no agricola entre el cuarto trimestre de 2022 y el mismo trimestre de 2021 fue de
89.559 personas aproximadamente. Este aumento es resultado en su mayoria por el crecimiento de la ocupacion
formal en actividades no agricolas (48.720 personas). Sin embargo, entre el cuarto y el tercer trimestre de 2022, la
ocupacion no agricola registr6 un aumento de 41.542 ocupaciones, con un significativo incremento de
ocupaciones informales (+68.157).
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Total de ocupados no agropecuario 2.850.679 | 2.898.696 2.940.238 89.559 41.542
54,0% Trabajadores formales no agropecuario 1.026.972 | 1.100.104 1.075.692 48.720 -24.412
52,0% Trabajadores informales no agropecuario 1.816.035 | 1.789.160 1.857.317 41.282 68.157
No disponible 7.672 9.432 7.229 -443 -2.203
50,0%
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracidn a partir de los datos publicados en el Boletin Trimestral de Empleo — EPHC - INE 19

Nota: No incluye los Departamentos de Boquerdn y Alto Paraguay. Son ocupados formales los asalariados que cotizan al sistema de jubilacion y pensién y los trabajadores
independientes que estan inscriptos en el Registro Unico de Contribuyentes.



POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE Y ANO,
SEGUN CATEGORIA DE OCUPACION. ANOS 2021 Y 2022.

Entre el cuarto trimestre de 2022 y el mismo periodo de 2021, la variacién de la tasa de informalidad por categoria
ocupacion registro un comportamiento heterogéneo. Entre las categorias en situacion de dependencia se resalta la
disminucion de la informalidad en el empleo privado (-2,2 pp.), mientras que el nivel de informalidad en el empleo publico y
del sector doméstico aumentd 1,1y 2 pp. respectivamente. Entre |las categorias de trabajadores independientes se resalta la
disminucion de 2 pp. del nivel de informalidad de los cuentapropistas, mientras que en el sector empleador registré un
aumento significativo de 8,6 pp.
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80,0% ’ 1570 Trim. 2022)
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40,0% 30,1% : Empleado obrero publico
22,8% 21.0% 23,9%
’ 75.653| 77.536 80.321 4.668 2.785
20,0% .
Empleado obrero privado
0.0% 799.578| 758.560 784.458 -15.120 25.898
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43.297| 54.862 62.712 19.415 7.850
Afo 2021 Afo 2022 Trabajador por cuenta
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W Empleador o patron W Trabajador por cuenta propia remunerado 90.239| 92.144 88.524 -1.715 -3.620
Empleado Doméstico Empleado Domestico
221.647| 233.340 244.379 22.732 11.039

Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: Son ocupados informales no agropecuario los asalariados que no cotizan al sistema de jubilacidn y pension, los trabajadores independientes que no estan inscriptos
en el Registro Unico de Contribuyentes y todos los trabajadores familiares no remunerados.
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POBLACION OCUPADA NO AGRICOLA INFORMAL EN LA OCUPACION PRINCIPAL POR TRIMESTRE Y ANO,
SEGUN TAMANO DE EMPRESA. ANOS 2021 Y 2022.

La tasa de informalidad laboral se reduce a medida que aumenta el tamafo de la empresa. Durante el cuarto trimestre
de 2022, de cada 10 trabajadores en microempresas la informalidad afectd a alrededor a 7 personas , en las pequenas
y medianas empresas la informalidad se reduce en aproximadamente a 4 y 3 trabajadores, respectivamente. Mientras
qgue, en las grandes empresas el nivel de informalidad afectd a 2 de cada 10 trabajadores.

Ano 2021 Ao 2022 Diferencias
0 Intertrimestral
90,0% Tamafio de empresa .
81,0% 278.6% 28 29 Interanual (4to. trim.
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70,0%
60,0% Ocupados informales|
50,0% 12 3% no agropecuario 1.816.035 1.789.160 1.857.317 41.282 -68.157
36,2% o 394%
40,0% 6% Solo 492.184 625.636 505.140 12.956 120.496
30,0% 24,9% 25,1% 27,2%
18.7% 22,2% Micro 829.056 1.000.403 797.910 -31.146 202.493
20,0%
10,0% I I I Pequefa 113.000 360.794 120.045 7.045 240.749
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Domeéstico 221.647 241.337 244.379 22.732 -3.042
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Fuente: Observatorio Laboral — MTESS. Elaboracién propia a partir de los datos de la EPHC — INE.
Nota: Son ocupados informales no agropecuario los asalariados que no cotizan al sistema de jubilacidn y pension, los trabajadores independientes que no estan inscriptos
en el Registro Unico de Contribuyentes todos los trabajadores familiares no remunerados.
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Empleo Registrado
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Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

La evolucion del empleo registrado en el régimen general del IPS de los Ultimos afios muestra un crecimiento sostenido hasta el mes de marzo del afio 2020, que ha sido afectado a causa de
la Pandemia del COVID-19. Desde el inicio del afio 2021 el empleo formal presentd una tendencia hacia el incremento, pasando de 628.752 en el mes de enero a 658.594 para el cierre del
ano, con un total de 38.441 empleos en el periodo. Los cinco primeros meses del afio 2022 presenta un crecimiento sostenido en el ingreso de cotizantes a la seguridad social, y se observa
que en el mes de mayo se registrd la mayor cantidad de empleos registrados de este semestre con un total de 8125 empleos nuevos formalizados, logrando alcanzar un stock de 680.118
cotizantes. En el mes de el mes de noviembre de 2022, el empleo formal logra alcanzar un total de 693.815 cotizantes, sin embargo en el mes de diciembre se observa una reduccion en el

stock de activos de IPS, cerrando el afio 2022 con un total de 689.340 cotizantes activos. Desde el mes de enero hasta el mes de noviembre del 2022, se ha logrado incrementar el stock de
trabajadores formales en el IPS, que en términos absolutos representa 30.746 trabajadores mas registrados en la seguridad social.

Evolucion del Empleo Registrado en la Seguridad Social del IPS. Periodo Enero 2017- Diciembre 2022
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Fuente: Direccion General de Seguridad Social — MTESS. Elaboracién propia en base a R.A. IPS. Diciembre 2022

Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.
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Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

En el mes de marzo de 2020, momento de inicio de la pandemia, la cantidad de trabajadores activos fue de un total de 638.644. El nivel mas bajo de cotizantes se observo en el mes de
julio de 2020 con 614.790 empleos registrados, que representd un impacto de 23.854 empleos formales desvinculados de la seguridad social. El efecto real de la reactivacién econémica
se evidencia a partir del mes de enero de 2021, que inicia con un total de 628.752 cotizantes, creciendo sostenidamente a un promedio de 3200 trabajadores incorporados durante el
periodo 2021. Para el mes de enero de 2022 el total de trabajadores representd 666.511, incorporando casi dos veces mds trabajadores respecto al ultimo mes del afio 2021.

Para el primer trimestre del 2022, se logré mantener este crecimiento del sector formal, incorporando a 14.803 trabajadores mas al seguro social. En el segundo trimestre el
comportamiento presenta una leve disminucién de flujo de cotizantes, con los meses de abril, mayo y junio con estancamiento en el crecimiento, sin embargo el mes de mayo
representé el mejor rendimiento de absorcion de empleo formal de este trimestre. Entre los meses de julio, agosto y setiembre el stock el stock de cotizantes ha sufrido leves
variaciones en su comportamiento, siendo el acumulando de este ultimo trimestre un total de 13.101 trabajadores registrados durante este periodo. Para el tltimo mes del afio 2022, se
alcanzé un total de 689.340 cotizantes y la variacién interanual del mismo periodo fue de 4.7% respecto al mismo mes del afio 2021.

Evolucion del Empleo Registrado en la Seguridad Social del IPS. Periodo Enero 2020- Diciembre 2022
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Fuente: Elaboracidn propia en base a R.A. IPS. Noviembre 2022
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.
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Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

En el presente grafico se observa la tendencia interanual del cuarto trimestre que corresponde a los periodos comprendidos entre los afios 2018-2022 del registro de
cotizantes a la seguridad social del IPS. El aflo 2018 presenta una variacion interanual de 5,5% con un total de 598.622 cotizantes registrados al cierre del periodo. Este
indicador presenta un mejoramiento significativo para el ultimo trimestre del afo 2019, donde se registra una variacidn de 4,9% que representa 2.4 pp. de incremento en
relacién al periodo anterior. Como muestra el grafico anterior, la pandemia del COVID-19 causd un impacto en el stock de cotizantes y generé una caida de la variacion
con un crecimiento negativo de -1,3% para el ultimo trimestre del afio 2020, que en términos absolutos representa 7920 empleos perdidos en los registros del seguro
social. El mejoramiento de las condiciones sanitarias y econdmicas postpandemia se reflejan en la variacién sufrida en el cuarto trimestre de 2021, donde el crecimiento
del stock de cotizantes al IPS, crece en un 6,2%, lo que indica una recuperacién en la absorcién de la mano de obra formal en el sector privado, culminando el periodo con
un total de 658.594 cotizantes, que en términos absolutos representa un total de 38.441 trabajadores incorporados al IPS. Para el cuarto trimestre se observa que si bien
el crecimiento en términos absolutos persiste, la variacidn interanual se suaviza, ubicdndose en 4,7% al termino del aifio 2022.

Tasa de variacion interanual de cotizantes IPS. Cuarto Trimestre. Periodo 2018-2022.
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Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales. 25



Monitoreo de Formalizacion del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social

Durante el primer trimestre del afio 2020 la variacion interanual del empleo formal mostraba un crecimiento superior al 5%, cumpliendo de esta manera con la meta fijada en la
Estrategia Integrada para la Formalizacidon del Empleo. A partir del mes de abril del periodo 2020 se observa que el impacto de la pandemia causé una caida del empleo formal
en comparacion con el mismo periodo del afio anterior, que mantuvo un crecimiento negativo durante todo el afio. Sin embargo, a partir del mes de abril del afio 2021 se
observa una recuperacion en el registro del empleo formal, presentando una tendencia de recuperacion sostenida, hasta el mes de octubre donde se presenta una leve
desaceleracion para luego continuar la tendencia de recuperacion, cerrando el afio con un porcentaje de variacién positiva que representd un 6,2% respecto al mismo mes del
afio anterior. Si observamos la variacién interanual del periodo 2022, vemos que la variacidn interanual del todos los meses se mantiene por encima del 5% en casi todo el
periodo. En el mes de noviembre de 2022 la variacién interanual logré alcanzar un 6% en relacién al afio anterior, sin embargo el mes de diciembre presenta una leve
.desaceleracién en el crecimiento, con una variacién positiva de 4,7%. Asimismo, los datos nos revelan que el afio 2022 representd en términos de variacién interanual

promedio un mejor desempefio que los Ultimos tres afios, manteniendo en promedio un 5,3% de variacion interanual durante todo el periodo analizado.
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