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TASA DE LA FUERZA DE TRABAJO
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Durante el primer trimestre de 2023, el promedio de la tasa de participación en la fuerza de trabajo de los países
analizados fue de 64,4%, manteniendo el mismo nivel de la promedio registrado en el mismo trimestre de 2022.
Entre los países que registraron valores similares o por encima del nivel registrado durante el inicio de la
pandemia (1er. Trimestre – Año 2020 vs. 2023), se destacan: Colombia (3,7 pp.), Uruguay (1,4 pp.), Brasil (0,6
pp.). En cambio, Perú, Paraguay y Chile registraron variaciones negativas de 0,2, 1,1 y 1,5 pp., respectivamente.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadística de los países analizados. 
Nota: Países analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER)  Perú, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil.
Estos países fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 1er. trimestre de 2023 en el momento del análisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con 
cobertura urbana. Así también, algunos datos son preliminares.
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TASA DE OCUPADOS

4

El promedio de la tasa de ocupación durante el primer trimestre del año 2023 fue de 59,3%, ubicándose por encima

(0,6 pp.) del nivel registrado en el mismo trimestre de 2022 (58,7%). Mientras que, respecto al mismo trimestre de

2021, la tasa registró una recuperación de 3,8 pp. (59,3% vs. 55,5%). Entre los países analizados, Brasil (2,6 pp.),

Uruguay (1,8 pp.), Colombia (1,1 pp.), registraron un nivel por encima del valor registrado al inicio de la pandemia

(1er. Trimestre – Año 2020 vs. 2023). En cambio, Paraguay y Perú mantuvieron una tasa similar y Chile registró niveles

por debajo en 1,6 pp.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadística de los países analizados. 
Nota: Países analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER)  Perú, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil.
Estos países fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 1er. trimestre de 2023 en el momento del análisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con 
cobertura urbana. Así también, algunos datos son preliminares.
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TASA DE DESOCUPADOS
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Durante el primer trimestre de 2023, la tasa promedio de desocupación entre los países analizados fue de 7,9%,
un nivel similar al valor registrado en el mismo periodo de 2022. Mientras que, respecto al mismo trimestre de
2021, la desocupación promedio disminuyó significativamente 3,6 pp.
Entre los países con menor tasa de desocupación durante el primer trimestre de 2023 se encuentran: Ecuador
(3,7%), Paraguay (6,5%), Perú (7,5%), Uruguay (8,4%), Chile y Brasil (8,8%), seguido por Colombia (11,7%). Por
otro lado, en relación al nivel de desocupación al inicio de la pandemia (1er. Trimestre – Año 2020 vs. 2023), los
países que lograron reducir sus niveles de desocupación fueron Brasil (-3,4 pp.), Paraguay (-1,4 pp.), Colombia y
Uruguay (-0,9 pp.), Perú (-0,3 pp). En cambio, Colombia registró un leve aumento de 0,6 pp.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaborado con datos oficiales de los Institutos de Estadística de los países analizados. 
Nota: Países analizados: (ECU) Ecuador, (CHI) Chile, (COL) Colombia, (PAR) Paraguay, (PER)  Perú, (URU) Uruguay y (BRA) Brasil.
Estos países fueron seleccionados por contar con resultados sobre los principales indicadores de empleo al 1er. trimestre de 2023 en el momento del análisis. Algunos datos son con cobertura nacional, otras son con 
cobertura urbana. Así también, algunos datos son preliminares.
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PARAGUAY

Principales Indicadores de Empleo al 1er. Trimestre 2023



CLASIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN POR SITUACIÓN EN LA FUERZA DE TRABAJO. PERIODO: 1er. TRIM. 2023
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POBLACION TOTAL1/

7.431.781

POBLACIÓN DE 15 Y 
MÁS AÑOS

5.350.669 (72,0%)

FUERZA DE TRABAJO

3.750.447 (70,1%)

OCUPADA

3.507.495 (65,6%)

SUBOCUPADA POR 
INSUFICIENCIA DE 

TIEMPO DE TRABAJO

141.031 (3,8%)

DESOCUPADA

242.982 (6,5%)

FUERA DE LA FUERZA 
DE TRABAJO

1.600.192 (29,9%)

POBLACIÓN MENOR  A 15 AÑOS

2.081.112 (28,0%)

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Extraído del documento “Principales resultados EPHC 1er. Trimestre 2023 – INE 

1/ No incluye los departamentos de Boquerón y Alto Paraguay.

COMBINACIÓN DE LA SUBOCUPACIÓN 

POR INSUFICIENCIA DE TIEMPO DE 

TRABAJO

Y DESOCUPACIÓN

384.013 (10,2%)



TASAS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL POR AÑO Y TRIMESTRE. 
PERIODO: 2019 - 2023

8Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración propia a partir de los datos de la EPHC – INE.
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

Durante el primer trimestre de 2023 y en comparación del mismo trimestre de 2019, la tasa de participación en la

fuerza de trabajo se ubicó por debajo (-3,5 pp.) del nivel registrado antes de la pandemia, como así también la

ocupación (-2,9 pp.). Sin embargo, la tasa de desocupación se mantuvo a un nivel levemente similar al valor

registrado en el periodo de pre-pandemia (6,9% vs 6,5%).
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POBLACIÓN EN LA FUERZA DE TRABAJO POR AÑO Y TRIMESTRE, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA Y SEXO. 
AÑOS 2022 Y 2023

9Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

Durante el primer trimestre de 2023 y en comparación con el mismo periodo del año 2022, la tasa de la fuerza de

trabajo se contrajo 1,1 pp. (71,2% vs. 70,1%); sin embargo, en términos absolutos se dio una leve variación

positiva de 6.129 personas. Mientras que, respecto al cuarto trimestre de 2022, no se experimentó variaciones

(70,2% vs. 70,1%) en términos relativos, pero la variación en términos absolutos registró un aumento de 12.831

personas que ingresaron a la fuerza de trabajo.

Fuerza de 
Trabajo

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1er. 

Trim. 22/23)

Intertrimestr
al (4° trim. 
2022 y 1°

Trim. 2023)

Total 3.744.348 3.737.646 3.750.477 6.129 12.831

Hombres 2.154.143 2.182.767 2.193.289 39.146 10.522

Mujeres 1.590.205 1.554.879 1.557.188 -33.017 2.309

Urbano 2.461.506 2.466.036 2.472.909 11.403 6.873

Rural 1.282.842 1.271.610 1.277.568 -5.274 5.958

71,2 70,2 70,1 

82,7 82,9 83,1 

60,0 57,7 57,4 

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.

Año 2022 Año 2023

Total Hombres Mujeres



POBLACIÓN OCUPADA POR AÑO Y TRIMESTRE, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA Y SEXO. AÑOS 2022 Y 2023

Durante el primer trimestre de 2023, la tasa de ocupación se mantuvo en 0,4 pp. por encima del nivel registrado en

el mismo periodo de 2022 (65,2% vs. 65,6%), lo que en términos absolutos significó un aumento de 80.177 personas

ocupadas. Respecto al cuarto trimestre de 2022, la tasa registró una leve caída de 0,6 pp. (66,2% vs. 65,6%),

equivalente a una pérdida de 17.886 ocupaciones, siendo en su mayoría mujeres y en gran medida en las áreas

urbanas.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

Ocupados

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1er. Trim. 

22/23)

Intertrimestral 
(4° trim. 2022 y 
1° Trim. 2023)

Total 3.427.318 3.525.381 3.507.495 80.177 -17.886

Hombres 1.993.423 2.080.691 2.088.228 94.805 7.537

Mujeres 1.433.895 1.444.690 1.419.267 -14.628 -25.423

Urbano
2.231.481 

2.316.531 2.291.888 60.407 -24.643

Rural
1.195.837 

1.208.850 1.215.607 19.770 6.757

65,2 66,2 65,6 

76,6 79,0 79,2 

54,1 53,6 52,3 

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.

Año 2022 Año 2023

Total Hombres Mujeres



POBLACIÓN DESOCUPADA POR AÑO Y TRIMESTRE, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA Y SEXO. AÑOS 2022 Y 2023
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Durante el primer trimestre de 2023 y en relación al mismo trimestre de 2022, la desocupación disminuyó 2 pp.
(8,5% vs 6,5%) y que en términos absolutos significó una caída de alrededor de 74.048 personas que
abandonaron la desocupación. Mientras que, en comparación con el cuarto trimestre de 2022, se registró un
aumento de 0,8 pp. (5,7% vs 6,5%), lo que equivale a que alrededor de 30.700 personas pasaron a la
desocupación.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

Desocupados

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1er. 

Trim. 22/23)

Intertrimestra
l (4° trim. 
2022 y 1°

Trim. 2023)

Total 317.030 212.265 242.982 -74.048 30.717

Hombres 160.720 102.076 105.061 -55.659 2.985

Mujeres 156.310 110.189 137.921 -18.389 27.732

Urbana 230.025 149.505 181.021 -49.004 31.516

Rural 87.005 62.760 61.961 -25.044 -799
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POBLACIÓN SUBOCUPADA POR INSUFICIENCIA DE TIEMPO DE TRABAJO POR AÑO Y TRIMESTRE. 
AÑOS 2022 Y 2023
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La subocupación afectó a 141.031 personas en el primer trimestre del año 2023, que representó el 3,8% de la

fuerza de trabajo y se ubicó en 1,4 pp. menos que la tasa (5,2%) registrada en el mismo periodo de 2022,

equivalente a una reducción de 53.590 personas subocupadas, siendo en su mayoría hombres. Mientras que,

en relación al cuarto trimestre de 2022 se registró una leve diferencia negativa de 0,3 pp. (4,1% vs. 3,8%),

variación que produjo una disminución de aproximadamente 13.900 personas subocupadas.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay.

Subocupados

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1°
Trim. 22/23)

Intertrimestral
(4° trim. 2022 

y 1° Trim. 
2023)

Total 194.621 154.974 141.031 -53.590 -13.943

Hombres 82.133 62.932 51.248 -30.885 -11.684

Mujeres 112.488 92.042 89.783 -22.705 -2.259
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POBLACIÓN OCUPADA POR TRIMESTRE Y AÑO, SEGÚN CATEGORÍA OCUPACIONAL EN LA OCUPACIÓN PRINCIPAL. 
AÑOS 2022 Y 2023.

13Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

El aumento de la ocupación de acuerdo a las categorías ocupacionales se dio principalmente en el trabajo asalariado, en
mayor medida en el sector privado. Así, en términos interanual el incremento de los puestos de trabajo registrado fue
resultado del aumento del trabajador del sector privado (+83.003), la generación de 62.495 nuevos empleos en el sector
público y el aumento de 18.773 nuevos empleadores. Sin embargo, el crecimiento fue aminorado debido a la caída de
alrededor de 64.126 y 18.639 ocupaciones por cuenta propia y de familiares no remunerados, respectivamente.

Categoría de Ocupación

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1° Trim. 

22/23)

Intertrimestral (4°
trim. 2022 y 1° Trim. 

2023)

Total país 1/
3.427.318 3.525.381 3.507.495 80.177 -17.886

Asalariado 1.710.591 1.765.494 1.856.089 145.498 90.595

Empleado/obrero público 345.200 335.409 407.695 62.495 72.286

Empleado/obrero privado 1.365.391 1.430.085 1.448.394 83.003 18.309

Independiente 1.465.713 1.508.610 1.401.721 -63.992 -106.889

Empleador o patrón 172.338 178.726 191.111 18.773 12.385

Trabajador por cuenta propia 1.075.664 1.121.527 1.011.538 -64.126 -109.989

Trabajador familiar no remunerado 217.711 208.357 199.072 -18.639 -9.285

Empleado doméstico 251.014 249.998 249.685 -1.329 -313

No disponible 1.279



POBLACIÓN OCUPADA POR TRIMESTRE Y AÑO, SEGÚN SECTOR ECONÓMICO EN LA OCUPACIÓN PRINCIPAL. 
AÑOS 2022 Y 2023.

14Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay. 

La variación positiva del nivel de ocupación en términos interanual fue resultado del aumento de ocupaciones
vinculadas a las actividades económicas de comercios, servicios y otras actividades del sector terciario. Por otro
lado, se registraron variaciones negativas en el sector de la agricultura y ganadería, la construcción y en las
industrias manufactureras.

Sector Económico

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim. Interanual (1° Trim. 22/23)
Intertrimestral (4°

trim. 2022 y 1° Trim. 
2023)

Total país 3.427.318 3.525.381 3.507.495 80.177 -17.886

Primario

Agricultura, Ganadería, Caza y Pesca 606.285 585.143 579.404 -26.881 -5.739

Secundario 624.818 652.673 575.833 -48.985 -76.840

Industrias Manufactureras 354.584 372.174 318.856 -35.728 -53.318

Construcción 270.234 280.499 256.977 -13.257 -23.522

Terciario 2.195.169 2.284.381 2.352.258 157.089 67.877

Comercio, Restaurantes y Hoteles 945.351 961.784 1.002.009 56.658 40.225

Servicios Comunales, Sociales y Personales 900.257 903.952 954.393 54.136 50.441

Otros (*) 349.561 418.645 395.856 46.295 -22.789

No Disponible 1.046 3.184 -1.046 -3.184



POBLACIÓN OCUPADA POR TRIMESTRE Y AÑO, SEGÚN TAMAÑO DE EMPRESA EN LA OCUPACIÓN 
PRINCIPAL. AÑOS 2022 Y 2023.

15

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración propia a partir de los datos de la EPHC – INE.
Nota: (1) Se excluyen los trabajadores domésticos.

La variación de la población ocupada1 durante el primer trimestre de 2023 en relación al mismo periodo de
2022, tuvo un comportamiento heterogéneo de acuerdo al tamaño de la empresa. Las microempresas
registraron perdidas de empleos (-104.084). En cambio, en las PyMEs y grandes empresas se registraron
94.453 y 78.986 nuevos empleos, respectivamente.

Tamaño de Empresa

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1° Trim. 

22/23)

Intertrimestral (4°
trim. 2022 y 1° Trim. 

2023)

Solo 774.249 820.305 746.450 -27.799 -73.855

Micro 1.498.093 1.438.552 1.394.009 -104.084 -44.543

Pequeña 289.885 318.781 364.919 75.034 46.138

Mediana 122.312 104.632 140.731 18.419 36.099

Grande 364.607 425.892 443.593 78.986 17.701

No sabe 126.882 165.584 167.429 40.547 1.845

No disponible 276 1.637 679 403 -958

Total 3.176.304 3.275.383 3.257.810 81.506 -17.573
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Informalidad Laboral



POBLACIÓN OCUPADA NO AGRÍCOLA FORMAL E INFORMAL EN LA OCUPACIÓN PRINCIPAL POR TRIMESTRE 
Y AÑO. PERIODO: 2019 - 2023.

17

Durante el primer trimestre del año 2023, la informalidad afectó al 61% de la población ocupada no agrícola,
ubicándose por debajo en 2,5 pp. del valor observado en el primer trimestre del año 2019 previo a la pandemia
(63,5% vs. 61%) y 2,6 pp. respecto al mismo trimestre de 2022 (63,6% vs. 61%). Asimismo, en comparación con el
cuarto trimestre de 2022, la tasa registró una disminución de 2,3 pp. (63,3% vs. 61,0%).
Por último, es importante resaltar que la caída de la tasa de informalidad durante el segundo y tercer trimestre de
2020 fue debido a que la crisis sanitaria impactó en mayor medida al empleo en condiciones informales como son
los cuentapropistas y trabajadores domésticos. En cambio, las medidas planteadas de protección al empleo formal
lograron mantener el vínculo laboral de los trabajadores, manteniendo la cantidad de trabajadores formales estable
durante la crisis sanitaria.

Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos de la EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay. Son ocupados formales los asalariados que cotizan al sistema de jubilación y pensión y los trabajadores 
independientes que están inscriptos en el Registro Único de Contribuyentes.
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POBLACIÓN OCUPADA NO AGRÍCOLA FORMAL E INFORMAL EN LA OCUPACIÓN PRINCIPAL POR TRIMESTRE 
Y AÑO. AÑOS 2022 Y 2023.

18Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración a partir de los datos publicados en el Boletín Trimestral de Empleo – EPHC - INE 
Nota: No incluye los Departamentos de Boquerón y Alto Paraguay. Son ocupados formales los asalariados que cotizan al sistema de jubilación y pensión y los trabajadores 
independientes que están inscriptos en el Registro Único de Contribuyentes.

El incremento de los ocupados no agrícola entre el primer trimestre de 2023 y el mismo trimestre de 
2022 fue alrededor de 107.000 personas. Este aumento es resultado en su mayoría por el crecimiento 

de la ocupación formal en actividades no agrícolas (113.841 personas). 

Ocupación formal e informal

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1°
Trim. 22/23)

Intertrimestr
al (4° trim. 
2022 y 1°

Trim. 2023)

Total de ocupados no agropecuario 2.821.033 2.940.238 2.928.091 107.058 -12.147

Trabajadores formales no  agropecuario 1.025.108 1.075.692 1.138.949 113.841 63.257

Trabajadores informales no agropecuario 1.791.529 1.857.317 1.780.712 -10.817 -76.605

No disponible 4.396 7.229 8.430 4.034 1.201
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POBLACIÓN OCUPADA NO AGRÍCOLA INFORMAL EN LA OCUPACIÓN PRINCIPAL POR TRIMESTRE Y AÑO, 
SEGÚN CATEGORÍA DE OCUPACIÓN. AÑOS 2022 Y 2023.

19Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración propia a partir de los datos de la EPHC – INE.
Nota: Son ocupados informales no agropecuario los asalariados que no cotizan al sistema de jubilación y pensión, los trabajadores independientes que no están inscriptos 
en el Registro Único de Contribuyentes y todos los trabajadores familiares no remunerados. 

Entre el primer trimestre de 2023 y el mismo periodo de 2022, la variación de la tasa de informalidad por categoría
ocupación registró un comportamiento heterogéneo. Entre las categorías en situación de dependencia se resalta la
disminución significativa en el sector privado (2,8 pp.), mientras que el nivel de informalidad en el sector doméstico
aumentó 1,5 pp. Entre las categorías de trabajadores independientes se registró una disminución de 1,9 pp. del nivel de
informalidad de los empleadores, mientras que en la categoría del trabajo por cuenta propia no se observó variaciones.

Categoría de Ocupación

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1°
Trim. 22/23)

Intertrimestral 
(4° trim. 2022 

y 1° Trim. 
2023)

Ocupados informales no 
agropecuario 1.791.529 1.857.317 1.780.712 -10.817 -76.605
Empleado obrero público

74.545 80.321 86.733 
12.188 6.412

Empleado obrero privado

757.563 784.458 770.889 
13.326 -13.569

Empleador o patron

51.674 62.712 49.580 
-2.094 -13.132

Trabajador por cuenta propia

589.994 596.923 553.769 
-36.225 -43.154

Trabajador familiar no remunerado

80.386 88.524 79.686 
-700 -8.838

Empleado Domestico

237.367 244.379 240.055 
2.688 -4.324

21,6% 23,9% 21,3%

61,3% 59,6% 58,5%
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POBLACIÓN OCUPADA NO AGRÍCOLA INFORMAL EN LA OCUPACIÓN PRINCIPAL POR TRIMESTRE Y AÑO, 
SEGÚN TAMAÑO DE EMPRESA. AÑOS 2022 Y 2023.

20
Fuente: Observatorio Laboral – MTESS. Elaboración propia a partir de los datos de la EPHC – INE.
Nota: Son ocupados informales no agropecuario los asalariados que no cotizan al sistema de jubilación y pensión, los trabajadores independientes que no están inscriptos 
en el Registro Único de Contribuyentes todos los trabajadores familiares no remunerados.

La tasa de informalidad laboral se reduce a medida que aumenta el tamaño de la empresa. Durante el primer trimestre
de 2023, de cada 10 trabajadores en microempresas la informalidad afectó a alrededor a 7 personas , en las pequeñas
y medianas empresas la informalidad se reduce en aproximadamente a 4 y 3 trabajadores, respectivamente. Mientras
que, en las grandes empresas el nivel de informalidad afectó a 2 de cada 10 trabajadores.

Tamaño de 
empresa

Año 2022 Año 2023 Diferencias

1er. Trim. 4to. Trim. 1er. Trim.
Interanual (1°
Trim. 22/23)

Intertrimestral 
(4° trim. 2022 

y 1° Trim. 
2023)

Ocupados 
informales no 
agropecuario 1.791.529 1.857.317 1.780.712 -10.817 -76.605

Solo 509.823 505.140 468.341 -41.482 -36.799

Micro 758.826 797.910 739.523 -19.303 -58.387

Pequeña 117.943 120.045 143.000 25.057 22.955

Mediana 31.012 27.698 38.570 7.558 10.872

Grande 86.044 92.016 92.694 6.650 678

Doméstico 237.367 244.379 240.055 2.688 -4.324

No sabe 50.238 70.129 58.529 8.291 -11.600

81,1%
78,2% 79,6%
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Evolución del Empleo Registrado en la Seguridad Social del IPS. Periodo Enero 2017- Marzo 2023

Monitoreo de Formalización del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social 

La evolución del empleo registrado en el régimen general del IPS de los últimos años muestra un crecimiento sostenido hasta el mes de marzo del año 2020, que ha sido afectado a causa de
la Pandemia del COVID-19. Desde el inicio del año 2021 el empleo formal presentó una tendencia hacia el incremento, pasando de 628.752 en el mes de enero a 658.594 para el cierre del
año, con un total de 38.441 empleos en el periodo. Los cinco primeros meses del año 2022 presenta un crecimiento sostenido en el ingreso de cotizantes a la seguridad social, y se observa
que en el mes de mayo se registró la mayor cantidad de empleos registrados de este semestre con un total de 8125 empleos nuevos formalizados, logrando alcanzar un stock de 680.118
cotizantes. En el mes de el mes de diciembre de 2022, el empleo formal logra alcanzar un total de 689.340 cotizantes, con una leve reducción respecto al mes anterior. El mes de enero del
2023 se mantuvo constante la cantidad de cotizantes respecto al mes de diciembre de 2022 y para el mes de febrero se observó un incremento en el stock de trabajadores formales en el
IPS, que en términos absolutos representa 695.807 trabajadores, sin embargo, en el mes de marzo, se observó un decrecimiento en la cantidad de activos, representando un total de
691.476 trabajadores registrados, lo que representa una baja de 4331 cotizantes respecto al mes anterior.

Fuente: Dirección General de Seguridad Social – MTESS. Elaboración propia en base a R.A. IPS. Marzo 2023
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de 
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.
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Evolución del Empleo Registrado en la Seguridad Social del IPS. Periodo Enero 2020- Marzo 2023

Monitoreo de Formalización del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social 

En el mes de marzo de 2020, la cantidad de trabajadores activos fue de un total de 638.644. El nivel más bajo de cotizantes se observó en el mes de julio de 2020 con 614.790 empleos
registrados, que representó un impacto de 23.854 empleos formales desvinculados de la seguridad social. El efecto real de la reactivación económica se evidencia a partir del mes de
enero de 2021, que inicia con un total de 628.752 cotizantes observándose un comportamiento positivo para todo el periodo 2021. El primer trimestre del 2022, se logró mantener este
crecimiento del sector formal, incorporando a 14.803 trabajadores más al seguro social. En el segundo trimestre el comportamiento presenta una leve disminución de flujo de cotizantes,
con los meses de abril, mayo y junio con estancamiento en el crecimiento, sin embargo el mes de mayo representó el mejor rendimiento de absorción de empleo formal de este
trimestre. Entre los meses de julio, agosto y setiembre el stock el stock de cotizantes ha sufrido leves variaciones en su comportamiento, siendo el acumulando de este último trimestre
un total de 13.101 trabajadores registrados durante este periodo. Para el último mes del año 2022, se alcanzó un total de 689.340. Para el periodo 2023, se observa una desaceleración
en el crecimiento del stock de cotizantes, resultado, en términos absolutos un crecimiento negativo del mes de marzo respecto al mes febrero de 2023 y ubicándose en 2.7% la variación
interanual de marzo respecto al mismo mes del año anterior.

Fuente: Dirección General de Seguridad Social – MTESS. Elaboración propia en base a R.A. IPS. Marzo 2023
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de 
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.
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Variación interanual de cotizantes IPS. Periodo 2020-2023

Durante el primer trimestre del año 2020 la variación interanual del empleo formal mostraba un crecimiento superior al 5%, cumpliendo de esta manera con la meta fijada en la
Estrategia Integrada para la Formalización del Empleo. A partir del mes de abril del periodo 2020 se observa que el impacto de la pandemia causó una caída del empleo formal
en comparación con el mismo periodo del año anterior, que mantuvo un crecimiento negativo durante todo el año. Sin embargo, a partir del mes de abril del año 2021 se
observa una recuperación en el registro del empleo formal, presentando una tendencia de recuperación sostenida, cerrando el año con un porcentaje de variación positiva que
representó un promedio de crecimiento de 3,7%, representando 1.7 pp. más que el 2020. En el periodo 2022, la variación interanual del todos los meses se mantiene por
encima del 5% en casi todo el periodo. Los datos revelan que el año 2022 representó en términos de variación interanual promedio un mejor desempeño que los últimos tres
años, manteniendo en promedio un 5,3% de variación interanual durante todo el periodo analizado. Para el periodo 2023 se observa una desaceleración en el crecimiento del
stock de cotizantes, observándose que la variación interanual del mes de enero fue de 3,5%, en el mes de febrero 3,9% y el mes de marzo, un 2,7%, siendo el promedio de
variación interanual un 3,3% respecto al año anterior.

Monitoreo de Formalización del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social 

Fuente: Elaboración propia en base a R.A. IPS. Marzo 2023
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de 
planillas pagadas de las cotizaciones mensuales.

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Promedio
General

2020 5,4% 5,9% 5,6% 2,9% 1,8% 0,6% -0,1% -0,3% -0,5% -1,4% -0,9% -1,3% 1,5%

2021 -0,4% -0,8% -0,8% 2,3% 4,3% 4,3% 5,6% 6,1% 6,1% 6,6% 4,5% 6,2% 3,7%

2022 6,5% 5,8% 6,3% 5,1% 5,3% 5,3% 5,4% 4,2% 5,1% 4,5% 6,0% 4,7% 5,3%

2023 3,5% 3,9% 2,7% 3,3%
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Indicadores de Crecimiento Interanual de cotizantes, respecto al año base. Periodo Marzo 2017-2023

El indicador de crecimiento interanual del mes de marzo de 2023, nos muestra el comportamiento del stock de cotizantes respecto al año base, considerado para este
análisis desde el periodo 2017. Observamos que en términos interanuales, el mes de marzo del año 2018 incrementó el total de trabajadores cotizantes en un total de
20.765 trabajadores respecto al 2017, con una variación interanual del 3,7% y una intensidad de crecimiento porcentual similar. En el año 2019, se observó una
desaceleración en el crecimiento del stock del mes de análisis, con un crecimiento del año base de 6,8% y una intensidad de 3.1 pp., logrando incorporar un total de
17.772 trabajadores. El año 2020, la cantidad de trabajadores incorporados para el mismo mes representó un total de 33.650, con un crecimiento del 13,3% respecto al
año base, y una intensidad del 5.9. pp. en la intensidad respecto al periodo anterior, sin embargo en el siguiente año se observa que el comportamiento es negativo en
todos los indicadores. El periodo 2022 presentó una recuperación positiva, con un total de 40.134 trabajadores incorporados en el mes de marzo respecto al mismo mes
del año anterior, así mismo el crecimiento fue del 18,9% y la intensidad fue del 7.1 pp. Para el periodo 2023 el crecimiento respecto al año base se ubica e 22,1%, pero
con una desaceleración en el stock de cotizantes que en términos absolutos representó un total de 18.079 trabajadores y una disminución porcentual en términos de
intensidad de crecimiento que se desaceleró respecto al periodo anterior.

Monitoreo de Formalización del Empleo a partir de los Registros de la Seguridad Social 

Fuente: Dirección General de Seguridad Social – MTESS. Elaboración propia en base a R.A. IPS. Marzo 2023
Nota: Los datos corresponden a R.A. de AOP-IPS que contienen registros de trabajadores de las altas declaradas por las patronales y no representa el estado de planillas pagadas de las 
cotizaciones mensuales.
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