
 
 

 

NUESTROS VALORES ÉTICOS 
RES. MTESS Nº 1395/2020 – CODIGO DE ETICA 

 

1. INTEGRIDAD: Honestidad, firmeza y justicia en las acciones.    
Nos desenvolvemos con honestidad, y firmeza en nuestras acciones. 

Fomentamos y protegemos la manera correcta de realizar nuestro 
trabajo y el de todas las personas con quienes interactuamos. 
 

2. TRANSPARENCIA: Dar cuenta de nuestras acciones. 
Suministramos y difundimos la información sobre los planes, 

acciones y resultados de nuestra gestión a través de procesos de 
Rendición de Cuentas. Mantenemos a disposición de los interesados la 
información sobre la gestión institucional. 

 
 

 



 
 

NUESTROS VALORES ÉTICOS 
RES. MTESS Nº 1395/2020 – CODIGO DE ETICA 

3. EFICIENCIA:  

Capacidad para realizar o cumplir adecuadamente con la 
función 

  Alcanzar el objetivo fijado con anterioridad en el menor tiempo 
posible y con el mínimo uso posible de los recursos. 
 

4. COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA NO 
DISCRIMINACIÓN: Reconocimiento y aceptación de los 
derechos del otro por ser distinto a uno. 

Reconocemos y aceptamos las distintas formas de ser, de pensar, 
sentir y opinar de cada uno de los funcionarios del MTESS, así como de 
la población trabajadora/empleadora y de todas las personas con 
quienes interactuamos. 
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