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Observatorio Laboral. Agosto 2015
Analisis de Mapas Tematicos. Departamento Caaguazl
El presente andlisis resume la informacion georreferenciada en los mapas temadticos
correspondiente al departamento de Caaguazu, elaborados por el Observatorio Laboral de MTESS.
La base de informacion corresponde a los datos del Censo Econémico Nacional 2011, por lo que
debe tomarse en cuenta lo siguiente:
e Elcenso incluye unidades econdmicas formales e informales.

e El censo excluye unidades econdmicas dedicadas a actividades agropecuarias.

1. Introduccién: Areas de mayor concentracién econémica en Paraguay

La informacidon del Censo Econdmico Nacional 2011 posiciona a Alto Parand como el tercer
departamento de mayor importancia a nivel nacional. En Caaguazu se registra el 5,2% de las
unidades econdmicas y el 4% del personal ocupado relevado en el CEN 2011.

Cuadro 1. Informacién de unidades econdmicas y personal ocupado a nivel pais

Unidades Econémicas l % ‘ Personal Ocupado ‘ %
Pais 224242 | 100 | 799.153 | 100
Central 67.000 29,9 220.635 27,6
Asuncién 41.239 18,4 242.626 30,4
Alto Parana 35.551 15,9 113.440 14,2
Itapua 19.741 8,8 54.880 6,9
Caaguazu 11.747 5,2 32.237 4,0
Amambay 6.249 2,8% 18.502 2,3%

Totales 78,2 83,1

Fuente: Elaboracion propia con base al CEN 2011

2. Unidades econdmicas y personal ocupado en Alto Parana

El total de unidades econdmicas concentradas en Caaguazu es de 11.435. De esta cifra, el 92% se
clasifica como micro y pequeiia empresa, el 6% son medianas, y el 2% corresponden a grandes
empresas. El personal ocupado asciende a 31.452, donde el 65% se encuentra ocupada en empresas
micro y pequeiias, el 14% en medianas, y el 21% en grandes empresas (Cuadro 2).

Cuadro 2. Participacion de empresas y personal ocupado, por tamafio de empresa
Tamaiio Cantidad de Empresas Personal Ocupado
MyP 10.566 92% 20.542 65%
M 645 6% 4.409 14%
G 224 2% 6.501 21%
Total Alto Parana 11.435 100% 31.452 100%

Fuente: Elaboracion propia con base a la DGEEC - CEN 2011

En cuanto a los grandes sectores econdmicos tenemos que el 12% se dedica al sector industrial y
alberga al 19% del personal ocupado en el departamento. El 31% de las unidades econdmicas se
registran en los servicios con el 31% de personal ocupado. Por ultimo, el 57% de las empresas se
dedican al sector comercial y emplean al 50% de personal ocupado en Caaguazu (Cuadro 3).

Cuadro 1. Participacion de empresas y personal ocupado, por sector
Sector Cantidad de Empresas Personal Ocupado
Industrias 1.461 12% 6.075 19%
Servicios 3.596 31% 10.143 31%
Comercio 6.671 57% 15.984 50%
Total 11.728 100% 32.202 100%

Fuente: Elaboracion propia con base a la DGEEC - CEN 2011

Fuente: DGEEC — CEN 2011 1
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3. Personal ocupado por sexo (ver anexo)
En Caaguazu la participacidon masculina en la actividad econdmica es mayor que la participacion
femenina. El cuadro 4 muestra esta relacién por tamafio de empresa destacandose los siguientes
puntos:

e En las micro y pequeias empresas se observa una diferencia de participacién por sexo del

10% a favor de los hombres.
e Enlas medianas esta diferencia asciende a 30% también a favor de los hombres.
e En las grandes la diferencia es aun mayor 46% a favor de los hombres.

Cuadro 4. Participacion de personal ocupado por tamafio de empresa y sexo

Micro y Pequeia Mediana Grande

Hombres l Mujeres l Total Hombres l Mujeres l Total | Hombres I Mujeres l Total

Ocupados 11.317 9.225| 20.542 2.870 15391 4 200 4.760 1.741 | 6.501

55% 45% 100% 65% 35% | 100% 73% 27% | 100%
Fuente: Elaboracion propia con base a la DGEEC - CEN 2011

Teniendo en cuenta los sectores econdmicos (cuadro 5), la diferencia entre hombres y mujeres se
torna aun mayor.
e En actividades industriales se observa una diferencia del 70% a favor de los hombres.
e En las actividades comerciales la diferencia a favor de los hombres asciende a 12%.
e En actividades de servicios se aprecia una diferencia menor, de 4%, pero siempre a favor de
los hombres.

Cuadro 5. Participacion de personal ocupado por tamaiio de empresa y sexo

Sector Industria Sector Comercio Sector Servicios

Hombres I Mujeres ‘ Total | Hombres I Mujeres ‘ Total | Hombres ‘ Mujeres I Total

Ocupados 5.164 911 6.075 8.965 7.019 | 15.984 5.259 4.884 | 10.143
85% 15% 100% 56% 44% 100% 52% 48% 100%
Fuente: Elaboracion propia con datos del CEN 2011, DGEEC

4. Concentracion de unidades econémicas y personal ocupado (Cuadros 6y 7).

En Caaguazu, aproximadamente el 80% de los establecimientos econédmicos se concentran en los
distritos de Coronel Oviedo y Caaguazi. Tomando en cuenta la concentracidn de grandes empresas,
se destaca un tercer distrito, J. Eulogio Estigarribia, posicionado como el tercer distrito de alta
concentracidon de empresas grandes en Caaguazu.

En relacién al personal ocupado (cuadro 6), la cifra promedio indica que 85% la mano de obra
ocupada se concentra en los distritos de Coronel Oviedo, Caaguazu y J. Eulogio Estigarribia.

Entre los “distritos de concentracidon intermedia”, tenemos a J. Eulogio Estigarribia que se
caracteriza con el tercer distrito concentrador de micro y pequefias, medianas y grandes empresas,
8,6%, 11,2% y 19,6% respectivamente.

Por ultimo, bajo la clasificacién de “distritos de concentracion baja” se encuentran 14 distritos que
de manera separada concentran entre el 5% y 17% de unidades econdmicas y personal ocupado.
Agrupandolos tenemos que el 12,2% de las empresas y el 9% del personal ocupado se distribuyen
en alguno de estos distritos.

Fuente: DGEEC — CEN 2011 2
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Cuadro 5. Concentracion de Unidades Econémicas por tamaiio y distrito

uevo Rumbo

Tipo de Concentracion Micro y Pequeiias Mediana Grande
CORONEL OVIEDO 36,4% | CORONEL OVIEDO 44,2% | CORONEL OVIEDO 41,1%
Alta CAAGUAZU 37,5% | CAAGUAZU 35,5% | CAAGUAZU 29,5%
J EULOGIO ESTIGARRIBIA 19,6%
73,9% 79,7% 90,2%
J EULOGIO ESTIGARRIBIA 8,6% |J EULOGIO ESTIGARRIBIA 11,2%
Intermedia
8,6% 11,2%
CECILIO BAEZ 1,1% | SANTA ROSA DEL MBUTUY | 0,6% | JUAN MANUEL FRUTOS 4,0%
SANTA ROSA DEL MBUTUY 0,8% | JUAN MANUEL FRUTOS 1,9% | REPATRIACION 1,3%
JUAN MANUEL FRUTOS 2,9% | REPATRIACION 0,6% | SAN JOSE DE LOS ARROYOS | 2,2%
REPATRIACION 1,3% | SAN JOSE DE LOS ARROYOS | 2,2% | MARISCAL LOPEZ 2,2%
NUEVA LONDRES 0,3% | RAULA OVIEDO 0,8%
SAN JOAQUIN 1,2% | JOSE DOMINGO OCAMPOS | 1,7%
. SAN JOSE DE LOS ARROYOS 3,3% | MARISCAL LOPEZ 0,6%
Baja YHU 1,3% | TEMBIAPORA 0,8%
R 13 CORRALES 0,2%
RAUL A OVIEDO 0,9%
JOSE DOMINGO OCAMPOS 1,5%
MARISCAL LOPEZ 0,4%
LA PASTORA 0,3%
VAQUERIA 2,0%
17,5% 9,1% 9,8%
Fuente: Elaboracion propia con base a la DGEEC - CEN 2011
Cuadro 6. Concentracion de Personal Ocupado por tamaiio y distrito
Tipo de Concentracién Micro y Pequeia Mediana Grande
CAAGUAZU 39% | CORONEL OVIEDO 47% | CORONEL OVIEDO 39%
Alta CORONEL OVIEDO 36% | CAAGUAZU 37% | J EULOGIO ESTIGARRIBIA 30%
CAAGUAZU 27%
75% 84% 95%
Intermedia JEULOGIO ESTIGARRIBIA 9% | J EULOGIO ESTIGARRIBIA 10%
9% 10%
SAN JOSE DE LOS ARROYOS 3% | SAN JOSE DE LOS ARROYOS 2% | JUAN MANUEL FRUTOS 2%
JUAN MANUEL FRUTOS 3% | JUAN MANUEL FRUTOS 2% | SAN JOSE DE LOS ARROYOS 2%
VAQUERIA 2% | JOSE DOMINGO OCAMPOS 1% | MARISCAL LOPEZ 1%
JOSE DOMINGO OCAMPOS 2% | MARISCAL LOPEZ 0,3% | REPATRIACION 0,5%
REPATRIACION 1% | TEMBIAPORA 0,3%
YHU 1% | SANTA ROSA DEL MBUTUY | 0,3%
Baja SAN JOAQUIN 1% | REPATRIACION 0,3%
CECILIO BAEZ 1% | RAULA OVIEDO 0,3%

RAUL A OVIEDO

1%

SANTA ROSA DEL MBUTUY

1%

MARISCAL LOPEZ 0,4%
NUEVA LONDRES 0,2%
R | 3 CORRALES 0,2%
LA PASTORA 0,2%

17%

Fuente: Elaboracion propia con base a la DGEEC - CEN 2011

Fuente: DGEEC — CEN 2011
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Mapa 09. Unidades econémicas por tamafo de empresa, por distrito
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Mapa 13. Personal Ocupado por tamano de empresa
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Fuente: DGEEC — CEN 2011
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Participacion de personal ocupado de Alto
Parana por sexo, por distrito. Sector Industria.
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Participacion de personal ocupado de Alto
Parana por sexo, por distrito. Sector Comercio.
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Fuente: DGEEC — CEN 2011
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Participacion de personal ocupado de Alto
Parana por sexo, por distrito. Sector Servicio.
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