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Sreeeion ~Ogerad de Auditoria Shlerna

INFORME FINAL DGAI N°11/2020

Auditoria sobre Descuentos Aplicados en cumplimiento al Decreto N° 3506 Arxt. 9°.
Meses de: abril. mave v junio de 2020

1. ANTECEDENTES

2. OBJETIVOS

Obijetivo General

fin ecCion Financiera, dependiente de la

que permita:

Realizar una auditoria financiera al érea dé

Direccién General de Administracio

A

» Verificar el cumnhmlen de 1%(% establecido en el Decreto N° 3506/2020 y
N S :&

~

ficar si efectivamente se aplicéd el Codigo 505 — Descuento Salarial 20%
N°3506/2020

Ty

» Emitir una opinion sobre los procedimientos aplicados a los porcentajes de
descuentos conforme al Decreto N° 3506, Art. 6°.

3. ALCANCE DE LA AUDITORIA Y LA METODOLOGIA

El resultado del presente informe surge del analisis de las planillas de sueldos de los
funcionarios afectados proveida por la Direccion General de Administracion y Finanzas
en respuesta al Memoréndum DGAIN® 6
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La responsabilidad por la confeccién del Informe de Remuneraciones y otras
Retribuciones sobre los que se practico el anélisis pertinente, compete a la Direccion
General de Administracién y Finanzas de la Institucion.

4. AREA RESPONSABLE

» Direccién Financiera, dependiente de la Direccion General de Admini glracién
3 4
y Finanzas. Ay

5. ANALISIS Y HALLAZGOS

MES DE ABRIL 2020
NOMBRE CARGO % DE
DESCUENTO
Carla Adriana |\ 00 .0 400.000 20%
Bacigalupo
Luis Carlos | 1 0 \finistro 1.500.000 10%
Orue
Jorge Daniel Vice Ministro 1.500.000 10%
Sanchez
Ana Marfa Directorg 3.000.000 1.300.000 10%
Castiglioni
Teresa Beatriz 13.000.000 1.300.000 10%
Espinola
Elva Noemi 13.000.000 1.300.000 10%
Rodriguez
Jorge Mar | 13.000.000 1.300.000 10%
General
Directora 13.000.000 1.300.000 10%
General
Directora 13.000.000 1.300.000 10%
General
Directora 13.000.000 1.300.000 10%
) General
Andrés Arguello | Dmector 13.000.000 1.300.000 10%
General
Viviana Cano Directora 13.000.000 1.300.000 10%
General
Sonia Silvera Directora 13.000.000 1.300.000 10%
General
Sara Soledad Directora 13.000.000 1.300.000 10%
Rivas General )

2

esita Céspedes
a General




Gill

SOBIERNO
Shgecidr ~Senerd de Audioria Slorig
Eduardo Director 13.000.000 1.300.000 10%
Villamayor General
Marlene Profesional 13.000.000 1.300.000 10%
Ramirez
Rail Alfonso Director 11.300.000 1.130.000 10%
General
Rubén Gonzilez Director 11.300.000 1.130.000 10%
Olga Ortiz Directora 11.300.600 1.130.000
Edith Pintos Directora 11.300.000 1.130.000 ¢
Bertha Salinas | Directora 11.300.000 10%
Marcos Meaurio Director 11.300.000 10%
Silvana Director 11.300.000 10%
Pappalardo
Karina Gémez Directora 11.300.000 1.130.000 10%
Gisele Morinigo Directora 1.130.000 10%
Pedro Garayo Director 1.130.000 10%
Maria Mena Dérecﬁqré ’ “\}SO0.000 1.136.000 10%
Pedro Sanabria 11.300.000 1.130.000 10%
Rubén Roa 11.300.000 1.130.000 10%
s, 00 Directora 11.300.000 1.130.000 10%
Directora 11.300.000 1.130.000 10%
Director 11.300.000 1.130.000 10%
Director 11.300.000 1.130.000 10%
Luis Navarro Director 11.360.000 1.130.000 10%
Diego de los Rios Director 11.300.000 1.130.000 10%
Cesar Servian . N ,
Director 11.300.000 1.130.000 10%
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José Ruotti Director 11.360.000 1.130.000 10%
Nilda Ferreira Directora 11.300.000 1.1306.000 10%
MES DE MAYO 2020

NOMBRE CARGO PRESUPUES DESCUENTY
TO e CUENTO
Carla Adriana Ministra 22.000.000
Bacigalupo
Luis Carlos Orue Vice Ministro 15.000.000 10%
Jorge Daniel Vice Ministro 5.000.008, s, 1. 500.000 10%
Sanchez
Ana Maria Directora 5 o
Castiglioni General 1.300.000 10%
Teresa’Beaﬁm Dlrec@m 1.300.000 10%
Espinola General
Elva 1\?06@};)1 Directora 1300.000 10%
Rodriguez
Jorge Marcelo 13.000.000 1.300.000 10%
Maidana
Ménica Isabel 13.000.000 1.300.000 10%
Recalde
Natalia Beatriz recior: 13.000.000 1.300.000 10%
General
Teresita ) p  Direciora 13.000.000 1.300.000 10%
General
Director General 13.000.600 1.300.000 10%
Directora 13.000.000 1.300.000 10%
General
Directora 13.000.000 1.300.000 10%
General
ra Soledad Rivas %rwoia 13.000.000 1.300.000 10%
eneral
Eduardo Profesional (1) | 13.000.000 1.300.000 10%
Villamayor
Marlene Ramirez Profesional (I} 13.000.000 1.300.000 10%
Raual Alfonso Profesional {1} 11.300.000 1.130.000 10%
Rubén Gonzalez Director 11.300.000 1.130.000 10%
Olga Ortiz Director 1.130.000 10%
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Edith Pintos Director 11.300.000 1.130.000 10%
Bertha Salinas Director 11.300.600 1.130.000 10%
Marcos Meaurio Director 11.300.000 1.130.000 10%
Mifgg:j " Director 11.300.000 1.130.000 10%
Karina Gémez Director 11.300.000 1.130.000 P Z
Gisele Morinigo Director 11.300.000 113 2 10%
Pedro Garaye Director 11.3060.000 10%
Maria Mena Director 11.300.000 .000 10%
Pedro Sanabria Director H.BGO{: 1.130.000 10%
Rubén Roa Director 1.130.000 10%
Lisa Battilana Director 1.130.000 10%
Maria del Rosario 11300.000 | 1.130.000 10%
Lovera
Raul Gonzilez 11.300.000 1.130.000 10%
Verénica Lopez 11.300.000 1.130.000 10%
Luis Nava Director 11.300.000 1.130.000 10%
Director 11.300.000  1.130.000 10%
Director 11.300.000 1.130.000 10%
Director 11.300.000 1.130.000 10%
Nilda Ferreira Director 11.300.000 1.130.000 10%
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MES DE JUNIO 2020
NOMBRE CARGO PRESUPUESTO DESCUENTO % DE
DESCUENTO
Carla Adriana e " 4 o
. Ministra 22.000.000 4.400.000 20%
Bacigalupo
Luis Carlos Orue | Vice Ministro 15.0006.0060 1.500.000 10%
Jorge Daniel Vice Minisiro 15.000.000 1.500.000
Sanchez
Ana Maria Directora 5 i
Castiglioni General 13.000.000
Teresa’Beafmz leectoia 13.000.000
Espinola General
Elva Noemi Directora 2 Ann (AN 0
Rodriguez General 13.000.000 10%
Jorge Marcelo Director 13.000.00 1300.000 10%
Maidana General
Moénica Isabel Directora . o
Recalde General 1.300.000 10%
Natalia Beatriz Directora 1.300.000 10%
Sosa General
Tieresrm M%ma Directora 1.300.000 10%
Céspedes Lopez
Andrés Arguelio 1.300.000 10%
Viviana Cano 13.0006.006 1.300.000 10%
Sonia Silvera 13.000.600 1.300.000 10%
Sara Soledad Rivas | . octo2 13.000.000 1.300.000 10%
General
Eduardo Director 13.000.000 1.300.000 10%
Villamayor General
Marlene Ramirez Profesional 13.000.000 1.300.000 10%
Rail Alfonso Director 11.300.000 1.130.000 10%
General
Rubén Gonzilez Director 11.300.006 1.130.000 10%
Olga Ortiz Directora 11.360.006 1.130.000 10%
Edith Pintos Directora 11.306.006 1.130.000 10%
Bertha Salinas Directora 11.360.006 1.130.000 10%
Marcos Meaurio Director 11.300.000 1.130.000 10%
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Silvana Director 11.300.000 1.130.000 10%
Pappalardo
Karina Gomez Directora 11.3060.000 1.130.000 10%
Gisele Morinigo Directora 11.300.000 1.130.000 10%
Pedro Garayo Director 11.30606.000 1.130.000 10%
Maria Mena Directora 11.300.006 1.130.000
Pedro Sanabria Directora 11.300.000
Rubén Roa Director 11.300.600 10%
Lisa Battilana Directora 11.300.000 [1150.000 10%
Maria del Rosario | (000 11.300. - 1.130.000 10%
Lovera
Raul Gonzalez Director 1.130.000 10%
Verénica Lopez Director 1.130.000 10%
Luis Navarro $11.300.000 1.130.000 10%
Diego de los Rios 11.300.0600 1.130.000 10%
Cesar Servian Gill Dilectsr 11.300.000 1.130.000 10%
José Ruotti Director 11.300.000 1.130.000 10%
Nilda Ferreira Directora 11.53¢0.000 1.130.000 10%

10n N 1:

" La DGAI no visualizd algunos documentos requeridos para analizar los
procedimientos aplicados conforme al Art. 9 del Decreto IN° 3506/2020. Los mismos se

solicitaron mediante MEMO DGAI N° 66/2020 de fecha 27 de abril de 2020, MEMO
DGAIN° 99/2020 de fecha 06 de julio de 2020 y MEMC DGAI N° 159/2020 de fecha 05

de noviembre de 2020.

Las documentaciones no visualizadas dentro de las documentaciones proveidas son:

Fémimo Olmedﬁff
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Observacion N° 1: a) Copias de las STRs de los meses de abril, mayo y junio de
2020.

Descargo: Con respecto al punto a), se remite adjunto copias de Solicitudes de
Transferencias de Recursos emitidas por el Sistema de Tesoreria, las cuales fueron firmadas
digitalmente por los ordenadores de gastos, cuyos nimeros son los siguientes N° 39.166,
53.321, 66.863, correspondiente al pago de salario de funcionarios permanentes del Programa
Central del Ministerio de Trabajo, Empleo v Seguridad Social de los meses de abril, mayo y
junio respectivamente en las cuales se gueden constatar las retenciones realizadas en m
Decreto \IO 3506 “?Oor la cuai se reg‘zamenta la 1 Ley \7‘3 65 /4/7090 Que deciara%Es

Descargo: Respecto al punto b), esta Direcciéfl :
realizados teniendo en consideracion el Decreto N° 3506 % cual se reglamenta la Ley N°
6524/2020 “Que declara Estado de Emergenciaden 4odo €l Territorio de la Republica del
Paraguay ante la pandemia declarada por la 16n Mundial de la Salud a causa del
COVID-19 o Coronavirus y se establecen m ministrativas, fiscales y financieras”,
cuya copia se adjunta a la presente.

Evaluacién al Descargo: se ace escargo v se levanta la observacion.

i6n de la Cuenta Ministerio de Hacienda donde se

al punto ¢) se informa que las deducciones van a la cuenta de
— M.H. - DGTP -~ PAGO POR RED BANCARIA administrada

corrcspondiente al pago de salario de funcionarios permanentes del Programa
viinisterio de Trabajo, Empleo v Seguridad Social de los meses de abril, mayo y
vamente, se pueden visualizar los cédigos de retenciones utilizados conforme

1 10% Decreto N° 3506/2020
2026

1 20% Decreto N° 3506/

C.P. Gerbnime Olmedo P.
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Observacion N° 1: d) Copia autenticada de Planilla de descuento remitido al Ministerio
de Hacienda.

Descarge: En cuanto al punto d) se remite adjunto las érdenes de pagos emitidas por el
Sistema Integrado de Administracién de Recursos Humanos (SINARH) Médulo Red Bancaria,
correspondientes a las STR N° 39.166, STR N° 53.321. STR N° 66.863, correspondiente al
pago de salario de funcionarios permanentes del Programa Central del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de los meses de abril, mayo y junio de 2020 respectivament

Evaluacién al Descargo: se acepta el descargo v se levanta la observa

6. CONCLUSION Y RECOMENDACION,

s conforme al Decreto
stado de Emergencia
ndemia declarada por la
ronavirus y se establecen

La Direccién General de Auditoria Interna considera que los descuento
N° 3506 “Por el cual se Reglamenta la Ley N° 6524/2020, *“Qu
en todo el Territorio de la Republica del Paraguay ante
Organizacién Mundial de la Salud a causa del COVI

medidas Administrativas, Fiscales v Financieras”, s

A fin de proseguir con la mejora continua y coad nsecucion de objetivos misionales de la

Institucion, la Direccion Financiera deberd seguir imy

y reg

entando mecanismos de Control Interno que
istro de los Ingresos del Ministerio de Trabajo,

4

conduzcan a una efectiva y oportuna perce
Empleo y Seguridad Social.

Se recomienda seguir tomando ] necesarios v oportunos para dar cumplimiento a las

normativas vigentes que rigen mistracion Financiera del Estado. tener a disposicion de los
ad al dia y la documentacion sustentatoria de las cuentas

organos de control de la
[ efectuadas y registradas para conseguir un grado razonable de

correspondientes a las
confiabilidad en las g

Es nuestro i1

Asuncidn, 24 de diciembre de 2020




