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ACTIVIDAD: Revisión y Ajuste de Productos

v Línea de Base: lnforme Final de Tareas ETM/CEN' 4/2OZZ'

PRODUCTOS:
- PolíticasOPeracionales
- Diseño de Procedimientos
- Control de Riesgos en Actividades

RESPONSABLES:

Directivos y Jefes de Macroprocesos/Procesos Estratégicos; Misionales; y de Apoyo.

FRECUENCIA DE REVISIóN: anual como mínimo'

INCUMpLIMIENTO: La falta de actualización de los productos de ldentificación, Evaluación de Riesgos y

Controles del Sistema de Control Interno estará sujeta a las sanciones establecidas en Ia Ley 1,626 /2000 DE

LA FUNCIóN púBLICA; y en el Reglamento Interno del MTESS. La Dirección de Coordinación Interna emitirá

un informe anual, con la actualización del tablero de control de Productos.

CONTROL DE CAMBIOS

vERSrÓN1-AÑO2015/16:
- Resolución MTESS Ne 874/lS" Por la cual se aprueba y adopta el Modelo de Gestión por Procesos

del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social a través de la Cadena de Valor en el marco de la
iniplementación del Modelo Estándar de Control Interno para las Entidades Públicas del Paraguay-M ECIP".

- Resolución MTESS Ns 1096/lS "Por la cual se aprueban los productos del Componente
Administración de Riesgos en el marco del diseño y reglamentación del Componente Corporativo Control
Estratégico - MECIP".

vERSrÓN2-AÑO2Ot7/181
Resolución MTESS N' 57 /La Arl. 6q "...Presentar el Acta del Comité de Con Interno, con la

aprobación de Productos del Sistema de Control Interno relativo a Procesos/subpro OS desarrolla
cada dependencia. - Anexo REMUNERACI0NES Y BENEFICIOS DE S0CIALES DEL ONAL.

- Ficha Técnica DCI N'Ol/2OlB: Metodología de Trabajo

COMPONENTE:

Co ntrol de la lmPlementación

REQUISITO:

C.1 CONTROLES

ELEMENTO
II.C.1.1 Políticas 0peracionales
Il.C.1.2 Procedimientos
I I.C.1.3 Controles
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