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Asuncion, 3 de febrero de 2025
Kemor Minivira:

Fenge el honar de divigime a Vaesieg frecelencta, en ¢l marco del Provecto
de Migracidn Cirewlar entre la Republica del Paraguay v el Reine de Espafia, que
promueve la imtegracion lerhanral .I':“nrpr.l?'r.iu' de frabajadores paraguayes en Expafia v gue
tiene como uno de sus principales obferivos ef fortalecimientn de lax oporiunidades
lahorales de muesiros conngcionales en un marco de respelo mutua v colaboracion enire
ambas naciones

Para elln, se estima o participacian de 80 trobafadorey gue  serdn
seleccionadas para participar del primer grupo eén el programa gue deben presentar
ceriificodo de buena salud, de monera a no reprexeniar una carga ecomamica significativa
para ellos ni shstaculicen su particlpaciin en el proyvecio,

En tal sentido, salleite sus buenos aficios a fin de considerar la posthilidad de
implementar wr mecanisma de exoneracidin de aranceles correspondientes a lox xervicioy
de salwd regueridos por extos rabafadores, como ser emision de la certificacton médica
para viaieros que solicitan residencia temporaria y del visado del registro médico de dicha
eansrfancia pora cumpliv con oy regquisitos estableciday tanto por el gohierna povaguayo
coma por las autoridades espaniolas.,

En la seguridad de que la adopeion de exsta medida contribuivd a facilitare ¢
cumplimiento de los objetivas del provecie, quedo a su disposicion para dialegar v
conrdinar lox detalles necesarios para la implementacion de esta propuesia

Sin otre particilar. hago propicia lg ecasidn para salwder @ Vuesira
Excelencia con mi mdys distingnida consideraciin,

Manica e De Giacomi
Mimistra
A Vuestra Excelencia
Doiin Maria Teresa Baran Wasilchuk, Ministra
Ministerio de Salud Pibfica y Bienestar Social
E 5. n.
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Mofa MTESS N* 362025
Asuncicn, 3 de felrern de 2023,
Sedor

Dr. Camilo Daniel Benftez Aldana, Contralor General
Comtraloria General de la Repabfica
Presemte:

Tengn el agrade de dicigivme a psied, con relacidn o lo Nota CGR N° 0144 de fecha
F3 de enere de 2025, ingresada con expeciente N 20250207 T50T-0000 097, now e cual se
solicita fa remisiden de un informe con respaldos documentales de movimientoy mensuales en
conceptn de papns realizados por fos servicios prestados por la Empresa e Servicios
Nemitarios del Paraguay S A, (ESSAPL durante ef Elercicio Fiseal 2024, en of morca de Tax
Sunciones v airibuctones de conivol, viglancla v fiscalizaclin de Tox bieres pablicos y del
parrimonic del  Estado, estoblecidas por la Constitucion Naciemal v la Loy N9 27604
“Cdrganica v Fancional de la Contralaria General de la Repriblica”

Al vespecin, a fin de dar cumplimignie a fo solicitado, se remite ef Informe Técnico
elaborado por la Direccidn Administraiive dependiente de o Direcclin General de
Admimisiracion y Fimanzay de esia Coariera de Exstado, con Las docimentacione s respaldatoris

gre comstan de un folal de Q6. Jojes,

Bin ofro particular. hago propicia esfa oportunided porva saludarle con mi

congideracion mas distinguida,

Luit A, de Herrera g/ Paraguan fel: («535 21] 7230100
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Kefara

Ecan, Andrea Mercedes Picaso, Viceminlsrra
Vieaministeria de Capltal Humano p Gestida Organizociongl
Ministerio de Ecoromia v Finanzos

Preseale!

Tengo of apredy de didgirme w0 onved e referescio ol CSTIVARI
ADMINISTRATIVG INSTRUIIND POR EL MINISTERFD) DE TRABAN) EAPLED
RECURIDALY KOCTAL (MTESS) Al SESCIR GUSTAVO TORRES LENG FUENCRNARK)
FHEE NERFRCRE NAo WAL P PROMCRENN PROFESKINAL (ENPRL DEPENINENTE
OEL MINISTERNY DE TRABAND. EMPLEC ¥ SECGURIDAD XE0TAL IR L1 STIMNGERTA
COOMISION DE FALTAS GRAVES PREVISTAS EN LA LEF [625:00

Er ese conitfesio, o resiie of Digroameen D0 N 03322025 de feoha 29 de enera o
Q25 elabarad por lo Dievceidn General de Averoria Jridien, depemdionne de exia Cuaviera
de Fstadn, dandy eonvdorg pertinente realizar o comlle sebre of procedimient o e
rJ.:'I'J.'-I."-e?l."lI. cemra fers r."n'lrr'li,'q‘.'.mr.':r.t efie! dehen o fBerwroy r:'lf.;r:l e RS THIE Sk prenniin oy o

LR ceelmaferivrarivn fastepidn o Sedore Cirvienn Tovrey Leiver

Asimiomn, r paiumg of expedivete el viostaedn aolmindgrative Tnotesicre ad Nedbor
Crasiervn Towres Letvi, oomt T 260 fgery el expedtenie vl comed Momardiador EXTDTH A

S0 TR e Tor Dhiveecciowr el Sresriain v Desarralfo ol Taleain Hotimne dol SNPP con F32 fbas
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Nota MTESS N 60/2028
Asunciden 4 ee fehrern de 2023,
Sefor Minisiro:

Tenga ol howor de dirieivme o Viestra Execlencia. en el marco de fo Lev W=
TANRN2Y "QUE APRUEBA EL PRESUPLUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 20257, y ol arifculo 470 " Adguisicion de Equipos de Transporte " del
Anexe s "Guia de Normoas y Procesos del PON 20257 del Decretn N® 1248/ 2025 por el
cral s¢ reglamentd la citada Tey, a los efectos de salicitar la muorizaclén del Eguipo
Econnmico Naciomal (EEN] para la adguisicion de | fun) equiipo de transparie (vehiculo)

eka solicind se fundamenta en la recesidad de contar con wun vehicule o
terrenn (camionata) gue reina las exigenciay de sepuridod v comodidod basica pava la
movilidad de la Mdrima Aworidad stitucional, considerandn lav funciones gue son
imterentes al cargn v las actividades misionales gue sor Nevadas o cabo comfuniamenie con
{ox Sub Programas Servicio Nacional de Promociion Profesional (SNPP) v Sistema Nocionu!
de Formaciin y Capacitocion Laboral [SINAFOCAL) gque cuenton con lay aficings
regipnales & nivel pais.

Asimisnto, cobe mencionar gue el cosin de mereado de fox veliolor estd cotfzadn
en didares, que a la fecha se emcuentra en considerable alza y aiendiendn gue el manie tope
establecido en el Deerero Reglomeniarip del presente Ejereicio Fiveal ex de G, 240 000,000
equivalenie g § 0500 apreximadamente, no resulta suficlenle para la adgquisicion de wn
vehicul advctrad que revne las condiciones regeeridas.

En exe senticho, e remite adiprn las siowienies docimentaciones:

- Formulario para la Adguisician de Equipos de Transparte oon of Objeto de
Crasro 337
Certificacion de Equipos de Transporte Expedida por la Direccian Genpral
e Covtahilided Pobdica del Ministerio de Economia y Finanzas.

Kt ertro p-a'r.ruu.n'a'r v en la espera de' n i.I'E'.'ij".'ﬂi'Frﬂ ;I"ﬂunm.!r.'r hu,e-r: propicia la

Vuestra Excelencia e
Dan Carlos Ferngndeg Valdovings, Minfsiro
Jefe del Equipe Econemico Nacional
Ministerio de Economia y Finanzas

L iJ. D.
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Nota MTESSE N 612025
Asuncion, J de febrera de 210025

Sefor Ministra:

Tengrer ol honor de divigirme o Vaestea Excelencia, en el marce del Convenin
de Cooperacion Interinstitnciomal entre el Ministerto de Sald Publica y Bienestar Sociol
¥ ef Ministerio de Trabafo, Empleo y Segurided Social com el fin de solicitar la
confarmacion de una mesa fecnica e frabafo, ¢ caal fendra a st carga lo elaboracion e
la reglamentacicn de Ta Ley N° 7383/24 ~ Que regiela los permisos laborales pora controles
prenalales

En atenclon a lo expuesto, porge a s conocimiento gue of dia midreales 12 de
. Sebrera o lay 0900 horas, se¢ Nevard o cabo la primera reunian, en fa vede del Minisierfo
de Trabaio. Empleo v Sepurided Social, ubleada en las calles Luix Alberto de Herrera
exguing Paraguari - Segundo Piso, por o gue se solieita la desipnacion de representontes
teenicoy de do Cartera de Extada bafo su oigae coargo, pora conformar T ofteda mesa o
irahaio

£y importante destacar gue la mencionada Ley permitiva regular lox permisos
labarales pava consultas, contrales v estudivs prevotedes de trabaadoras embarazacdas,
-extableciendn nuevos derechor gue benefician o empleadus del sector piblico v privade,
sin importarda modalided Tohoral

£n ral semido, se solivita confirmar lo asistencia de fos participantes con e
punte focal desipradn pare esta oportunidad, o Sedora Patricia Luchin, Directora
(ieneral de la Dircccidn General de Promocian a la Mwjer Trobojodora, covren
electrdnicn. potric it el e e s, Qov p1 o ol ISy ey g

. A lo espera de una respuesia favorable, que posibllitard ¢l abordaje
corresponsable de ambos ministerios en ¢l cumpiimienio de la citada Ley, hago propicia
la ocasion para saludar a Viestra Excelencia com mindy distinguida consideracipn.

A Vuestra Excelencia

Dofta Maria Teresa Bardn Wasilchuk, Ministra
s54 Ministerio de Salwd Peiblica y Bienestar Social

== L. S D,

Luis A, de Herrera & Paraguar Tel: [+55% 211 7290100

Asuncion, Paraguay
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Nota MTESS N &3,2025
Asuncion 05 e febrero de 2025
Sedare

Econ Andrea Mercedes Picase, Viceministra
Viceministerio de Capdral Humuno p Gestidn Organizacionsl
Ministerio de Econamia y Firanzos

Presente;

Temgo of agrode de dirigirme a usied, a fin de selictiar la contratacidn per via de ia

PARAGUAI

REKUAI

excepeiin o Conctirse de Méritas y I hobilitacion en of SINARN, de conformidod a lo dispuesto en
ef Art. TR® del Amexo oo del Decreto N® 3248 de focha 27 de enere de 1025, «Por of cual s
regiamenta dg Ley N° 7408 del 30 de diclembre de 2004, “Que apravia of Presupuesio General de

ler Naeldn pare el Epercicio Fiscal 2025,

En tal seniido, solicite la auterizacién pura la contratacion por via de la excepcidn al

Concurio v Méritos, conforme al sipiente deialle:

—

| . o Nomubees y
| N GLC N -4.F-"-|'|'-|'-'F¢"-J Lo Selasio Vigemala Depeudeucie | Tipa e Corleane |
= r— - o m = =

Lawre Emdia I THercetin de For Reemplaza |
FER 4 das s Paing s e GlO220254aF | ° Farmaside p Phictaions
B0 Seaioadar | £ (R T O 0LE ':-.“.Wl-:"'ﬂl'":m DOACT M |
| ! Lwlriral | i ATk |
. }

4 bmporiante mencionar gue la comratacidn solicitoda corresponde o reemplozo
it el cupo de conratacion awtorizado par el EEN pare o] Ministerio de Trabafo, Emplea y Seguridad
Social; antorizads par Nota FCHGO N® 22182024 de fecha U3 de noviembre de 2025 v Dictarmen
LNGACH N® 10732024 de fecha 30 de octubre de 2024, para la comraracion del Sefor Joe! Andrés
Pereira Duare con CLC N 4,951,677,

Para tal efecta. se adiunian lus documenaciones corvespondientes, on formares Sigiral
{ Copa awtenvicada de Oédula de Tentichd Civil
& Conmstancia de Trabajo

I, Praforma de Comerate

Sim wirn particular, hage propicia la ecasidn para saludarla con o as ol STl

cemrigderacion,

_. =il M Giimeomd
Mimnisrrea

WO WL TR S S O, Py

R WA R B TR S M Y bl T T e

WL PP AL T AL LR SRR YR VR T O L e

Tal.: [+555 21) 7390100

S o 00 s 0T PR R T Y | T L




g iy L T

(} FRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCTAL

e

Sefrra

PEANGLA

MBATAINY,
HA TETAY

EIHFNUTHE S

1E PORCMOMBA A
GLA JETRAOTMORA

Freon, Andrea Morcedee Picavn, Ficemiadcirg
Vieemfnisterdo o Capitad Haemsana v Gestidn Orpaaipeeional
Mffenisterio e Ecoromia p Finogas

Prevpnre:

(\} MV RMO e | PARAGLIAL
A PARAGUAY | REKU

Nota MTESS 8@ G 2nzs

Astcicn, Q%5fe febrera da 2025

Terwgo of upradks de divlgiroe o wted. o o e solicior i conratacion por v o

eppeent ol Cemrerenee ofe A v Ju Tenhititeciarn e ol SEVARN de comarannidon o lo disgamasses on

of Aee TR el duein vdwe ol Dheoreio WO 2248 ofe feofr 27 ol wieen o 20235 wPor ol oo we

det Noweichy pereer i Eperetciee Fisead 2013w

resfmerte do Loy NF TSO8 ol 3 de diciemeiee de 00240 e meeehee el Presapnesio Coneral oy

i denl verntioke, nendfiner der pifanri=oinin ] Ter eoaivirutareielr poir vide ol b e ._'Iu.-.'_'h-I-.H i

{rinciaesn e Wersins, ernfivoie aof dgnivae deraie

]
e

[ Aanhees ¢ )
cera | TRy PL i Vigewiin
B I .
- J'ﬂ.ﬂllrl i A5 00.2008 af
27428 Erpanddaly 144 RTINS
Lirrimes

L]

2 — —aa
ependeadtio | Tl:m'l'n'rl"ulmlmr.n.ll

LYLT P T Fewr e rpeleazii

e — -_— - o om

5 PEpnEREne ensioier gue Ao corirofas tin aolicfadie coprespamds oo an recibiize

ent ef caw oy comeraraefirmiarizeds pore ol EEN para el Misivrerio de Trakafe, Englee i Negarsofon!

Bendaal: proargn dew covntrgeteectoar ofed Sedoe Moey Depesr Aperrifa Samedfoal o O 000 WO L T IT7

I € eyprier eiwrenicander oe (el e Sefontictod € nef

& Ceweatamrig el §renbog,

2 Profvesing o £ orbreto

e il Efectn o anlioate fas docrumenioc ey corvesipilicires. e farmiura g

Siw oo peardecantor, hago prepricig e ovasion paro el oo ing s ol
i i

e iviee

Lurs A cher Herrera -"'." PhEd |
K piiycuer, Par spiay

Wiy miteds Boy fi

RREL ] =

Trel 0 (#N0O% 21] 7290100




P S e ———— e e e R S TR TR R PR R B L Se bt sl

Mk ERG TP T

TRABAJO, EMPLEC MBA'APD, JEPOROMOMBA'APO GOBRERNC v | PARAGHAL
(.*} ¥ SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA " PARAGUAY REHU.E{I
FREAL LAY LS H L L = R

Nora MTESS N©5:2025
Asuncion, 4 e fehrero de 2025,

Seror Minisira:

Fenge el hanor de divigirme @ Veesira Excelencin, en el mareo del Canvernin
de Cooperacion Imterinstituctonal entre el Ministerio de fa Mujer y &l Ministerio de
Trabgjo, Emplea v Sepuridad Social, con el fin de 2olicitar lo conformacion de ting mesa
recrica de frabafo, ef cual tendra a sit carge la elaboracidn de fo replamentocion de la Ley
NTTIRI “Que régula los permisos laborales para controles prenatafes™.

En arencion @ lo expuesio, pangn a su conocimienio gue of dia midvoodes 12 de
Sfehrera a las 0900 horas, se llevard a cabo la primera reunion, en la sede del Ministerio
de Trabgio. Empleo y Seguridad Secial, whicada en las calles Luis Alberto de Herreva
. exguing Paraguari - Segundo Plso, por lo gue se selicita la designocidn de representarntes
récricos de ta Cartera de Estado bajo su digna cargo, para conformar la citada mesa de
freitgo

£% imprartanre destacar que ba meneiongda ey permitivd regular fox permiisos
lahorales para vonsultas, controles 1 estudios prenataler de rrabajadoras embarazacdus,
extableciendy nuevos derechos gue bengfician o empleadas del sector pablive v privadn,
sin imporiaria modalidad luboral.

En-ral vertido, s solicita confirmar la asistencig de log participomtes con ef
punte focal desigmade para esla oportunidad, Ta Sefora Patricla Luehin  Diresiora
(temernd de To  Direccion General de Promocion o fo Mufer Trabojodora, corveo
electranico; puteiciolug i d e oy oy o Gy i nieys sav

A la espera de wma respuesta favorable, gue pesibiliord o abordaje
corresponsable de ambos ministerios en el cumplimiento de (o citada fey. hage propicia la
. avavidn para saludor a Veestra Evcelencia con mi max distinguida consideracion,

A Voestra Excelencia

Doda Cynthin Figueredo, Minisira
Ministerio de la Mujer

£ 8. 2

ﬁ-" .
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Luis A de Heerera &/ Paraguari Tel.- (+595 21] 7290100
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Nota MTESS NYaG /2025

Azurgian, }.-If_-;'.l de febrero 2025,

Sefor
Jorge Magno Briteg Acosta, Presidente
Consejo de Administracicon del Instituto de Previsidn Social (1PS)

Presenie:

Temgo el agrada de divigirme a usied, en ocachin de soficitar el comisionamienio
e la Sefiora Jessica Maria Graciela Duarfe Quiones, con Codula de - Tdenndad Crvil
. Numera 3811773, funciewaria de o Institueidn a sw digne corgo. o fin de que la mivmg
crempde fuee fosres enmv fefa del Departamento de Extudios de Seguvidad Sociol. dependiente
de la Direccion General de Seguridad Social del Vieeminisierio de Empleo v Seguridad
Social de esta Cartera de Extado, duranle el Efercicio Fiseal 2025

Diche golictind se enmarea en lo exiablecido en el Articule 37 de lu Ley N°
16262000 "De lo Funeidn Piblica”. que expresa: "El funcionario pabfico padrd ser
trasiadodo par razomes de Servicle. Ei masiado gerd dispuesto por fa smuorided competenre
v deberd ser de un carpa a olro de lgnal o similar cafegoria v remunerackin, Bl rasladn
poddrd reclizarse deatrn del mismo organcmo o entidad, o a ofros distintos, v denirm o fuera

el memicipio de residencia del funcionario”

.- Sin ofm particular hago propieia lo ocasion para saludarle con mi mds

distingivicda consideracion

Luis &, de Herrera E‘.I'. FF!ITHELIH-" Tl [4'5'9'.1 A1) 73A010d
Aauncidn, Faraguimy
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Nota MTESS NG'® /2025
Asuncion A0 de febrero de 2025

Sefiores
Grnpo Horus 5.A.
RUCN° BOD4E836-9

Presenie
Ref.: Solicitud de provivsidn del cddigo fuente del sistema desarrollado para el MTESS

Tenwre wd gl oo dirigieme o pxdedes, com refacior of comirmmo saverio bugn
of mavea de Ta Liciacion Pablica Maclonad N° J02977 < LN 0727 cowrespondicnte o
“Seepmde Llawiadn pora fo Controtacion od Seevicios praca of Disedio v Desaveatio vl
Sivtewser Inveeracdy de Teozohlidod de Procesos, Semovios v Jelicieles ol WTESSSSEE

Er exe xenlidn, en aféncion a giie o ose logeo implementar ¢ meRcianadn
siviema enm nuestra institucion, v considerande o importancia de Tox  desarrollos
realizadns, solicitamos formalmente la provivion del eddigo fuente del sistemia en cuestion,
funte cov o documentacion tdonica aroviada, para sy evaluacian v resgrardo

Evior solicifud s& ermarea en la necesidad de asegurar Do comtimddad v
gosienibilided de fox procesos relactonados con log objetivos del provecio adiudicado o su
empresa, conforme a las disposiciones pstablecidar en &l contralo suserilio enire dmbas

partes

Para tal gfecto. se soficita que &f codigo fuente sea remitido en formato digital
a travex de los camales offcinles previamente extablecidas, o a lox correoy elecivinicos de
CARIACHR LV RSP PP T TR o ) ol A e l_|'4.'J'|"_"5:l'-'l'l'_'l-'-|'|.'- AR R Erm coso afe

reqeeerir alguna aclaracion o coordinaciion adicional, guedamas 4 i disposician

Al agradecer su colgboracion ante esfe reguerimiento. hage profpicia o
acasion para saldarles oty aleniamente

Asuncion, Paraguay
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Nota MTESS NGB /2625
Aswweion, )0y de febrero de 2125

Kedor Ministra:

Tengo el honor de divigirme a Viesira Excelencia. y por su fntermedio al
Viceminisierio de Capital Humano y Gestidn Organtzacional dependiente de la Cartera
de Estadn hajo su digne cargo. en el marco de la Ley N° 738324 “Que regula los permivos
labarales para controles prematales ™, con el fin de solicitar la conformacidn de waa mesa
téemice de trabajo, ef cual rendrd a si cavge o dlaboracion de la reglamentacidn de o
citeeda ley,

LH alencion a lo expuesio, porgo d su conocimiento gue ef die midreoles 12 de
Sebrera a las 0900 haras, se llevard a cabo la primera reunion, en la sede del Ministerio
de Trabayn, Emplee v Kepuridad Social, whicada en las calley Luiy Alherio de Herveri
. exgring Paraguari - Segundo Piso, por lo gque se solicita la designacion de represe mtantes
réemicny dg lo Carrera de Eviado bajo su digno carge. para conformar la citada meya de
fravhaio.

Hix importante destacar que la mencionada ley permitira regudar los permisos
laborales para consulias, coniroles v extudios prengiales de srabajadoras embarazadas,
extablecionds mievos dérechos gite hengfician o émplradas del secror priblica y privadn,
sin imtporiar Lo modalidad laboral

En tal sentido, s¢ solicita conffrrar la asisiéncia de Ios parficipames con el
punin focal designade para esta oportunidad, la Sefiora Patricia Luchin, Divectora
CGeneral de la Direceidn Geneval de Promocidn o la Mujer Trabajadora, correo
elechranicn, Poleid TR ORI Es K B 1) 6 iR o s s anin

A la espera de wna respiesta fovoralle, gue posihifitoras o ahordale
. correspansable de ambos ministerios en el cumplimienta de la cirada Lev. huge propicia
fer oeanvian pare salndar o Veestra Excelencia con mi mas distinguida consideractin

A Vuestra Excelencia
Don Carloy Ferndndez Valdovinos, Ministro
Ministerio de Economia y Finanzas

=)= s 2

Luis & de Herrera ef Paraguan fed. . (4595 21) T290100
Asuncidn, Paraguay
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Nota MTESS N° (27 /22025
Asiesteion, 10y e fehrere e 2023
Kefiora

Eeme, Andrea Marcedes Pieaso, Viceminisinn

Viceministerio de Capital Hunano y Gestidn Orgenizacional
Ministerio de Economia v Finanzas

Fresete:

Fenge & apraekn de dirighrme a wsied, @ e dy sodiciar o conteatnion P T
e Ja excepreion of Concwrsa de Mérioy v o habifisacion en el SINARH. e confarmiichd o
fa divmiesie en of Ar [8Y el Anexa «de del Decyera N 1248 av feclia 27 oy preen o
SU2E alPor el cwal ve reglaarentta do Ley N T8 del 30 de diciembre de 2004 “Chre
. apraeha of .r"n"'i.".H;l.h'l.'.'.'r:.l treererad e fa ."L'.:q.:'.;;i.l-rl,'r.:.'rrl ol Elerctonn Fiveod M123 7

3 | : g AT * ; :
Er rerl aentie. sodicite fa ouiovizacion pora lo comrrataeiin paar vig e i
excepcion ol Cancuran oy Meérios, canfornne of sigiente defalie.

Nrimrbres 1 ' “Tipe te
WL A X 1 Tl n
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| = Kk am M IAR2025 af ' |
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| d 1 Mediwde | “Roesmater | 30070 INAFUCAL | Par Revrmplaz. |
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Ex importanie nenciomar gue fo comraracidn selicitade correspomde o
reeinplazo e el cupa de comtraliciin atovizado poe el EEN poe ol Minteterio de Trabujo
Emplen v Segoridod Sociol: paro o comratucian de o Sefore Avlén Aleiamdra Sevvia
Flecha oo CO10 N® 3188 21

. Peregr fal e feeten, se olfumtan las decumentaciones corvespomdivnies, o0 frmaote
cfigiind,
! Cnpd autenticods de O ddulo de Sdentialng Civit
2 Cvmintamein oo Traha)
3 Mreafeernta ol £ il

S owvrn paryicodar. hoge propicie lo ocasion pore saltdarda con mi rrs
ddviinpnita Somrldvracian,

Ministra
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Nota MTESS N*30 2025
Aswmcidn, 13 de febrere de 2025,
Keitor

Crio. Grral, Dror, Carlos Humberto Benitez Gonzdles
Comandante de la Pelicia Nacional

Presente:

Tengo el agrado de dirigirme of Seflor Comandante, con el objeto de hacer
menclin a la Nota MTESS N° 977/2024 de fecha [0 de diciembre de 2024, que fuera
recepoionada en la Institucidn a su cargo, con N° de Expediente 15559 de fecha 17 ae
diciembre de 2024, por la cual se solicitd la comisidn de 4 {ouatra) personales de la
Policia Naciowal, parva prestar serviclos de seguridad policial en ¢ Minisierlo de
Trahajo, Emplea y Seguridad Social, durante ¢l presente periodo fiseal,

Exta solicitud obedece a la necesidad de comtar con efectivos policiales en
esta fnstitucion, con ¢l fin de garantizar la seguridad, el orden y el cumplimienio de los
provocoloy extablecidos en los diferentes procedimientos gue se desarrollan en el marcs
de SHY fompeleneias.

Asi mismo, cobe mencionar gue o través de la M.n.lju de fecha 6 de febrero de
| 2025, Expedieme N° 2025-12005001-002384, la Comandancia ha comunicado l!.\
disminucicn de wn personal policial quien pasd a cumplir funciones en ol fl'fparmmm
de Caaguazii, por lo que esta Cartera de Estads se vio afectada ante la disminucion de
persanal podicicel asignado, motive por el cwal se hace necesario conrar eor mds efectivas
paliciales para reforzar Tas lebores de seguridod en lax dreas mds sensibles de expe
minisierio v sus deperndencias,

Al agradecer su comprension v atencidn anle esta solicitud, hapo prapicla la
i ¥ prag

acasiin para saludarlo con mi mds distinguida consideracion

| g
de e Glacomi
Ministra
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Honorable Carmara de INputados
E, 5. D,
Lisis A de Herrera o/ Paraguar Tel = 4+595 1) 7290100
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Nota MTESS N° 34 /2025

Asuncion, A2 de febrero de 2025

Sefior Presidente:

Tenpo of honor de divigirmie o Viestra Excelencia, con of ofjein de
sofielar el traslado rempaoral del Sefior Fabidn Maodesto Benfter, con Cédula de
fdenridad Civil N° 4 666 579, funcionario de la flonorable Cdmara de Diputadnos, o

fin de gue ef mismo cumpla funciones en ¢f Sistema Naclonal de Formacidn v

Capacitacidn Laboral (SINAFOUAL), dependiente del Ministeria de Trabajo.
Emplea v Seguridad Social, con vigencia u partir de fa awlorizacion del traslado

temporal hasta el 31 de diciembre de 2023,

Deha solicitud se ermarea en lo establecide en el Articnlo 27 de la Ley
N 16262000 "De la Funcign Publica”, que expresa; " El funcionario piblice podrd
ser trasladado por razones de servicio. El trasiado serd dispuesto por o ausoridad
compefente v deberd ser de un corgo a o de lguel o simular ceegorid )
remuneracion. El raslado podrd realizarse densro del mismo grganispa o engidod,

@ @ niras distinfos, v dentro o fuera del mumicipfo de residencia del funcionario’

Sir otro particular, hagoe propicia la ecasidn para saludarle con mi mds

disrtnguida consideraciin

A Vuesirg Excelencia
Pon Raal Luis Latorre Martinez, Presidenre

Asuncion, Paraguay
WARK.ITITESE, GOV [Ty
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+ } TRABAJIO, EMPLEO MBA'APO. JEPOROMOMBA'ATO {‘_ GOBIERNO . | PARAGLIAL

YSEGURIDADSOCIAL | HA TETAYGUA [EIKOPORA PARAGUAY | REKUAI
PREFALIIAT A TR H A
Nota MTESS N° 12 /2025
Asumcion. 43 de febrero de 2025,
Sedior

Carles Carvalle Spalding, Presidente
Banco Central del Paraguay - BCP

Fresenic:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en el mareo del procesa de aciualizaciin
de la canasta de bienes v servicios que conforman el Indice de Precios al Consumidor (1PC),
imiciade por ol Rence Central del Pavaguay, v gine tlene como abjetivo profundizar en oy
axpecins onicos del proceso de reviside, asi como en fas metodoiogias p fax implicancios

. gue dicha actwalizacion tendra en el calcuwlo de la inflactdn y en la represemiactin s
precisa de los gastos de la canasta bdsica familiar.

En tal sentido, s¢ propome la realizacion de wma rewfon Iécnice con
representantes de las centrales sindicales, a fin de gue log mismos fomen conocimienio del
process gue serd implementade. e afencide o gue cuenian con representacitn anie el
Consefo Nacional de Salarios Minfmos {CONASAM).

| El ahjetive de (o reunivn es proporclonar a e represemianies sindicnies un
|I espacio para conocer, de primera mano, las mefedolopins v ebfefives del proveso de
aciualizacion del JPC, asi come su impacte en la medicidn de la nflacion y en o evaluacion
de la camasia bdsica familiar, e participacion coniribuirg a que todos ox actores
fvolucrados extén debidamente informados v peedan realizar sus aportex 1écnicos.,

Para tal cfecio, ve comunica la designacin de la Sefora Vanessa Machuea.,

. e L et e i L

Cel + (U7 - 423 T35, tome punto focel de esta Cartera de Estado.

Sin otro particular. hago propicia esta eportunidad para saludarle con mi
congideracion mas distinguida

Luis A, de Herrera &/ Paraguar Ted: [#595 2 1) 7290100
fsuncidn, Paraguay
Wk MEBSS. Eow py

s MRS TR M e - g " p R IR R E e T - T BT S e T ]l T T T ] M W




ol T O
{} TRARAJC EMPLECY
A YV SEGURINAT SOCCLAL

:'.1[* ﬁ:.{:r;.m_m. TEPOHOMOMMBA AT
HA TETAYLLA TEIROPORA

(_}L'.HII-IHlNI_‘!Hl PARALL AL
& PARAGUAY 1 REKUAL

Bk

Luds &, de Hormera ) Parsibeari
Baarhdiiid, Parapuay

Wi IMTESS  E2V-HY

Nota MTESS N° 73 2025
Asumcion, 13 di febrers de 2025

Sefora

Econ. Andrea Pleave, Viceminiiira

Viceministerio de Capital Humana y (lestidn Organizacioral
Minizferio de Economia v Fingnzas

Prasente:

Tenpn of ageadn de divigirme o pited, con ol ohjefo de soflcitar mgarizecion
pra of page de diferencie salarial a través del Cyee del Gaoe 199 " Crax Catsine del
Porsonal o favor e fa Seiora Tama Maria Almada de Saatacrnz, con Cédula de Tdeasidod
il N2 3 477115 funclonoria comiviorada ol Ministerio de Trabain, Empleo v Segeridend
Sevclal mecltante Resolucion MTERS N® 1292025 de fecha 10 de febrern de 200235,

Diche soficiiud ve rastenta e lo dispeesio en to Loy N° 7408 “(hee apriwcba ¢
Presupuesto Gemeral de fo Nacidn parg of Bercicio Fiscal 20257 v su reglamentaciin ¢f
Dreerora N2 3248 que veza en oy Arficnle I8 ~Clasificador Presupuestario. e, X {8 iy
Crastos del Pervonal: Para pengrar page e diferencia selarial e los faecionariog
desigmados a ocupar cargos de nivel superior (Director Geveral, Direeror, Cptwvadinadir,
Jefe de Depertamente ¢ eguivalenies) se deberd comar expresaninle con lns pespecrives
carras previstos en ¢f Amexo del Personal y fa correspondicnle aprabacidn de BEviretura
Orgeinica creadas o modiffcadas, gue cuenten eon infarme favaralde del Viedbfmisteria
de Capltal Humeno v Gestddn COrganizacianel e x J) cousay presupuiesiarion o
scleinisteativas fuxiificodas; paliit previstoy porg, 20 Asigracion al finciomario o pevsomal
priblice en concepdn de diferencia de smelde enf 03 casos gl oonpen Carges irlerinms o
migver atiganciin sempre y cuandy le Entidad tenge previsto. en su Anexa del Personal
vigente el cargoe referida; por davto, sole Se podrdh OCWPEE cargos qhe S ohcuealren
comempiados en el Anexe del Personal de o Entidid

= Tania Mara Almada de Santacraz:

x S —r e

| SEFLACHYS (OIF

i~ | EALSRIC |

1
NIFERENCLA CATELG,
P E'-"-l'::i OETENDESCIA 1":;“""::'1 -;.ﬂPI’:'lFi;'F'r | saLanial mom | pises CaRGY |
RICTLI = .
EN EL MTESS | ar cansn [ cobras ABIGNALG
b ; _ .. | O e e i
haprpie R | Purcione Caegana i | G RILLH 153 8
Cérsrral i reas petnia e CPR. | JhFeifE | e | oirecns
Tikans | L Privke ksl | fheverad
Hiisddsg 1|1 - s | |
[ 11T | |
1 L |

Lt e WL R L

————




i« HER P HI LELE LTS
(-: 5 i F WAHMAI, EMPLELY MEA AP, TEPORCMOMBA A MY {l_ GO ERMNO m | PARAGL AL
& VSEGURIDADSOCIAL - HA TETAYGUA JEIKOPORA PARAGUAY | REKUAI
FaSATIIA> (=Rl el e T
i
Ademiz, por of cvadra dexeriptive se inform
CL& [ NNCKONARID | DEMONACION | CHC. & | PUNCIDNARIO | DESIOSAC IR T TOMPRARACIS
AEEMPLAZADO AL CARGO ENMTRANTE Al ARG FARA I.I |
P S _ ] CARGO [
AT AN Liira V' aremua Hea MTELNS W T4 118 Tt kluma Hies BETEES L airgaris Jin
Calabwd |éges 37 W de dreehu Afrods d= [ M LR I erdeliigaron
1ty o ageein de ST ek ik o Ehieetm Llernl
YUY Ris Tebrerir ge JUES
MTESE W Rei WITESS ™
L5 HEXS dr fres [ LN
I e g e Ferka 1N
Wi , Efrin de 226 ,

Feaag
LAY §TT

PR T

[EE T
S A

Lisre & de Herrera g Paraguan

Byuncidn, PArAgLAY

WA TR s RO By

En ese sentfda, e detalla o sigilente:

P el B e
et Ja categarid PR denoimdagcitn |r"l'r_r."|-_'.'.'f4'.|.l?.'.'|' i CRYA st oF de (s

chve, fir Seforg Tanin Maria Afswerda o Sentocruz eon €000 f U5, elienge

FOLTOE GO, comfarme ia fmpresion de pentalla emitida por ef SINARIS - Legajos

- !
i -nlnll-H-lu I
'\-lln-'-.l-l‘..pi.
i T T wmm I-'--nll:'l'n i b""thll L
- A g-nm

e =_nn|l“| ! T
-|ll L] l'-l'-H-ﬁ- k 1 I';'l—-fl"'l'ﬂ'.l" L .
s vy W 1
- L] +-|:-+hrmrrm-r' R -H'-:nrm u
e resmes | wm .q,-_.nn T L L ] &l
w vy | emmresme perers e .E"' meimen ERT T :

Aximsmer, ta Seiiwa Tang Marta Almda fue desigeader comn INrectore Cenerol
iR .l'ﬂ'.rrdf.r.l'n:r:- dr foi Refvvrg Lisra Vawesia Calahed .".-r:i..'.r.:.‘,! febielo o e o Articule
2% de tg Resafiwcion MTESS N® 108320028 resolvino “Dafar sie ofectn loe BResolicioen
MTESK NE 132023 de fecha 16 deagosto ae 2023, por fa cual ve desipnika o Seftoro
Fawra Veevee plabea .I'.r.ilr:!u'r. ertr Cfelnler el Tdontidad ©neil Nussees 5670 50015,
crrmrr Dhrectiva Generad de g Dhreccidn General oy
Ministerio e Tratain, Emples v Sepereidad Socfal”

Talenios Huamanroy del

La citada Resolucidn MTERS N® 105/2023 ademds resofvid en sudriicndo 3% Degar
cim dfecio of Artfenlo 27 de la Resolucidn MTESS N° 3002028 de frcha T8 oo opnsio
ele 2023, por fe canead se pelend g la SeRore Lavea Fonesvg Calahed Lopez, con Udula
de Maenticad Civil Neimera 3870, 505, fe cotegoria BE com denominneinn del eargo
e Director Greneral del Ministerio de Trobapn, Eripleo v Seguridad Sociad, con
wigehcia del M de agasto de 23T
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® Lo Besalwoian WTERS N2 1 2W2025 revaldviden su Articwlo 27 Desigmar o fx Sefior
Tanicr Marde Almoe de Scnrocrez, con Cédila oe Tdemtialad Ol N9 3377013
coome Direclorg Gemeral de {a DNeeccidn GUeneval de Tolernsos Hunranoy del
Ministerio de Trahaie, Empleo v Seguridad Social. con vigeneio a poretie de To fecha
i la presende resolucion”,

e e fo Loy N° TO26K e ow Arifendn 347 dispone cuoriin sfewe "ol funcinpaeio fe
correxponderd in cargo comemplado en lu elavificocide respectiva, La clavificac fin
de Tox carpos de facionarios mihlicox se hdrd por sepavacde v constirnied fg Baye
puen delermimr b remunpracidn de fox miteos on el pwexn del persemod det
Presupuesto Dreneral e o Magide, heajn of el L o ] alie .'mrarr.l'.-'.ﬁu.-ll rntre ey

. crmplen fareay simifares en fodas loy orgavismns v estidades ool Extade ™

® Lo funciones desarealladay por la Sefiora Tanio Marfa Alsada en su cardeter de
Diractora Cemeral de fa Direccian Generad e Talewtar flumanoy del Minisherio o
Trohafn, Empleo y .S&'gurarfuﬂ' Bocial son eserciales pava f desarrollo fprimi ey Tees
wetividades proplas de diche dependrncio v fumdamesiofes pura la convecncidn de
{ax fimex Jacfifucionales.

s Conforme o prede observar gnel Anexo de Vaconclax del Minisiorio de Trf.'hﬂ,fu,
Emples v Seguridad Social para el Sfercicie Fiscal 2025, 5e encwenira vocante la
limea 300, categoria B8, denominacidn del corgo Divector CGemeral & ser
wlilizada para el page de diferencie salarial seliciiada por exta Direceion Gemeral
i Sl e e Ter Sefowa Tonia Afmodi toe rerisrerdda aeorde of corgo axigndifis s

A rexprectn, se remiten lu sigilenics decimretaciones pora prosegiir oon foey framiles
. ipide Trahiere Juger

o Capie aulenticoda de o Resafwcidn MTESS V032023

a 'ra-p."n' Frlenlic e e la Rerolucidn MTESS N® 362028

= Copi autenticada de la Resolucidn MTESS N™ 1032025

s Copie autenticada de la Resolucidn MTESS N 1 202023

s Cople de fas vacanciay del Ejercivio Fincal 3023 del MTESS,
s Cople auientivada de o Estructura orgenizacioma! del MTESS
o Cople autentican o o Cédula de (deetidod Civil

Sin oirp periicaler, hago propicla la ocasidn para salwdarla cov mi conyidenaeiin
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{wis A e Hermora of Paraguan
Acuprinn, Parmaguay
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Nt MTESS N° 752025

Asuncion, 17 de febrern e 2025

Sefior
Haoracio Dawiel Fermdndez, Firerdene
Mumicipafidad de fa ciwdod de Taugrd

Lresenifer

Fenga @ mgreado de divigieme o peted, con ef objeto de solicitary la prorroga
de comisiomamienio de la Seiora Noelia Magali Centurivdn Castillo, con (édula de
felempichaed Civil N° 7076832, funciomario e lo inviiticidn o sn digme corga, a fin de
e fa misimg cumpla figiones en e Sewvicio Nacloral de Promoeion Profesiona
CENPPL depondiente del Ministeria de Trabaje. Emplen v Sepuridod Social, con
wWeencia o parfie de fn feche de awtovizacian ded compivionamidenio boavia el 3T e

diciembre de 2025

Dicha soficitnd ve enmarca en lo extablecido en ef Articilo 37 de la Ley
N 16262000 "De la Funcian Pablica”, gue expresa; “ B funcionario piblica podra
ser traviadode por razones de servicio. B frasfode serd dispresio por la owtorioad
compelenie | dehard wer de un carEn J i e el 0 similar coalegovia v
remmeracion. £ trastade podra realizarse dentro ded misma organisme o entidod, o

e ofrees distinges, v denira o fieri del micipio de vestdercia del fimcionario ",

Sin atea partewlar, hage proplete la ecasion para seludarle con mi mds

distingwida consideracion

MDMIE"" F o clg s
ISAEEL ::‘-: :-:‘F"::-'J‘lul.:l"l-'l

HE{ALDE UE Feahud @855 £ T
'5'-"-[:':"‘-"-' FRBLE ] B
Ministra

liss . de Herrem ef Pamguart.
o w rriess. oo e Telifomn: 20 12940100
Airanic e r'lrllﬂllr.'h



: GOBIERNO on | PARAGUAIL
rsm“l.lﬁm.n H:'*'tg‘rff' uJElmmu. " PARAGUAY  REKUAI

Neta MTESS N° 782025
Aspmcion, 19 de febroro de 2023
Sefior Ministro:

fengo el hanar de divigirme o Viestra Excelencia, con el objeto de soliciiar la
Fronsferencio de Cridites Presupuestarios v la Modifieacide de dox Coaotas de Gastos del Plan
Financicrn, por wn monte de Gs, 77000000 (mearanies setectentos sefenta milfonis), con
Fuente de Finonciomienio 30 " Recursos Institncionales ™, con Resevva Prevupnesiaria N 121
del Sisteme Nactonal de Formacidn y Capeacifoctin Labaral (SINAFOCAL), dependiente de esta
Cartera e Extado.

Asimismo, se aditetan los formularos esrablecidos en ol Anevo "4 del Decroto
Reglamenrario N° 32482025 de la Ley N™ T4I82024 "Due aprueha el Presupuesio General de
e Werctenr porrerel Bjercicia Fiscal 20257, conforme.al siguionie desalle:

- Resolwcion MTESS N® 15272025 “Puor fa cwal se awtoriza la tronsferencia de
criielitoy v lo modiffcocion e fas cuntay de gastas del plan fnaneiern, aprobado
o Decredo N 3300 del 04 de Jebreva de 2005, deniro del Prosapuesio 2025 dol
Sistemg Naclowad de Formaoion v Capocilacion Laboral sSINAFOCAL),
dependiente del Ministerio de Trabain, Emplee v Segurdod Social ™,

= Awezo B-04-02, Cuadro de Varlocion oe Gastes.

- Anexa B-04-03, Fundamentacidn de lav Modificaciones Prosigpaestor o,

- dnexa B-fla-04, Moeftfcocion del Plan Financiera por Actividad w Cbra.

- Anevn B-04-00, Modifieaeian ded Plan Finomeioras,

Sin e particuler, hagoe propicia fa ocasian porea salidar a Viestre Evcelencla con

(T rfl'.'u'.'rrg.lrllr.l'rr e ielerac o

TR Gl CIU AT ST
MOCAEAL L o ciaroen
LELTE O L 1S Fachr V1543 14

2ULATT 00 Dl

Minisira

A Fuestra BExcelencin

Pon Carloy Ferndgwiaer Valdovinas, Minisien
Ministerio de Economin v Finanzas

E. &, 15

Luk A i Hiivdr s @) N isragian
LM RS oy Taldbynn: 021 72840800
Bpumsidin, Faraguas
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Notg MTESS N* 7720258
Asurrcicin, {9 de febrero de 2025

Nritar
D Cameiler Donie! Beniter Afdana, Contealor Gemeral
Condridoria Genernl de do Repabfici

E tﬂi‘ﬂﬂﬁ 3

Tenga el gorade de diriginme o waled, o fin de remitiv Jos Informes Anuades
tTilf'ﬂ".'lr.'lrlll-l.ll.lll"J'.'l'l".\ i Fieveicio Flseal 224 I-'r':llt.u'*r.l}.ﬁu predieote {0 Resolfpcion O0G8 N®
G7504, “Par la cuad se reglamenta o rendician de cuenias v siorevisidn, v se estabilece o
Mformacion o er presenioda o o Canfidloria Crenaral el Repuhlica, o s gfeciog”,
congerniente gl Sistema Nacional de Formacion v Capacitacion Laboral (SINAFOCAL), que
s letollan o coniimacion;

! Balance General Consolidado. CRIFAL M,

2 Fwrgeln e Reswltade Consolidado. CRIBAL A7

1. Balanee de Comprahaciaon oe Sofdoy v Farlaciones Consolidads, CRIBAL A2
CRIBAL M3

& Ejecucian Presuprestaria de yrresos = CRLEING v CRIEJTOS,

5 Elecicidn Presupuestoria de Glasios poy Eetn CREEJERT, CRLEJEM v

CRLESESA
o Comprosiclon de la Deiwda Flotante,
7. Cemeiliacion Bancaria de exero a diciembre 2024,
8. Extracto de Crenta 93600000, de enevo o diciombre 2024
& N de los Exvtados Contables,
1 Frvenatario de Bilenew.
0.1 Revalne v Depreciacicn de Blenes de Uso F.C 7.1 (por cieenlak
10,2 Revalne v Depreciociom de Activas Intangibles F.C, 7.2 fpar cuenic),
J0 T Frversifirern ofe Beerey dfe Dlso Cowsodidadde F O 6 f{.h'?!'l.'haﬁ.fd.ﬂ
04 Fevereario de Bienes de Use F.C 3
J0.3 Compsolicfactin de Bienes Dso F.C 5 fncumiods),
1. Ejecucicn del Plan Anwal de Contrataciones,
F2 Resclucion que apraeba of plan anval e contraraciones v sis modificaciones,

S oeiree parlicwlar, hage propicin osia alrh-:-r'nr.l:l.l.l'm.i g salwdarle con mi
cotaigleracidn mads distingida,
Fivmadin thgiiair
MORICA ISABEL | "Lt et
RECALDE DE ECHL D D & AT Onli
GMEDM Pechi: JTOENET 1T

LR LIRS Rt

Mimixrra

Luis & de Hairea af Paraguan

AsUNCISN, Paragusy
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Nodo MTERSS " 782025
Asengclon, T9 de febwvero de 2025,

Seror

Econ. Arture Enfogio Giméner Gonzilez, DNrector General
Direccian General de Comtabilidnd Publica

Ministerio de Econonein vy Finanzos

Lresente;

Tengo of agrado de divigivme a usted, a fin de remitir el fnforme Anual Financiero,
extiuhlechio en o Lev W™ 1337968 D Adwrinistrocion Finonciera del Extada ™, replamentado
segum Anexn o dw dof Decremn Reglomentario N° 0022024 Ar, 277 def Efercicin Fiseal 2024,
carreapondiente ol Sistema Nacional de Formacion v Capocitacion Laboral (SINAFOCAL),
canforme of xiguienre detalle

1 Balance General Corsedidada, TRIBAT M,

23 Extadn de Resultadn Consolichodo. CRIGAL M7

F Balanee de Comiprobaciin de Saldos p Varlaciones Consplidade, CRIBAL M3
4) Efecucicn Presupwestario de Ingpresos — CRIESIOS vy CRIENGE,

50 Efecweldn Presupuestaria de Gastos por Objeto. CRLETESA

i) Mot de lox Extades Contahiles.

T} Inveniavio ge Bienes:

740 Revalna y Depreciacion de Bienes de Use F.C, 7.1 f_.".'«e’l."’ criental,

5.2 Revodwo v Depreciacion de Ackives Triongihfes FO 7.2 fmar ciretnio),
7.3) Inmventavio de Bienes de Usa Convalidado F.C 8 r,lmr cliensa )

7oAy Inventaria de Bienes oy Uvo F.O 3 jilmalfiice).

7.5 Convolidaeion de Biewes Uso PO § factmulado)

&) Cenetliacin Barcari

3} Dvctamen e Awditoric Fnterna

St oteo particalar, hapgo propicia o acasiie para safvdarle atentamente.

T T T LA T
MICRICA ISABEL o e e
R[.:'_ﬂ_ujt E{ B LA LD O GAR 0w |
I:-. M' Pt PO TR

FURT AR

Miwisirg

Lwirn 5, chy Hureen o Parapoan
e mlmap o pry Tebiders, 008 72900000
Asuncide, Paraguiy
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Morie WTESS N° 80 2025
Aswncion, 19 de febrera de 2025,

Kedor Minisirn:

Tewgo el honor de divigivme a Paestra Excelencia, con el obietn de comunicar fa
Residucion MTESS N° 1582025 “Por la cual se auloriza la transfevencia oe crdedinos
presupuiestarios v la modificacion de las cootas de gavtos del Plar Financiero. aprohado por
Drecreter N 330 del 1M de fehvern de 2023, dentro deld Presupuesto 2005 del Servicly Noclomal
ele Promocion Profesional (SNPP) dependiente del Minisierio de Trabajo, Empleo v Seguridad
Socied ", v sediciiar T Transferencia de Créditos v la Modificadion de las Crotas de Gaslos del
Plan Firunciers, dentro del presente efeveicio fiscal de fo entidad 12 - 10 Ministerio de
Tratafe, Enpfen v Segaridod Sociel. de acoerdo o fo establecido en fa Ley N® T408:2124 v su
Decretn Beglamentario N® 324582025

£l pedido de transferencia oe oréditos presupuestarios es por un monio fotnd de
GUARANIES CINCO MIL. CUATROCIENTOS OCHENTA ¥V CUATRO MILLONES (Gs
548 00000, con FF. 30 - 36 "Recursas fnstitucionales " v con Reserva Presupestaria N
i

En ese sentida, se adivnia lp Resolwcion cilada precedeniemente, que consta de 2
{dast fafns, para lox fines poeriinentes

Sin otro porticular, hage propicia la ocoside pava salfidor o Vwestra Excéelencia
et i s cfistingendder consideracion

MOMNICHA FIr i Dl mi il

MAREL s RACRECA, BAAEL
HECALDE DECIRCDN

RECALDEDE  rermwrccioris
G|.l’||:|:'h“ Pl &y 1T

Ministra

A Frestra Excelenciu
Dan Carles Fermandez Valdovinos, Ministre
Ministerio de Economia y Finanzas

& 5. £,

Listi 8. dhe Harrmin 8 Paragaan.
wewral Al o pry Tebklana: 011 7290400
Asuncdy, Parsguay
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Nt MTESS N 2T 2025
Axaneciony 19 de febrern de MNI125

Kedor Mindsirn:

Tergo of honor de divigivme a Puestra Excelencia. con ef obieto de comanicar fa
Resolucicn MTESS N° 15372005 “Poy fa ceal se autorize o transfevencla de eréditos
Felg A L fie HI-e'-'{fffh'e’Il‘.‘.'ﬁJ’? e oy cunfay g Jasios el Maw Financlera, {]]'J_I'Tj,ll:laﬁllr} Jroar
dhecreto N° 3300 del (4 de febrero de 2025, dentro del Presupuesto 2023 del Ministerio de
Trabafa. Emplen v Sepuridad Social *, v solicitar la incorporaciden en ef Sizfeni fntegrodo de
Administracicn Financiera (SI4F), o Transferencio de Créditoy v fa Modificacion de fax
Cunday de Fastos del Plan Fingredero, demro del presente efercicie el de fa cntfdad 12 -
I Minicterin de Trahaio, Emplea y Seguvidad Social, de aceverdo a lo establecido en la Ley N©
FAOR2024 v ki Decreto Reglamenfario N° 32482025

E! peddido de frimsforencia de erdditos presupiesiarios éx por un monto fotal de
GUARANIES MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES Gy, 1405 O, con FF 30 - 28
“Necnrsos Insiitecionales " v eon Reserva Presupuestoria N° 2800

En ese sentid, e adiunia fa Resolugiin ciiodn precedentemente, que conxta de 2
(dos) fofas, pave los lines pertinentes.

S otra particadar, hape propicia la ocosion pava salwdiar o Fuesteo Svoelencio
cot il ey distingide consideracidan

MOMICA ISABEL o wonsch ot

HE‘:.EI.LDE DE ELCALDE DN GLECRNI
Warhg OIS 00 18
GIACOMI epie
Minisira

A Voestrn Exeefencio
Don Carlex Ferminder Violdevinas, Ministro
Mirisierio ie Economie v Finanzos

E 5, D,

L &, O Hareees oy Faraguarn
e st oy, iy Telidaes XL 720 0000
Asunceda, Paragoay
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Nofta MTESY N"R2 2025
Asunedin, T9de febvero de 2025,

Seror Ministim:

Tengra of honvr de divigirme o Vieesira Excelencia, con el ehyers de comunicar fo
Resofticion MTESS N7 [53672025 "Por fa cual se guiovize fa modificacidn e las cretay de
geexios diel Plan Fivanciero, aprobads por Decreio W2 3300 def (4 de Jebrero de 2028, dermrro
J:_-'n' FJ'I".\'H"J]H"-IFJ .E'”:;.','F .:.I'n;'||I .-'I p‘:l-JH."JE‘F'I:.:.I ||'|:I .-Irrr.hrl.:a_l.;r.l_ EJJUJfrrrII .'i'n:'gm'm'rmr."'u‘.r.l:'.'r.'.l'"_ _I.-' _rm'fr_'r'm_r' .|'.:'.l
mcorparacian en ¢f Sistemo Imtegrade de Administracion Fmanciera (SIAF), lo Modificacion
de lay Cretay de Gostos del Plan Financiors, denieo del preseale efevcicie fiveal de la entidad
{2 - 16 Ministerio de Trabajo, Emples v Sepuridad Social, de acverdo o lo extablecido onla
Ley W7 740872024 v v Decrene Reglameniario N® 32482025,

El pedido de modificocion del Mlan Financiera es por un monto  tolel de
GUARANIES SEISCIENTOS SESENTA MILLONES (Gs. 860 000.000), con F.F. 3028y F.F. 30-
I~ Recwrsos fasiinicionales ™ v con Reserva Presupuestaria N© 281

Enese sendivln, se adivmita la Resodwcion ciluwda precedenienente, g consto e 2
felng) fiafes, pava Jog fines pertinentes

Sin aten particwlar, hago propicia la ocasion para saludar a Freestra Excelencia
conr g s disiinsruda consideracion

MOMICA ks deapmi ket i
I1SABEL P BATARD A PRERE

AECALDEDE e reanrn
GUACCHW LT LFDer
Minrisira

A Vuestra Excelencin

Don Carlox Fernander Valdovinos, Miniviro
Mirnisterio de Economia ¥ Fimanzas

E A I,

sty &, cher Herpiem wd Paraguani,
s i ek, e gy Tebistennes: 0L TR90000
ARt reladn, Pardguay
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Nota MTESS N* 83 /2025
Asuncion, [9 de febrero de 2025

Sefor
Manuel Ochipintti Dalla Foritana, Presidente
Banco Nacional de Fomento

Presente:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en el marco del disefio programo
denominado ~Programa de Asistencia para el Empleo Formal: Empleal Yioven”, gque
tiene coma objetivo fa promocion del emplen formal de jovenes, con una asistencia o fax
cotizaciones de lg seguridad sockal a fin de incentivar a las micro, peguefias » medianay
EMpresasy en si procesa de comfratacion de personax en empleans e calidod, reduciendn
fow coxles no lahorales avociados a Tos heneficins secialey ¢ incentivamdo fa refencion en
el emplen a partiv de programas combinados de formacion v capacitacion en los
segmentoy econdmicos seleccionados.

En efectn, el Eguipe Ecomdmice Nacionel fEEN), en su altima reunidn
ardinaria, ha aprobado dicho programa ) ha recomendado o esta Cartera de Fxiodno
contactar y coordinar con la institucion a su cargo informacion relevante sobre perxanas
fivicas y furfdicas gue han accedido créditox y facilidades que brinda ¢l Bance Nacional
de Fomemto, a fin de ser loy primeros beneficiarios de este programa, buscando
complementar inferinsiitucionalmente las politicas priblicas orfeniadas a lay J'I:!'ffj'mr.r ¥
la generagion de empleas de calidad gque serdn asistidos por el Exvado

Por ese motiva, se solicita sus huenos oficios para realizar una reanicn o fin
de brindar mas detalles respecto ol programa v discutiv sobre fos mecanismos lepales
para geceder o informaecion de lay empresas gre hon formade porie de los vigrientes
productes del BNF! Linea de Crédita Fideicomisa - Fondas del Ministerio de Hacienda,
Lirea oe Crddite Reactivacion Econdmica para Micra v Pequefa Empresa con gavantic
FOGAPY! v Préestamors pava Micro v Pegueias Empresas — Fondos Propios durante ¢l
periodn 2024, A fin de facilitar la coordinacidn imerinstitucional, se desiyma como punio
foeal de esta Cartera de Enadeo al Seflor Fernande (hvamdo Rivarola, Director de la
Direccidn de Formacidn v Capaciracidn Laboral, dependiente del Viceministerio de
Emplea v Seguridad Social, correo electronicn: fernaidomvandii mless. gov oy, nimers
de teléfono celilar; 092207420

Al agradecer su alenctdn, aprovecho la ocasidn para saludarle con mi may
distingnida conyideracion. Ty

Luis A, de Herrera ef Paraguar
Asuncion, Paraguay
voane, MILESS Bovpy
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Nota MTESS N° 84 /2025
Asvrrcian, 20 de febrere de 2025,

Sefdor Ministro:

Tenge ef onar de divigirme o Vuestra Excelencia, con el objeto de comunicar la
Resolucion MTESS N° 156/2025 " For la cual se autoriza o modificacian de las enotas de
gastos del Plan Financiere, aprobade por Decreto N® 3310 del 04 de febrevo de 2025, dentro
del Presupuesto 2025 del Ministerio de Trabajo, Emples v Seeuridad Social ", v soficiiar T
incorparacion en el Sistema Integrade de Administracidn Financiera (SIAF), lo Modificacion
de las Cuotas de Gustos del Plan Financiero, dentro del prexente ejercicio fiscal oo fa entidad
{4 = {6 Ministerio de Trabalo, Emplen v Seguridad Svcial, de acwerdo o lo exiahieeide en lg
Loy N 74082024 v su Decreto Reglamenrario N® 1248/2025.

El pedida de modificacion del Plan Financiera es por wun monte total de
GUARANIES SEISCIENTOS SESENTA MILLONES (Go 660 000.0000, con F F 0007 Recursns
derd T'E'-‘:ﬂ-"'!'l. FR 30 - 28 ¥ FoF 3000 U Recrirvos .|'.'I.':.I'f."h{'fr.l.'ruh'_l.'" ¥ooai Eq_'lu-l-u.:_l
Preswpwestaria N 281,

Enese senitido, seadinnia la Resolucion citada precedentemente, que consia de -2
fdos) fofas, para {ox finos pertinentes,

Sin elve partieidar, hago propleia fa scasion para saludar a Viestra Excelencia
cott mif mas distinguida eomgideracion

A Viwesrrn Excelencia
Do Carloy Fernamde; Valdovinos, Ministro
Ministerie de Economia y Finanzas

£ 5. .

Luis &, de Herrera gf Paraguan

dsuncion, Faraguay
W, miess. gov.py

PARAGUAY | REKUAI
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Nota MTESS N' 85 /2025

Asuncian, 20 de febrero de 2025

Kedior Ministro:

fengo el honor de divigirme o Viestra Excelencia, en ocasion de hacer
menciion o su Nota PRAJ2O25N 2113, de fecha 24 de eneva de 2025, Expediente
N® 2025-12005000-000 870, por la cual dispuso. la remision a exta Cartera de
Estado, de fa Resolucidn N 10 del 15 de eneva de 2025 “Que pide informes al Poder
Ejecative - Ministerie de Trabajo, Empleo y Seguridad Social™, aprobada por fa

Comixion Permanente del Congreso Nactonal,

En exe sentido, se adiunta para su conocimiento ef Informe Técnico
DESO N® 062023, de fecha 07 de febrevo de 2025, elaborado por fa Direccion de
Salud vy Seguridad Ocupacional dependiente del Viceministerio de Trabajo del
Ministeria de Trabajo. Emplen v Sr.',j;u.l'.".:l'.:m' Soeiol, e consia de 14 (catoree) folas,

ghe fuera remitido a la Camara requivente en cumplimiento al pedido de informe

Sin atra pariicalar, hago propicia la acasion para saludar a Veesira

Fxcelencia con wmi mas distinguida consideracion

- L Fimadn deyiafmenis
MONICA ISABEL

RECALDE DE RECALEIE DF CRCOI

Facha: IT50 34
GIACCRI Aoy

Mirnistra

A Fuexsira Excelencia

Dan Reoberto Morene Rodriewes, Ministro- Asesor Juridico
Presidencia de la Repiiblica

£, 5 .

Lurs & de Herrera &) Parsgaar,
W ek o o Teldfann: 020 7390100
Arunciin, Farsguay
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Nota MTESS N*86 /20235

Asuncign, 20 de febrero de 20235,

Keior

Miguel Angel Del Puerto Sifva

Prexidente de fa Comision Permanente del Congreso
Presente:

Tenga ol agrade de o usted, en ovasion de hacer mencidn @ la Nota MCPC
N 12 de fecha 23 de enero de 2023, por fa cual remitia o la Presidencio de la Repiblica
lat Resolucion N° 19 del 15 de enere de 2025 “Que pide informes al Pader Ejecutivo -
Ministerin de Trabaje, Emplea y Seguridad Secial™, aprobado por fa Comisidn

Permanenie del Congrese Nocional!

En ese sentido, a fin de dar cumplimients a lo solicitada, se remite adiunio
el Informe Técnice DSSO N 06/2025, de fecha 07 de febrera de 2023, elaborade por la
Diveccion de Salud v Segurided Ocupacional dependiente del Viceministerio de Trahaio
del Minisrerio de Trabajo, Emplea v E'L'j_.gurml'm.l' Sovial, gue consfa de 14 (catorce) fojas,

pava lax fines pevtinentes,

Sin ofro particwlar, hage propicia la ocazion para saludarle con mi mds

distimenida consideracion.

PSRBT & Favmusdod gl vesi 1

ISABEL prat MOWICA ot
FECALE TH GINCOMI

RECALDE DE  revra-gagsiz i
GIACOMI HH R e

Minisrra

Lisig A ehis Hrivera & Paraguari
wha, MRS S o oy Tebelomo: 921 729-0100
fzunride, Barapuay
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Nota MTESS N* 8772025
Asuncion, 20 de fehrevo de 2025,

Nerior Ministro:

fengn el honor de dirigirme a Veestra Excelencia, en ocaston de hacer
mencion a su Nota PRAAJZ025NT 2111, de fecha 24 de enero de 20235, Expeddiente N°
21251 200 S001-001 882, par la cual dispuso la vemision a esta Cartera de Estado, de
la Resolducion N 25 del 15 de enero de 2025 “Que pide informex al Poder Ejecurivo -
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social”, aprobade por la Comision

Permanente del Congresa Nacianal

En ese sentido, se adfunta para sw conocimiento e Informe Téonico
elaborade por ¢l Vieeministerio de Trabafo dependiente del Ministeria de Trabafe,
Empieo y Seguridad Social. que consta de 19 {diecinuevel fajas, gue fiera remitido a

la Camara regquirente en cumplimiento al pedide de informe.

S odre particelar, hago propicia la ocasion pava saludar a Vuestea

Excelencia con mi may distinguida considevacion

Firmado eigra ]
MONICA ISABEL | ipee Sirabe

RECALDE CE FIO MO DF GO0

2 i
GIACOM) ot i

Minisira

A Vuesira Excefencia

Don Roberto Maoreno Rodrigues, Ministro- Asesor Juridico
Presidencia de la Repriblica

E. AY .

Luis A, di: Mefrera ey Pafaguar
weay miess ged.py Tekdono: 021 723-0100
AR cicn, Faraguay
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Nota MTESS N" 88 /2025

Aswncion, 20 de febreve e 2025

Sefior
Miguel Angel Del Puerto Silva
Prexidente de fo Comisidn Permanente del Congroso

Presenie:

Tengo ol agrado de g wsted, en ocasidn de hacer mencion a la Nota MCPC N*®
[ de fecha 22 de enero de 2025, por la cual vemitio a la Presidencia de la Repiblica la
Resofuctan N° 25 ded 15 de enero de 2025 “Que pide informes al Poder Ejecutive -
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social ", aprobada par la Comisicn Permanenie

del Congrreso Nacional

En eve sentido, a fin de dar complimivato a la soliciiade, se remite adfunio e
Informe Técnica de fecha 11 de febrero de 2023, elaborado por el Viceministerio de Trabajn
dependienie del Ministerin de Trabajo, Emplen v Seguridad Soctal. que consta de 19

idiecinueve) fojas. para los fines pertinentes.

S atre particulary, hage propicio la ocasion parva safudarie con mi mds

distingcicla consideracion.

Forrruicio: dagltabm end
MONICA [SABEL o) St
RECALDE CE RECALDE OF GUCOMI

GIACOMI SRR I
Ministra

Luis A. de Henera &) Paraguarl
weardn ey goo o Telefomo: 021 725-0100
Aaunocn, Parsguey
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Nofe MTESS N* 892025

Asuncion, 21 de febrevo de 2025

Seior

Dr. Camilo Daniel BeniTes Aldang, Confralor General
Contraloriy Generad de fn Repoablica

Presente:

Tenge of aprado de divigivme o wsted, @ fin de remitiv log Tnfivmes Anyales
corvespondientes ol Ejoveleio Figeal 2024, regueridos por la Resolucian COR NV® 2502020,
* P fa cucd ve modifiva parcialmente o Resofucion CGR 677 de fecha 30 de funio de 2004
“Por fo eunl pe reglomenta fo rendicidn de cweriay v osu revisicn, v se establece o
informacidn o ser presentada o fa Contralarvia General de la Republica, a sue efector”,
concernienie al Servicio Nacionod de Promacion Profestonad (SNPP, gue se detalion a
CO R TN,

Badanee Genergl — CRIBA LM,
Extieetor ol Restiltodn = CRIBALM?,
Harfenee o Comprahae i de Saldos v Fariocioges = CRIBALMZ v
CRIBALME
4. Efecieclin Presupuestarie de Ingresos — CRIFI06 v CRIESOS
Erecareiin Presupuesraria de Casiox — CRELEIENI, CRELEIEMN v
CRELESELA,
. Imventario de Bienes de Uso— FC 03
T Nevewdario Consalidode de Bienes Patvimoniales — FO 0S5,
& Imventario de Bienes de Uso Consolidado — FC 06
@ Revalivo v Depreciacion de Bienes de Use F.C.7.
Fit. Revalio v Amovtizacion de Activos fntangibfes £.C.7.2
I Coneiliaeite Banearia Wenswal por Ciela Cue Rl
LG, Cre 93007 = Banca Naciomat de Fomento.
2 Cia. Cre, RIOOEET — Banea Naciemal oe Fomenia.
{2, Composicion de {a Desda Flotanife.
I3 Rexoducion qee apraeeha ef Plae Anwel de Contralacienes v sies
medifieaciones,
F4 Infarme de elecncion dol Plan Al de Cantralaciones,
F5. Dicramen de Auditovia Tndermg,
fa6, Nows g fox Esvados Consables

Ly b =

L

Sin otro particnlar, hago propicia osto oportunided para safudarle con mi
corsideracionn mes distingido.

MONICA SABEL | roaos fdes
RECALDE DE FITA.D DN RO
A 3 JEFRG

GiA ! l':r;:l' Pt

Mimivtea

Luik A, dw Harrads o) Par sguiid
v it goe gy Yeldfana: (21 F20.0100
BRUNCIEN, Paraguy
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Nofe MTESS N* 90,2025
Aweencicn, 21 de fehvero de 2023,

Sefor

Ecow. Arivern Ewfogio Giméner, Gonzales, DNrector Generol
Direceion General de Comlabilidad Pablica

Ministerio de Econonia v Fiwanzas

Presene:

Tengo of aprodoe de divigienee a usted, a fin de remitee fos Informes Amiales del
Servicie Maclonal e Promocion F’J"l!,f{-'.if:]i.'{]‘.l' reNEr n.l.l'l'r'l._lrJ'r.lrI.:.I'I.:'JJﬂ-w il Elovcicin
Fiseal 2024, conforme lo extablece ef Art 93 ineiso b} del Decreto N7 8I27:22000, giw
reglamentd fa Loy N° 153599 “De Administracion Financiera del Estada ™, conforme ol
slgrienre detalic

al) Balanee General Convolidadn CRIBAL A6,
f Evrado de Rexuliado Consofidado CRIBAL M7
¢} Balance de Comprohacian de Salday y Varlaciomes CRIBAL M3,
d) Ejecucion Presupnestaria de fmgresos. CRIES DG ¥ CRIETTOE.
et Ejecucion Mrexupnestaria de Gastoy por (bjiete, CRLETEGSA
1 Mova o low Extados Comtabdes
i) fnventario de Bienes de Use:

- fventario de Bienes de Uve F O3

- Revalio v Depreciacion de Rlenes de Uso F.OCT 7

- Revafie v Amoriizacion de Activos Imtangibles F.C7.2

« feventario de Bienes de Din Cosolidadn £0 6

« Eppsedighacion e Bienes o Olen F O3
i) Crwieilioeiones Bawmearias:

- e, O, Y36ENT

- O, Cle. 81MHIRRST,
i Dictamen de Audiraria fetern.

Sin ofro porticulgr, hage propicia la ecasidr  pare  saludaele muy
atertamente.

Frove gy b irip bresaip

WHCIC A ESABEL i WTHI & BB
RECALDE DE AECALDE D b o

: Facha 25 £ 34
H'ﬁ":‘w' 105538 [T
Minisera

Laes A de Hetrara of Faraguad
wwpy miesy g oy Teblerog: 021 739-000
Repns e, Paragusy
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Nofa MTESS N° 912025

EMPLED | MBA'A ROMOMBA'APO (ﬂ'ﬁﬂﬂ'ﬁ“ﬂﬂm PARAGUAI

Astericion, 21 de febrero de 2025

D Camnlo Daniel Beafte; Aldana, Contralor General
Contraloriu General e fo Repabfica

Fraspwie:

Fengo ¢l agrado de divigieme @ usted, o fin de vemitiv lox Informes Anvolex del
Progegme Ceneeel el ATEES TN, {.'rJJ'Fn:'J.}MHr.".'r‘Ji-Jr'.i“ il Brercicio Fiveal 2024,

requeridos por fa Resolncion CUR N® 25002020, " Par la cual se medifica parclalmente fa
Revofuciin CGR 677 de feche 30 de junio de 2004 “Por fa cual se reglamenta fa rendicion
de cyentas v su revision, v se extahlece la mformacion a ser preseniada a fo Contralorvia
Creneral de lo Repubfica, a sus efectos ”, concerniente al Ministeria de Trabajo, Emplea y
Seguridad Seclal, gue se detallan a contineacion;

ir)
hl

[

of)
il

0

e
i

i)
i
ki

i)

ml

af
n

Bolance General — CRIBALM”

Extado de Reseliade — CRIBALMT

Balince de Comprohacion de Seldos v Variaciones - CRIBALM2 v
CRIBALMI

Efecncion Presupuestaria de Ingresos - CRIEING y CRIETION

Eivcueion Presupuestaria de Gastoy — CREESEDS, CREESEM v
CRILETEGA

fmventario de bienes de wso — FC, 03,

Tventario consolidado de Menes patrimoniales — FC. 05

fmventario de Bienes de Uso Consolidodo = FC. 0O,

Revalin v Depreciacian de los Bienes de Use - F£C. 7 1,

Revalvo v Amorfizacion o Activas Tidempitles — FC 7.2

Conedlioeldn Bancaria mensid por codda cwenta,

- Cny, O, 321

- Cra, Che, WAG0200T

- Cta, Cre, 93602 158

= Cra, Cre, $488)7/6

= Cra, Che, 948732/ '
Extracto mensual de cada cucnla bancaria,

Cromnposiefon de lo deeda flotante

Resoluctdn gue aprueha e Plan Anual de Confrataciones v sus

srreneli flcaciomes.

frferrme de efececion ded Plan Anval de Comrataciones,

fetformes congolidados de fay Provectos wo Programas implementados por
fa fnstitucion con empréstitos internacionales, caoperacion o donacion,

Luis &, dhe Herrera o Pavaguan.
woam FHEFER 20N, 2 Telttang: 023 7230100
RSP, PR ey
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guee comlengean, debidamerte identificodes segan su fecha de acurrencia, los
saldas v el mevimiento de desembolsos, amoertizaciones, infereses v
comisiones de la dewda interna y externa v demay apevaciones, eventos o
ateibwtos, con las correspordicntes informes de auditoria,

it Dictamien de Awdftoria Tntern
Fd N dle B Bxfadow Comtahles.

Jimr e particular, hage propicia esta opovtiided pare soludarle con i
consiclerocian mes oivtingaid

Firmado digdle e
MONICA ISABEL |imato ot
RECALDE DE AELALIE [ ClaCi

Feashi: 2005 02 74
GLACDMI 105 o5 BN

Minisirn

Lats A de Herera &) Paraguer|
R E S e oy Tefdfana: 921 7290100
Suncidn, Paraguay
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Netor MTESS N° 92 2023

Axuncton, 21 de febrero e 2025,

Softor

Ecen, Artiro Ewlogsio Giménes Gongilez, Drvector General
Direccian General de Contabilidad Pabiica

Mintisterio de Ecomomia v Finanzas

Presente:

Tengo of agrade de dirigivme a wated, o fin e remiliv fox Informes Annales
del Prograna Central del MTESS 100000, correspondientes al Ejercicio Fiveal 2024, |
conform fo estableoe of Ari. 93 teiva b del Decreto N® 8127200, gue reglamento la
Loy N° 33508 "I Admimstracion Finoncliera del Extado ™, conforme al xiguiente
rlrr'l'rﬂ'h;,

) Belonce Geneval Consolidado CRIBAL M6
b Estade de Resudtadn Convalidady CRIBAL M7
e Balonce de Comprobaeion de Saldos v Variaciones CRIBAL M3,
dl - Efecucion Presipuestaria de Ingresos, CRIEN0G ¥ CRIESNS,
e Efecwcidn Presupuesiaria de Gastos per Ofere. CREEIEDS
£ Maore o fos Estados Confalales
ol Inventario de Bienes de Usos

- fmventario de Hiener de Uxo .03

- Revaliin v Depreciacion de Bienes de Use F.C 7,1

- Revalun v Amortizacion de Activas Intengibles FO 7,2

= fnventaria de Sienes de Uso Consolidada F.0. 6

= Carselide fon oe Blenes de Usa F.C§
) Ceopctlfiaciones Srnoarias:

= Cha, Che. 321

- O, Cres BIAI20T,

= il O, BAAN2 1A

- O, Cre, B48 10748,

o Cee, Che, &1 3200,
1) Dieranien de Aidiroria fnferna

Sin otro particidar,  hage  prapicia fa ecavidn parg saledarfe miey
alentamente.

Fiermasd X
MONICA ISABEL e me e
RECALLIE [IF RECALDE DF Gkl U0

Feche M350
GIACOMI fripin il

Minisira

Liss &, e Hervera o Pasagiar
Werw i gov. ey Toliltana, 001 TI9-0500
Aauriiadi, Pariguiny
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Nota MTESS N* Y 2025
Asuncion, I¥ de febrero de 2025

Sedor MWinicira;:

Tenga el honor de dirigirme o Vwestra Excelemcio, em &l marco de la
implementacion del Sistema de Informacidn sebre el Mercado Laboral (SIMEL) prara el
Parr gy

La implementacidn del sistema pretende mejarar oy procesos de gemeracion,
sistematizaciin, armonizaciin v difusion de domos  estadisticos  relacionadas  con
indicadores ded mercado faboral, posihilitandn, a sw ver, el acceso a la informucion
proveniente de fientes estadisticas, fales como encuestas y regisiros adminixtrativas, comn
el fim de comribuir en la toma de deciziones nstruidas y consensuadas pava lo elabaracion
¥ propasicion de poditicas publicas baseday en fa evidencia

En este comtexto. se Nevard a cabo una reumion informativa sobre el avance en
la implementacion de la plaiaforma SIMEL El abjetive del encueniro ex compartiv Tos
progresos alconzadas, revisor lax tareas finalizadas v definir la hoja de rufa para su
fanzaniento, La rewmion cantara con la parficipacion del :Eﬂ:r.f'dlqﬁrq'ﬁ relging. fefe de
la Unicad de Sofuciones de Gestidn del Candcimiémo del Deparramento de Estadisiico de
la Organizacion Infernacional del Trabajo (CFT), con sede en Ginebra.

La activided fendrd fugar of dfa 10 de marzo del corrfente afin, de 05715 a
000 horas, en lo sede del Ministerio de Trabaio, Emplen v Sepuridad Social. xito en
Avenida Peri exguing Rio de Janeiro, 3° Piso,

Por lo expuesto, solicitn suy buenos aficios para designar lov reprexentantes
de Ta institveldn a su digno carge y remitie la direceion de correo insiitucional de los
desipnados @l correo electrionico. observatoriof@miess.govpy, @ fin de enviar com
antelacidn lo agenda de la reunion. Cabe destacar la importancia de contar con la
participaciin de los profesionales que fuermm designados en la reunidn anterior

Hago propicia lo ocasidn pavg saludor o Veesirg Excelencio con mi mas
aistingmida convideracion,

A Vuesrea Excelencia

Dan Carlax Ferndude: Valdevinos, Minisire
Ministerio de Economia y Finanzas

E. A I

Luls & de Herrera &/ Paraguar| Tel.; {+595 21} 7250100

Asuncion, Paraguay
W, lEES gow oy
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Nota MTESS N*T5 2025
Asunciin 2V de febwera de 2025

Sefdor

Carlos Carvalle Spalding, Presidenie
Bance Central def Paraguay - BCP
Presente:

Tenga el agrade de dirigirme a usted, en el marco de la implementacidn del
Kistema de Informacidn sobre ef Mercado Laboral (SIMEL) para e Paragnay

La implementacidn del sistema prefende meforar fox procesos de generacin,
sitfematizacion,  armonizacidn v difusidn  de datos  esradistieos  relaciongdas con
indicadores del mercode laboral, posibilitando, a su vez. el acceso a la informacion
provenriente de fuentes estadisticas, tales como encresias y regisiroy administrativos. con
el fin de contribuir en la toma de decisiones insiruidas y consensuaday para lo elabaracitn
¥ propasiciin de politicas piblficas basadas en la evidencin

En este contexto, se llevard a cabo wag reunicn informativa sobre el avance en
la implementacidn de la plasaforma SIMEL El objetivo del encuemiro ex compartir los
progresos aleanzados, revisar lay iareas finalizadas 'y definir la hofa de rilia para su
lanzamienta. Lareunidn contard con la participation del sefor Edparde-Ureiting. jefe de
la Unidad de Soluciones de Gesticn del Comocimienta del Departamenta de Extarlivtica de
la Organizacion Intermacional del Trabajo (OIT), con sede en Ginebre, - '

La aetivided temdrd Tugar ol dia 10 de marzo del corrfente afio, de 08:05 o
TR hovas, en la sede del Ministerio de Trabaio, Emplea v Seguridad Social, 5ita en

Avenida Perii esguinag Rio de Soneira, 37 Piso.

Par lo expuesto. solicito sus bwenos oficios para designar lox representanics
de lo instituctin @ sy digne cargo v remitle g direccion de correa institucional de fos
designadoy al correa electrinico; observalorividmivsy. govpy, a fin de anviar con
antelacion la agenda de la reunicon. Cabe desfocar o importancia de comtar con la
participacian de los profesionales que fueron designados en la reunicn arierior.

Hago propicia la ocasiin para saludarle con mi mds  distimguida
comsideraciin iLig g

Asuncign, Paraguay
WA RS BOW DY

o g e e g A R L AT R T o e
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Nota MTESS N QG 2025
Asuncion 27 de febrera de 2025

Sefior

Jorge Magne Brite; Acosta, Presidente

Consefo de Administracion del Institufo de Previsian Sacial (TP5)
Presente:

Tengo el agrado de divigirme a usted, en el marcoe de la implementacicn del
Sistema de Informacidn sobre el Mercado Laboral (SIMEL) para ¢! Parapiay,

La implementacion del sistema prefende meforar fox procesos de generacion,
sistematizacidn,  armonizacion v difusion de daros  estadizticos  relacionaday  con
indicadores del mercada laboral, posibilitands, a sw vez, el goceso a la infarmocion
proveriente de fuentes estadisticas, talex como encuesias ¥V Fegisiros administrafivos, con
el fin de contribuir an la toma de decisiones invtriidas y consensuadas para la elaboracion
v proposicion de politicas piblicas basadas en la evidencia

En este confexto, se llevard a caba wng rennion informativa sobre ¢f avance en
la implementacidn de la platgforma SIMEL El obfetive del encuentre s compartir los
progresas alcanzados. revisar las iaréas finglizadas v definir g hofa de rida para su
lanzamiento. La rewnidn contara con la participacion del sefior Edgardo Greising. jefe de
lae Unidlad ofe Solweiones de Gestion del Conocimienta del Departamens de Estadistica de
la Orpanizacldn Infernacional del Trabafo (QIT), con sede en Glnebra

La actividod tendra fugar ef dia 10 de marzo del corriente afio, de 08:15 a
[0 hovas, en la sede del Ministerio de Trabafo, Emples y Seguridad Social, it en
Avenida Pert exqguing RBio de Janeiro, 37 Plso,

Por lo expuesto, solfcito sux buenos oficior para designor lox representantes

de fa institucidn o su digne careo v remitir la direccion de correo institucional doe [os

desipnodos al corren electrdniva; ohservatoriof@mtess gov gy, o fa de enviar con

amtelacidn la agenda de lg rewnidn. Cahe destacar la imporfancia de comar con la
pavticipaction de los profesionales que fueron designados en la rewnidn anterior

Hage propicia lo ocasidn parg saludarle com mil mas  distinguide
consigeraeion

Luls A, de Herrera ¢/ Paraguari Tel.: (-595 21) 7290100

Asuncidn, Faraguay
WAL ITITRSE, Eon, Py
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Nota MTESS N T3 2025
Asuncion 23 de febrero de 2025

Sefor

José Nicolds Cogliofo, Director General

Servicio Nacional de Promocidn Profesional (SNPFP)
Presente:

Tengo el agrado de divigirme a usled, en el marce de da implementacion def
Kistema de Informacidn sobre ef Mercado Laboral (SIMEL) para el Paraguay

La implementacion del sivrema pretende mejorar fox procesos de generacion,
sistematizacidn,  armonizacidn vy difusion de daios  esiadivticos  relacionadas  con
imdicadores del mercado laboral, posibilitande, o su vez, of acceso a la infarmecicn
proveniente de fuentey extadisticas, fales como ercuestay v registroy administrarives, con
¢! fin de contribuir en la toma de decisiones instruidas v consensuadar para lo elaboracion
v praposician de politicas publicas basadas en fa evidencia

£n exte conlexto, ve flevard a cabo wna reunidn informativa sobre el dvance en
la implementacidn de la plataforma SIMEL. El afjetivo del epcuentra-es compartir fos
progresos alcanzados, revisar las wareas finalizaday v definir la hofo de_rida para su
lanzamienio. La reumidn contard con la participacion del seitor Edgarde Greising. fefe de
la Unidad de Soluciones de Gestidn del Comocimiento del Departarenta de Eviadistica de
ia Orpanizacion Infernacional delf Trabafe (OIT), con sede en Ginebra.

La acvividad rendrd lugar el dia 10 de marzo del corviente oo, de 0815 a
[N horas. en la sede del Minizterio de Trabaio, Emplen v Sepuridad Social, sito en
Avenida Perntr exguing Rio de Janeire, 37 Piva,

Por (o expuesto. selieito suv buenos oficios para designar lox representantes
de lo insgitucidn a su digno cargo v remitiv la direccion de correa institucional de (los
designados of corven electrinico: observalorivdmiess.govpy, a fin de envigr con
amelacidn la agenda de la reunion. Cabe destacor la importancia de comtar con fa
particinacion de los profesionalex gue fueron designados en la reunicn anierior

Hage propicla o ocasion para saludarle con mil o omdy  distfegniola
consideracin,

Asuncign, Paraguay
AR ITIREEE, FOM Y
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Nota MTESS N° G 2025
Asuncion 3% de febrero de 2025

Sefor

ALFREDG Hﬂ.“fﬁ'ELlf'S, Secretario Técmico fntering

Sistema Nacional de Formacidn y Capacitacidn Laboral (SINAFOCAL)
Prevenie

fenga el agrado de dirigirme a wsted, en el marce de la implementacion del
Sistema de Informacidn sobre el Mercado Laboral (STMEL) para el Paraguay

Lit implementacion del sivlema prefende mejorar los procesos de generacion.
sisfematizacion, armonizacion v difusidn de dates  estadisticos  relacionadar con
indicadores del mercado laboral, posibilitando, a sw vez, el accesi o la informaciin
proveniente de fuentes esiadisticas, talex comp encuesias v regivtror administralivos, con
el fin de contribuir en la tema de decisiones instruidas ¥ consensuaday para la claboracidn
¥ propasicion de politicas pohlicas basadas en la evidencia

En exte conlexto, se llevard q cabe wna reunion informativa sobre ef avance on
e impleméniacidn de la plotaforma SIMEL. El ohjerivo del encuenira es compartiv fos
progresos alcanzados, revisar las tareay finalizadas y definie {a hoja de ruta para su
lanzamiento. La rewnidn contard con la participacion del sefior Edparde Greising, jefe de
ta Unidad de Soluciones de Gestidn del Comocimiento del Departamenta de Extadistica de
la Organizacidn fnternaclonal del Trabaja (OIT), con sede en Ginebra,

La actividad tendrg lugar el dig 10 de marzo del corviente aiio, de (0815 o
F:00) horas, en la sede del Minisieric de Trabajo, Emplea y Seguridad Soacial, sito en
Avemida Peru esguing Rio de Janeiro, 3° Piso.

Por lp expuesto, solicite sus buemos oficios para designar los representantes
de la fmstitncion a su digno carga v remitiv la direccidn de¢ corren institucional de lox
designadoy al corren electranico: ohservatorici@miess gov ey, @ fin de emviar com
arttelocion la ggendo de la reanidn. Cabe dextacar la imporiancia de contar con fa
parricipacion de fos profesionales gue fueron desipnadns en la reunion anierior,

Hago propicia la ecasion para soludarle con mi mds  distinguida
cinsideracion, i
5 IWPLEDF ;o
5 N

-'Ia?r -4,

Luis A, de Herrera ef Paraguari Tel.; (#5385 21) 7290100

Asuncidn, Paraguay
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Nota MTESS N°T9 2025
Asuncion 2% de febrero de 2025,

Sediar

fvdn Mauricio Ojeda Aguilera, Director Nacional
Institute Nacional de Estadistica (INE)

Presenre:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en ¢l marce de la implementacidn del
Sistema de informacidn sobre el Mercado Laboral (SIMEL) para el Paragiay

La impfementacidn del sistema prefende mejorar loy procesos de peneracion,
sislematizacion, armonizacion v difusidn de datos  estadisiicos  relocionedas  cow
imdicadores del mercado laboral, posibifitands, a su vez, el acceso a la informaciin
priveniente de fuentes estadisticas, fales como encuwesias y registros adminisfrativos, con
ol fim de comiribuir en la toma de decisiones ingtruidas y consensidas para la elehoracion
v proposicidn de politicas piblicas basadas en la evidencia,

En ial sentido, se llevard a cabo el tercer Taller de sobre "Preéparacidn de
datas”. gue serd desarroliads por el sefor Edgarde Grelsing, jefe de untdad de soluciones
de gestion lde comocimienio del Eﬁ:r]‘hwm‘i;l e :'.!:i:aﬁ sdice .:.I'i@. Jurl (ﬁxan:’zam’rin
Intermacional de ﬁﬂéﬂfﬂ fﬂ!ﬁ de'iasede én Ginehra }I' ﬁbﬁn’uﬁn’e‘f ferdfer e aranzar ¢n

o phesta en marchadel SIMEL para Paragudy, médianieda evaluabicn dol Modelo de
datas y la formacidn a lnas admintistradere s de dafos en ff-,r.uﬁru.;ﬁih‘ pr&,%rmr’&-jj Hu
e eators

La acrividad se llevard a cabo del 10 al 14 de marzo del presente affo, Lax
sesiones lendran una duracion de cuciro 74) horas diarfas, en el horarin de 08152 1213
horas, v se realizardn en la sede del MTESS, whicada en el Edificio Perd (dvenida Peri
exguing Rio de Janeiro, 3° Pisa)

Por o expuesto, solicite sus buemos oficios parg fa designdcion e
represemianies de la institecldn a su digno cargo. Adicionalmente, le ruego remivie lo
direccidn  del carreo Institucional de los  represemiontes of correo  elecrrdmicn
ohscrvtnrio g gov gy, @ fin de enviar eon anlicipocicn de los mareriales @ serdin
utilizadoy en el taller. Ex importante destacar la necesidod e participacion de fos
profesionales que fueron designados en ef segundo raller de produccion de datos realizad

Hagn propicia {a ocasiogn para saindarle con mi mds  distinglde
comsideracion.
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Nota MTESS N* 10026025

Asuricion, 28 de febrevo de 2025

Sefior Minisiro:

Tenprr el homor de dirigirme o Veestra Excolencie, en ocasiom de hocer
referencin a le obligacidn de miestre pals, coma miembro de la Organizacion Internaciongl
del Trabafo ((WT). de presemtar Memorias sobre Comenios no  ratificodes v
Recomenduciones, on virtnd dol Art 19 de o Canstitucion e dicha Organisn

Inrerinme ol

En exe sentido, de conformided o lo dispuerto en ol ariicnfo 19 de la
Constitucian de la (IT, cumple en remitir adiunie la Memoria elaborada sobre Comenin
no rafificados v Recomendaciones gue verva sobre la ~Recomendacian Nim. 205 sobre el

emplea v el trahafo decente pova lo poz v fu resiliencia, 20077
» . N
Tras o cxpuesta, selicho Briocosnimbrotios binds Bfigios de 18 intfitucion o
i ocaree, @ fin que esla informacidn seq_transmilida de marers oficial ¢ lg (Mcing
Internacional del Trabajo de-la’ OIT gon ﬂm:'cu;ﬁmehrb-sﬁﬁ:a?'p&a qaﬂ sea pudita a
comdeimignte de o misma

Para el efectn. odjunto a la presente la referida Memoria con sux amtecedentes,

e crenrfien die X0 fechenta R TTE R J";'-_’.I:H-"'

Sin odre parficulor, hago propicia lo ocasion perg saludar a Viestva Excelencia

eor mi mes distinpuida congideracian,

Illl - —-—
|
A Fuestra Excelencia
Erntbajador Rubén Dario Ramirez Lezcamo, Ministro
Minivterin de Relaciones Extertores .f"']
E. 5. D. }@. O
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