MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO MBA’APO,JEPOROMOMBA’APO

YSEGURIDAD SOCIAL  HA TETAYGUAIJEIKOPORA
PARAGUAY MOTENONDEHA

RESOLUCION MTESS N° 1244/2024

POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA SENORA CYNTHIA VERONICA MENDEZ
CHAVEZ, JEFA INTERINA DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS,
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE OBSERVATORIO LABORAL DEL
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA
PARTICIPAR DEL “2° SEMINARIO DE ESTADISTICAS DEL TRABAJO”, A
LLEVARSE A CABO EN LA CIUDAD DE SANTIAGO - REPUBLICA DE CHILE,
DEL 04 AL 07 DE DICIEMBRE DE 2024.

Asuncion, diciembre de 2024.

VISTO: el Memorandum DGTH N° 764/2024 de fecha 21 de noviembre de 2024, de la
Direccion General de Talentos Humanos, con Expediente N° 2024-12015001-
010432, por el cual se remite la propuesta de autorizacidn parala Sefiora Cynthia
Verénica Méndez Chavez, con Cédula de Identidad Civil N° 3.718.195, Jefa
Interina del Departamento de Estadisticas, dependiente de la Direccion de
Observatorio Laboral al “2° Seminario de Estadisticas del Trabajo”, organizado por
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), a llevarse a cabo en la Ciudad
de Santiago - Republica de Chile, del 04 al 07 de diciembre de 2024; y --------—--

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 49 “De los Derechos de los Funcionarios Publicos”, de la Ley N°
1626 “De la Funcién Publica”, establece; ‘Losfuncionariospublicos tendran derecho
a: (...) m) capacitarsepara desempefiar mejor su tarea...”.

Que, el Articulo 57 de la ley supra mencionada, expresa: ‘Son obligaciones del
funcionario pablico, sin perjuicio de lo que se establezca en los reglamentos internos de los
respectivos organismos o entidades del Estado, las siguientes: (...) n) capacitarse en el
SBIVICIO”, == mmmm e o e e e

Que, el Articulo 144 Anexo “A” del Decreto 1092/2024 de fecha 19 de enero de 2024
“Por El Cual se Reglamenta la Ley N° 7228 Del 29 de diciembre de 2023, “Que
Aprueba el Presupuesto General de la Nacidn para el Ejercicio Fiscal 20247,
establece: “. 1) Serd obligatoria la asistencia, puntualidad y aprovechamiento del
servidorpublico en los eventos de capacitacionpara los que ha sido seleccionado. En caso
de tardanzas, las mismas seranjustificadas por elparticipante ante el coordinador de la
accion. Sus ausencias deberan serjustificadaspor el superior inmediato ante la unidad de
capacitacion que ejecuta la accion. Asimismo, el adjudicadoparaparticipar de los eventos
académicos realizadospor el INAPP, deberd cumplir con lo establecido en el Reglamento
deformacion y capacitacion de dicho Instituto. m) Todo servidorpublico queparticipe de
una capacitacion deberapresentar a su superior inmediato y a las oficinas institucionales
de Recursos Humanos un informe resumido del evento al cual asisti6 oparticipd, y debera
mantener disponibles para consultas institucionales los materiales tedricos o medios
magneticos, si los hubiere. Segln las necesidades de capacitacion existentes los OEE
solicitaran a los servidores publicos que hayan participado de planes de capacitacion la
realizacion de talleres, afin de transmitir los conocimientos adquiridos como capacitadores
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MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO MBA’APO,JEPOROMOMBA’APO

YSEGURIDAD SOCIAL  HA TETAYGUAIJEIKOPORA
PARAGUAY MOTENONDEHA

RESOLUCION MTESS N° 1244/2024

POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA SENORA CYNTHIA VERONICA MENDEZ
CHAVEZ, JEFA INTERINA DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS,
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE OBSERVATORIO LABORAL DEL
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA
PARTICIPAR DEL “2° SEMINARIO DE ESTADISTICAS DEL TRABAJO”, A
LLEVARSE A CABO EN LA CIUDAD DE SANTIAGO - REPUBLICA DE CHILE,
DEL 04 AL 07 DE DICIEMBRE DE 2024.

Asuncion, diciembre de 2024.

a otros funcionarios de la Entidad o del Sector Publico. n) Todas las acciones de
capacitacién seran evaluadas por los participantes. Las Oficinas Institucionales de
Recursos Humanos a su vezpresentaran un resumen semestral de estas evaluacionespara
informar a la autoridad nominadora, asi como al Viceministerio de Capital Humano y
Gestion Organizacional. o) Evaluacion de seguimiento. A toda accion de capacitacion
cuya duracion minima sea de 40 horas, la URRHH lepodré hacer un seguimiento hasta
tres meses después definalizada dicha capacitacion, afin de determinar la aplicacion o no
de lo aprendido por el capacitado en el ambito de trabajo para medir el impacto en la
capacitacion recibidapor elfuncionario™.

Que, por Resolucion MTESS N° 357/2024 de fecha 23 de mayo de 2024, se aprobd
el Reglamento Interno de Capacitacion del Ejercicio Fiscal 2024, para
funcionarios permanentes, personal contratado y comisionados del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social; y dispuso que las areas tematicas de
capacitacion que abarca el presente reglamento responden al diagndstico de
necesidades realizado a través de encuestas y entrevistas relacionado a los ejes
estratégicos institucionales: a. 8) Areas operativas transversales.-----------------—-

Que, el referido reglamento es un instrumento que determina las prioridades de
capacitacion de los servidores publicos del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social para el presente Ejercicio Fiscal, y entre los Objetivos
Estratégicos Institucionales establecidos se enmarca el OE4 que expresa:
“Mejorar la Capacitacién laboral para mejorar la productividad y empleabilidad”,
fortaleciendo el desempefio de los servidores publicos e impulsando la
capacidad de gestion en los mismos.

Que, por Memorandum DOL/MTESS N° 170/2024 de fecha 08 de noviembre de
2024, de la Direccidn de Observatorio Laboral se solicitd autorizacion para la
Sefiora Cynthia Verdnica Méndez Chavez, Jefa Interina del Departamento de
Estadisticas, a fin de participar del “2° Seminario de Estadisticas del Trabajo™, a
llevarse a cabo en la Ciudad de Santiago - Republica de Chile, el proximo
viernes 06 de diciembre de 2024.

Que, la Ley N° 5115/2013, en su Articulo 11 “Funciones Generales”, establece:
“El/La Ministro/a en las areas de trabajo, de empleoy de seguridad social, ejercera las

siguientes funciones y atribuciones generales: (...) 7. Adoptar las medidas de
2
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MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO MBA’APO,JEPOROMOMBA’APO

YSEGURIDAD SOCIAL  HA TETAYGUAIJEIKOPORA
PARAGUAY MOTENONDEHA

RESOLUCION MTESS N° 1244/2024

POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA SENORA CYNTHIA VERONICA MENDEZ
CHAVEZ, JEFA INTERINA DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS,
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE OBSERVATORIO LABORAL DEL
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA
PARTICIPAR DEL “2° SEMINARIO DE ESTADISTICAS DEL TRABAJO”, A
LLEVARSE A CABO EN LA CIUDAD DE SANTIAGO - REPUBLICA DE CHILE,
DEL 04 AL 07 DE DICIEMBRE DE 2024.

Asuncion, diciembre de 2024.

administracion, coordinacion, supervision y control necesarias para asegurar el
cumplimiento de lasfunciones de su competencia...”.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones;
LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

Art. 1° AUTORIZAR ala Sefiora CYNTHIA VERONICA MENDEZ CHAVEZ, con
Cédula de Identidad Civil N° 3.718.195, Jefa Interina del Departamento de
Estadisticas, dependiente de la Direccion de Observatorio Laboral del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, para participar del "2°
Seminario de Estadisticas del Trabajo”, organizado por la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), a llevarse a cabo en la Ciudad de Santiago -
Republica de Chile, del 04 al 07 de diciembre de 2024

Art. 2° ENCOMENDAR a la Direccion General de Talentos Humanos a través del
Departamento de Desarrollo de Personas adoptar los recaudos correspondientes
para el cumplimiento de la presente Resolucidén y del Reglamento Interno de
Capacitacion, aprobado por Resolucién MTESS N° 357/2024.

Art. 3° NOTIFICAR alas areas que corresponda, cumplido archivar.
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RESOLUCION MTESS N° 1331/2024

POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS A EFECTUAR LA GESTION DE TRAMITES
PARA EL CALCULO Y LIQUIDACION DE REFUERZO DE VIATICOS A LA
SENORA MONICA ISABEL RECALDE DE GIACOMI, MINISTRA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, A FIN DE PARTICIPAR DE LA CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE EL MERCADO LABORAL, QUE TENDRA LUGAR EN
LA CIUDAD DE RIAD, REINO DE ARABIA SAUDITA DEL 29 AL 30 DE ENERO DE

Asuncién, 26 de diciembre de 2024.

VISTO: el Memorandum DGGM -MTESS N° 203/2024 de fecha 26 de diciembre de 2024,
de la Direccidn General de Gabinete, Expediente N° 2024-12015001-04565, por el
cual se solicita la autorizacion a la Direccidn General de Administracion y
Finanzas a efectuar la gestion de tramites para el calculo y liquidacion de refuerzo
de viaticos a la Sefiora Mdnica Isabel Recalde De Giacomi, con Cédula de
Identidad Civil N° 2.548.289, Ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, a
fin de participar de la Conferencia Internacional sobre el Mercado Laboral, que
tendra lugar en la Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, del 29 al 30 de enero
0[O SV SRS

CONSIDERANDO:

Que, laNota DM/DGPR/UP/N/N° 1578/2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, de
la Direccion General de Protocolo del Ministerio de Relaciones Exteriores, por el
cual se trasmite la invitacién del Ministro de Recursos Humanos y Desarrollo
Social del Reino de Arabia Saudita, para el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social, para asistir a la “Conferencia Internacional sobre el Mercado
Laboral”, que tendra Lugar en la Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, los
dias 29 y 30 de €Nero de 2025.. ..ot e

Que, la Ley N° 7228/2023 “Que Aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el
Ejercicio Fiscal 2024” y su Decreto Reglamentario N° 1092/2024.........ccccceevvvenenee.

Que, el Art. 119 ‘Pasajes, Viaticosy Gastos de Traslados”del Anexo «A» del Decreto N°
1092/2024, de fecha 19 de enero de 2024, por la cual se reglamenta la Ley N° 7228
del 29 de diciembre de 2023, “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion
para el Ejercicio Fiscal 2024” dispone: *Losgastos en concepto de «Viatico» del personal
publico y particulares en comision de servicios o en misidn dentro del territorio nacional o en
el exterior del pais, en virtud de lo establecido en la Ley de Viaticos N° 6511/2020 y su
reglamentacion, deberan ser asignados, obligadosy pagados exclusivamente con el Objeto del
Gasto 232, «Viaticos y Movilidad», segln las tablas de asignaciones detalladas en los
Formularios B-03-01, «Tabla de Valores Viaticos Interior» y B-03-02, «Tabla de Valores de
Viaticos para el Exterior del Pais», que forman parte del presente Decreto; y el Pasaje
correspondiente previsto en el Objeto del Gasto 231, «Pasajes». La Corte Supmrrn de Jtrsticia
se regird por la Resolucion CSJ N° 7911/2020, que apruebalcLescftta de viaticos para]el
t(aslado de Minis’i[ros, Magistradosy Funcionarios al interA
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fM]y  Encargada He Despacho
Secretaria General
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RESOLUCION MTESS N° 1331/2024

POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS A EFECTUAR LA GESTION DE TRAMITES
PARA EL CALCULO Y LIQUIDACION DE REFUERZO DE VIATICOS A LA
SENORA MONICA ISABEL RECALDE DE GIACOMI, MINISTRA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, A FIN DE PARTICIPAR DE LA CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE EL MERCADO LABORAL, QUE TENDRA LUGAR EN
LA CIUDAD DE RIAD, REINO DE ARABIA SAUDITA DEL 29 AL 30 DE ENERO DE

Asuncién, 26 de diciembre de 2024.

Que, el Art. 121 “Procedimientos” del mismo cuerpo legal establece: “Cada Objeto del
Gasto del Subgrupo de Objeto del Gasto 230 «Pasajesy Viaticos» (231, 232y 239), descriptos
en el Clasificador Presupuestario, se regiran por los siguientes procedimientos: (...) b.5) Para
el calculo de viaticosy movilidad en el interiory exterior del pais, debera considerarse los dias
efectivos de estadias en la ciudad del interior o en el pais de referencia més el dia de viaje de
iday retorno delpersonal. (...) b. 10) Asignacion. Los viaticos (Objeto del Gasto 232, Viaticos
y Movilidad), podran ser asignados hasta los topes de viaticos detallados en los Formularios
B-03-01, «Tabla de Valores Viaticos Interior» y B-03-02, «Tabla de Valores de Viaticos para

el Exterior del Pais», queforman parte del presente Decreto... ™ .....cccevveevieevieecvee e,

Que, la Ley N° 5115/2013, en su Articulo 11 “Funciones Generales”, establece: “El/La
Ministro/a en las areas de trabajo, de empleoy de seguridad social, ejercera las siguientes
funciones y atribuciones generales: (...) 7. Adoptar las medidas de administracion,
coordinacion, supervisiény control necesariaspara asegurar el cumplimiento de lasfunciones

0L U oo 1] =] 0 - VRS

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones;
LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

RESUELVE:

Art. lo AUTORIZAR a la Direccion General de Administracion y Finanzas a efectuar la
gestion de los tramites para calculo y liquidacion de refuerzo de viaticos a la
SENORA MONICA ISABEL RECALDE DE GIACOMI, Ministra de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, con Cédula de Identidad Civil N° 2.548.289, a fin de
participar de la “Conferencia Internacional sobre el Mercado Laboral”, organizado por el
Ministerio de Recursos Humanos y Desarrollo Social, que tendra lugar en la
Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, del 26 de enero al 01 de febrero de 2025.-

Art. 20 NOTIFICAR a las areas que correspo. archivar.-
ssa E. MflchucjyManevy alde De Giacomi
Encargada de Despacho inistra

Secretarfa General
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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RESOLUCION MTESS N°/370/2024

POR LA CUAL SE AUTORIZA A FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA PARTICIPAR DE LA “CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE EL MERCADO LABORAL”, ORGANIZADO POR EL
MINISTERIO DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIAL DEL REINO DE
ARABIA SAUDITA, QUE TENDRA LUGAR EN LA CIUDAD DE RIAD, REINO DE
ARABIA SAUDITA, DEL 29 AL 30 DE ENERO DE 2025......ccccoiiiiineenneeeene s

Asuncion, Al de diciembre de 2024.

VISTO: el Memorandum DGGM -MTESS N° 203/2024 de fecha 26 de diciembre de 2024,
de la Direccidon General de Gabinete, Expediente N° 2024-12015001-014565, por
el cual se solicita la autorizacién a funcionarios para participar de la “Conferencia
Internacional sobre el Mercado Laboral”, organizado por el Ministerio de Recursos
Humanos y Desarrollo Social del Reino de Arabia Saudita, que tendra lugar en la
Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, del 29 al 30 de enero de 2025; y ............

CONSIDERANDO:

Que, la Nota DM/DGPR/UP/N/NO01578/2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, de
la Direccion General de Protocolo del Ministerio de Relaciones Exteriores, por la
cual se trasmite la invitacion del Ministro de Recursos Humanos y Desarrollo
Social del Reino de Arabia Saudita, para el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social, para asistir a la “Conferencia Internacional sobre el Mercado Laboral”’,
que tendra lugar en la Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, los dias 29 y 30
dE BNEIO U8 2025..... ettt st et saenr et ne e ene s

Que, por Nota MTESS/DGP N° 129/2024 de fecha 20 de noviembre de 2024, de la
Direccion General de Planificacion, se confirmd la participacion al Ministerio de
Relaciones Exteriores de los siguientes funcionarios: Eliana Marlene Ayala
Alfonso, con Cédula de Identidad Civil N° 4.665.047, Directora de la Direccién de
Difusion de Informacion Institucional y Femando Gabriel Ovando Rivarola, con
Cédula de Identidad Civil N° 3.801.347, Director de la Direccién de Formacién y
Capacitacion Laboral, para participar a la “Conferencia Internacional sobre el Mercado
Laboral”, que tendré lugar en la Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, los dias
29y 30 de €NEro A8 2025, ..ot

Que, por Nota MTESS/DGP N° 132/2024 de fecha 27 de diciembre de 2024, de la
Direccion General de Planificacion, se confirmo la participacion al Ministerio de
Relaciones Exteriores de los siguientes funcionarios: Monica Recalde De
Giacomi, como Jefa de Delegacién; Femando Gabriel Ovando Rivarola, Director
de la Direccion de Formacidn y Capacitacion Laboral; Joryan Rossati, Director
General de la Direccion General de Planificacién y Eliana Marlene Ayala Alfonso,
Directora de la Direccion de Difusion de Informacién Institucional, para participar
a la “Conferencia Internacional sobre el Mercado Laboral™, que tendra lugar en la Ciudad
de Riad, Reino de Arabia Saudita, los dias 29 y 30 de enero de 2025........cccccevvueuenen.
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RESOLUCION MTESS N °/3 6//2024

POR LA CUAL SEAUTORIZA AFUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA PARTICIPAR DE LA “CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE EL MERCADO LABORAL”, ORGANIZADO POR EL
MINISTERIO DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIAL DEL REINO DE
ARABIA SAUDITA, QUE TENDRA LUGAR EN LA CIUDAD DE RIAD, REINO DE
ARABIA SAUDITA, DEL 29 AL 30 DE ENERO DE 2025.......coi i,

Que,

Que,

Que,

Que,

Asuncion, j¢rf de diciembre de 2024.

el Memorandum DGGM - MTESS N° 203/2024, de la Direccion General de
Gabinete, se solicitd la autorizacién para los siguientes funcionarios: Eliana
Marlene Ayala Alfonso, con Cédula de Identidad Civil N° 4.665.047, Directora de
la Direccidn de Difusion de Informacion Institucional; Femando Gabriel Ovando
Rivarola, con Cédula de Identidad Civil N° 3.801.347, Director de la Direccién de
Formacion y Capacitacion Laboral, y Joryan Rossati Araujo, con Cédula de
Identidad Civil N° 3.649.180, Director General de la Direccién General de
Planificacién, para participar de la “Conferencia Internacional sobre el Mercado
Laboral”, organizado por el Ministerio de Recursos Humanos y Desarrollo Social
del Reino de Arabia Saudita, que tendra lugar en la Ciudad de Riad, Reino de
Arabia Saudita, del 29 al 30 de enero de 2025........ccoiiviiiie i

la Ley N° 7228/2023 “Que Aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el
Ejercicio Fiscal 2024” y su Decreto Reglamentario N° 1092/2024..........ccccvvevennne.

el Art. 119 ‘Pasajes, Viaticosy Gastos de Traslados”del Anexo «A» del Decreto N°
1092/2024, de fecha 19 de enero de 2024, por la cual se reglamenta la Ley N° 7228
del 29 de diciembre de 2023, “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion
para el Ejercicio Fiscal 2024” dispone: ‘Losgastos en concepto de «Viatico» delpersonal
publicoy particulares en comision de servicios 0 en misidn dentro del territorio nacional o en
el exterior del pais, en virtud de lo establecido en la Ley de Viaticos N° 6511/2020y su
reglamentacion, deberan ser asignados, obligados y pagados exclusivamente con el Objeto del
Gasto 232, «Viaticos y Movilidad», segun las tablas de asignaciones detalladas en los
Formularios B-03-01, «Tabla de Valores Viaticos Interior»y B-03-02, «Tabla de Valores de
Viaticos para el Exterior del Pais», que forman parte del presente Decreto; y el Pasaje
correspondiente previsto en el Objeto del Gasto 231, «Pasajes». La Corte Suprema de Justicia
se regird por la Resolucién CSJ N° 7911/2020, que aprueba la escala de viaticos para el
traslado de Ministros, Magistradosy Funcionarios al interior del Pais, asi como elfactor de
ajuste... ”, -

el Art. 121 “Procedimientos” del mismo cuerpo legal establece: “Cada Objeto del
Gasto del Subgrupo de Objeto del Gasto 230 «Pasajesy Viaticos» (231, 232y 239), descriptos
en el Clasificador Presupuestario, se regiran por los siguientes procedimientos: (...) b.5) Para
el calculo de viaticosy movilidad en el interiory exterior delpais, debera considerarse los dias
efectivos de estadias en la ciudad del interior o en elpais de referencia mas el dia de viaje de
iday retorno delpersonal. (...) b. 10) Asignacion. Los viaticos (Objeto del Gasto 232, Viéaticos
y Movi ser asignados hasta los topes de viaticos detallados en los Formularios
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NssA"Secretana General
Ministerio 4e Trabajo, Empleo y Sequndad Social
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RESOLUCION MTESS N °/¢50/2024

POR LA CUAL SEAUTORIZA A FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA PARTICIPAR DE LA “CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE EL MERCADO LABORAL”, ORGANIZADO POR EL
MINISTERIO DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIAL DEL REINO DE
ARABIA SAUDITA, QUE TENDRA LUGAR EN LA CIUDAD DE RIAD, REINO DE
ARABIA SAUDITA, DEL 29 AL 30 DE ENERO DE 2025......cccooiiiiirec e

Asuncion, de diciembre de 2024.

B-03-01, «Tabla de Valores Viaticos Interior»y B-03-02, «Tabla de Valores de Viaticos para
el Exterior del Pais», queforman parte delpresente Decreto... ....cccoeevceevieevieesvee e

Que, la Ley N° 5115/2013, en su Articulo 11 “Funciones Generales”, establece: “El/La
Ministro/a en las areas de trabajo, de empleo y de seguridad social, ejercera las siguientes
funciones y atribuciones generales: (...) 7. Adoptar las medidas de administracidn,
coordinacion, supervisiény control necesariaspara asegurar el cumplimiento de lasfunciones

0LV w0410 (=100 -

Que, por Decreto N° 3112 de fecha 18 de diciembre de 2024, se designd a la Sefiora
Verdnica Diana L6pez Benitez, Viceministra de Empleo y Seguridad Social, como
Ministra Sustituta de Trabajo, Empleo y Seguridad Social..........ccoeovviiiiiiniienncnn,

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales;

LA MINISTRA SUSTITUTA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

Art. lo AUTORIZAR a los siguientes funcionarios del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social: ELIANA MARLENE AYALA ALFONSO, con Cédula de
Identidad Civil N° 4.665.047, Directora de la Direccion de Difusion de
Informacion Institucional; FERNANDO GABRIEL OVANDO RTVAROLA,
con Cédula de Identidad Civil N° 3.801.347, Director de la Direccién de Formacion
y Capacitacién Laboral, y JORYAN ROSSATI ARAUJO, con Cédula de
Identidad Civil N° 3.649.180, Director General de la Direccién General
Planificacién, para participar de la "Conferencia Internacional sobre el Mercado
Laboral”, organizado por el Ministerio de Recursos Humanos y Desarrollo Social
del Reino de Arabia Saudita, que tendra lugar en la Ciudad de Riad, Reino de
Arabia Saudita, del 29 al 30 de enero de 2025.......cceeiieeeieeiieiie e e

Art. 20 AUTORIZAR la Direccion General de Administracion y Finanzas a efectuar la
gestion de los tramites para célculo y liquidacion de refuerzo de viaticos a los
siguientes funcionarios del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social:
ELIANA MARLENE AYALA ALFONSO, con Cédula de Identidad Civil N°
4.665.047, Directora de la Direccion de Difusion de Informacion Institucional y
FERNANDO GABRIEL OVANDO RIVAROLA, con Cédula de Identidad Civil
N° 3.80L3i7.f Dnli$ier de la Direccion de Formacion y Capacitacion Laboral, para
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RESOLUCION MTESS N°y50/2024

POR LA CUAL SEAUTORIZA A FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, PARA PARTICIPAR DE LA “CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE EL MERCADO LABORAL”, ORGANIZADO POR EL
MINISTERIO DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIAL DEL REINO DE
ARABIA SAUDITA, QUE TENDRA LUGAR EN LA CIUDAD DE RIAD, REINO DE
ARABIA SAUDITA, DEL 29 AL 30 DE ENERO DE 2025......ccciioiiiiieccne s

Art. 30

Art. 40

Art. 50

Asuncion, de diciembre de 2024.

participar de la “Conferencia Internacional sobre el Mercado Laboral”, organizado por el
Ministerio de Recursos Humanos y Desarrollo Social del Reino de Arabia Saudita,
que tendra lugar en la Ciudad de Riad, de dicho pais, del 26 de enero al 01 de
FEDIEIO A8 2025, bbb e e

AUTORIZAR a la Direccion General de Administracion y Finanzas a efectuar la
gestion de los trAmites para la reserva de pasajes aéreos, calculo y liquidacidn de
viaticos para el Sefior JORYAN ROSSATI ARAUJO, con Cédula de Identidad
Civil N° 3.649.180, Director General de la Direccion General de Planificacién, para
participar de la “Conferencia Internacional sobre el Mercado Laboral™, organizado por el
Ministerio de Recursos Humanos y Desarrollo Social del Reino de Arabia Saudita,
que tendra lugar en la Ciudad de Riad, Reino de Arabia Saudita, del 26 de enero al
0L de TEDrero de 2025, ...t st e

ENCOMENDAR a las Direcciones Generales de Talentos Humanos vy
Administracién y Finanzas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social,
adoptar los recaudos correspondientes para el cumplimiento de la presente
RESOIUCION ..o e

NOTIFICAR a las areas que correspon
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