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Institucion: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Periodo del informe: Ejercicio Fiscal 2025

El modelo de rendicién de cuentas que se esta implementando es de caricter transparente, continuo, permanente, progresivo, acumulativo y evaluativo.

1.1 Mision institucional

Regir las politicas publicas sociolaborales y ejercer la regulaciéon administrativa en materia de Trabajo, Empleo y Seguridad Social que fomente el trabajo decente, el dialogo social y el bienestar de los trabajadores.

1.2 Miembros del Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano (CRCC)

Link de Resolucién de conformacion del Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano (CRCC)
https://www.mtess.gov.py/Ppage id=30930

Nro. Dependencia Responsable Cargo que Ocupa
1 Direccién General de Anticorrupcién y Transparencia Anahi Carballo Directora General
2 Direccién General de Gabinete Vanessa Machuca Directora General
3 Direccién General de Planificacién Joryan Rossati Director General
4 Direccién General de Administracion y Finanzas Gloria Marfa Acosta Directora General
5 Direccién General de Auditoria Interna Carolina Mercado Directora General
6 Direccién de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion Denis Gonzélez Director
7 Direccién de Difusion de Informacién Institucional Eliana Ayala Directora
8 Direccién de Coordinacién Interna (MECIP) Marfa del Rosario Lovera Directora
9 Direccién General de Anticorrupcién y Transparencia Hugo Molinari Profesional Técnico

Cantidad de Miembros del Comité de Rendicion de Cuentas al Ciudadano: 9 (nueve)

1.3 Plan de Rendicion de Cuentas al Ciudadano

Resolucion de Aprobacién y Anexo de Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano

https://www.mtess.gov.py/?page_id=30930

El MTESS utiliza espacios de participacién como mesa de didlogo; mesas tematicas; canales de denuncias; buzones de quejas; pagina web, para mantener informada permanentemente a la sociedad sobre los proyectos
emprendidos, el uso de los recursos que le fueron confiados, el rendimiento de su gestion y los resultados logrados en términos del cumplimento de los objetivos institucionales, y su contribucién a la finalidad social del
Estado.

El MTESS presenta Informes de Rendicion de Cuentas a la Ciudadania, a los grupos de interés y a los funcionarios conforme al MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO — MRCC

https://www.mtess.gov.py/?page id=30930
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Proceso de elaboracion de la Rendicion de Cuentas al Ciudadano

https://drive.google.com/file/d/1CovadgM-M2KZRWq23BOYtPNEFM4BPcdkb /view?usp=drive link

4.1 Plan Institucional y vinculaciones

Plan Estratégico Institucional
https://drive.google.com/file/d/1xI.LFQ 1P-RMqrfN4]td0u9uel AwOxIScN /view?

4.2 Priorizacion de Acciones Estratégicas

Acciones Fstratégicas Priorizadas

. . . Unidad de Metas Total 2025 Porcentaje
® 2 2 :
L Accion Bateisden Nombre del Indicador medida Formula Periodo 2025 (Enero - Diciembre) (Enero a Diciembre 2025)
Inspecciones y Fiscalizaciones laboral I Cantidad de fiscalizaci Sumatoria de
1 fispecciones y iscatzaciones -abora es para € antidad ce fiscazaciones y Cantidad fiscalizaciones y 1.000 1577 157,7%
cumplimiento de la normativa laboral. verificaciones realizadas . . .
verificaciones realizadas
(Cantidad de audiencias
Tasa de Resolucién de conflictos con acuerdo entre partes / 1830 Acuerdos entre
2 Resolucién efectiva de conflictos laborales ¢ ¢ ¢ Porcentaje Cantidad total de 64 % partes / 60,0%
laborales o o
audiencias 3049 Audiencias
desarrolladas)*100
A i 1 és de 1 i
3 cceso a oportunidades de empleo a través dela | iy 4 de intermediaciones laborales | Cantidad |, Sumatoriade 52.500 28.090 53,5%
conexion entre la oferta y demanda laboral intermediaciones realizadas
Sumatoria de
Vinculacién del Servicio Publico de Empleo (SPE) con | Cantidad de intermediaciones laborales a . intermediaciones laborales o
4 la formacién y capacitacioén laboral egresados del SNPP o SINAFOCAL Cantidad a egresados del SNPP o 1500 7048 469,9%
SINAFOCAL
5 Desarrollo de la estrt}?tura a través dela promocién de Cantidad de personas asesoradas y Cantidad Sumatoria de petsonas 8,500 8471 99,6%
la educacién en seguridad social capacitadas asesoradas y capacitadas

Informe de Acciones Estratégicas Priorizadas 2025
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5.1 Nivel de Cumplimiento de Informacién Disponible — Transparencia Ley 5189/14

Mes *Nivel de Cumplimiento Estado Observacion Enlace publicacién de Ley 5189/14

Enero S/D Publicado N/A
Febrero S/D Publicado N/A
Marzo S/D Publicado N/A
Abril S/D Publicado N/A
Mayo S/D Publicado N/A

Junio S/D Publicado N/A )

- - https://www.mtess.gov.py/?page id=1977
Julio S/D Publicado N/A .

Agosto S/D Publicado N/A
Septiembre S/D Publicado N/A
Octubre S/D Publicado N/A
Noviembre S/D Publicado N/A
Diciembre S/D Publicado N/A

* Los niveles de cumplimiento aun no fueron emitidos por la Contraloria General de la Republica, institucion encargada del monitoreo de conformidad a la Ley N°© 7389/24, que establece el Régimen Nacional de Integridad,
Transparencia y Prevencién de la Corrupcién, no obstante todos los documentos son publicados en la web institucional en tiempo y forma

5.2 Nivel de Cumplimiento de Informacion Disponible - Transparencia Activa Ley 5282/14

Mes *Nivel de Cumplimiento Estado Observacion Enlace publicacion de Ley 5282/14
Enero S/D Publicado N/A
Febrero S/D Publicado N/A
Marzo S/D Publicado N/A
Abril S/D Publicado N/A
Mayo S/D Publicado N/A

Junio S/D Publicado N/A R )

; - https://www.mtess.gov.py/?page id=2131
Julio S/D Publicado N/A
Agosto S/D Publicado N/A
Septiembre S/D Publicado N/A
Octubre S/D Publicado N/A
Noviembre S/D Publicado N/A
Diciembre S/D Publicado N/A

* Los niveles de cumplimiento atn no fueron emitidos por la Contraloria General de la Republica, institucién encargada del monitoreo de conformidad a la Ley N° 7389/24, que establece el Régimen Nacional de Integridad,

Transparencia y Prevencién de la Corrupcion, no obstante todos los documentos son publicados en la web institucional en tiempo y forma
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5.3 Nivel de Cumplimiento de Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transpatencia Pasiva Ley N° 5282/14

Mes Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos Respon;d)i;l;)ofuera de Reconsideradas En Tramite Enlace Portal ATP
Enero 13 (trece) 13 (trece) 0 (cero) 0 (cero) 1 (uno) 0 (cero)
Febtetro 9 (nueve) 8 (ocho) 0 (cero) 1 (uno) 0 (cero) 0 (cero)
Marzo 20 (veinte) 19 (diecinueve) 0 (cero) 1 (uno) 0 (cero) 0 (cero)
Abril 10 (diez) 10 (diez) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Mayo 11 (once) 11 (once) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Junio 12 (doce) 12 (doce) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Julio 15 (quince) 15 (quince) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Agosto 14 (catoce) 14 (catorce) 0 (cero) 0 (cero) 1 (uno) 0 (cero)
Septiembre 19 (diecinueve) 18 (dieciocho) 1 (uno) - Revocado 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Octubre 5 (cinco) 5 (cinco) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Noviembre 10 (diez) 9 (nueve) 0 (cero) 0 (cero) 2 (dos) 0 (cero)
Diciembre 8 (ocho) 8 (ocho) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero) 0 (cero)
Total 146 (ciento cuarenta y seis) 143 (ciento cuarenta y tres) 1 (uno) - Revocado 2 (dos) 4 (cuatro) 0 (cero)
Informe de Acceso a la Informacién Publica - Periodo 2025
5.4- Servicios o Productos Misionales (Depende de la Naturaleza de la Mision Institucional, puede abarcar un Programa o Proyecto) [PEI 2025]
Descripeion Objetivo Metus 9D | Poblacion Bencfciaria | "ulitor Logrdos | Poreene | Renshade Tol e ey
Intermediaciones laborales Vincular ,Cl Servicio ; _
Pablico de Empleo (SPE) | 1.500 intermediaciones Egtesados de cursos del o o Informe Ditreccién
a egresados del SNPPy con la formacién y laborales (Meta Anual) SNPP y SINAFOCAL >12 1% 7048 469.9% General de Empleo
SINAFOCAL capacitaciéon laboral
Brindar acceso a
Intermediaciones oportunidades de empleo a| 52.500 intermediaciones Informe Direccién
Laborales tgvés dela conexi(’)npentre laborales (Meta Anual) Buscadores de Empleo 8.816 16,8% 28090 53,5% General de Empleo
la oferta y demanda laboral

Asistencia a Emprfrizter;?lcrli(s);t thravés 700 Asistencias a Informe Direccién

L Emprendedores (Meta Emprendedores 201 28,7% 820 117,1% 1

Emprendedores de capacltac'lones y Anual) General de Empleo

asesoramiento
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., . . ., . . Resultados Logrados Porcentaje Resultado Total Porcer_l_taje Evidencia (Informe de
Descnpcmn Ob] etivo Ll (PED [Felslizrailiin [usttibn 4to Trimestre 2025 4to Trimestre 2025 Enero a Diciembre 2025 D az(])Dzlsclembre Avance de Metas - PEI)
Campafia Nacional de
Edg;if;fzfizrizgzrﬁad Desarrollar la cultura
fortaleéimiento dela previsional mediante la
cultura previsional promocién de la educacion Trabajadores, empleadores,
mediante acciones de en seguridad social, 8500 personas capacitadas estuciiiant.es C.1€1 nive-I gledio 3801 44.9% 8.471 99,6% lnformwc Dir}ccién Géncral
sensibilizacion conttibuyendo a la y asesoradas universitario, terciario y de Seguridad Social
capacitacion T’ formalizacién del empleo y publico en general
P2 ny la proteccién social de
asesoramiento dirigidas a . .
diversos sectores de la trabajadores y trabajadoras.
poblacién.
Insbecciones v Contribuir al cumplimiento Trabajadores y
Fiscah'zapciones labz)r Ales efectivo de la legislacion 1000 fiscalizaciones v empleadores de empresas Informe Direccién
. laboral mediante la . . nes del sector formal e 433 43,3% 1.577 157,7% General de Inspeccién y
pata el cumplimiento de la ., verificaciones realizadas |. . L
normativa laboral fiscalizacién a empresas del informal que fueron objeto Fiscalizacién
) sector formal e informal de inspeccioén laboral.
Tasa de resolucion de
conflictos laborales
Meta: 64%
Resolucion efectiva de | Fomentar el dialogo social | (Cantidad de audiencias Trabajadores y 267 acuerdos entre partes 56.6% 903 acuerdos entre partes 51.0% Informe Direccién de
conflictos laborales entre los actores laborales | con acuerdo entre partes / Empleadores / 472 audiencias 70 / 1772 audiencias e Trabajo
Cantidad total de
audiencias
desarrolladas)*100
Garantizar el Indicador:
Proteccién del trabajo cumplimiento de los Cantidad de adolescentes Informe Direccion
7 iony i i i Adol 1 1 1 i 1 2 i R
adolescente y Prevencion y derechos sociolaborales y inscriptos en el Registro dolescentes de 14 a 17 35 Constancias de 38,6% 44 Constancias del 69.7% General de Proteccion a la

erradicacién del trabajo
infantil

de prevencién de riesgos
laborales

Adolescente Digital
Meta:
350

afios inscriptos en el RAT

Registro del Adolescente

Registro del Adolescente

Nifez v la Adolescencia
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., . . ., . . Resultados Logrados Porcentaje Resultado Total Porcer_l_taje Evidencia (Informe de
Descripcion Objetivo Metas (PEI) soblaconiiShe . 4to Trimestre 2025 4to Trimestre 2025 Enero a Diciembre 2025 Finero /“2(])32‘;‘5‘“"“’ Avance de Metas - PEI)
Tasa de resolucion de
conflictos laborales
Meta: 647 Informe Direccién
Resolucion efectiva de | Fomentar el dialogo social | (Cantidad de audiencias Trabajadores y 77 acuerdos entre partes 334 acuerdos entre partes | SommeSreccon
. L 60,2% L 64,4% | General de Promocién a la |
conflictos laborales entre los actores laborales | con acuerdo entre partes / Empleadores / 128 audiencias / 519 audiencias . .
. Mujer Trabajadora
Cantidad total de
audiencias
desarrolladas)*100
., . . 180 empresas con . .,
Prevencién de la violencia rotocolos de prevencion Trabaiador Informe Direccién
y el acoso en entornos pro OC(.) o8 e- prevencio abajadores y 2 1,1% 203 112,8% | General de Promocién a la
’ de la violencia y el acoso Empleadores . .
laborales Mujer Trabajadora
laboral
1 propuesta aprobada
., L. 2 propuestas de . ., . N ° L
Formulacién de politicas Promover entornos normati o materia d Trabajadores, empleadores,| Proyecto de Resolucién de (Resolucion MTESS N Informe Ditreccién de
de salud y seguridad en el laborales seguros y © ; za% N r? de da €1 comités de seguridad y Examenes Médicos 40,0% 904/2025) 90,0% Salud y Seguridad
trabajo saludables sauc y segurica salud ocupacional Ocupacionales 1 proyecto presentado a la Ocupacional
ocupacional Ycupacional
MAI
800 person o Carnet Personas que se
Promocién de entornos de|  Fortalecer la cultura de pe, sonas con Larme desempefian o aspiran a | Se expidieron un total de . . Informe Direccién de
. - L de Técnico en Salud y N . 1110 Registro de Técnico .
trabajo seguros y prevencién en el ambito . ; desempefiarse como 170+318 nuevos registros 61,0% 138,8% Salud y Seguridad
Seguridad en el Trabajo . . en SST N ;
saludables laboral SST) Técnicos en Salud y de Técnicos en SST (488) Ocupacional
( Seguridad en el Trabajo
Organismos del sector
Fomentar la participacién 20 empresas con publico y privado, sus
Promocién de entornos de|activa de las empresas en la reconocimiento de empleadores y Se reconocieron un total Informe Direccién de
trabajo seguros y promocién de entornos Comisién interna de trabajadores, que conoe 105,0% 38 CIPA 190,0% Salud y Seguridad
de 5+16 CIPAS
saludables laborales seguros y

saludables

Prevencion de Accidentes
(CIPA)

funcionamiento de (CIPA)

participan en la
conformacion y

L4t S Db LAl

Ocupacional
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., . . ., . . Resultados Logrados Porcentaje Resultado Total Porcer_l_taje Evidencia (Informe de
Descripcion Objetivo Metas (PEI) soblaconiiShe . 4to Trimestre 2025 4to Trimestre 2025 Enero a Diciembre 2025 Finero 2‘2(1))2‘;‘5‘“"“‘ Avance de Metas - PEI)
3.335 registros patronales Cantidad de registros
en lo que va del cuarto patronales hasta diciembre
M izar y simplifi 139 .
Inscripcion de Registros 1 oderrmzar }jmrlp : 1;ar C nfi d/o dd:l a??ezto lel; Empleador trimestre del 2025, 1.66 de 2025, 14.556, quedando | 1 760, Informe Direccién de
Obtero Patronal 08 PrOCESOS e Fegistro antidac de fnscriperones preadores quedando en total 128.606 S _en total 128'60'6', (98,3%) | Registro Obrero Patronal
Obrero Patronal. Patronales patronales registradas cn (El petiodo 2024 culminé con
114.050 patronales registradas
REOP en REOP)
Proyecto de
Reglamentacion sobre | Formulacién de Politicas y Reglamentacion de 1 propuesta aprobada Informe Direccion de
suspension de contrato de | marco normativo referente 1 (una) Resolucién Empleadores Suspension de Contrato de|  100,0% (Resolucion MTESS N° 100,0% Reistro Obrero qu()nql
trabajo elaborada a la Formalizacién Laboral Trabajo aprobado por la 1361/2025) &t - -
MAI
Tasa de resolucion de
conflictos laborales
Meta: 64% 1106 acuerdos entre partes
Resolucion efectiva de | Fomentar el dialogo social | (Cantidad de audiencias Trabajadores y 310 acuerdos entre partes 60.3% / P 69 4% Informe Direcciones
conflictos laborales entre los actores laborales | con acuerdo entre partes / Empleadores / 514 audiencias 270 L. e Regionales
Cantidad total de 1593 audiencias
audiencias
desarrolladas)*100
5.5 Contrataciones realizadas
ID Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado Esta(!o.(E).ecuclon ° Enlace DNCP
Finiquitado)
447218 245 31/03/25 = '105%0(')%%00}(‘)%% COMPLEMENTA EJECUCION WWw.contrataciones.gov.py
A Tui la Ley N°
N/A 251 09/04/25 375.000.000 DAIANA AVALOS CABRAL EJECUCION Proceso 6’7(; 2‘111‘/12 Odzez aleyN
456198 537 30/05/25 499.000.000 GARDEN AUTOMOTORES EJECUCION Www.contrataciones.gov.py
460801 252 20/06/25 69.900.000 SIDESYS SA EJECUCION www.contrataciones.gov.py
457245 262 25/06/25 800.000.000 DATA SYSTEMS EJECUCION www.contrataciones.gov.py
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; g Estado (Ejecucion -
ID Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado A Enlace DNCP
Finiquitado)
468831 543 10/7/2025 230.520.000 HEIDECOM S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
N/A 251 1/7/2025 100.000.000 OSCAR TUMA EJECUCION Proceso excluido de la Ley N
7021/2022
INGENIERIA SISTEMA Y . o
461287 543 16/7/2025 124.247.326 CONSULTORIA SA EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468833 538 24/7/2025 136.458.420 HEIDECOM S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468551 541 29/7/2025 500.000.000 SILVIO MARTINEZ SALDIVAR EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
N/A 251 26/8/2025 108.000.000 MARILYN ARMELE S.A EJECUCION Proceso e;glzul“j‘; Odzezla Ley N
. Proceso excluido de la Ley N°
N/A 251 1/9/2025 432.000.000 JOSE LUIS BENITEZ VEGA EJECUCION 2021/2022
NEW SHOP SELLOS GUSTAVO N R
468563 342 1/9/2025 20.000.000 ADOLFO RODRIGUEZ BENITEZ EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
470588 265 3/9/2025 450.000.000 PROURBE MEDIOS EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
N/A 251 3/9/2025 137.500.000 JUAN CARLOS DUARTE EJECUCION Proceso e;gl;llc/l‘; Odzezla Ley N
461253 541 4/9/2025 800.000.000 COMACO SRL EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
457243 522 4/9/2025 1.590.000.000 RENFE S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468817 268 11/9/2025 39.800.000 LA LEY PARAGUAYA S.A EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
470962 52? 19/9/2025 3.500.000.000 DIGITALIZA SA EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
468072 243 19/9/2025 300.000.000 FRIOTEX G S.R.L EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
461097 244 26/9/2025 1.200.000.000 GILCO PAR SR.L EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
468427 334 26/9/2025 50.000.000 PRODOC EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
467988 ;gi 26/9/2025 1.600.000.000 DEZLING S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gcov.py
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. A Estado (Ejecucion -
ID Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado A Enlace DNCP
Finiquitado)
468818 8/10/2025 600.000.000 TELMA VILLASBOA EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
150.000.000 . . . .
468816 243 22/10/2025 100.000.000 VGO INGENIERIA S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
TELEFONICA CELULAR DEL . L ) N
468829 268 23/10/2025 550.000.000 PARAGUAY SAE EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
343 -394 - 395 2.400.000.000
22 23/10/202 D s:/ /www. iones.gov.py
4740 397 399 /10/2025 2.400.000.000 FERRETERIA INDUSTRIAL SAE EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
343 - 304 395 2.400.000.000
474022 23/10/2025 2.400.000.000 ELECTRICIDAD RMS SRL EJECUCION https:/ /www.contrataciones.cov.py
397 - 399
2.400.000.000
467962 262 13/11/2025 240.000.000 SERVIPRESS EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
468814 542 18/11/2025 18.000.000 AYCOM SRL EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
468477 232 541 21/11/2025 4.000.000 GEORGINA INES ISSEL EJECUCION https:/ /www.contrataciones.gov.py
468489 246 538 21/11/2025 5.425.814.000 ICTEC S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468312 282 21/11/2025 1.922.400.000 GREEN SECURITY S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
46882S 252 21/11/2025 313.200.000 SIDESYS SA EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468819 261 24/11/2025 670.000.000 SSD SRL EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468823 221 27/11/2025 200.000.000 AGUILA COURIER EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468823 242 27/11/2025 3.000.000.000 CONSORCIO TAURO EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
474086 266 27/11/2025 331.666.667 GC ARQUITECTURA EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
243 261 538 541 542 INFORMATION TECHNOLOGY .
458437 543 579 28/11/2025 1.018.054.000 CONSULTING SUPPORT S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468508 543 28/11/2025 420.000.000 EDELSUR EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
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. A Estado (Ejecucion -
ID Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado DA Enlace DNCP
Finiquitado)
468820 352 2/12/2025 26.481.250 UPTECH E.A.S EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468821 271 3/12/2025 8.400.000.000 SIME SA EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468481 543 3/12/2025 110.909.887 SANRI S.A. EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468481 543 4/12/2025 2.510.000.000 SOFTSHOP EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468481 543 4/12/2025 240.449.184 EDELSUR EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468481 543 4/12/2025 344.200.000 INFORMATICA PARAGUAYA S.A EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
476302 252 4/12/2025 466.200.000 EDELSUR EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
468521 579 4/12/2025 223.400.000 PARASOFT S.R.L. EJECUCION https://www.contrataciones.gov.py
Informe de Contratos Ejercicio fiscal 2025
5.6 Ejecucion Financiera
Objeto de Gasto Descripcion Presupuestado Ejecutado Saldos Porcentaje Ev1denc1:1(813.;11 ace Ley

100 SERVICIOS PERSONALES 44.261.664.494 34.062.085.222 10.199.579.272 77,00%

200 SERVICIOS NO PERSONALES 30.809.638.000 16.849.771.873 13.959.866.127 54,70%

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 17.526.380.000 6.828.162.592 10.698.217.408 39,00%

500 INVERSION FISICA 8.246.500.000 3.214.990.413 5.031.509.587 39,00% Portal web MTESS

800 TRANSFERENCIAS 2.947.418.584 1.826.815.635 1.120.602.949 62,00%

900 OTROS GASTOS 1.326.500.000 241.845.455 1.084.654.545 18,20%

TOTAL: 105.118.101.078 63.023.671.190 42.094.429.888 60,00%

Informe Ejecucién Financiera Ejercicio fiscal 2025
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6.1. Canales de Participacion Ciudadana existentes a la fecha.
Y By Dependencia Responsable del Canal | Evidencia (Pagina Web, Buzon de
Ne° Denominacion Desctipcion P ponsab (Pagi » B
de Participacion RQS, Etc.)
A través del portal web del MTESS la ciudadania da seguimiento a | Direccién de Difusiéon de Informacién
1 Portal web Institucional todas las actividades realizadas por la Institucion, como también | Institucional / Direccién de Tecnologia https://www.mtess.gov.py
interactuar con los distintos servicios en linea ofrecidos. de la Informacién y la Comunicacién
Corr de al sistema informati 1 registro y seguimiento d L . o
‘ orresponde al sistema informatico para el registro y seguimiento de Direccién de Trabajo / Direccion .
2 Denuncias Laborales denuncias, por incumplimientos de leyes laborales; también, llamando General de Seouridad Social https://denuncias.mtess.gov.py
] eral de Se ad Socia i
al (021) 729 0100 o a través de WhatsApp al celular (0993) 308 100 g
A través del portal web del MTESS en la pestafia de contactos la Direccion General de Anticorruncion
. . . o , eccid eral de corrupcié .
3 Canal de Reclamos ciudadania puede realizar sus reclamos a la Institucion, a través de la . P Y | https:/ /srwrw.mtess.gov.py/2page_id=31940
. iy L Transparencia
interaccion de correos electronicos.
A través del portal web del MTESS en la pestafia de contactos la
. . iudadan: de reali j ias a la Institucion, Direccién General de Anti i6 5 .
4 Canal de Quejas y Sugerencias ciudadania puede realizar sus quejas y sugerencias a la Institucién, 2 ireccion General de Anticotrupciony || oo/ o oo oov.pr/page id=31941
través de un sistema que se conecta por intermedio de un correo Transparencia ’ ’
electrénico, el cual no es interactivo.
La implementacién de este portal web por parte de las fuentes
5 Portal Unificado de Tnformacion Pablica publicas fue reglafnentado por el Articulo 8"’ del Decte.t(? N° Direcciéon General de An.ticorrupcién y |https://informacionpublica.paraguay.gov.py
4064/15, y desde el afio 2016 el MTESS recepciona las solicitudes de Transparencia L
informacion publica de la ciudadania a través del mismo.
Corresponde al sistema informati ra el registr imiento d L . -
. orresponde a' sistema iatorn aeo para CLICSISO ¥ SCEUMICNTO 9€ | 1y, e ccion General de Anticorrupcion y . .
6 Denuncia Ciudadana supuestos hechos de corrupcion, el cual se encuentra implementado . https://denuncias.contralotia.gov.py
P L Transparencia
por la Contralorfa General de la Republica.
Facebook/MinisteriodeTrabajoPy
Cuentas de las Redes Sociales del MTESS - A través de los cuales la . ., e ., Youtube/mtessparaguay9094
. . ) . . . . Direccion de Difusion de Informacién -
7 Redes Sociales ciudadania puede interactuar y seguir las actividades realizadas por la Institucional X.com/MTESS_PY
2 nstituciona
Institucion. Instagram/ministeriodetrabajo
Tiktok/@ministetiodetrabajo1
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6.2. Participacion y difusion en idioma Guarani

Producto (actividades, materiales, insumos, etc) Descripcion Fecha Enlace
Audiovisual Homenaje “Dfa del trabajador”, difundido en redes sociales 01/05/25 Dia del trabajador

Entrevista y verificaciones “Hambre Cero” en la ciudad de Concepcién, Azotey e Yby Yau,

Audiovisual publicado en redes sociales

04/06/25 Verificacion Hambre Cero

https://x.com/MTESS PY /status/1942

Video explicativo animado Conociendo la nueva base de célculo para la jubilacién en el Instituto de Prevision Social 8/7/2025 674422848278984
.. ., . . https://x.com/MTESS PY /status/1959
Afiche digital Dia del Idioma Guarani 25/8/2025 926081860833708

7.1.Gestion de denuncias de corrupcion

Ticket Numero | Fecha de Ingreso | Descripcion I Estado I Enlace Portal de Denuncias
Sin denuncias recibidas (De conformidad a la Ley N° 7389/24, 1a UTA tecibe denuncias y detiva a la CGR, la CGR administra el Portal de Denuncias Ciudadanas)
Portal de Denuncias Ciudadanas CGR https://denuncias.contraloria.gov.py/

7.2 Gestion de riesgos de corrupcion

Cantidad de Riesgos

Enlace Evidencias
detect.

Ambito de Aplicacién Descripcion del Riesgo de cotrupcion Medidas de mitigacion

No se realizaron actividades concernientes a gestion de riesgos de corrupcion; no obstante, cabe resaltar la implementacion de los sistemas en linea para la homologacién de reglamento interno, del procedimiento y
seguimiento de las denuncias laborales, los cuales transparentan sus procesos.

7.3 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas

7.3.1 Auditorias Financieras

Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia
2 20/02/25 Dictamen a los Estados Financieros Informe Final DGAI N° 02/2025
3 25/06/25 Ingresos y Egresos Informe Final DGAI N° 03/2025
5 23/09/25 Servicios Personales - Nivel 100 Informe Final DGAI N° 05/2025
8 26/11/2025 Servicios No Personales - Nivel 200 Informe Final DGAI N° 08/2025
Informes de Auditorias 2025
7.3.2 Auditorias de Gestion
Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia
4 30/6/2025 Auditoria de Seguimiento - Segundo Semestre 2024 Informe Final DGAI N° 04/2025
6 28/11/2025 Auditoria de Seguimiento - Primer Semestre 2025 Informe Final DGAI N° 06/2025
9 26/11/2025 Auditotia al Dpto. de Setvicios Generales Informe Final DGAI N° 09/2025

Informes de Auditorias 2025
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7.3.3 Auditorias Externas

Nro. Informe Fecha Descripcion | Evidencia

N/A

7.3.4 Otros tipos de Auditoria

Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia
1 28/02/25 Auditoria al Sistema de Control Interno de la NRM MECIP 2015 Informe Final DGAI N° 01/2025
7 28/11/25 Auditoria Informatica Informe Final DGAI N° 07/2025

Informes de Auditorfas 2025

7.3.5 Planes de Mejoramiento

Nro. Fecha Informe de referencia Evidencia
S/D 25/02/25 POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2025 Resolucion MTESS N° 171/2025
Planes de Mejoramiento - INICIAL
1d / Plan Fecha de Creacién Tipo / Plan Auditoria Periodo
L Resolucion CGR N° 626/19 "Auditoria Financiera y de Cumplimiento al
4670939 21/7/2022 Institucional Ministerio de Tmb;o, Empleo y Seguridad Social (MTI:])ESS) 2019
Planes de Mejoramiento - VALIDADO POR AII
1d I Plan Fecha de Creacién Tipo / Plan Auditoria Periodo
5347091 17/10/2023 Institucional Rendicién de Cuentas sobre Ingresos correspondiente al Primer Trimestre 2022 Periodo 2022
17722598 2/1/2025 Funcional Rendicion de Ingresos - Petiodo evaluado 01/01/2021 al 30/06/2023 Periodo 2023
Planes de Mejoramiento - EN EJECUCION
1d / Plan Fecha de Creacién Tipo / Plan Auditoria Periodo
555730 6/5/2022 Institucional Plan de Mejoramiento Consolidado Ejetcicio Fiscal 2017
2216081 21/1/2020 Funcional Nivel 300 - Bienes de consumo Periodo 2019
5305260 1/2/2023 Institucional Auditorfa Financiera - Ejecucion Presupuestaria Periodo 2022
12502168 14/7/2024 Institucional Auditorias especializadas y/o integral - Direccién de Trabajo, VMT Periodo Enero/2022 a Enero/2024
12502192 14/7/2024 Institucional Auditoria de Estados Financieros Periodo 2023
17706801 30/12/2024 Funcional Auditoria al Departamento de Almacenes y Suministros Periodo 2024
17709217 31/12/2024 Funcional Auditoria al Departamento de Patrimonio Periodo 2024
12502344 14/7/2024 Institucional Rendicién de Ingreso del Segundo Semestre del Ejercicio Fiscal 2023 Periodo 2024
17707012 30/12/2024 Funcional Auditoria a la Direccion de Obrero Patronal Periodo 2024
17708800 31/12/2024 Funcional Auditoria de Gestioén Periodo 2024
17709092 31/12/2024 Funcional Auditoria a la Direccién General de Inspeccién y Fiscalizacion de Trabajo Periodo 2024
17722553 2/1/2025 Funcional Auditoria Financiera - Ejecucién presupuestatia Periodo 2024
20144711 27/6/2025 Funcional Auditorfa Financiera - Ejecucion Presupuestaria - Ingresos Segundo Semestre 2024 Periodo 2025
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1d / Plan Fecha de Creacion Tipo / Plan Auditoria Petiodo
20318579 3/7/2025 Funcional Auditoria de Gestién - Seguimiento (PGA) - 2° Semestre 2024 Periodo 2025
20413388 7/7/2025 Funcional Evaluacién al Sistema de Control Interno de la NRM MECIP: 2015 Periodo 2025
23347316 30/9/2025 Funcional Auditoria Financiera - Ejecucién presupuestaria - Nivel 100 -Servicios personales Periodo 2025
25006562 28/11/2025 Funcional Auditoria de Gestidén de Servicios Generales Periodo 2025
25007682 28/11/2025 Funcional Auditotia especializada y/o integtal Periodo 2025
25007711 28/11/2025 Funcional Auditoria de Gestiéon Seguimiento (PGA Ter. Semestre 2025) Periodo 2025
Planes de Mejoramiento - FINALIZADO POR AIT
1d I Plan Fecha de Creacién Tipo / Plan Auditoria Periodo
05/2019 Auditoria de Revision especial al Ministerio de Trabajo, Empleo y . .
1596008 17/9/2018 Institucional Seguridad Social - MTESS, Servicio Nacional de Promocion Profesional y el | * 109 comprendido entre le 15 de agosto de 2018 al
. . - L : 31 de marzo de 2019
Sistema Nacional de Formacién y Capacitacion Laboral
12502290 14/7/2024 Institucional Auditoria a la Direccién General de Empleo Periodo 2024
12502321 14/7/2024 Institucional Rendicién de Cuentas - Rubro 200 - Setvicios No Personal - OG. 232 Viaticos - Periodo 2024
Segundo Semestre 2023
17588112 26/12/2024 Funcional Rendicién de Cuentas - Rubro 500 - Inversion Fisica -Primer Semestre del 2023 Periodo 2024
N Otros trabajos de auditorfa - OG. 842 " Transferencias a Entidades sin Fines de .
12502234 14/7/2024 Institucional Lucro - Bjercicio Fiscal 2022 a Junio 2023 Periodo 2024
_ Otros trabajos de auditorfa - OG. 261 " De Informaética y Sistemas .
12502263 14/7/2024 Institucional Computatizados". Ejercicio Fiscal 2022 a Julio 2023 Perlodo 2024
N Legajos de Rendicion de Cuentas Rubro 200 Servicios No Personales Objeto del .
17722615 2/1/2025 Funcional Gasto 232 "Viiticos y Movilidad” Periodo 2023
17722665 2/1/2025 Funcional Informe de Seguimiento - Primer semestre 2024 Periodo 2024
17722713 2/1/2025 Funcional Informe de Seguimiento-Segundo Semestre 2023 Periodo 2024
17722753 2/1/2025 Funcional Auditorfa Financiera - Ejecucién Presupuestaria Periodo 2024
18175592 20/2/2025 Funcional Dictamen a los Estados Financieros Ejercicio Fiscal 2024 Periodo 2025
25002824 28/11/2025 Funcional Auditorfa Financiera - Ejecucion Presupuestaria - Nivel 200 - Servicios no Periodo 2025
personales
Informes de Auditorfas y Planes de Mejoramientos 2025
7.4 Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay
Periodo Calificacion MECIP de la Contraloria General de 1a Republica (CGR)
2019 1,59
2020 2,6
2021 2,68
2022 2,42
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Periodo Calificacion MECIP de la Contraloria General de la Republica (CGR)
2023 2,48
2024 2,52

Informe Logros DCI - MECIP

Informes de logros de las Areas Misionales en el afio 2025

1- Direccién General de Empleo

2- Direcciéon General de Seguridad Social.

3- Direccién General de Inspeccion v Fiscalizacion

4- Direccién de Trabajo

5- Direccién General de Promocidn a la Mujer Trabajadora

6- Direccion General de Proteccion a la Nifiez v Adolescencia

7- Direccién de Salud v Seguridad Ocupacional

8- Direccién de Registro Obrero Patronal

9- Direcciones Regionales y Pueblos Originarios

10- Direcciones de Obsetvatotio Laboral

Fecha Lugar Tema Participantes
Nombre de la mesa de dialogo: Agenda Anual del Consejo
Consultivo. Comentarios sobre Estrategia de Formalizacion del
Empleo 2025-2028 Veinticuatro (24) participantes
23/01/25 Sede del MTESS, Herre.ra esquina Tema: Reglamentacion y tratamiento de diferentes leyes aprobadas F}ol?ierno Nacional
Paraguari. Asuncion. por el Congreso Organizaciones de Empleadores
Organizaciones de Trabajadores
https://www.facebook.com/MinisteriodeTrabajoPy/posts/di%C3%A1llogosocia
I-primera-reuni%C3%B3n-anual-del-consejo-consultivo-tripartito-marca-el-
r/1038825414940493/
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Fecha Lugar Tema Participantes
. T . 4 o Dieciseis (16) participantes
Sede del MTESS, Herrera esquina ema: Presentacion Agenda Anual - Sector Sindical ] .
04/02/25 Paracuari ’Asuncién Gobierno Nacional
guatl ' Organizaciones de Trabajadores
https://www.mtess.gov.py/?p=30122
Tema: Proyecto de Estrategia de Formalizacién del Empleo 2025 -
2028.
) ) | Logro: Promulgacién del Decreto N°4416 de fecha 14 de agosto de Catorce _(14) participantes
06/02/25 Sede del MTESS/’ Rio de.]’ ANCILo ESqUINA | 9025; “Por el cual se aprueba la Estrategia Integral de Formalizacién Gol?lerno Nacional
Perd. Asuncién. del Empleo 2025-2028 y se conforma la Comisién Interinstitucional ()rgan{zac{ones de Emplciadores
de Formalizacién del Empleo”. Organizaciones de Trabajadores
https://www.mtess.gov.py/?p=30119
Sede del MTESS, Herrera esquina Tema: Prq??raqon de reunién con Mjmstrc.)ﬁ del Poder E'}tecunvo Trece (.13) partlc.lpantes
07/03/25 . ., Presentacion del proyecto para la Promocion y Generacion del Gobierno Nacional
Paraguari. Asuncién. o .
Empleo Joven Organizaciones de Trabajadores
] Tema: Propuestas de Organizaciones de Trabajadores y del Veintitres (23) participantes
10/03/25 Sede del MTESS, Herrefa esquina Gobietno a ser desarrollada en el periodo 2025. Gobierno Nacional
Paraguari. Asuncién. L .
Organizaciones de Trabajadores
https://x.com/MTESS PY/status/1899110932371906997
. . iy . Ny Quince (15) participantes
Sede del MTESS, Herrera esquina Tema: Politica Salarial: Proceso de Actualizacién de la Canasta . .
17/03/25 ) o L. P . . Por el Gobierno Nacional
Paraguari. Asuncion. Bisica y del Indice de Precios del Consumidor. Lo .
’ Por las Organizaciones de Trabajadores
. . Tema: Anilisis de los puntos informados, tanto del Viceministetio Once (11) participantes
Sede del MTESS, H. ’ . . .
20/03/25 ede ;;ra o ,Agzxrtlreir;:squma de Transporte (VMT) como por parte del Centro de Empresarios del Gobierno Nacional
gharl. fisunclon. Transporte de Pasajeros del Area Metropolitana (CETRAPAM) Representantes CETRAPAM
Nombre de la mesa de dialogo: Comisién Nacional Tripartita de Veintitun (21) participantes
. . . Igualdad de Oportunidades (CTIO) Por el Gobierno Nacional: tres (3)
1 MTESS, Ri s . . . o .
29/05/25 Sede del 2 S5, Rio de Janciro esquina Tema: Presentacion del estado de avance de la Estrategia Nacional Por las Organizaciones de Empleadores: seis (6)

Perd. Asuncién.

de Equidad Laboral; Aspectos Operativos vinculados a la CT1O;
Propuesta de didlogo tripartito: Convenio 190 de la OIT

Por las Organizaciones de Trabajadores: diez (10)
Por las Organizaciones de Internacional del Trabajo: dos (2)
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Fecha Lugar Tema Participantes
Nombre de la mesa de dialogo: Comisién Nacional Tripartita de
Igualdad de Oportunidades (CTIO) Dieciocho (18) participantes
Salén Asuncién del Hotel Guarani, Oliva| Tema: Conversatorio tripartito sobre: Los retos de la igualdad en el Por el Gobierno Nacional: tres (3)
19/06/25 esquina Independencia Nacional. mundo del trabajo. Patricia Roa, Oficial de Programacién y Punto Por las Organizaciones de Empleadores: dos (2)
Asuncién Focal de Género — Oficina de la OIT del Cono Sur; Coordinacién de Por las Organizaciones de Trabajadores: once (11)
cara a la préxima visita de Sergio Paixao a Paraguay para el desarrollo Por las Organizaciones de Internacional del Trabajo: uno (1)
del conversatorio tripartito sobre el Convenio 190 OIT
. . .| Nombre de la mesa de dialogo: Mesa Tematica de Dialogo Social Diecisiete (17) participantes
25/06/25 Sede del MTESS,’ Rio de.],anelro esquina sobre Politica Salarial con %rganizaciones de Trabajadires Por el Gobierrfo ;]la)cional?ocho (©)
Perd. Asuncion. Tema: Politica Salarial: Reajuste Salarial Por las Organizaciones de Trabajadores: (9)
Dieciseis (16) participantes
. ) ) ) * Por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social: César Segovia, Viceministro de
Nombre de 1a mesa F‘e @élogo: Mesa Sectorial de Dialogo Social Trabajo; Entique Galeano, Ditector del Trabajo; Adolfo Lépez Saguier, Director de
Tripartito sobre Transporte. Coordinacién de Instancias Tripattitas - MTESS.
o . . * Por el Viceministerio de Transporte. Ministerio de Obras Piblicas y Comunicaciones (MOPC):
. Tema: Situaciones Planteadas por la Federacion de Trabajadores del Emiliano R. Fernandez, Viceministro de Transporte; Moénica Gubetich, Coordinadora Juridica;
29/08/25 Sede del MTESS, Herrera esquina Transporte (FETRAT) y la Federacién Unitaria de Trabajadores del

Paraguari. Asuncién.

Transporte (FUTT) sobre la Comunicacién de Huelga General de
Trabajadores del Transporte.

https://www.mtess.gov.py/?p=31635

Victor Gamarra, Asesor Econémico; Rolando Gonzilez, Director Metropolitano de Transporte;
Renzo Cristaldo, Asesor Juridico.
* Por la Federacién de Trabajadores del Transporte (FETRAT): Gerardo Giménez Ayala; Jacinto
Aca Vera.
* Por la Federacion Unitaria de Trabajadores del Transporte (FUTT): Juan Godoy; Hugo Zayas.
* Por la Central Nacional de Trabajadores (CNT): Ramén Tomas Avalos; Narciso Castillo.
* Por la Central Unitaria de Trabajadores (CUT):Mirtha Arias; Aldo Snead.
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Fecha Lugar Tema Participantes
Diecinueve (19) participantes
* Por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social: César Segovia, Viceministro de
Trabajo; Adolfo Lépez Saguier, Director de Coordinacion de Instancias Tripartitas - MTESS.
Nombre de la mesa de didlogo: Mesa Sectorial de Dialogo Social . Po1? .el Viceminist/erio de ’I.'rans-p(.)rte. Ministetio de Obrf}ls ‘Pﬁblicas y Comunicz.iciones (M(?PC):
Tripartito sobre Transpotte. E/rmhano R. Fernandez, Vlcerfnn‘lstro de Transportef Moana Gubetich, Co?rdlnadora]urldlca;
Victor Gamatrra, Asesor Econémico; Rolando Gonzalez, Director Metropolitano de Transporte;
01/09/25 Sede del MTES?, Herre.rf;l esquina Tema: Prosecucion de los temas abordados en la reunion celebrada Ren-z/o Cristaldo,'AsesorJun’dico;]osé Arevalo Kunert, Directo.r Ju’lridico ‘
Paraguari. Asuncion. . L * Por la Federacion de Trabajadores del Transporte (FETRAT): Gerardo Giménez Ayala; Jacinto
el 29 de agosto del corriente, respecto a las situaciones planteadas por Aca Vera.
la FETRATy FUTT sobre la comunicacion de Huelga General de | | Por la Federacién Unitaria de Trabajadores del Transporte (FUTT): Juan Godoy; Hugo Zayas;
Trabajadores del Transporte. ’
Oscar Jacquet.
¢ Por la Central Nacional de Trabajadores (CNT): Ramén Tomas Avalos; Narciso Castillo;
Filemén Delvalle, Asesor.
* Por la Central Unitaria de Trabajadores (CUT):Mirtha Arias; Aldo Snead; Alejandro Riquelme.
. ) ) 4 Dieciocho (18) participantes
Nombre de la mesa fie d.1é10g0: Mesa Sectorial de Dialogo Social * Por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social: César Segovia, Viceministro de
Tripartito sobre Transporte. Trabajo; Entique Galeano, Ditector del Trabajo; Adolfo Lépez Saguier, Director de
) ) Coordinacién de Instancias Tripattitas - MTESS.
Tema: Prosecucion del dialogo en la bisqueda de un acuerdo, * Por el Viceministerio de Transporte. Ministerio de Obras Piblicas y Comunicaciones (MOPC):
s situadi | Eespecto a | ... | Emiliano R. Fernandez, Viceministro de Transporte; Ménica Gubetich, Coordinadora Juridica;
020925 Sede del MTESS, Herrera esquina as situaciones planteadas por la FETRAT y FUTT y la comunicacién

Paraguari. Asuncion.

de Huelga General de Trabajadores del Transporte.

Logro: Se acordé la no realizacion de la medida de fuerza prevista
para los dias 03 y 04 de setiembre de 2025.

https://www.mtess.gov.py/?p=31660

Victor Gamarra, Asesor Econémico; Rolando Gonzélez, Director Metropolitano de Transporte;
Renzo Cristaldo, Asesor Juridico.
* Por la Federacién de Trabajadores del Transporte (FETRAT): Gerardo Giménez Ayala; Jacinto

Aca Vera.
* Por la Federacién Unitaria de Trabajadores del Transporte (FUTT): Juan Godoy; Hugo Zayas;
Oscar Jacquet.

* Por la Central Nacional de Trabajadores (CNT): Ramén Tomas Avalos; Narciso Castillo.
* Por la Central Unitaria de Trabajadores (CUT):Mirtha Arias; Aldo Snead; Alejandro Riquelme.
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Fecha Lugar Tema Participantes
L ) . Dieciseis (16) participantes
Nombre de la mesa de' didlogo: MCS? de Dialogo con Sector |, Por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social: Ménica Recalde De Giacomi- Ministra
Sindical (Mesa Sindical). .
de Trabajo, Empleo y
“Tema: Andlisis de Ia Agenda de Prioridades del Sector Sindical: Seguridad Sogal; Cesa'r Segov.la, V1c\em1n1stro 'de Trabajo; Verf)mca Lépez, V1cemm1sr_r.a de
“Tey de Mipymes Empleo y Seguridad Social; Enrique Galeano, Director de Trabajo; Fernando Ovando, Director
v ymes. de Formacién y Capacitacion Laboral; Diego Sanabria, Director del Observatorio Laboral; Adolfo
- Politica Salarial. , . . L . L
. . Loépez Saguier - Director de Coordinacién de Instancias Tripartitas.
- Seguridad Social. Lo . . - . .
. . o * Por las Organizaciones de Trabajadores: Miguel Zayas, Presidente -Central Nacional de
Sede del MTESS, Herrera esquina - Libertad Sindica. . . . . oo .
25/09/25 . ., L « - » Trabajadores (CNT); Mirtha Arias, Presidenta - Central Unitaria de Trabajadores (CUT);
Paraguari. Asuncién. AVANCE: Definicién del “Reglamento de Procedimientos” para . . o .
agilizar y simplificar los tramites y las documentaciones requeridas a Bernardo Rojas, Presidente - Central Unitaria de Trabajadores -
lof remi}os a%n de establecer re ylas claras que coad fuvenq(lin ol buen Autentica (CUT-A); Victor Servin, Secretario - Central Unitaria de Trabajadores - Autentica
& L . & ras 9 " (CUT-A); Ramén Avalos, Secretario General - Central Nacional de Trabajadores (CNT);
funcionamiento de las organizaciones gremiales . . . o
Alejandro Riquelme, Secretario General - Central Unitaria de
Trabajadores (CUT); Sonia Leguizamén, Presidenta - Central General de Trabajadores (CGT);
Alberto Paniagua, Secretario de Actas - Central General de Trabajadores (CGT); Rosana
https://www.mtess.gov.pv/?p=32051 Leguizamoén, Secretaria de Capacitacion - Central General de
Trabajadores (CGT).
Veinticinco (25) participantes
. . . Nombre de la mesa de dialogo: Socializacion del Avance en Por el Gobierno Nacional
20/11/25 Sede del MTESS,’ Rio de.],anelro esquina Materia de Discriminacién, Violencia y Acoso en el Mundo del Por las Organizaciones de Empleadores
Pera. Asuncién. . L .
Trabajo. Por las Organizaciones de Trabajadores
Por la Organizacion Internacional del Trabajo
Informe Mesas de Didlogos periodo 2025

Informe de materiales publicados a través de la pagina web del MTESS

Fecha de publicaciéon Tema/Titulo Tipo de material
20/02/25 Dinamica del Mercado de Trabajo en el Cuarto Trimestre 2024 Estadisticas
24/02/25 Boletin técnico anual 2024 - Nro. 4. Registro de denuncias y asesoramientos de la Direccién General de Promocién a la Mujer Trabajadora Documento
24/02/25 Mujeres en el Mercado de Trabajo: Principales Indicadores de Empleo durante el 4to. trimestre del Afio 2024 Estadisticas
10/01/25 Registro de Comunicaciones de Entrada y Salida de Trabajadores. Perfodo: Enero a diciembre. Afio 2024 Estadisticas
10/01/25 Registro Anual de Inscripciones de Establecimientos y Puestos Laborales. Periodo: 2018-2024 Estadisticas
10/01/25 Inscripciones de Establecimientos y Puestos Laborales. Periodo: enero a diciembre. Afio 2024 Estadisticas
24/02/25 Cuadros y Graficos para el Boletin Técnico Anual N°4 de Asesoramientos y Denuncias de la DGPMT Estadisticas
30/04/25 Perfil del Trabajador en el Mercado Laboral Paraguayo Flayer
02/05/25 Programa de Incentivo al Empleo Juvenil Formal Estadisticas
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Fecha de publicacién Tema/Titulo Tipo de material
21/05/25 Informe de resultados de las verificaciones de las condiciones laborales- Programa Hambre Cero Documento
12/06/25 Salario minimo en Paraguay: Normativa, evolucion y cobertura Documento
12/06/25 Principales Caracteristicas sociodemograficas y laboral por departamento. Aflo 2024 Estadisticas
18/07/25 Salario Minimo Legal en Paraguay: Normativa, Evolucién y Cobertura Documento
22/08/25 Dindmica del Mercado de Trabajo en el Segundo Trimestre 2025 Documento
12/09/25 Solicitud de Informe del Programa de Hambre Cero — Honorable Camara de Diputados Documento
22/09/25 Situacion de los Jovenes en el Mercado de Trabajo Documento
13/11/25 Dindmica del Metcado de Trabajo en el Tercer Trimestre 2025 Documento

En el marco del Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, la Direccién del Observatorio Laboral presenta como producto institucional la difusiéon de informes estadisticos y documentos técnicos. Este esfuerzo se potencia
gracias a la implementacion del Sistema de Informacién del Mercado Laboral de Paraguay (SIMELpy), desarrollado por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social en conjunto con el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). El SIMELpy constituye un avance estratégico para el pafs, al integrar y armonizar en un unico sistema la informacion del mercado laboral, fortaleciendo la capacidad
de los actores publicos y sociales para disefiar, implementar y evaluar politicas basadas en evidencia.

Este paso fue acompafiado por la Resolucion MTESS N.° 787/2025, que autotiza el uso del SIMELpy y lo declara como setvicio publico en el 4mbito del Ministetio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. A la fecha, el
sistema ya dispone de 99 indicadores, construidos a partir de fuentes diversas provenientes de seis instituciones publicas, lo que permite que los productos generados por el Observatorio también se encuentren accesibles
dentro de esta plataforma, que se puede acceder a través del siguiente enlace:

https://simel.mtess.gov.py
Informe Logros DOL. - Ejercicio fiscal 2025

11.1. Actualizacion de canales de reclamos ciudadanos.

Se estableci6 el canal de reclamos ciudadanos al MTESS, en la pestafia de contactos del Portal web del MTESS. La ciudadania realiza sus reclamos a través del cotreo reclamos@mtess.gov.py, mientras que la Direccién
General de Anticorrupciéon y Transparencia es la encargada de monitorear y gestionar el sistema donde van ingresando los reclamos, este sistema crea unos numeros de ticket por cada correo enviado por los ciudadano
(sistema Os Ticket)

reclamos@mtess.oov.nv

11.2. Divulgacién de los canales de reclamos ciudadanos

El canal de reclamos ciudadanos del MTESS, se encuentra en la pestaia de "contactos" del Portal web del MTESS. La ciudadania tealiza sus reclamos a través del cotreo reclamos@mtess.gov.py, del cual la Direccién General
de Anticorrupcién y Transparencia se encarga de monitorear y gestionar el sistema interno (sistema Os Ticket)

https://www.mtess.gov.py/Ppage id=31940

11.3. Seguimiento y monitoreo periédico

La Direccién General de Anticorrupcion y Transparencia se encarga de realizar el seguimiento y monitoreo cotidiano, guiando y derivando a los ciudadanos a las 4reas encargadas sobre el reclamo o recomendando los canales
correspondientes.
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Poe intermedio de la DTIC, se estableci6 el canal de quejas y sugerencias ciudadanas al MTESS, en la pestafia de "Contacto" del Portal web del MTESS. La ciudadania o funcionatios pueden realizar su queja o sugerencia a
través de un sitema de mensaje, en el cual puede consignar sus nombre (no obligatorio), el asunto (no obligatorio) y su queja o sugerencia hacia la Institucion, estos mensajes llegan a la Direccién general de Anticorrupcion y
Transparencia por medio de un correo interno, por esta razon no es obligatorio identificarse, no obstante, esta queja o sugerencia no puede ser contestada, esta herramienta sirve para mejorar los servicios del MTESS,
derivando la queja o sugerencia a las areas pertinentes.
Fecha Lugar Tema Participantes
San Bernardino, Departamento de Bancarizacion, la importancia de la formalizacion. Socializacion de la Plataforma Porel MTESSE Ver991ca Lop.e “ Vlcetmlmstra de AEmpleo y
10/01/25 . Segutidad Social. Viviana Oviedo, Directora Regional del
Cordillera Emplea Py .
Departamento de Cordillera
18/1/2025 San Bernardino, Departamento de Acompafiamicnto a emprendedores frente a Casa Hassler. Por el MTESS: Viviana Oviedo, Dlréctora Regional del
Cordillera Departamento de Cordillera
24/01/25 Caacupé, Departamento de Cordillera Bancarizacién, la importancia de la formalizacién. Socializaciéon de la Plataforma Por el MTESS: Viviana Oviedo, Dlréctora Regional del
Emplea Py Departamento de Cordillera
27/1/2025 Pitibebuy, Departamento de Cordillera Bancarizacion, la importancia de la formalizacion. Socializacion de la Plataforma Por el MTESS: Viviana Oviedo, Dlréctora Regional del
Emplea Py Departamento de Cordillera
31/01/25 Caraguatay, Departamento de Cordillera Bancarizacion, la importancia de la formalizacion. Socializacion de la Plataforma Por el MTESS: Viviana Oviedo, Dlréctora Regional del
Emplea Py Departamento de Cordillera
3/2/2025 Altos, Departamento de Cordillera Bancarizacion, la importancia de la formalizacion. Socializacion de la Plataforma Por el MTESS: Viviana Oviedo, Dlréctora Regional del
Emplea Py Departamento de Cordillera
. o . Por el MTESS: Viviana Ovi Di Regional del
19/02/25 Caacupé, Departamento de Cordillera Socializaciéon de la Plataforma Emplea Py y bisqueda de vacancias laborales ore Viviana Oviedo, frectora Reglona de
Departamento de Cordillera
, , | Capacitacién sobre el Sistema del Registro Adolescente Trabajador (RAT) Digital Por el. ZVI TESS: Laura I?laz, Dlrectora Ge‘n eral de Pr‘otecclon ala
18/3/2025 Caaguazi, Departamento de Caaguaza L | Niflez y Adolescencia. Luis Torres, Director Regional del
dirigida a referentes de las CODENIs del Departamento de Caaguazi ,
Departamento de Caaguaza
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Fecha Lugar Tema Participantes
Capacitacion sobre el Sistema del Registro Adolescente Trabajador (RAT) Digital
20/03/25 Caaguazi, Departamento de Caaguazi dirigida a referentes de las CODENIs del Departamento de Caaguazu

20/03/25

(Retroalimentacion)

Por el MTESS: Laura Diaz, Directora General de Proteccion a la
Nifiez y Adolescencia. Luis Torres, Director Regional del
Departamento de Caaguazi

21/03/25

Departamento de Neembuct

Departamento de Alto Parana

Talleres Territoriales en el marco del proceso de “Evaluacién final de la Politica
Nacional de la Nifiez y la Adolescencia (POLNA) 2014-2024, asi como el Plan
Nacional de Nifiez y Adolescencia (PNA) 2022-2024 y el inicio del proceso de
claboracién de la nueva Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia (POLNA) 2025-
2035 y su respectivo Plan Nacional de Accién (PNA) 2025-2030”

Por el MTESS: Justina Aquino, Directora Regional del
Departamento de Neembuct

24/03/25

Departamento de Alto Parana

Feria de Empleo en la Gobernacién de Alto Parana

Por el MTESS: Nelson Britez, Director Regional del Departamento
de Alto Parana

25/03/25

Presentacion de la Plataforma Emplea Py en la Municipalidad de la ciudad de
Hernandarias

Por el MTESS: Nelson Britez, Director Regional del Departamento
de Alto Parana

25/03/25

Departamento de Cordillera

Talleres Territoriales en el marco del proceso de “Evaluacién final de la Politica
Nacional de la Nifiez y la Adolescencia (POLNA) 2014-2024, asi como el Plan
Nacional de Nifiez y Adolescencia (PNA) 2022-2024 y el inicio del proceso de
elaboracién de la nueva Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia (POLNA)
20252035 y su respectivo Plan Nacional de Accién (PNA) 2025-2030”

Interinstitucional Departamental de Neembuct de Prevencién y Atencién a

Por el MTESS: Viviana Oviedo, Directora Regional del
Departamento de Cordillera

27/03/25

Departamento de Neembuct

Victimas de Trata, coordinada con el Ministerio de la Mujer a través de su
Direcciéon General de Prevencién y Atencidn contra la Trata de Personas, en el
marco de la Cooperacién entre la Asociacion Por Ellas y el Banco de Desarrollo de
América Latina y el Caribe CAF para el estudio y diagndstico sobre los riesgos de
trata de personas

Por el MTESS: Justina Aquino, Directora Regional del
Departamento de Neembuct

29/03/25

Departamento de Alto Parana

Departamento de Cordillera

Talleres Territoriales en el marco del proceso de “Evaluacion final de la Politica
Nacional de la Nifiez y la Adolescencia (POLNA) 2014-2024, asi como el Plan
Nacional de Nifiez y Adolescencia (PNA) 2022-2024 y el inicio del proceso de
elaboracién de la nueva Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia (POLNA)
20252035 y su respectivo Plan Nacional de Accién (PNA) 2025-2030”

Por el MTESS: Nelson Britez, Director Regional del Departamento

de Alto Parani

Entrega de tarjetas de débito a mas de 1000 colaboradores del Programa Hambre

Cero de 18 Distritos del Dpto. de Cordillera

Por el MTESS: Monica Recalde, Ministra de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social. Viviana Oviedo, Directora Regional del
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Fecha

Lugar

Tema

Participantes

02/04/2025 y 03/04/2025

Departamento de Itapia

Capacitacion sobre el Sistema del Registro Adolescente Trabajador (RAT) Digital
dirigida a referentes de las CODENIs del Departamento de Itapua.

Por el MTESS: Laura Diaz, Directora General de Proteccién a la
Niflez y Adolescencia; Sara Riquelme, Directora Regional del
Departamento de Itapua
Otra Institucion u Organizacion: MINNA Regional de Itapua

04/04/25

Caacupé, Departamento de Cordillera

Entrega de tarjetas de débito a colaboradores del Programa Hambre Cero del
Departamento de Cordillera.

Por el MTESS: Viviana Oviedo, Directora Regional del
Departamento de Cordillera
Otra Institucion u Organizacion: Ministerio de Desarrollo Social,
Gobernacién del Dpto. de Cordillera

10/04/25

Ciudad del Este, Departamento de Alto
Parana

Acto protocolar de asuncién de autoridades del Colegio de Contadores del
Paraguay - Filial Ciudad del Este

Por el MTESS: Verénica Lopez, Viceministra de Empleo y
Seguridad Social; Héctor Legal, Director de DROP; Celina Saavedra,
enlace de empleo de Alto Parana
Por la Organizacion: C.P. Martha Acosta, Presidenta del Colegio de
Contadores de Alto Parand, Javier Machain, presidente del Colegio de
Contadores del Paraguay, autoridades del gremio y asociados.

11/04/25

Departamento de Alto Parana

Feria de Empleo en la Gobernacién de Alto Parana

Por el MTESS: Nelson Britez, Director Regional del Departamento
de Alto Parana

Otra Instituciéon u Organizaciéon: Gobernacién del Departamento
de Alto Parana

11/04/25

Ciudad del Este, Departamento de Alto
Parana

Jornada de Convocatoria de Empleo, realizado en el Salén de la Gobernacion de
Alto Parana

Por el MTESS: Verodnica Lépez, Viceministra de Empleo y
Seguridad Social; Celina Saavedra, enlace de empleo de Alto Parana
Por la Gobernacion: César Torres, Gobernador del Departamento

de Alto Parana y el Sefior Esteban Weiss. Participaron ademas
postulantes al empleo, para las diferentes vacancias

14/04/25

Departamento de Cordillera

Mesa de Trabajo "E/ acceso a la Justicia y Derechos Humanos de las Personas Privadas de

Libertad"

Por el MTESS: Viviana Oviedo, Directora Regional del
Departamento de Cordillera
Otra Institucion u Organizacién: Centro de Estudios Judiciales;
Gobernacién del Departamento de Cordillera
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Fecha Lugar Tema Participantes
Por el MTESS: Justina Aquino, Directora Regional del
o , Mesa interinstitucional para la implementacién de estrategias efectivas para la Departamento de Neembuct
14/04/25 Departamento de Neembucd proteccién de adolescentes Otra Institucién u Organizacién: CODETI Neembuct; Ministerio
Publico; Policia Nacional; MINNA
Por el MTESS: Veronica Lopez, Viceministra de Empleo y
Jornada de instalacién de Mesas de Proteccién Social en distritos priorizados por el | Seguridad Social; Elizabeth Rodriguez funcionaria de SINAFOCAL;
15/04/25 Disttitos de Itanara y Laurel, Gobierno Nacional. Participacién en caricter de punto focal del MTESS ante la Sady Méndez del SNPP de Canindeyd
Departamento de Canindeya Unidad Técnica del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica y el Ministerio| Por el MDS: S.E. Tadeo Rojas, Ministro; Carlos Piris, Viceministro;
de Desatrollo Social Héctor Cardenas, Director de la UTGS vy funcionarios de los
distintos ministerios y secretarfas que integran el Gabinete Social
Reunién de trabajo orientada al seguimiento de las acciones contempladas en el Por el MTESS: Justina Aquino, Directora Regional del
22/05/25 Departamento de Neembuct

Plan de Accién Social Territorial (PAT) de los Distritos priotrizados del
Departamento de Neembuct

Departamento de Neembuct
Otra Institucion u Organizacion: Ministerio de Desatrollo Social

22/05/2025y 23/05/2025

Caaguazi, Departamento de Caaguazu

Programa “Seamos Ciudadanos -Construyendo Convivencia” , que tiene como uno de sus
ejes principales realizar Servicios Comunitarios en las zonas mds carenciadas del
pais.

Por el MTESS: Luis Torres, Director Regional del Departamento de
Caaguazu
Otra Institucién u Organizacién: Ministerio del Interior

23/05/25

Departamento de Alto Parana

Feria de Empleo en la Gobernacién de Alto Parana

Por el MTESS: Nelson Britez, Director Regional del Departamento
de Alto Parand
Otra Institucion u Organizacion: Gobernacién del Departamento
de Alto Parand

26/05/25

San Ignacio, Departamento de Misiones

Socializacién y Capacitacion de la Plataforma Emplea Py

Por el MTESS: Eileen Meza, funcionaria de la Direccién Regional
del Departamento de Misiones y funcionarios de la Direccién
General de Empleo

29/05/25

Departamento de Cordillera

Presentacion de la Campafia “Todos Somos Responsables, no todo es o que parece”

Por el MTESS: Viviana Oviedo, Directora Regional del
Departamento de Cordillera

Otra Institucion u Organizaciéon: Gobernaciéon del Departamento

de Cordillera; CODENI; MINNA

29/05/2025y 30/05/2025

Yvy Yau, Departamento de Concepcién

Programa “Seamos Cindadanos -Construyendo Convivencia” , que tiene como uno de sus
ejes principales realizar Servicios Comunitarios en las zonas mds carenciadas del
pais.

Por el MTESS: Carmelo Meza, Director Regional del Departamento
de Concepcién
Otra Instituciéon u Organizacién: Ministerio del Interior
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Fecha Lugar Tema Participantes
Programa Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia “Sewillas del Futuro” Por el MTESS: Sindulfo A}ZLI:’PZZCEZ; Regional del Departamento
05/06/25 Departamento de Paraguari para la puesta en marcha de 100 Centros de Atencion Integral a la Primera Infancia ., ang L .
CAIPI Asuncid los 17 Departamentos del pai Otra Institucion u Organizacion: Ministerio de la Nifiez y la
( ) en Asuncién y en los cpartamentos det pais. Adolescencia; Oficina de la Primera Dama
Por el MTESS: Nelson Britez, Director Regional del Departamento
05/06/25 Departamento de Alto Parand Fetia de Empleo en la Gobernacion de Alto Parana de Alto Parand

Otra Institucion u Organizacion: Gobernacién del Departamento
de Alto Parana

06/06/2025 y 07/06/2025

Caacupé, Departamento de Cordillera

Cordillera Opu’a 2.0 Feria de Artesanos, Productores y Emprendedores.

Por el MTESS: Viviana Oviedo, Directora Regional del
Departamento de Cordillera
Otra Institucion u Organizacion: Gobernacién de Cordillera; Junta
Departamental de Cordillera

Programa Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia “Sewillas del Futuro”,

Por el MTESS: Carmelo Meza, Director Regional del Departamento
de Concepcién

12/06/25 Departamento de Concepcién para la puesta en marcha de 100 Centros de Atencién Integral a la Primera Infancia ., .., L .
(CAIPI) en Asuncion y en los 17 Departamentos del pai Otra Institucion u Organizacion: Ministerio de la Nifiez y la
)e unclon y en fos cpartamentos det pais. Adolescencia; Oficina de la Primera Dama
Por el MTESS: César Segovia, Ministro Sustituto de Trabajo,
, . . Empleo y Seguridad Social; Nelson Britez, Director Regional del
13/06/25 Departamento de Alto Parand Fxpo Emprende 2025 Departamento de Alto Parana; Patricia Maldonado, Directora de
Gabinete VMT
Por el MTESS: Cecilia Mosqueda, Directora Regional del
13/06/25 Departamento de Misiones Dia de Gobierno en el Departamento de Misiones .., Dep artartflentf),de Mlslenes . .
Otra Institucién u Organizacién: Presidencia de la Republica;
MUVH; Itaipa Binacional; ESSAP; Gobernacién de Misiones
Por el MTESS: Lui i ional
Programa Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia “Sewillas del Futuro” ore §8: Luis Torres, 21rector R egional del Departamento de
19/06/25 Departamento de Caaguazi para la puesta en marcha de 100 Centros de Atencién Integral a la Primera Infancia L, .aagl.lz'lzu L e
(CAIPI) en Asuncion y en los 17 Departamentos del pai Otra Institucion u Organizacién: Ministerio de la Nifiez y la
: sunclon y s P s del pais. Adolescencia; Oficina de la Primera Dama
Programa “Seamos Ciudadanos -Construyendo Convivencia” , que tiene como uno de sus | Por el MTESS: Victoria Flecha, funcionaria de Direccion Regional
19/06/25 Valenzuela, Departamento de Cordillera | ejes principales realizar Servicios Comunitarios en las zonas mas carenciadas del del Departamento de Cordillera

pais.

Otra Instituciéon u Organizacién: Ministerio del Interior
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Foto Departamental para la prevencion del ab 1v Ia proteccion de la nifiez Por el MTESS: Cecilia Mosqueda, Directora Regional del
19/06/25 Departamento de Misiones oto Lcpartamental pata fa prevencion el abuso sexualy i protecdion defa fine Departamento de Misiones
y adolescencia. s N - -
Otra Institucion u Organizaciéon: Gobernacién de Misiones
Por el MTESS: Verénica Lopez, Viceministra de Empleo y
Jornada de instalacién de Mesas de Proteccién Social en distritos priotizados por el | Seguridad Social; Crispin Echague, Director regional del SNPP de
19/06/25 Distritos de Itacua y Paso Batreto, Gobierno Nacional. Participacién en caracter de punto focal del MTESS ante la Concepcién; Elizabeth Rodriguez funcionaria de SINAFOCAL
Departamento de Concepcién Unidad Técnica del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica y el Ministerio| Por el MDS: S.E. Tadeo Rojas, Ministro; Carlos Pitis, Viceministro;
de Desarrollo Social Héctor Cardenas, Director de la UTGS y funcionarios de los
distintos ministerios y sectetarfas que integran el Gabinete Social
Programa “Seamos Cindadanos -Construyendo Convivencia” , que tiene como uno de sus Por el MTESS: Viviana Oviedo, Directora Regional del
Santa Helena, Departamento de . . . . - . . . .
20/06/25 . ejes principales realizar Servicios Comunitarios en las zonas mas carenciadas del Departamento de Cordillera
Cordillera . s s o .
pais. Otra Instituciéon u Organizacion: Ministerio del Interior
Pedro Juan Caballero, Departamento de Por el MTESS: Sonia Insaurralde, funcionaria de la Direccién
24/06/25 » DCP Convocatoria de Empleo Regional del Departamento de Amambay y funcionarios del SNPP
Amambay
Amambay
Por el MTESS: Laura Diaz, Directora General de Proteccién a la
Nifiez y Adolescencia; Sara Riquelme, Directora Regional del Dpto.
de Itapia
25/06/25 Encarnacion. Departamento de Itaptia Seminario sobre trabajo infantil para funcionarios de control fronterizo, en el Otra Institucién u Organizaciéon: Ministerio de Trabajo y Empleo
» PP p marco de la Mesa Binacional de Frontera Posadas - Encarnacion de la Provincia de Misiones; Consulado de Argentina en Encarnacién
— Paraguay; Consulado de Paraguay en Posadas — Argentina;
Direccién Nacional de Migraciones; Universidad Nacional de Itapuda;
Universidad Nacional de Misiones
Por el MTESS: Liz A i ional
Programa Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia “Sewillas del Futuro” ore §8: Liz Acosta, ?;;ect:lra Regional del Departamento de
26/06/25 Departamento de Pdte. Hayes para la puesta en marcha de 100 Centros de Atencién Integral a la Primera Infancia L, R < R ,a} s L e
K (CAIPI) en Asuncion y en los 17 Departamentos del pai Otra Institucion u Organizacién: Ministerio de la Nifiez y la
) suncion y s P s detpass. Adolescencia; Oficina de la Primera Dama
. Programa “Seamos Cindadanos -Construyendo Convivencia” , que tiene como uno de sus Por el MTESS: Cecilia Mosqueda, Directora Regional del
Santa Marfa de Fe, Departamento de . L . .. - . , . ..
26/06/25 ejes principales realizar Servicios Comunitarios en las zonas mds carenciadas del Departamento de Misiones

Misiones

pais.

Otra Instituciéon u Organizacién: Ministerio del Interior
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26/06/25

Encarnacion, Departamento de Itapua

MESA BINACIONAL DE FRONTERA ENCARNACION - POSADAS, en el
marco del Plan Regional para la prevencién y erradicacion del trabajo infantil del
MERCOSUR

Por el MTESS: César Segovia, Viceministro de Trabajo; Laura Diaz,
Directora General de Proteccién a la Nifiez y Adolescencia; Sara
Riquelme, Directora Regional del Dpto. de Itapua; Joryan Rosatti,
Director General de Planificacion
Otra Institucion u Organizacion: Ministerio de Trabajo y Empleo
de la Provincia de Misiones; Consulado de Argentina en Encarnacién
— Paraguay; Consulado de Paraguay en Posadas — Argentina;
Direccién Nacional de Migraciones; de Migraciones; Delegados del
sector sindical y delegados del sector empresarial de Argentina y
Paraguay

26/06/25

San Ignacio, Departamento de Misiones

Conversatorio con mujeres rurales "NEMONGETA HA JEGUROHORY KUNA
OKARAY GUAPE”

Por el MTESS: Cecilia Mosqueda, Directora Regional del
Departamento de Misiones
Otra Institucion u Organizacion: Ministerio de la Mujer; Diteccién
Departamental del INDERT Misiones; SNPP Misiones;
Coordinacién de Mujeres Rurales en Accién

09/07/25

Ciudad de Pedro Juan Caballero -
Departamento de Amambay

Reunién con el sefior Gobernador del XIII Departamento del Paraguay - Avances
de proyectos y oportunidades laborales en el Departamento

Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
Marcelino Rolén - Director Regional del Dpto. de Amambay
Otra Institucion u Organizacion: Juan Silvino Acosta Benitez -
Gobernador

09/07/25

Ciudad de Pedro Juan Caballero -
Departamento de Amambay

Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas
verificadas

Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
Marfa Auxiliadora Benitez - Fiscalizadora; Félix Melgarejo -
Funcionario; Cinthia Vera - Secretaria Privada MTESS

10/07/25

Ciudad de Saltos del Guaira -
Departamento de Canindeyt

Reunién con el sefior Gobernador del XIV Departamento del Paraguay - Avances
de proyectos y oportunidades laborales en el Departamento

Por el MTESS:César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
Diego Gamarra - Director Regional del Dpto. de Canindeyu
Otra Institucion u Organizacion: Nelson Martinez - Gobernador
del Departamento

10/07/25

Ciudad de Saltos del Guaira -
Departamento de Canindeyt

Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas
verificadas

Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
Luis Bareiro - Director de Fiscalizaciéon; Patricia Duarte - Jefa de
Fiscalizacién; Cynthia Mendéz - Funcionatia
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Ciudad de Curuguaty - Departamento de|  Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas Por .el MT].ESS: C‘esar Segovujl Vll.l asa‘n/tu . Vlc.er-mmstro de Trabajo;
11/07/25 L , . Luis Bareiro - Director de Fiscalizacion; Patricia Duarte - Jefa de
Canindeyu verificadas R . , . .
Fiscalizacién; Cynthia Mendéz - Funcionatia
. . . . Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
07/08/25 Ciudad de P1~lar - Depa:rtamento de Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas Guillermo Arra - Fiscalizador; Eligio Candia - Fiscalizadors Laura
Neembucu verificadas . . .
Paiva - Funcionaria
Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
Ciudad de San Juan Bautista - Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas Marfa Auxiliadora Benitez - Fiscalizadora; Adolfo Lépez - Director
08/08/25 i, . L . . - .
Departamento de Misiones verificadas de Coordinacién de Instancias Tripartitas; Cinthia Vera - Secretaria
Privada VMT
Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo;
Ciudad de San Ignacio - Departamento Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas Marfa Auxiliadora Benitez - Fiscalizadora; Adolfo Lépez - Director
09/08/25 . . L . . - .
de Misiones verificadas de Coordinacién de Instancias Tripartitas; Cinthia Vera - Secretaria
Privada VMT
Ciudad de Paraguari - Departamento de | Reunién con la sefiora Gobernador del IX Departamento del Paraguay - Avances Por el MT}‘ESS:.?esar Segovl'a le?samtl i Vlcer,nmlstro de Trabajo
27/08/25 . . Otra Institucion u Organizacion: Norma Zarate de Monges -
Paraguari de proyectos y oportunidades laborales en el Departamento
Gobernador del IX Departamento del Paraguay
Ciudad de San Juan Nepomuceno - Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas Porel MTESS:'(}esar Segox,fla Vlllgsant'tl ) Vlcemm'lstro de Trabajo;
28/08/25 Departamento de Caazana crificadas Matia Auxiliadora Benitez - Fiscalizadora; Junior Ayala -
P ) P verthicadas Funcionario; Cinthia Vera - Secretaria Privada VMT
. . L . Por el MTESS: Ministra de Trabajo, Ménica Recalde; Viceministra
05/08/25 Obligado y Encarnacion -Dpto. de 1) Visita a industrias de Empleo y Seguridad Social, Veronica Lopez; Secretario Técnico

Itapta

2) Acto de entrega de Certificacién de Cursos del SINAFOCAL (Obligado)

del SINAFOCAL, Alfredo Mongelés y ciudadanos participantes
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Por el MTESS: Ministra de Trabajo, Ménica Recalde; Viceministra
Obligado y Encarnacién -Dpto. de 1) EXPO EMPLEO organizado por la Direccion General de Empleo de Empleo y Seguridad Social, Verdnica Lopez; Director General de
06/08/25 Ttaptia 2) Acto de entrega de Certificacion de Cursos del SINAFOCAL (Encarnacion) | L pieo, Wilberto Otazd y Técnicos de su Direccion; Secretario
P & Técnico del SINAFOCAL, Alfredo Mongelds y ciudadanos
participantes
1) Convocatoria de Empleo (Minga Guaz)
21/08/25 Minga Guazu y Ciudad del Este - Dpto. |  2) Sesion inaugural e inicio del primer médulo del Diplomado Internacional de Por el MTESS: Viceministra de Empleo y Seguridad Social,
de Alto Parana Derecho del Trabajo, de la Seguridad Social y Derecho Procesal del Trabajo Verénica Lopez y Enlaces de Empleo de Alto Parand
(Ciudad del Este)
Por el MTESS: Viceministra de Empleo y Seguridad Social,
. . - . , Verénica Lopez
Minga Guazu y Ciudad del Este - Dpto. ,1> Matr.laﬂacwn de electn'c istas (Minga Guaz) . Otra Institucion u Organizacion: Autoridades de la Corte
22/08/25 ’ , 2) Segundo dfa del Diplomado Internacional de Derecho del Trabajo, de la iy , . -
de Alto Parand . . L Suprema de Justicia de Alto Parana; del Tribunal de Apelacién en lo
Seguridad Social y Derecho Procesal del Trabajo (Ciudad Del Este) - . . .
’ Laboral; Especialista en Normas internacionales del Trabajo de la
OIT y los cursantes en general.
. . Primer encuentro de la mesa técnica para la Agenda Estratégica de Competitividad Por el MTESS: Verdnica Lopez, viceministra de Empleoy
Ciudad del Este, Departamento de Alto , L Seguridad Social.
19/09/25 B del Departamento de Alto Parand 2025-2028, en el marco de la iniciativa impulsada e ., . .,
Parana . 11 Otra Institucion u Organizacion: Representantes del Sector
por el presidente de la Republica. 1 .
publico y privado
10/10/25 Colonia I“depzrédénjiar’;) cparamento Dia de Gobierno Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo
u
. Charla Informativa sobre las opciones y facilidades que ofrece el Programa Emplea Por el MTESS: Verdnica Lopez, Viceministra de Empleo y
23/10/25 Ciudad del Este,Iz rei)j;tamento de Alto Py Joven, dirigido a la Camara de Empresarios de Ciudad del Este y Alto Parana, Seguridad Social; Directores, Técnicos del MTESS y publico
llevada a cabo en el Complejo Empresarial Global. participante
Por el MTESS: Veronica Lopez, Viceministra de Empleo y
24/10/25 Ciudad del Este, Departamento de Alto | Expo Empleo llevada a cabo en el Sal6n Carlos Antonio Lépez de la Gobernacion Seguridad Social; Directores, Técnicos del MTESS
Parani de Alto Parand. Otra Institucion u Organizacion: Representantes de empresas y
postulantes
Coronel Oviedo, Departamento de . . . , I o .
31/10/25 Disertacion en el Congreso sobre Nuevas Normativas Laborales del MTESS Por el MTESS: César Segovia Villasantti - Viceministro de Trabajo

Caaguazu
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06/11/25

Coronel Oviedo, Departamento de
Caaguazu

Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas
verificadas.

Por el MTESS: César Segovia Villasantti, Viceministro de Trabajo.
Patricia Duarte, Fiscalizadora. Liz Quifionez, Funcionatia. Teresa
Torres, Funcionaria

07/11/25

Carayad, Departamento de Caaguazi

Verificaciones laborales en el marco del Programa Hambre Cero - 12 Escuelas
verificadas.

Por el MTESS: César Segovia Villasantti, Viceministro de Trabajo.
Patricia Duarte, Fiscalizadora. Liz Quifionez, Funcionatia. Teresa
Torres, Funcionaria

11/11/25

Caacupé, Departamento de Cordillera

Expo Emprendedores, llevado a cabo en la Plaza Teniente Farifia de la ciudad de
Caacupé.

Por el MTESS: Verénica Lopez, Viceministra de Empleo y
Seguridad Social; Directores, Técnicos del MTESS
Otra Institucion u Organizacion: Autoridades locales,
Emprendedores y publico en general

12/11/25

Posadas, Encarnacién, Departamento de
Itapua

Participaciéon en el 11T Encuentro Plenario de la Mesa Binacional de Frontera
Posadas - Encarnacion, en el marco del Plan Regional para la Prevencion y
Erradicacion del Trabajo Infantil en el Metcosur

Por el MTESS:César Segovia Villasantti, Viceministro de Trabajo.
Patricia Maldonado, Directora de Gabinete VMT. Laura Diaz,
Directora General de la DGPNA. Joryan Rossati, Director General
de Planificacién

17/11/25

Filadelfia, Pioneros del Chaco y Loma
Plata, Departamento de Boquerén

Reunién con el St. Harold Bergen, Gobetrnador del Departamento; reunién con
representantes del trabajador y del sector empleadot, como parte del proceso de
elaboracion participativa de las Estrategias Nacionales de Prevencién y
Erradicacion del Trabajo Infantil y Trabajo Forzoso, con apoyo de la OIT.

Por el MTESS: Veroénica Lépez, Viceministra de Empleo y
Seguridad Social; José Cogliolo, Director General del SNPP,
Directores y Técnicos del MTESS, central y del departamento
Otra Instituciéon u Organizacién: Autoridades locales,
representantes del sector trabajador y del sector empleador

18/11/25

Filadelfia, Departamento de Boquerén

Taller Tripartito para la construccion participativa de las Estrategias Nacionales de
Prevencion de Trabajo Infantil y Trabajo Forzoso 2026-2030.

Por el MTESS: Monica Recalde, Ministra de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social. Verénica Lépez, Viceministra de Empleo y
Seguridad Social; José Cogliolo, Director General del SNPP,

Directores y Técnicos del MTESS, central y del departamento
Otra Instituciéon u Organizacién: Sr. Harold Bergen, Gobernador
del Departamento. Miembros de CONAETT; Miembros de
CONTRAFOR e integrantes del Equipo Consultor de la OIT.

Informe de encuentros regionales v jornadas de trabajo en el interior del Pais VMT - VMESS
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1 01/04/2025 Hambre Cero, situacién del mercado laboral En estudio Mbnica Recalde, Ministra de Trabajo
2 03/04/2025 Aporte del MTESS al programa de Atencion Integral a la Nifiez Oficina Laura Diaz gg;gf“wom de
1 10/04/2025 Trayectoria profesional de la Ministra de Trabajo En estudio Mbnica Recalde, Ministra de Trabajo
3 11/04/2025 Convocatoria Laboral en Ciudad del Este En el Local Veroénica Lopez, Viceministra de Empleo
1 22/04/2025 Intervencion del MTESS despido de trabajadores del chaco Via telef6nica Cesar Segovia, Viceministro de Trabajo
1 27/04/2025 Seguridad Social Via telefonica Mbnica Recalde, Ministra de Trabajo
1 28/04/2025 Feriado paga doble En estudio Monica Recalde, Ministra de Trabajo
2 29/04/2025 Hambre Cero y Formalizacién Via telefonica Mbnica Recalde, Ministra de Trabajo
4 01/05/2025 Indicadores laborales en el marco del 1 de Mayo Radial/ En piso Mbnica Recalde, Ministra de Trabajo
1 07/05/2025 Superintendencia de jubilaciones Via telefénica Mbnica Recalde, Ministra de Trabajo
2 07/05/2025 Sistema de Calculo de salario minimo Via telefénica César Segovia, Viceministro de Trabajo
3 07/05/2025 EmpleaPY Joven En estudio Monica Recalde, Ministra de Trabajo
. . L. ) . Cesar Segovia, Viceministro de Trabajo,
7 7,9,12,13, 21 de mayo Reajuste del Salario Minimo Via telefonica Enrique Galeano, Director de Trabajo
3 12, 26 de mayo Verificacién de Hambre Cero en el Intetior del Pais Via telefénica Ménica Re'cald.e, 'ernstra. Cesgr Segovia,
Viceministro de Trabajo
Cesar Segovia, Viceministro de Trabajo,
2 13/05/2025 Ley sobre seguro de desempleo Via telefénica Alejandra Garcete, Directora Gral de
Seguridad Social
1 13/05/2025 Capacitacion para el mundial de Rally Itapta Radial/ En piso Monica Recalde, Ministra
3 20/05/2025 Reduccién de la Jornada Laboral y datos de ocupantes Via telefénica Moénica Recalde, Ministra
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1 25/05/2025 Situacién del Mercado Laboral En estudio/ TV Mobnica Recalde, Ministra
3,5.6,11, 12, 16, 18 de . - B ) o . Mom‘ca Re.c;‘dde, Mlmstra..Cesar $egov1a,

13 . Reajuste del Salario Minimo Via telef6nica/ Radio Viceministro de Trabajo, Enrique

Junio . .

Galeano, Director de Trabajo.
1 11/06/2025 Fetia de Empleo Via telefénica Wilberto Otazt, Director Gral de
Empleo
2 17, 18 de junio Empleo Formal, Generacién de Empleo Via telefénica Moénica Recalde, Ministra
3 20/06/2025 Paro de Transportes Via Zoom Enrique Galeano, Director de Trabajo
1 21/06/2025 Inspeccién en Industria maderera Sta Rosa Via telefonica Jéssica Duar-te, .Dlre.c t ora Gral de
Fiscalizacion
1 23/06/2025 Proteccion a los Trabajadores en dias de frio Via telefonica Luis Centurion, Director de SSO
Tenl X ! o Radi X
1 07/07/2025 Vigencia de los nuevos salarios minimos en el pafs Presencial en los estudios del medio - Radio Nacional Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
del Paraguay
i 1 1 1 racaci i
1 11/07/2025 Suspensidn de contratos laborales del Programa Hambre Cero durante vacaciones Entrevista telefonica - Radio Uno Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
de invierno
1 15/07/2025 Anuncio de reunién tripartita para le\{anFat paro de empresarios del transporte | Presencial en la sede del Ministerio de Trabajo - Mega Viceministro de Trabajo, César Segovia
publico TV
1 15/07/2025 Anuncio de reuni6n tripartita para 1;‘{:11;:; paro de empresarios del transporte Contacto telefénico - Radio Nacional del Paraguay | Viceministro de Trabajo, César Segovia
u
Presencial en la sede de la Asociacién Rural del
5 17/07/2025 Expo Empleo en el marco de la Expoferia de Mariano Roque Alonso Paraguay - Ultima Hora, Paraguay TV, Radio Nacional |Viceministra de Empleo, Verénica Lépez
del Paraguay, ABC Tv, Tv Lambaré (Cinco)
- Asociacio )
2 17/07/2025 Promocién de las ofertas laborales en Expoferia de Mariano Roque Alonso Presencial en la sede de la Asociacion Rural del Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
Paraguay - Paraguay TV y Mega TV (Dos)
Presencial en la sede del Ministerio de Trabajo - ABC
A iparti 1 i i 1 lef i

15 18/07/2025 cuerdo tripartito para levantamiento de paro de empresarios del transporte Tv, Canal 9/CIN, Telefuturo/NPY, Radio Uno, Canal Ministra de Trabajo, Ménica Recalde

publico

13/Unicanal, Ultima Hora, ABC diario, América Tv,
Paraguay Tv, Nanduti, Radio 1000, RCC (Quince)

Pagina 32




MINISTERIO DE PARAGUAI

“y GOBIERNOnpeL | PARAGUAI * TRABAJO, EMPLEO MBA’APO, JEPOROMOMBA’APO
<+ PARAGUAY | REKUAI Y SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA
PARAGUAY MOTENONDEHA
Cantidad Fecha Tema Lugar Participantes
Presencial en la sede del Congreso Nacional - ABC Tv,
L . . Canal 9/C9N, Telefuturo/NPY, Radio Uno, Canal . . .
> > no, M
14 18/07/2025 Propuestas legislativas para proteger el salario de los trabajadores 13/Unicanal, América Tv, Paraguay Tv, Nanduti, Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
Radio 1000, Caritas, Senado TV (Catorce)
- L . . Presencial en la sede de la Unién Industrial Paraguaya - |,. L. L. ,
2 19/07/2025 Concurso de dibujos para concienciar contra el Trabajo Infantil Mega TV y Canal 13 (Dos) Viceministra de Empleo, Verénica Lopez
1 21/07/2025 Formalizacion laboral en el sector de las micro, pequefias y medianas empresas Entrevista telefénica - Radio Caritas Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 26/07/2025 Didlogo social y mediacion pata levangzrllelliir;to del paro en el sector del transporte Entrevista en los estudios del medio - Mega TV Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 31/07/2025 Nuevos salarios minimos vigentes y avances en la formalizacion laboral en el pais Entrevista en los estudios del medio - América TV Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
L. . ., Presencial en Hotel Crowne Plaza - Radio Uno, Radio
10 05/08/2025 Puesta en servicio del Sistema de I?g?;mf‘;o)“ del Mercado Laboral de Paraguay 1000, Paraguay TV, Radio Nacional, Nanduti, Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
= Telefuturo/NPY, Unicanal/Canal 13, ABC TV (diez)
1 06/08/2025 Expo Empleo Encarnacién WRC 2025 Presencial en el Turista Réga, Encarnacién Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
1 13/08/2025 Situacién laboral de los trabajadores de la cadena de supermercados Biggie Presencial en la sede del B{ﬁ[gnsteno de Trabajo - ABC Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 13/08/2025 Situacién laboral de los trabajadores de la cadena de supermercados Biggie Contacto telefénico - Canal GEN Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
1 13/08/2025 Situacién laboral de los trabajadores de la cadena de supermercados Biggie Entrevista via ZOOM - CON Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 13/08/2025 Cifra récord de empleo formal registrado en el Régimen General del IPS Contacto telefomcc? ) R.ed Chaquefia de Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
Comunicaciones
1 14/08/2025 Evaluacién de los resultados de gcst;;(:)r;iill(\)hmsteno de Trabajo en dos afios de Contacto telefénico - Radio Nacional del Paraguay Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
1 14/08/2025 Evaluacion de los resultados de gestion .dcl Ministerio de Trabajo en dos afios de | Entrevista presencial en los estudios del medio - Unién Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
gobierno TV
1 17/08/2025 Evaluacion de los resultados de gestion .dcl Ministerio de Trabajo en dos afios de Entrevista presencial Clil los estudios del medio - Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
gobierno Unicanal

1 28/08/2025 Dialogo tripartito para destrabar huelga de choferes del transporte publico Contacto telefénico - Radio ABC Cardinal Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 29/08/2025 Dialogo tripartito para destrabar huelga de choferes del transporte publico Contacto telefénico - Central Radio Viceministro de Trabajo, César Segovia

Pagina 33




MINISTERIO DE PARAGUAI

% GOBIERNOpeL | PARAGUAI TRABAJO, EMPLEO MBA’APQO, JEPOROMOMBA’APO
PARAGUAY | REKUAI Y SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA
PARAGUAY MOTENONDEHA
Cantidad Fecha Tema Lugar Participantes
Presencial en la sede del Ministerio de Trabajo - Canal
9/CIN, Telefuturo/NPY, Mega TV, Paraguay TV,
13 29/08/2025 Dialogo tripartito para destrabar huelga de choferes del transporte piblico Canal 13, Gen TV, ABC Tv, Radio Uno, Radio Viceministro de Trabajo, César Segovia
Nacional del Paraguay, ABC diario, Ultima Hora
(Trece)
Presencial en la sede del Ministerio de Trabajo - ABC
Continuidad del didlogo tripattito para destrabar huelga de choferes del transporte |Tv, Canal 9/CIN, Telefuturo/NPY, Radio Uno, Canal| . . . . , .
15 01/09/2025 publico 13/Unicanal, Ultima Hora, ABC diario, América Tv, Viceministro de Trabajo, César Segovia
Paraguay Tv, Nanduti, Radio 1000, RCC (Quince)
Presencial en la sede del Ministerio de Trabajo - ABC
Tv, Canal 9/C9N, Telefuturo/NPY, Radio Uno, Canal
18 02/09/2025 Acuerdo tripartito pata levantar huelga de choferes del transporte publico 13/Unicanal, Ultima Hora, ABC diario, América Tv, | Viceministro de Trabajo, César Segovia
Paraguay Tv, Nanduti, Radio 1000, RCC, Canal Pro,
Mega Tv, Caritas (Diez y ocho)
1 03/09/2025 Vigencia de la Ley N° 7544, que establece feriados especiales en Paraguay Contacto telefénico - Radio Monumental Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
1 04/09/2025 Vigencia de la Ley N° 7544, que establece feriados especiales en Paraguay Contacto telefénico - ABC Ty Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 04/09/2025 Vigencia de la Ley N° 7544, que establece feriados especiales en Paraguay Contacto telefénico - Telefuturo Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 09/09/2025 Proteccion de los derechos en la Reforma del Sistema de Transporte Piblico Contacto telefénica - Radio La Unién Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
1 14/09/2025 Proteccion de los derechos en la Reforma del Sistema de Transporte Piblico Contacto via ZOOM - Canal GEN Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
1 20/09/2025 Panorama del Empleo Juvenil en Paraguay Entrevista presencial en los estgdlos del medio - Radio Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
’ ABC Cardinal
1 20/09/2025 Panorama del Empleo Juvenil en Paraguay Entrevista presencial en l(:[%\;studlos del medio - Mega Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
Presencial en el Ministerio de Trabajo - Paraguay TV,
. L . s ABC TV, ABC Diario, Ultima Hora, GEN, L L .
11 22/09/2025 Didlogo tripartito para destrabar anuncio de huelga en el transporte publico NPY/Telefuturo, Mega TV, América TV, Radio 1000, Viceministro de Trabajo, César Segovia
Radio Caritas (Once)
1 23/09/2025 Avances del empleo formal en Paraguay Entrevista en los estudios del medio - Unicanal Ministra de Trabajo, Ménica Recalde
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Presencial en la sede del Ministerio de Trabajo -
14 24/09/2025 Acuerdo tripattito para levantar huelga en el transporte publico Unicanal/Canal 13, ABC TV, América TV, Radio Viceministro de Trabajo, César Segovia

Nacional, CON/SNT, UH, Radio 1000, GEN,
Paraguay TV, ABC diatio, NPY/Telefuturo (Catotce)

Actividades en la Presidencia de la Republica, Poder Legislativo, Organismos Internacionales (Foros, Conferencia, Seminarios y otros)
Cantidad Tipo Fecha Lugar Tema Participantes
111 Foro sobre los retos de
la formalizacién laboral en
1 Iberoamérica, organizado 3al Santo Domingo, Republica| Presentacion de los avances del Paraguay en materia de formalizacion Autoridades de Trabajo y Seguridad Social de los paises de
por la Organizacion 4/04/2025 Dominicana laboral Iberoamérica.
Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS)
Foro Internacional para la
Cohesion Social,
organizado por el . , Participacién de Paraguay como panelista en el panel sobre Trabajo | Representantes de organismos gubernamentales, de organizaciones
1 Lo . 4/4/2025 Lima, Pera .. . . . . .
Ministerio de Trabajo y Decente y Justicia Social internacionales y de la sociedad civil.
Promocion del Empleo de
Pera
1 Lanzamiento del Programa 2/5/2025 Mburuvicha Réga Confetencla de prensa para Presentar las C(?rldlCI'Ol’lCS y beneﬁclos}del Periodistas d? rTledlos de prensa enca.rgados de la’co})ettuta de las
Emplea Py Joven primer programa de incentivo al empleo juvenil formal en el pais. actividades de la Presidencia de la Republica.
Presentacion de los Conferencia de prensa para presentar los principales indicadores del
resultados del mercado . . p para p Pi P Periodistas de medios de prensa encargados de la cobertura de las
1 . 19/5/2025 Mburuvicha Réga mercado laboral al primer trimestre del afio, en base a la Encuesta .. . . L
laboral en el primer . actividades de la Presidencia de la Republica.
. Permanente de Hogares publicada por el INE.
trimestre del 2025
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Cantidad Tipo Fecha Lugar Tema Participantes
Presentacién de los Conferencia de prensa junto con el Ministerio de Desatrollo Social
resultados de las . , para exponer los resultados de las verificaciones laborales realizadas | Periodistas de medios de prensa encargados de la cobertura de las
! verificaciones laborales en 22/5/2025 Mburuvicha Réga por el MTESS en el marco de la implementacién del programa actividades de la Presidencia de la Republica.
el programa Hambre Cero Hambre Cero en las escuelas.
Discurso en la reuniéon
plenaria de la 113° .. . Presentacion de los avances y desafios del pais en materia de trabajo | Representantes gubernamentales, de trabajadores y empleadores de
1 : . 10/6/2025 Ginebra, Suiza ., . . L , . L . .
Conferencia Internacional decente, la proteccién social y el didlogo social tripattito. los pafses miembros de la Organizacion Internacional del Trabajo.
del Trabajo de la OIT
Presentacién de los ., . .. .
cincinal nces d Presentacién en el marco del Consejo de Ministros de los principales
1 p C pales avances de 17/6/2025 Palacio de Gobierno avances de gestién del Ministerio de Trabajo agosto de 2023 y mayo Presidente de la Republica y ministros del Poder Ejecutivo.
gestion en 22 meses de K
. de 2025
gobierno.
Reunidn en la Camara de
1 Senadore,s.para informar 19/6/2025 Camara de Senadores Reumc‘)r'l de la, rn.mlstra de Trabajo con legisladores Rara. abordar Integrantes de la Corn1s1<?n de Nifiez, Adolescencia y Juventud de la
sobre politicas de empleo politicas publicas de empleo a favor de la poblacién joven. Cimara de Senadores.
en favor de la juventud
Reunién de Ministros de cunion virtual. Conexion Presentacion de los avances del Paraguay en materia de empleo Ministros y autoridades de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de los
1 . 23/6/2025 | desde la sede del MTESS . s, > . )
Trabajo del Mercosur ., formal, insercién laboral y capacitacion para el trabajo. paises del Mercosur.
en Asuncion
Acompafiamiento Sala de Sesiones del Presentacion del Informe Anual del Presidente de la Republica, Presidente de la Republica, Ministra de Ttrabajo, demas autoridades
1 . 1/7/2025 . . N L . S .
institucional Congreso Nacional Santiago Pefia, al Poder Legislativo del Poder Ejecutivo, del Legislativo y Judicial
Sala de Reuniones de la P L . .. . , . .
1 Reunion 18/7/2025 | Presidencia del Congreso Analisis de propuesta§ legislativas para pr(?teger el salario de los Ministra de Trabajo, Mo@ca Recak‘i?, y el} Pres1dente del Congtreso
. trabajadores del sector privado Nacional, Basilio Nufiez
Nacional
. , Firma del Memorandum de Entendimiento entre el gobierno de Presidente de la Republica de Paraguay, el Presidente del Gobierno
Firma de Memorandum de . . N . . ., ~ . . .
1 Entendimicnto 23/7/2025 Palacio de Gobierno Paraguay y de Espafia para implementar un programa de migraciéon | espafiol, la Ministra de Trabajo de Paraguay y autoridades de ambos
circular paises
1 Reunién 17/9/2025 Mburuvicha Réga Presentacion del avance del/en'.lplco foF mal ¢l Paraguay a Equipo Integrantes del Equipo Econémico Nacional
Econémico Nacional
. ; Moni nistros
1 For 1al Kuala Lumpbur. Malasia Foro Mundial de la Seguridad Social 2025, organizado por la g/ihm;tm d;;rzatc)lz}]r © ctlerParag;aE;f 1031:3 ﬁiercalge, rnm:tr;)t:jcy
ore 3/10/2025 . mput, s Asociacién Internacional de Seguridad Social (AISS) VEISOS PAISES, CIFECIOTES GENCraies, aitos dIrcCtvos, eXpertos ¥

organizaciones internacionales
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1al Punta Cana, Republica Reunién Regional Americana de la Organizacion Internacional del L . , .
1 Foro 3/10/2025 Dominicana Trabajo (OIT) Viceministro de Trabajo, César Segovia
. Sala Bicameral del Beufuon conla Common Bicameral de Presupuesto de'l I"odejr Ministra de Trabajo, Ménica Recalde, y miembros del Congreso
1 Defensa presupuestaria | 13/10/2025 Conoreso Nacional Legislativo para explicar el proyecto de Presupuesto del Ministerio de Nacional
ongreso Nacto Trabajo, Empleo y Seguridad Social 2026 aclona
., . . Reunién de Ministros de Trabajo del Mercado Comun del Sur . .. . , .
1 Reunién 21/10/2025 Brasilia, Brasil (MERCOSUR) Viceministro de Trabajo, César Segovia
1 Reunién 27/10/2025 Palacio de Gobierno Reuni6n del C.O nsejo de Ministros del Poder E]eg)ltlvo para rendir Ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Ménica Recalde
informes sobre los avances de gestion
Reunién con el presidente de la Republica, Santiago Pefia, para
1 Reunién 14/11/2025 Palacio de Gobierno informar sobre resultados histéricos en la formalizacién laboral en el [ Ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Ménica Recalde
pals
1 Foro 1al Asuncion XVIIT Congreso Iberoamericano de Seguridad Social de la Ministra de Trabajo de Paraguay, Ménica Recalde; el viceministro de
3/12/2025 Organizacién Iberoamericano de Seguridad Social (OISS) Trabajo, César Segovia; y la viceministra de Empleo, Verénica Lopez

Informe de Encuesta de satisfaccion del trabajador en el servicio de atencion laboral.
La Direccién General de Auditoria Interna del MTESS, realizé la Encuesta de satisfaccion en atencién al piblico del MTESS, del 17 de setiembre al 28 de noviembre de 2025.

Al respecto, se aclara que la encuesta fue realizada a usuatios que concutren para consultas vatias y/o orientaciones en temas laborales, no asf para las audiencias de mediacién o conciliacién.

Informe de Encuesta de satisfaccién en atencion al publico

Elaborado por: Direccién General de Anticorrupcion y Transparencia (DGAT)
Revisado y Aprobado por: Comité de Rendiciéon de Cuentas al Ciudadano (CRCC)
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