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RESOLUCION MTESS N° 5 /2023

““POR LA CUAL SE RECTIFICA PARCIALMENTE EL ARTICULO 1° DEL ANEXO DE LA
RESOLUCION MTESS N° 534/2023 DE FECHA 01 DE DICIEMBRE DE 2023, «<POR
LA CUAL SE ESTABLECEN LAS ACCIONES OPERATIVAS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL DECRETO N° 736 DE FECHA 22 DE NOVIEMBRE DE 2023
“"POR EL CUAL SE DISPONE LA REDUCCION DE LAS MULTAS FIJADAS POR EL
DECRETO N° 8304 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, MODIFICADO POR EL
DECRETO N° 9368 DEL 14 DE AGOSTO DE 2018"»,--========mmmcmmm e e eem

Asuncién, /5 de uuremiot  de 2023.

VISTO: la Resolucion MTESS N° 534/2023 de fecha 01 de diciembre de 2023, «POR LA
CUAL SE ESTABLECEN LAS ACCIONES OPERATIVAS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL DECRETO N° 736 DE FECHA 22 DE NOVIEMBRE DE
2023 “POR EL CUAL SE DISPONE LA REDUCCION DE LAS MULTAS FIJADAS
POR EL DECRETO N° 8304 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, MODIFICADO POR
EL DECRETO N° 9368 DEL 14 DE AGOSTO DE 2018"»; y

CONSIDERANDO:

Que, resulta necesario rectificar parcialmente el Articulo 1° del Anexo de la
Resolucion MTESS N° 534/2023 de fecha 01 de diciembre de 2023, debido a
que se incurrié en un error administrativo involuntario al consignar la fecha de
vigencia de dicha resolucién, donde dice: ".. entrara en vigencia desde el dia
01 de diciembre de 2024, a partir de las 00. 01 hs., hasta el 29 de febrero de
2024 a las 23:59 hs.”; debe decir: ".. entrard en vigencia desde el dia 01 de

diciembre de 2023, a partir de las 00:01 hs., hasta el 29 de febrero de 2024 a
las 23:59 hs. " ------ e i e ———— S ——

Que, la Ley N°® 5115/2013, en su Articulo 11 “Funciones Generales”, establece: "F//La
Ministro/a en las dreas de trabajo, de empleo y de seguridad social, ejercerd
las siguientes funciones y atribuciones generales: (...) 7. Adoptar las medidas
de administracion, coordinacion, supervision y control necesarias para asequrar
el cumplimiento de las funciones de su competencia...” =---=-=-=-=-=====memmmeue--

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones;
LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

RESUELVE:

Art. 10 parcialmente el Artlculo 1° del qug@*ﬂé?
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RESOLUCION MTESS N° \51;: /2023

POR LA CUAL SE RECTIFICA PARCIALMENTE EL ARTICULO 1° DEL ANEXO DE LA
RESOLUCION MTESS N° 534/2023 DE FECHA 01 DE DICIEMBRE DE 2023, «POR
LA CUAL SE ESTABLECEN LAS ACCIONES OPERATIVAS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL DECRETO N° 736 DE FECHA 22 DE NOVIEMBRE DE 2023
“POR EL CUAL SE DISPONE LA REDUCCION DE LAS MULTAS FIJADAS POR EL
DECRETO N° 8304 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, MODIFICADO POR EL
DECRETO N° 9368 DEL 14 DE AGOSTO DE 2018"»,========nnnnmmme oo

Asuncion, /3 de ol emig€  de 2023.

"Art. 1° De la entrada en vigencia: El esquema de reduccion de las multas
fijladas en el Decreto N° 736/2023 entrard en vigencia desde el dia 01 de
diciembre de 2023, a partir de las 00:01 hs., hasta el 29 de febrero de 2024 a
las 23:59 hs.”. -—————- -

Art. 2°  DISPONER que los demas Articulos del Anexo de la Resolucién MTESS N°
534/2023 de fecha 01 de diciembre de 202 permanezcan invariables.---------
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